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II Conferência Nacional do Trabalho termina com aprovação de propostas para o 
mercado de trabalho

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/03/2026

A II Conferência Nacional do Trabalho (II CNT) encerrou-se nesta quinta-feira (5), no Dis-
trito do Anhembi, em São Paulo, com a votação das propostas consolidadas pelos mais 
de 3 mil delegados de todo o país. Ao longo do encontro, foram analisadas 370 propostas 
oriundas das etapas estaduais realizadas entre setembro e dezembro de 2025 em todos 
os estados brasileiros.

Promovida pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), com apoio da Organização 
Internacional do Trabalho (OIT), a conferência reuniu representantes de trabalhadores, 
empregadores e governo para debater os desafios e as transformações do mundo do tra-
balho. A OIT acompanhou todas as discussões, junto com observadores de outros países.

A abertura do evento, realizada no dia 3 de março, contou com a presença do presidente Luiz 
Inácio Lula da Silva, que destacou a importância do diálogo tripartite na formulação de políti-
cas públicas para o mundo do trabalho. “O Brasil não entrará no rol dos países desenvolvidos 
se o trabalhador não entrar junto. Quanto mais o trabalhador ganhar, mais o patrão ganhará”, 
afirmou, ao ressaltar a relevância dos debates promovidos durante a Conferência.

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, acompanhou toda a programação da 
Conferência e participou da votação simbólica final no encerramento da II CNT, ao lado 
do diretor da OIT no Brasil, Vinícius Pinheiro. Durante o evento, o ministro acompanhou 
os debates das propostas conduzidos por representantes de trabalhadores e emprega-
dores.
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Presidente do STF ressalta diálogo entre os Poderes com aprovação de projeto sobre 
licença-paternidade

Supremo Tribunal Federal - 05/03/2026

O presidente do Supremo Tribunal Federal (STF), ministro Edson Fachin, registrou, na 
abertura da sessão plenária desta quinta-feira (5), a aprovação, pelo Senado Federal, on-
tem, do projeto de lei que amplia gradualmente o período de licença-paternidade para 
segurados da Previdência Social. Aprovada em novembro do ano passado pela Câmara 
dos Deputados, a proposta segue agora para sanção presidencial.

Cartilha do TST impulsiona o uso da mediação pré-processual nos TRTs e orienta a atu-
ação da advocacia

Tribunal Superior do Trabalho - 06/03/2026

A mediação pré-processual tem ganhado mais espaço na Justiça do Trabalho com a 
aplicação das orientações reunidas na Cartilha de Mediação Pré-Processual pelos Cen-
tros Judiciários de Métodos Consensuais de Solução de Disputas (Cejuscs). O material, 
elaborado pelo TST e pelo Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT), vem sendo 
usado como referência por magistrados, servidores e advogados para organizar fluxos, 
regras claras e estimular a busca por acordos antes da abertura de um processo judicial.

TST valida escala 2x2x4 em indústria de alumínio

Tribunal Superior do Trabalho - 06/03/2026

O Tribunal Pleno do Tribunal Superior do Trabalho (TST) decidiu, por 15 votos a 12, que a 
Alcoa Alumínio S.A., de Poços de Caldas (MG), não terá de pagar horas extras a três ele-
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tricistas que trabalharam em regime de turnos ininterruptos de revezamento na escala 
2x2x4. A decisão reconheceu a validade da norma coletiva que instituiu o modelo de 
jornada.

Mulheres terão prioridade em conciliações na Justiça do Trabalho de 9 a 13 de março

Tribunal Superior do Trabalho - 06/03/2026

A Justiça do Trabalho promove, de 9 a 13 a de março, o projeto “Elas em Pauta”, que dá 
a mulheres que têm processos em tramitação a oportunidade de agilizar o fim da ação 
trabalhista por meio da conciliação. O projeto será realizado em todo o Brasil na semana 
em que se comemora o Dia Internacional da Mulher. 

Assinatura de acordo sobre morte de empregado por avós de adolescente é válida

Tribunal Superior do Trabalho - 06/03/2026

A Subseção II Especializada em Dissídios Individuais (SDI-2) do Tribunal Superior do Tra-
balho rejeitou recurso do Ministério Público do Trabalho (MPT) que pretendia anular um 
acordo firmado em nome de uma adolescente por seus avós em razão da morte de um 
carpinteiro em acidente de trabalho. O MPT sustentava que deveria ter sido intimado, 
mas, segundo o colegiado, a menor estava representada pelos avós, que detinham sua 
guarda, o que dispensa a intimação do órgão.

Risco de nova discriminação não afasta direito de industriário com HIV de ser reintegrado

Tribunal Superior do Trabalho - 06/03/2026

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho decidiu que um industriário da Dana 
Indústrias Ltda., de Gravataí (RS), tem direito a ser reintegrado no emprego, após ter sido 
dispensado depois de a empresa saber que ele estava com o vírus HIV. Segundo o cole-
giado, a lei garante ao empregado, em caso de dispensa discriminatória, optar entre o 
recebimento em dobro do período de afastamento ilegal ou a reintegração.
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Assédio sexual pode ser caracterizado mesmo em episódio único de piada no trabalho

Tribunal Superior do Trabalho - 05/03/2026

A Sétima Turma do TST condenou a Engeseg Estrutural Ltda., de Goiânia, a pagar inde-
nização de R$ 20 mil a uma técnica em segurança do trabalho alvo de piada de cunho 
sexual feita pelo supervisor na frente dos colegas. Para o colegiado, não importa se hou-
ve apenas um episódio, se este for grave o suficiente para atingir a dignidade da vítima.

Indenização por morte em acidente de trabalho é estendida a filhos reconhecidos pos-
teriormente

Tribunal Superior do Trabalho - 05/03/2026

A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho manteve a condenação da S. Franco 
Construtora Ltda., de São Paulo (SP), ao pagamento de indenização por danos morais 
aos filhos de um trabalhador morto em acidente de trabalho cuja paternidade foi reco-
nhecida depois de decisão anterior favorável à companheira e a outras filhas do empre-
gado. Segundo o colegiado, não é possível discutir novamente o tema de fundo da ação 
originária em situação idêntica.

Diálogos Internacionais: conferência de encerramento aponta desafios globais e reforça 
papel do Direito do Trabalho

Tribunal Superior do Trabalho - 04/03/2026

A renovação de um acordo internacional e reflexões sobre o papel do Direito do Trabalho 
diante de um cenário global marcado por incertezas marcaram a conferência de encer-
ramento do Congresso Internacional Diálogos Internacionais: Relações de Trabalho na 
Sociedade Contemporânea, realizado no Tribunal Superior do Trabalho (TST).
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Prenseiro humilhado durante anos por supervisor com apelidos depreciativos deve ser in-
denizado

Tribunal Superior do Trabalho - 04/03/2026

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou recurso da Polimetal Metalurgia 
e Plásticos Ltda., de São Leopoldo (RS), contra condenação ao pagamento de reparação 
por danos morais a um prenseiro que, por 10 anos, foi alvo de ofensas por parte do líder 
de sua equipe. A empresa foi condenada em todas as instâncias.

Diálogos Internacionais: painéis aprofundam debates sobre pejotização

Tribunal Superior do Trabalho - 03/03/2026

O avanço da pejotização e seus reflexos nas relações de trabalho contemporâneas do-
minaram os debates da tarde do Congresso Internacional Diálogos Internacionais: Rela-
ções de Trabalho na Sociedade Contemporânea, nesta terça-feira (3), no Tribunal Supe-
rior do Trabalho. Confira um resumo das exposições.

Congresso debate modelos de jurisdição trabalhista no mundo

Tribunal Superior do Trabalho - 03/03/2026

No segundo dia do Congresso Internacional Diálogos Internacionais: Relações de Traba-
lho na Sociedade Contemporânea, promovido nesta terça-feira (3), foi abordado, entre 
outros temas, o painel “Modelos de Jurisdição Trabalhista na Perspectiva Internacional 
Comparada”. O corregedor-geral da Justiça do Trabalho, ministro José Roberto Freire 
Pimenta destacou que o conflito trabalhista é próprio de sociedades democráticas. Para 
ele, um Estado de Direito não nega tensões e as enfrenta de modo “civilizado” e “regra-
do”, com instituições capazes de dar resposta a disputas individuais e coletivas.

Fábrica de cimento é condenada após queda, soterramento e morte em silo

https://www.tst.jus.br/en/-/prenseiro-humilhado-durante-anos-por-supervisor-com-apelidos-depreciativos-deve-ser-indenizado
https://www.tst.jus.br/en/-/prenseiro-humilhado-durante-anos-por-supervisor-com-apelidos-depreciativos-deve-ser-indenizado
https://www.tst.jus.br/en/-/dialogos-internacionais-paineis-aprofundam-debates-sobre-pejotizacao
https://www.tst.jus.br/en/-/congresso-debate-modelos-de-jurisdicao-trabalhista-no-mundo
https://www.tst.jus.br/en/-/fabrica-de-cimento-e-condenada-apos-queda-soterramento-e-morte-em-silo-1


Tribunal Superior do Trabalho - 03/03/2026

A Primeira Turma do TST rejeitou o exame de recurso da Votorantim Cimentos N/NE S.A. 
contra condenação por danos morais coletivos no valor de R$ 150 mil, em razão do des-
cumprimento de normas de segurança. A empresa também terá de cumprir diversas 
obrigações relacionadas à segurança do trabalho, com multa diária por descumprimento.

Beijo na boca forçado por colega no trabalho resulta em rescisão indireta e indenização

Tribunal Superior do Trabalho - 03/03/2026

A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou recurso da Concilig Tele-
marketing e Cobrança Ltda., de Bauru (SP), condenada por assédio sexual a uma ex-em-
pregada que recebeu um beijo na boca não autorizado de um colega no trabalho. A em-
presa tentou desacreditar a trabalhadora, mas o fato foi registrado por câmeras de vídeo.

Assédio moral: para cumprir metas, coordenadora de financeira fazia 540 ligações diárias

Tribunal Superior do Trabalho - 03/03/2026

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou recurso da Adobe Assessoria 
de Serviços Cadastrais S.A. e da Crefisa S.A. Crédito Financiamento e Investimentos con-
tra condenação ao pagamento de indenização por assédio moral a uma coordenadora 
de filial lotada em Presidente Prudente (SP). Segundo o colegiado, testemunhas e docu-
mentos provaram o quadro de violência moral e a pressão para superar as metas, com 
adjetivações que aviltavam a dignidade da trabalhadora.

Presidente do TST destaca papel do trabalho decente no combate a desigualdades

Tribunal Superior do Trabalho - 02/03/2026

O presidente do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e do Conselho Superior da Justiça 
do Trabalho (CSJT), ministro Vieira de Mello Filho, afirmou, nesta segunda-feira, que o 
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trabalho decente é um caminho de abertura para direitos civis e políticos e de combate 
às desigualdades. O ministro participou da primeira sessão do Observatório do Trabalho 
Decente do Poder Judiciário, no Conselho Nacional de Justiça (CNJ), que marcou o início 
da organização de uma Política Judiciária Nacional voltada à promoção do trabalho de-
cente no âmbito do sistema de Justiça.

Julgamento é anulado por substituição indevida de voto de desembargadora

Tribunal Superior do Trabalho - 02/03/2026

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho anulou uma decisão do Tribunal Re-
gional do Trabalho da 5ª Região (BA) em razão da substituição indevida de um voto já 
proferido por uma desembargadora, posteriormente substituída por um juiz convocado. 
Segundo o colegiado, erros na formação do resultado podem prejudicar as partes e jus-
tificar a anulação da decisão.
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“A II CNT reafirma o diálogo social como caminho para construir políticas públicas e for-
talecer os direitos dos trabalhadores”, afirma Marcos Perioto

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/03/2026

A programação da II Conferência Nacional do Trabalho avançou na quarta-feira, 4 de 
março, com uma série de reuniões estratégicas voltadas ao aprofundamento das dis-
cussões entre representantes de trabalhadores, empregadores e governo. Os encontros 
tiveram como objetivo organizar propostas e alinhar posições sobre os principais temas 
em debate durante a conferência.

Governo do Brasil libera parcelas extras do Seguro-Desemprego para trabalhadores afe-
tados por chuvas em Minas Gerais

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/03/2026

O Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador (Codefat) autorizou o Mi-
nistério do Trabalho e Emprego (MTE) a liberar duas parcelas extras do Seguro-Desem-
prego para os trabalhadores de Juiz de Fora, Ubá e Matias Barbosa, em Minas Gerais, 
municípios declarados em situação de calamidade pública após as fortes chuvas.

Brasil e Espanha avançam em parceria trabalhista e preparam I Cúpula bilateral

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/03/2026

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, recebeu, nesta quarta-feira (4), o se-
cretário de Estado do Trabalho da Espanha, Joaquim Pérez, em reunião bilateral que 
reforçou a parceria entre os dois países e avançou na definição de diretrizes e prioridades 
estratégicas para a I Cúpula Brasil-Espanha, prevista para abril de 2026, em Barcelona.
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QualificaProBR: Governo do Brasil lança plataforma que conecta trabalhadores a cursos 
gratuitos com base em dados do mercado

Ministério do Trabalho e Emprego - 04/03/2026

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) lançou, nesta terça-feira (3), em São Pau-
lo, o QualificaProBR, uma ferramenta que ajuda a encontrar cursos gratuitos direto na 
Carteira de Trabalho Digital. A ideia é facilitar a vida de quem quer se qualificar e dar o 
próximo passo na carreira, beneficiando mais de 80 milhões de usuários do aplicativo.

Governo do Brasil defende diálogo para reduzir jornada de trabalho e avançar no fim da 
escala 6x1

Ministério do Trabalho e Emprego - 04/03/2026

O presidente da República, Luiz Inácio Lula da Silva, e o ministro do Trabalho e Emprego, 
Luiz Marinho, defenderam nesta terça-feira (3) a construção de um amplo diálogo entre 
trabalhadores, empregadores e governo para viabilizar, junto ao Congresso Nacional, a 
aprovação de uma proposta de redução da jornada máxima de trabalho no país. A de-
fesa da mobilização coletiva foi feita durante a solenidade de abertura da II Conferência 
Nacional do Trabalho (II CNT), realizada entre os dias 3 e 5 de março, em São Paulo.

“É na CNT que encontraremos soluções para o mercado de trabalho com a contribuição 
de cada um”, destaca Luiz Marinho

Ministério do Trabalho e Emprego - 03/03/2026

A Plenária de Abertura da II Conferência Nacional do Trabalho (II CNT) teve início na tar-
de desta terça-feira (3), no Distrito Anhembi, em São Paulo, com a presença do ministro 
do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho. Entre os dias 3 e 5 de março, cerca de 3 mil delega-
dos de todo o país, indicados por entidades de trabalhadores, empregadores e governo, 
irão debater 56 propostas de mudanças nas relações de trabalho, que serão avaliadas e 
aprovadas ao final da conferência.
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Brasil gera mais de 112 mil empregos formais em janeiro

Ministério do Trabalho e Emprego - 03/03/2026

O Brasil criou 112.334 postos de trabalho com carteira assinada em janeiro, segundo da-
dos do Novo Caged. O resultado é a diferença entre 2.208.030 admissões e 2.095.696 
desligamentos registrados no mês. Com isso, o país passou a ter mais de 48,5 milhões 
de vínculos formais ativos.

Direitos previdenciários das mulheres contribuem para a inclusão social

Ministério da Previdência Social - 06/03/2026

As mulheres são a maioria entre os beneficiários da Previdência Social: respondem por 
56,4% do total. Isso decorre da maior longevidade das mulheres em relação aos homens 
e das regras de alguns benefícios. A fim de compensar as desigualdades de gênero que 
existem no mercado de trabalho, alguns benefícios da Previdência possuem regras di-
ferenciadas para esse público. Na aposentadoria programada, por exemplo, a idade de 
acesso é reduzida em três anos e o tempo de contribuição em cinco anos para as mu-
lheres.

Governo Federal garante amparo e antecipa benefícios do INSS a 172 mil mineiros em 
áreas de calamidade

Ministério da Previdência Social - 06/03/2026

Os Ministérios da Previdência Social (MPS) e do Desenvolvimento e Assistência Social, Fa-
mília e Combate à Fome (MDS) autorizaram o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) 
a antecipar o pagamento de benefícios para os segurados domiciliados nos municípios 
de Juiz de Fora, Ubá e Matias Barbosa, em Minas Gerais. A medida é uma resposta direta 
ao estado de calamidade pública reconhecido pelo Governo Federal em 24 de fevereiro 
de 2026, garantindo que o sustento de milhares de famílias chegue com agilidade e se-
gurança.

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2026/marco/brasil-gera-mais-de-112-mil-empregos-formais-em-janeiro
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Mutirão de perícia médica fará quase 13.000 atendimentos nos dias 7 e 8 de março em 
12 estados brasileiros

Ministério da Previdência Social - 04/03/2026

O Ministério da Previdência Social, por meio da Perícia Médica Federal, realizará mutirão 
neste fim de semana (7 e 8 de março) em várias cidades brasileiras. Serão realizadas qua-
se 13.000 perícias médicas, para benefícios por incapacidade e assistenciais (BPC/LOAS), 
contribuindo para a redução do tempo de espera dos cidadãos.

Violência contra mulheres exige atenção nos ambientes de trabalho

Fundacentro - 08/03/2026

Instituído pela Organização das Nações Unidas – ONU, o Dia Internacional da Mulher, ce-
lebrado em 08 de março, é um marco global de reflexão sobre os direitos das mulheres. 
Mais do que celebrar conquistas, a data chama atenção para desafios que ainda persis-
tem, entre eles as diferentes formas de violência e desigualdade que afetam mulheres 
também nos ambientes de trabalho.

Curso apresenta a evolução da saúde e segurança do trabalhador e discute os impactos 
das novas tecnologias

Fundacentro - 02/03/2026

O Curso Básico de Segurança e Saúde no Trabalho – Temática 1: Introdução à SST: Histó-
rico, Organização Internacional do Trabalho - OIT, Fundacentro e desafios das novas tec-
nologias será realizado nos dias 17, 18 e 19 de março de 2026, das 14h às 18h, na instituição, 
localizada na rua Capote Valente, 710, em Pinheiros, São Paulo.  A formação é destinada 
a trabalhadores, empregadores, profissionais de Segurança e Saúde no Trabalho (SST), 
sindicatos de trabalhadores e patronais, profissionais de órgãos públicos e demais inte-
ressados no tema. Com carga horária de 12 horas, o curso também poderá ser realizado 
na modalidade on-line.

https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias/2026/marco/mutirao-de-pericia-medica-fara-quase-13-000-atendimentos-nos-dias-7-e-8-de-marco-em-12-estados-brasileiros
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Conferência debate neuroinclusão e trabalho

Ministério Público do Trabalho - 06/03/2026

Na abertura da VI Conferência Nacional de Gênero, Raça e Diversidade: Neuroinclusão 
e Trabalho, promovida pelo Ministério Público do Trabalho (MPT) na quinta-feira (5.3), o 
procurador-geral do Trabalho, Gláucio Araújo de Oliveira, destacou que o evento é uma 
“celebração do encontro de consciências sintonizados na reafirmação de que o mundo 
precisa ser cada vez mais um espaço de humanidade de acolhimento e de justiça”.

TSE acata sugestão do MPT que fortalece combate ao assédio eleitoral

Ministério Público do Trabalho - 04/03/2026

A proposta do Ministério Público do Trabalho (MPT) que reforça o enfrentamento ao as-
sédio eleitoral foi acatada pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE), que publicou, na quarta-
-feira (4.3), a Resolução nº 23.755, que teve relatoria do ministro Nunes Marques. A norma 
é resultado de sugestão do MPT ao incluir o art. 19, §2º-A à Resolução nº 23.610/2019 do 
TSE, vedando a propaganda ou o assédio eleitoral em ambientes de trabalho públicos e 
privados.

MPT participa da II Conferência Nacional do Trabalho

Ministério Público do Trabalho - 04/03/2026

O procurador-geral do Trabalho, Gláucio de Araújo de Oliveira, participou, na terça-feira 
(3.3), da sessão solene de abertura da II Conferência Nacional do Trabalho (II CNT). Ele 
destacou a importância do diálogo tripartite da iniciativa, com número igual de delega-
dos e direito à voz para governo, trabalhadores e empregadores. “É pelo diálogo e pela 

Notícias do Ministério Público do Trabalho
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negociação direta entre as partes que construímos consensos. Assim, poderemos for-
mular propostas viáveis para estabelecer diretrizes para a promoção do trabalho decen-
te no país”, declarou.

MPT-SE atinge novo recorde de denúncias trabalhistas

Ministério Público do Trabalho - 03/03/2026

É cada vez maior o número de trabalhadoras e trabalhadores que buscam o Ministério 
Público do Trabalho em Sergipe (MPT-SE), principalmente quando se deparam com ile-
galidades trabalhistas. Em 2025, o órgão recebeu 4.129 denúncias, superando o total de 
3.377 denúncias de 2024. “Esse dado representa um marco para a instituição no estado. 
Temos uma média de 11 registros de denúncias por dia. O aumento de 22% demonstra 
a confiança da sociedade no MPT-SE e reforça o nosso compromisso pelo cumprimento 
da legislação trabalhista”, afirmou o procurador-chefe do MPT-SE, Márcio Amazonas.

MPT defende manutenção das competências da Justiça do Trabalho

Ministério Público do Trabalho - 02/03/2026

A importância da manutenção das competências da Justiça do Trabalho para analisar 
matérias trabalhistas foi enfatizada pelo procurador-geral do Trabalho, Gláucio Araújo 
de Oliveira, durante a primeira reunião do Observatório do Trabalho Decente do Poder 
Judiciário (ODT). A reunião aconteceu na segunda-feira (2.3), no plenário do Conselho 
Nacional de Justiça (CNJ), em Brasília.

https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-se-atinge-novo-recorde-de-denuncias-trabalhistas
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-defende-manutencao-das-competencias-da-justica-do-trabalho


Pejotização e mutação estrutural do trabalho: Auditor apresenta migração de quase 5 
milhões de celetistas para PJs, em Congresso no TST

Sindicato dos Auditores Fiscais do Trabalho - 05/03/2026

O avanço da pejotização no Brasil deixou de ser fenômeno pontual para se tornar um 
movimento estrutural nas relações de trabalho. A avaliação foi apresentada pelo diretor 
do SINAIT Renato Bignami, no painel Relações de Trabalho Contemporâneas: Análises 
a partir de Evidências, no dia 3 de março, durante o Congresso Diálogos Internacionais: 
relações de trabalho na sociedade contemporânea, realizado no Tribunal Superior do 
Trabalho (TST), pela Escola Nacional de Formação e Aperfeiçoamento de Magistrados 
do Trabalho (ENAMAT). O evento contou ainda com a parceria do Conselho Superior da 
Justiça do Trabalho (CSJT) e o Conselho Nacional de Justiça (CNJ).

Diretores do SINAIT e AFT de todo o país participam da II Conferência Nacional do Tra-
balho, em São Paulo

Sindicato dos Auditores Fiscais do Trabalho - 05/03/2026

Diretores e delegados do SINAIT e Auditores-Fiscais do Trabalho de todo o país partici-
pam da II Conferência Nacional do Trabalho (II CNT), que está sendo realizada em São 
Paulo, no Centro de Convenções Anhembi, nos dias 3, 4 e 5 de março. O encontro visa 
estabelecer diretrizes para a promoção do trabalho decente no Brasil, fortalecendo o 
diálogo social e a construção coletiva de políticas públicas.

Notícias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho
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TRT-18: Empresa indenizará por suspender contrato de trabalhador após ação

Migalhas - 07/03/2026

A 2ª turma do TRT da 18ª região manteve condenação de distribuidora ao pagamento 
de R$ 10 mil por danos morais, ao concluir que a empresa suspendeu contrato e salá-
rios de trabalhador como retaliação ao ajuizamento de ação trabalhista.

Moraes cassa acórdão do TRT-4 sobre valores estimativos em ação trabalhista

Migalhas - 06/03/2026

O ministro Alexandre de Moraes, do STF, julgou procedente reclamação ajuizada por ins-
tituição financeira para cassar acórdão da 2ª turma do TRT da 4ª região que havia afas-
tado a aplicação do art. 840, § 1º, da CLT ao considerar meramente estimativos os valores 
atribuídos aos pedidos formulados na petição inicial trabalhista. 

“Para socar tudo”: TST condena empresa por piada sexual de supervisor

Migalhas - 06/03/2026

Técnica em segurança do trabalho que foi alvo de piada de cunho sexual feita por um 
supervisor diante de colegas em obra deverá ser indenizada em R$ 20 mil. A decisão é 
da 7ª turma do TST, que concluiu que um único episódio pode configurar assédio sexual 
quando for grave o suficiente para violar a dignidade da vítima.

Trabalhador acusado de furto e ameaçado com arma pelo chefe receberá R$ 50 mil

Migalhas - 06/03/2026
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Trabalhador acusado de furto e ameaçado com arma de fogo pelo dono da empresa 
será indenizado em R$ 50 mil por danos morais. A juíza do Trabalho Tatiane Pastorelli 
Dutra, da 1ª vara de Franco da Rocha/SP, concluiu que a abordagem armada ultrapassou 
os limites da relação de trabalho e violou a dignidade do empregado.

Ministro Fachin comemora ampliação da licença-paternidade pelo Congresso

Migalhas - 05/03/2026

O presidente do STF, ministro Edson Fachin, destacou nesta quinta-feira, 5, em sessão 
plenária, a aprovação, pelo Senado Federal, do PL 5.811/25, que amplia gradualmente o 
período de licença-paternidade para pais segurados da Previdência Social.

Projeto que aumenta gradualmente licença-paternidade aguarda sanção

Migalhas - 05/03/2026

Foi aprovado em regime de urgência nesta quarta-feira, 4, o projeto de lei que visa am-
pliar gradualmente o período de licença-paternidade para pais segurados da Previdên-
cia Social. Aprovado por votação simbólica em sessão plenária, o texto segue agora para 
a sanção presidencial.

Empresa diz que vai recorrer da decisão judicial sobre uso da telemedicina para exames 
admissionais

Revista Proteção - 06/03/2026

Sobre a recente decisão judicial relacionada ao uso da telemedicina na realização de 
exames admissionais, a empresa de consultoria em Recursos Humanos Adecco esclare-
ceu, por meio de nota enviada à imprensa, que esta é uma prática amplamente adotada 
no mercado brasileiro, inclusive por empresas de diversos setores da economia, e não se 
restringe ao segmento de consultoria em recursos humanos e trabalho temporário.

https://www.migalhas.com.br/quentes/451230/fachin-comemora-ampliacao-da-licenca-paternidade-pelo-congresso
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CNTT discute NR 18 e segurança em argamassadeiras

Revista Proteção - 06/03/2026

Uma proposta do governo para aumentar a segurança na operação de argamassadeiras 
e a necessidade de aperfeiçoar os treinamentos em segurança do trabalho foram alguns 
dos temas discutidos na 10ª Reunião da CNTT (Comissão Nacional Tripartite Temática) 
da NR (Norma Regulamentadora) 18, em 25 e 26 de fevereiro, na sede do Seconci-SP 
(Serviço Social da Construção).

Estudos investigam a prevenção de riscos psicossociais sensíveis às questões de gênero 
no trabalho

Revista Proteção - 06/03/2026

Em alusão ao Dia Internacional da Mulher, a Agência Europeia de Saúde e Segurança no 
Trabalho publicou cinco estudos de caso que apresentam intervenções para prevenir os 
riscos psicossociais numa perspectiva de gênero no trabalho

Riscos psicossociais na NR-1: quando o laudo cumpre a lei, mas não protege o trabalhador

Revista Proteção - 06/03/2026

A inclusão dos riscos psicossociais nas diretrizes da NR-1 alterou de forma definitiva o 
paradigma da segurança e saúde do trabalho no País: tornou obrigatório não apenas 
identificar esses riscos, mas demonstrar que eles foram avaliados de forma robusta e 
com base técnica.

Projeto Caminhos do Trabalho reduz a subnotificação de acidentes e doenças do trabalho

Revista Proteção - 05/03/2026
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O Projeto Caminhos do Trabalho atendeu mais de 1,5 mil pessoas em 19 estados entre 
novembro de 2023 e dezembro de 2025. A iniciativa é coordenada pela Fundacentro e 
conta com parceria do Ministério Público do Trabalho (MPT), da Secretaria de Inspeção 
do Trabalho (SIT), da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (EBSERH) e de 18 uni-
versidades públicas.

Assédio moral e sexual: números registram aumento de demandas na Justiça do Trabalho

Revista Proteção - 02/03/2026

Em 2025, a Justiça do Trabalho recebeu 142.828 novos processos de assédio moral no tra-
balho, aumento de 22% em relação ao ano anterior. Quando o assédio é sexual, o número 
é de 12.813 novas ações trabalhistas, 40% a mais do que em 2024.

OIT saúda o fortalecimento do diálogo social tripartite promovido pela II Conferência 
Nacional do Trabalho

Organização Internacional do Trabalho - 06/03/2026

A diretora regional da Organização Internacional do Trabalho (OIT) para América Latina 
e Caribe, Ana Virgínia Moreira Gomes, saudou o fortalecimento do diálogo social no Bra-
sil na abertura da etapa nacional da II Conferência Nacional do Trabalho (II CNT), realiza-
da em 3 de março, em São Paulo.

Presença feminina na construção avança lentamente diante de barreiras culturais

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 06/03/2026

Apesar de avanços pontuais, a presença feminina na indústria da construção ainda é 
limitada e marcada por desigualdades estruturais. A avaliação é da vice-presidente de 
responsabilidade social e presidente da Comissão de Responsabilidade Social da Câma-
ra Brasileira da Indústria da Construção (CBIC), Ana Cláudia Gomes, que aponta que o 

https://protecao.com.br/noticias/geral/assedio-moral-e-sexual-numeros-registram-aumento-de-demandas-na-justica-do-trabalho/
https://www.ilo.org/pt-pt/resource/noticias/oit-sauda-o-fortalecimento-do-dialogo-social-tripartite-promovido-pela-ii
https://www.ilo.org/pt-pt/resource/noticias/oit-sauda-o-fortalecimento-do-dialogo-social-tripartite-promovido-pela-ii
https://cbic.org.br/presenca-feminina-na-construcao-avanca-lentamente-diante-de-barreiras-culturais/


o setor ainda está distante de refletir a participação das mulheres na sociedade e no 
mercado de trabalho. 

Seconci-DF realiza 2ª edição do projeto Empresa Parceira

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 06/03/2026

O Serviço Social da Indústria da Construção Civil do DF (Seconci-DF) realizou, no dia 26 
de fevereiro, na sede da entidade, a 2ª edição do projeto “Empresa Parceira”. A iniciativa 
reconhece as empresas da construção civil que apoiam, utilizam os serviços e contri-
buem com a atuação institucional do Seconci-DF. 

CBIC participa de reunião de frente parlamentar sobre a modernização na jornada de 
trabalho

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 04/03/2026

A Câmara Brasileira da Indústria da Construção participou nesta terça-feira (3) da reu-
nião da Coalizão das Frentes Produtivas, organizada pela Frente Parlamentar da Agrope-
cuária. Na pauta, a modernização da jornada de trabalho e o projeto em tramitação no 
Congresso que trata do fim da escala 6×1.

Saiba identificar e avaliar os riscos psicossociais relacionados ao trabalho

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 02/03/2026

A atualização da Norma Regulamentadora nº 01 (NR-01), que entrará em vigor em maio 
deste ano, trouxe um avanço importante para o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais 
(GRO): a inclusão obrigatória da identificação e avaliação dos riscos psicossociais rela-
cionados ao trabalho. Atento a esse cenário, o Seconci-DF estruturou uma metodologia 
própria para apoiar as empresas da construção civil na realização desse levantamento 
de forma técnica, responsável e alinhada à realidade dos canteiros de obras.
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CBIC divulga Radar Convenções Coletivas de janeiro

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 02/03/2026

A Câmara Brasileira da Indústria da Construção (CBIC), por meio da Comissão de Política 
de Relações Trabalhistas (CPRT), apresenta mais uma edição do Radar Convenções Cole-
tivas, um informativo mensal produzido pela CPRT. O documento apresenta um panora-
ma detalhado das negociações concluídas até a data-base de janeiro de 2026, incluindo 
convenções coletivas e aditivos celebrados até 31 de janeiro deste ano.

https://cbic.org.br/cbic-divulga-radar-convencoes-coletivas-de-janeiro-2/


RESOLUÇÃO CODEFAT/MTE Nº 1.035, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2026 (DOU de 03/03/2026 
Seção I Pág. 76) - Altera a Resolução CODEFAT/MTE nº 1.027, de 10 de novembro de 2025, 
que dispõe sobre as normas relativas à concessão, ao processamento e ao pagamento 
do benefício do Seguro-Desemprego do Pescador Artesanal, com o objetivo de excep-
cionalizar o prazo para requerimento do benefício e ampliar o prazo para interposição 
de recursos administrativos;

CIRCULAR Nº 1.104, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026 (DOU de 06/03/2026 Seção I Pág. 41) - 
Estabelece prazo adicional para envio de documentos para comprovação da origem de 
recurso diversa do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS);

CIRCULAR Nº 1.105, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026 (DOU de 06/03/2026 Seção I Pág. 41) 
- Divulga a versão 7 do Manual de Orientação - Retificação de Dados, Transferência de 
Contas Vinculadas e Devolução de Valores Recolhidos a Maior, como instrumento disci-
plinador dos procedimentos pertinentes, junto ao FGTS;

CIRCULAR Nº 1.106, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026 (DOU de 06/03/2026 Seção I Pág. 41) - 
Divulga o calendário anual dos processamentos mensais do Sistema de Administração 
do FCVS (SICVS), conforme previsto na Resolução CCFCVS nº 468, de 30 de junho de 
2022;

PORTARIA CONJUNTA MPS/MDS Nº 11, DE 4 DE MARÇO DE 2026 (DOU de 06/03/2026 
Seção I Pág. 82) - Autorizar o Instituto Nacional do Seguro Social a antecipar, a partir da 
competência março de 2026, o pagamento dos benefícios previdenciários e assisten-
ciais, aos beneficiários domiciliados nos municípios de Juiz de Fora, Ubá e Matias Barbo-
sa, no estado de Minas Gerais.

Atos Normativos

https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-codefat/mte-n-1.035-de-25-de-fevereiro-de-2026-689914525
https://www.in.gov.br/web/dou/-/circular-n-1.104-de-27-de-fevereiro-de-2026-690831837
https://www.in.gov.br/web/dou/-/circular-n-1.105-de-27-de-fevereiro-de-2026-690827310
https://www.in.gov.br/web/dou/-/circular-n-1.106-de-27-de-fevereiro-de-2026-690842820
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-mps/mds-n-11-de-4-de-marco-de-2026-690847568


Comparação do saldo na geração de empregos na Indústria da Construção no mês de “ja-
neiro” nos anos de 2020 a 2026:

Dados estatísticos do Caged/MTE

Fonte: Novo Caged - MTE

50.545

39.299

47.104

39.05737.143

44.519

34.847
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