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Iniciação virtual do TST para reafirmar a controvérsia em 68 temas

Tribunal Superior do Trabalho - 15/08/2025

O Pleno do Tribunal Superior do Trabalho (TST) iniciou, nesta sexta-feira (15), uma ses-
são no plenário virtual para reafirmar audiências em 68 temas. Esses temas abran-
gem assuntos já pacificados em Súmulas, Orientações Jurisprudenciais e entendi-
mentos consolidados no tribunal, sem divergências entre as turmas e a Subseção I 
Especializada em Dissídios Individuais (SDI-1).

Por se tratarem de temas das quais a investigação do TST é uniforme, eles podem ser 
submetidos ao rito dos recursos repetitivos pela sistemática de reafirmação de juris-
dição, o que contribui para a consolidação de entendimentos e fortalece a segurança 
jurídica. A iniciativa visa fixar novas teses jurídicas de caráter vinculante.

A sessão está sendo realizada integralmente de formato eletrônico, com encerra-
mento previsto para a próxima sexta-feira, 22 de agosto. O julgamento em formato 
virtual está em conformidade com as diretrizes da Emenda Regimental nº 7/2024, 
que confere maior agilidade e flexibilidade ao julgamento de processos por meio do 
Plenário Eletrônico.
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	→ Notícias do Judiciário (Tribunais Superiores)

	→ Notícias do Executivo
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Presidente do STF palestra sobre inteligência artificial e direito do trabalho na USP

Supremo Tribunal Federal - 15/08/2025

O presidente do Supremo Tribunal Federal (STF), ministro Luís Roberto Barroso, pro-
feriu palestra nesta sexta-feira (15) na Faculdade de Direito da Universidade de São 
Paulo (USP) sobre os impactos da inteligência artificial na realidade atual e nas rela-
ções de trabalho.

Ministro Edson Fachin é eleito próximo presidente do STF

Supremo Tribunal Federal - 13/08/2025

O Plenário do Supremo Tribunal Federal (STF) elegeu, na sessão desta quarta-feira 
(13), o ministro Edson Fachin para presidir a Corte e o Conselho Nacional de Justiça 
(CNJ) no biênio (2025-2027). Na mesma eleição, o colegiado escolheu o ministro Ale-
xandre de Moraes para assumir a Vice-Presidência do Tribunal. A posse ocorrerá no 
dia 29 de setembro.

STF lança novo volume da série Cadernos de Jurisprudência com decisões sobre 
direito ao cuidado

Supremo Tribunal Federal - 12/08/2025

Foi lançado, nesta terça-feira (12), durante cerimônia realizada no Conselho Nacional 
de Justiça (CNJ), um novo volume da coleção “Cadernos de Jurisprudência do STF: 
concretizando direitos humanos”. A edição reúne casos paradigmáticos julgados pelo 
Supremo Tribunal Federal (STF) que marcam a construção da jurisprudência sobre o 
direito ao cuidado. 

Notícias do Judiciário (Tribunais Superiores)
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A Justiça do Trabalho terá uma semana dedicada a fortalecer os precedentes para 
agilizar a solução de processos

Tribunal Superior do Trabalho - 15/08/2025

A Justiça do Trabalho em todo o país será mobilizada, de 18 a 22 de agosto, na Se-
mana Nacional de Precedentes Trabalhistas. A iniciativa é iniciada e busca capacitar 
juízes e servidores para garantir que os processos que tratam de casos iguais sejam 
decididos da mesma forma. 

Gestante consegue pedido anular de demissão e recebimento de indenização

Tribunal Superior do Trabalho - 15/08/2025

Um servidor de limpeza da Indústria de Meias Netfios, em Juiz de Fora (MG), deverá 
receber indenização substitutiva do período de estabilidade provisória da gestante, 
mesmo tendo pedido de missão do emprego. A decisão é da Quarta Turma do Tri-
bunal Superior do Trabalho, que concluiu pela invalidade da demissão, porque não 
houve homologação pelo sindicato da categoria..

TST lança obra coletiva sobre a competência da Justiça do Trabalho

Tribunal Superior do Trabalho - 14/08/2025

O Tribunal Superior do Trabalho (TST) lançou, nessa quinta-feira (14), o livro Justiça do 
Trabalho: Jurisdição e Competência, que reúne artigos de todos os 27 ministros da 
Corte. A obra analisa a competência constitucional da Justiça do Trabalho e reforça 
seu papel na promoção da justiça social, especialmente diante das transformações 
nas relações laborais e dos debates sobre a preservação dos direitos fundamentais.

Cooperativa deve devolver valores descontados em plano de saúde por coparticipação

Tribunal Superior do Trabalho - 14/08/2025

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a Cooperativa de Cré-
dito dos Empresários da Grande Curitiba e Campos Gerais – Sicoob Sul a devolver 
aos trabalhadores os valores descontados por coparticipação em plano de saúde. 
A decisão atendeu a recurso do Sindicato dos Trabalhadores em Cooperativas de 
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Crédito do Estado do Paraná. Para o colegiado, a cobrança violou a norma coletiva 
que prevê assistência médica “sem nenhum ônus financeiro” aos trabalhadores de 
cooperativas com mais de dois anos de funcionamento.

Empresa é condenada porque investigava candidatos para admissão em emprego

Tribunal Superior do Trabalho - 13/08/2025

A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a Intercement Brasil 
S.A., de São Paulo-SP, a pagar indenização de R$ 100 mil por danos morais coletivos 
por realizar pesquisa prévia de antecedentes criminais de candidatos a emprego. 
O colegiado reafirmou jurisprudência do TST no sentido de que a prática é ilegal 
quando não há relação com as atribuições profissionais.

TST publica novos editais sobre recursos repetitivos

Tribunal Superior do Trabalho - 13/08/2025

O Tribunal Superior do Trabalho publicou, na terça-feira (12) e na quarta-feira (13), 
três editais para manifestações escritas de pessoas, órgãos e entidades específicas 
em dois processos que tramitam sob o rito dos incidentes de recursos repetitivos. 
O prazo para as manifestações é de 15 dias úteis para contar a publicação, inclusive 
quanto ao interesse em participar do processo para fornecer informações e colabo-
rar na sua resolução (amicus curiae).

Estudantes no mercado de trabalho: o que a lei garante e o que as empresas devem respeitar

Tribunal Superior do Trabalho - 11/08/2025

Neste Dia do Estudante (11), o Tribunal Superior do Trabalho (TST) aproveitou a 
oportunidade para esclarecer algumas dúvidas sobre os direitos de adolescentes 
e jovens que estão dando os primeiros passos no universo do trabalho. Estágio e 
aprendizagem são formas legais de ingresso nessa jornada, pensadas para garantir 
formação, proteção e oportunidades de crescimento. Mas é preciso ter atenção: o 
uso indevido dessas modalidades tem preocupado a Justiça do Trabalho, que alerta 
para práticas irregulares.
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MTE resgata oito trabalhadores em situação análoga à escravidão em Franca (SP)

Ministério do Trabalho e Emprego - 14/08/2025

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), por meio da Auditoria Fiscal do Traba-
lho, resgatou, no dia 8 de agosto, oito trabalhadores em situação análoga à escra-
vidão na cidade de Franca, interior de São Paulo. Eles atuavam em uma obra do 
município. A operação contou com o apoio do Ministério Público do Trabalho (MPT).

MTE cria Câmara Nacional para acompanhar e preservar empregos diante de tarifas dos EUA

Ministério do Trabalho e Emprego - 14/08/2025

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) publicou, nesta quinta-feira (14), portaria 
nº 1.381, de 13 de agosto de 2025, que cria a Câmara Nacional de Acompanhamen-
to do Emprego, responsável por monitorar, analisar e propor ações para preservar 
postos de trabalho no país. A medida é uma resposta aos impactos causados pelas 
tarifas impostas pelo governo dos Estados Unidos a setores produtivos do Brasil.

Abono salarial será pago a mais de 4 milhões de trabalhadores nesta sexta-feira (15)

Ministério do Trabalho e Emprego - 14/08/2025

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) inicia nesta sexta-feira (15) o pagamento 
do sétimo lote do abono salarial. Serão contemplados 4.085.463 trabalhadores nasci-
dos em novembro e dezembro, totalizando R$ 4,8 bilhões. Em 2025, o MTE destinou 
R$ 30,7 bilhões para o pagamento do benefício a cerca de 25,8 milhões de trabalha-
dores com direito ao abono salarial.

Notícias do Executivo

RADAR 
TRABALHISTA

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/agosto/mte-resgata-oito-trabalhadores-em-situacao-analoga-a-escravidao-em-franca-sp
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/agosto/mte-cria-camara-nacional-para-acompanhar-e-preservar-empregos-diante-de-tarifas-dos-eua
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/08/2025&jornal=515&pagina=104&totalArquivos=136
https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=14/08/2025&jornal=515&pagina=104&totalArquivos=136
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/agosto/abono-salarial-sera-pago-a-mais-de-4-milhoes-de-trabalhadores-nesta-sexta-feira-15


MTE firma parceria para ampliar inclusão de pessoas com deficiência na indústria de MS

Ministério do Trabalho e Emprego - 13/08/2025

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), por meio da Superintendência Regional 
do Trabalho e Emprego do Mato Grosso do Sul (SRTE-MS), firmou, no dia 4 de agos-
to, uma parceria com o Serviço Social da Indústria (SESI) e a Universidade Católica 
Dom Bosco (UCDB) para ampliar a inclusão de pessoas com deficiência no merca-
do de trabalho, com foco especial na indústria.

Brasil e China firmam acordo para cooperação em segurança no trabalho e equipa-
mentos especiais

Ministério do Trabalho e Emprego - 12/08/2025

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, recebeu nesta terça-feira (12) o mi-
nistro de Administração Estatal de Regulação do Mercado da República Popular da 
China, Luo Wen, e sua comitiva, na sede do MTE em Brasília (DF), para a assinatura de 
um Memorando de Entendimento (MoU) que institui cooperação internacional nas 
áreas de segurança de equipamentos especiais e de segurança e saúde no trabalho.

“Pejotização é mais grave que a terceirização e ameaça sistema de proteção social”, 
alerta ministro Luiz Marinho

Ministério do Trabalho e Emprego - 12/08/2025

O ministro do Trabalho e Emprego alertou que a pejotização, prática em que empre-
sas contratam trabalhadores como pessoas jurídicas para exercer funções típicas de 
empregados, representa um risco ainda mais grave que a terceirização para as rela-
ções de trabalho no Brasil. Segundo ele, essa modalidade não apenas prejudica di-
retamente os trabalhadores, mas compromete todo o sistema de proteção social. Ao 
substituir vínculos formais por contratos de prestação de serviços via CNPJ, há uma 
queda significativa na arrecadação de fundos essenciais, como o Fundo de Amparo 
ao Trabalhador (FAT), o Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS), o Sistema S e 
a Previdência Social, recursos fundamentais para o pagamento de benefícios como 
seguro-desemprego, aposentadorias, auxílios e para o financiamento de programas 
de qualificação profissional.
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MTE disponibiliza consulta a 39 mil carteiras de trabalho físicas perdidas ou roubadas

Ministério do Trabalho e Emprego - 12/08/2025

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) disponibiliza para consulta 39 mil cartei-
ras de trabalho físicas que foram perdidas ou roubadas e posteriormente devolvidas 
às unidades regionais do órgão. Os trabalhadores podem verificar se o documento 
está disponível por meio do sistema CTPS Recuperadas. 

Negociação coletiva começa a incorporar cláusulas voltadas à saúde mental dos 
trabalhadores

Ministério do Trabalho e Emprego - 11/08/2025

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) lançou nesta segunda-feira, 11 de agosto, 
o décimo boletim da série Boas Práticas em Negociações Coletivas, desta vez com 
foco na saúde mental. A publicação reúne 18 exemplos de cláusulas pactuadas em 
convenções e acordos coletivos registrados no Sistema Mediador em 2023, que es-
tabelecem garantias e iniciativas voltadas à promoção do bem-estar emocional dos 
trabalhadores.

Governo Federal já devolveu mais de R$ 1 bilhão a aposentados e pensionistas

Ministério da Previdência Social - 11/08/2025

Governo Federal já liberou R$1,084 bilhão a 1,6 milhão de aposentados e pensionis-
tas que foram vítimas de descontos indevidos em benefícios do INSS. Os valores são 
pagos de forma integral, com correção pela inflação (IPCA), diretamente na conta 
onde o segurado recebe o benefício. Paralelamente, a Advocacia-Geral da União 
(AGU) já obteve na Justiça o bloqueio de R$ 2,8 bilhões em bens e ativos financeiros 
de associações, empresas e pessoas físicas investigadas por suspeita de fraudes 
contra os beneficiários da Previdência Social.

Cipeiros defendem eleição total da Cipa e manutenção de grau de risco

Fundacentro - 12/08/2025
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Qual o papel do cipeiro e da Cipa (Comissão Interna de Prevenção de Acidentes e 
Assédio)? Como fortalecer essa instância no ambiente de trabalho para uma atua-
ção efetiva em prol da saúde e segurança dos trabalhadores e das trabalhadoras? 
Essas questões permearam os debates e palestras técnicas durante o Encontro Na-
cional de Cipeiros e Cipeiras para o Trabalho Seguro e Saudável, realizado no final 
de julho na Fundacentro em São Paulo/SP.  



Alerta: e-mails falsos em nome do MPT

Ministério Público do Trabalho - 15/08/2025

Nos últimos dias, cidadãos e empresas brasileiras estão recebendo falsas mensa-
gens em nome do Ministério Público do Trabalho. Trata-se de técnicas de spoofing 
(falsificação), que simula endereços institucionais, com o objetivo de aplicar golpes. 
A equipe de prevenção, tratamento e resposta a incidentes cibernéticos do MPT 
está atenta e investiga a fraude, com o apoio da polícia, para identificar e punir os 
autores das mensagens.

MPT participa de evento pré-COP30 sobre o papel do MP brasileiro na sustentabili-
dade climática

Ministério Público do Trabalho - 15/08/2025

Nos dias 12 e 13 de agosto, o auditório do SESI/AP, em Macapá (AP), foi palco do semi-
nário “Construindo caminhos para a COP-30: o papel do Ministério Público brasileiro 
para a sustentabilidade climática”. O evento contou com a presença de autoridades 
e especialistas que discutiram temas como a proteção ambiental, mudanças climá-
ticas e seus impactos nas relações de trabalho, enfrentamento de desastres ecoló-
gicos, defesa dos povos tradicionais, entre outros assuntos.

Evento discute interiorização do Programa Jovem Aprendiz em Sergipe

Ministério Público do Trabalho - 14/08/2025

Em alusão à Semana Nacional de Aprendizagem, representantes de municípios ser-
gipanos e de entidades formadoras participaram de um evento, na sede do Ministé-

Notícias do Ministério Público do Trabalho
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rio Público do Trabalho em Sergipe (MPT-SE), nesta quinta-feira (14). Promovido 
pela Superintendência Regional do Trabalho em Sergipe (SRTe), em parceria com o 
MPT-SE, o encontro debateu os desafios e estratégias para a interiorização do Pro-
grama Jovem Aprendiz em Sergipe.

Senado aprova indicação do MPT para compor CNMP

Ministério do Público do Trabalho - 13/08/2025

A indicação do subprocurador-geral do Trabalho, José de Lima Ramos Pereira, para 
integrar o Conselho Nacional do Ministério Público (CNMP) foi aprovada na quarta-
-feira (13.8) pela Comissão de Constituição e Justiça (CCJ) do Senado Federal. Desig-
nado pelo Ministério Público do Trabalho (MPT), Ramos Pereira obteve 27 votos, a 
totalidade dos votos dos senadores que participaram da sabatina. Ex-procurador-
-geral do Trabalho, ele representará o MPT no CNMP no biênio 2025-2027 em subs-
tituição ao procurador-regional do Trabalho Ângelo Fabiano Farias da Costa.

https://mpt.mp.br/pgt/noticias/senado-aprova-indicacao-do-mpt-para-compor-cnmp


SINAIT defende redução da jornada de trabalho em audiência no Senado

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 14/08/2025

O diretor do Sindicato Nacional dos Auditores-Fiscais do Trabalho (SINAIT), Lucas 
Reis, participou, nesta quarta-feira, 13 de agosto, de audiência pública na Comissão 
de Direitos Humanos e Legislação Participativa (CDH) do Senado Federal. O debate, 
coordenado pelo senador Paulo Paim (PT/RS), integra o ciclo de discussões sobre o 
novo Estatuto do Trabalho, com foco na redução da jornada semanal — a chamada 
“CLT do Século XXI”.

Em Vitória, nesta semana, ocorre encontro nacional na área de relações do trabalho

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 13/08/2025

Nesta Semana de 11 a 15 de agosto ocorre o Encontro Nacional na Área de Relações 
do Trabalho, no Hotel Senac – Ilha do Boi, em Vitória (ES). O objetivo do evento é 
construir saídas por meio das negociações coletivas. O debate conta com a partici-
pação do superintendente da Superintendência Regional do Trabalho e Emprego 
no Espírito Santo (SRTE-ES), Alcimar Candeias, do secretário Nacional de Relações 
do Trabalho, Marcos Perioto, e do articulador e consultor sindical, Clemente Ganz, 
sendo realizado pela SRTE-ES e SRTE-MTE.

Notícias do Sindicato Nacional dos 
Auditores Fiscais do Trabalho
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https://www.sinait.org.br/noticia/22739/sinait-defende-reducao-da-jornada-de-trabalho-em-audiencia-no-senado
https://www.sinait.org.br/noticia/22737/em-vitoria-nesta-semana-ocorre-encontro-nacional-na-area-de-relacoes-do-trabalho


Duração do trabalho e jornada de trabalho: medidas de mitigação climática

Consultor Jurídico - 16/08/2025

Qual a importância em se falar de duração do trabalho e a jornada de trabalho 
como medida de mitigação das mudanças climáticas? Inicialmente recorremos ao 
exemplo histórico do Japão que, como medida de readequação da produção e das 
atividades econômicas, após a destruição do país na 2ª Guerra Mundial (fato notó-
rio, inclusive tendo sido no final alvo de bombas atômicas em Hiroshima e Naga-
saki), construiu uma nova forma de gestão para evitar desperdícios da produção em 
massa, o que trouxe ganhos na produtividade econômica, não se podendo aceitar 
passivamente interpretações equivocadas, parciais e meramente ideológicas que 
identificam isso apenas como um novo momento do capitalismo para favorecer a 
flexibilidade do trabalho e diminuir a proteção do trabalhador.

Modulação dos efeitos no julgamento do terço constitucional de férias pelo STF

Consultor Jurídico - 15/08/2025

Entre os dias 1º e 8 de agosto de 2025, o STF (Supremo Tribunal Federal) retomou 
o julgamento do Tema 985 de Repercussão Geral e rejeitou os novos embargos de 
declaração opostos pela União. A Fazenda tinha como objetivo alterar os critérios 
de modulação de efeitos fixados em 2024, reabrindo a discussão que deveria estar 
pacificada e gerando insegurança jurídica aos contribuintes.

Entre celetização e pejotização: desafios do Tema 1.389 do STF

Consultor Jurídico - 14/08/2025

Outras Notícias

RADAR 
TRABALHISTA

https://www.conjur.com.br/2025-ago-16/duracao-do-trabalho-e-jornada-de-trabalho-medidas-de-mitigacao-da-crise-climatica/
https://www.conjur.com.br/2025-ago-15/modulacao-dos-efeitos-no-julgamento-do-terco-constitucional-de-ferias-pelo-stf/
https://www.conjur.com.br/2025-ago-14/entre-celetizacao-e-pejotizacao-desafios-do-tema-1-389-do-stf/


Atribuída a Aristóteles, a expressão latina “a virtude está no meio” veicula a crença 
do filósofo de que a virtude se encontra no ponto de equilíbrio entre o excesso e 
a falta. Esse o desafio que paira sobre o Supremo Tribunal Federal acerca da pejo-
tização (Tema 1.389 de repercussão geral), por meio da qual empresas contratam 
trabalhadores como pessoas jurídicas (PJs) para evitar excessiva carga trabalhista e 
previdenciária.

Liberdade sindical segundo relatório de comitê da OIT em 2025

Consultor Jurídico - 14/08/2025

O 411º Relatório do Comitê de Liberdade Sindical (CLS), exarado durante a 354ª Reu-
nião do Conselho de Administração (14 de junho de 2025) da Organização Inter-
nacional do Trabalho (OIT), consolida-se como instrumento de máxima relevância 
normativa no âmbito da promoção da justiça social e do trabalho digno. Sua ela-
boração reflete o compromisso perene da OIT com a efetivação dos princípios fun-
damentais do direito sindical, conformando-se como peça essencial à governança 
laboral global. Nosso posicionamento reflete a declaração do Grupo Governamental 
pertencente ao CLS, expondo os desafios críticos e inércias estatais.

TRT-15: Vendedor que ameaçou colega com faca tem justa causa mantida

Migalhas - 17/08/2025

A 5ª câmara do TRT da 15ª região confirmou demissão por justa causa de emprega-
do que intimidou seu superior hierárquico. A decisão ocorreu após o indeferimento 
da ação pelo Juízo da Vara do Trabalho de Adamantina/SP.

Empresa é condenada em R$ 500 mil por descumprir cota de PcD

Migalhas - 17/08/2025

O juiz Márcio Aparecido da Cruz Germano da Silva, da 69ª vara do Trabalho de São 
Paulo/SP, impôs à uma empresa de serviços terceirizados a obrigação de pagar R$ 
500 mil a título de indenização por danos morais coletivos devido a reiterado des-
cumprimento da legislação que estabelece cotas para a contratação de pessoas 
com deficiência (PcD) ou reabilitadas.

https://www.conjur.com.br/2025-ago-14/a-liberdade-sindical-perante-o-comite-de-liberdade-sindical-da-oit-em-2025-desafios-estruturais-e-imperativos-do-dialogo-tripartite/
https://www.migalhas.com.br/quentes/436535/trt-15-vendedor-que-ameacou-colega-com-faca-tem-justa-causa-mantida
https://www.migalhas.com.br/quentes/436536/empresa-e-condenada-em-r-500-mil-por-descumprir-cota-de-pcd


TRT-4 proíbe cobrança de taxas de candidatos em seleção para emprego

Migalhas - 17/08/2025

A 5ª turma do TRT da 4ª região manteve proibição de empresas de recursos huma-
nos cobrarem valores de trabalhadores para encaminhá-los a entrevistas ou vagas de 
emprego. O magistrado ainda destacou que o emprego digno e o trabalho decente 
são objetivos da Agenda 2030 das Nações Unidas (ODS 8) e que o enriquecimento de 
terceiros por meio de descontos salariais pela sua colocação no mercado de traba-
lho não é compatível com a dignidade do trabalhador.

Empresa indenizará mulher após tentativa de beijo forçado de colega

Migalhas - 16/08/2025

Trabalhadora vítima de investidas com conotação sexual e tentativa de beijo forçado 
por colega no ambiente de trabalho será indenizada em R$ 7 mil por danos morais. 
A decisão é da 4ª turma do TRT-15, que considerou comprovados os relatos e a omis-
são da empregadora diante das denúncias.

TST afasta hora extra por intervalo parcial em contrato pós-reforma

Migalhas - 16/08/2025

Por unanimidade, a 3ª turma do TST afastou a condenação de empresa ao paga-
mento de uma hora integral, com adicional de 50%, a empregado que usufruiu 
de intervalo intrajornada parcial. Para contratos celebrados após a vigência da lei 
13.467/17, reforma trabalhista, o colegiado entendeu que o pagamento deve corres-
ponder apenas ao período suprimido, com natureza indenizatória, conforme a nova 
redação do artigo 71, § 4º, da CLT.

STJ equipara aprendiz a empregado para fins de contribuição previdenciária

Migalhas - 13/08/2025

1ª seção do STJ fixou tese no tema 1.342 no sentido de que a remuneração decor-
rente do contrato de aprendizagem integra a base de cálculo da contribuição pre-
videnciária patronal. O entendimento também alcança as contribuições destinadas 

https://www.migalhas.com.br/quentes/436534/trt-4-proibe-cobranca-de-taxas-de-candidatos-em-selecao-para-emprego
https://www.migalhas.com.br/quentes/436708/empresa-indenizara-mulher-apos-tentativa-de-beijo-forcado-de-colega
https://www.migalhas.com.br/quentes/436531/tst-afasta-hora-extra-por-intervalo-parcial-em-contrato-pos-reforma
https://www.migalhas.com.br/quentes/436759/stj-equipara-aprendiz-a-empregado-para-fins-de-contribuicao


a terceiros e a contribuição ao grau de incidência de incapacidade laborativa decor-
rente dos riscos ambientais do trabalho.

TRT-2 mantém justa causa a trabalhador por assédio horizontal a colega

Migalhas - 13/08/2025

O TRT da 2ª região manteve a justa causa aplicada a um trabalhador por assédio 
sexual, após envio de mensagens insistentes a uma colega e tentativa de contato 
físico sem consentimento. A 3ª turma reconheceu que as investidas reiteradas e 
indesejadas configuraram incontinência de conduta.

TRT-3 mantém justa causa de mulher que fez bronzeamento durante atestado

Migalhas - 11/08/2025

TRT da 3ª região manteve a dispensa por justa causa de uma auxiliar administrativa 
de confeitaria que, durante afastamento médico por gastroenterite, realizou proce-
dimento de bronzeamento artificial. Colegiado entendeu que a conduta quebrou a 
confiança necessária à manutenção do vínculo de emprego e contrariou os princí-
pios da boa-fé e da lealdade no contrato de trabalho.

Zanin barra execução por afrontar suspensão de ações de pejotização

Migalhas - 11/08/2025

Ministro Cristiano Zanin determinou a suspensão de processo, já em fase de exe-
cução, que reconheceu vínculo de emprego entre uma empresa e um trabalhador 
contratado como pessoa jurídica. A decisão foi tomada no âmbito de reclamação 
constitucional em que a empresa alegou descumprimento de determinação an-
terior do STF, no ARE 1.532.603 (Tema 1.389 da repercussão geral), que ordenou a 
paralisação de todos os processos no país que discutam a licitude da contratação 
de pessoa jurídica ou trabalhador autônomo, a chamada “pejotização”, até o julga-
mento definitivo do tema.

PGR com foco em riscos psicossociais será tema de seminário na Expo Proteção

Revista Proteção - 15/08/2025

https://www.migalhas.com.br/quentes/436706/trt-2-mantem-justa-causa-a-trabalhador-por-assedio-horizontal-a-colega
https://www.migalhas.com.br/quentes/436529/mantida-justa-causa-de-mulher-que-fez-bronzeamento-durante-atestado
https://www.migalhas.com.br/quentes/436528/zanin-barra-execucao-por-afrontar-suspensao-de-acoes-de-pejotizacao
https://protecao.com.br/geral/pgr-com-foco-em-riscos-psicossociais-sera-tema-de-seminario-na-expo-protecao/


O novo desafio dos riscos psicossociais no trabalho e como gerenciar esta questão 
será o foco do Seminário PGR – Novos Desafios para a Prevenção, no dia 27 de agos-
to,  evento que ocorre durante a Expo Proteção 2025, de 26 a 28 de agosto, no Centro 
de Eventos São Paulo Expo. Coordenador técnico do evento, o médico do Trabalho 
e consultor em SST, Mário Bonciani, frisa que profissionais de diferentes áreas vão 
discutir o tema. “A proposta é proporcionar um entendimento amplo sobre essa no-
vidade, que é desafiadora para a área de SST”, afirma.

Empresa terá que ressarcir INSS por benefício pago à vítima de acidente de trabalho

Revista Proteção - 14/08/2025

A Advocacia-Geral da União (AGU) obteve decisão judicial favorável em primeiro grau 
em ação regressiva que condena uma construtora a ressarcir ao Instituto Nacional 
do Seguro Social (INSS) os gastos com auxílio-doença pago a um operário vítima de 
acidente de trabalho. Além do ressarcimento integral em valores atualizados, a em-
presa também deverá indenizar as próximas prestações do benefício previdenciário.

Órgãos públicos e entidades se reúnem no TRT-RS para alinhar ações de combate 
ao trabalho escravo

Revista Proteção - 13/08/2025

O Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região (TRT-RS) sediou, nesta terça-feira (12/8), 
a reunião presencial da Comissão Estadual para Erradicação do Trabalho Escravo no 
Rio Grande do Sul (COETRAE-RS). O encontro reuniu órgãos públicos e entidades 
da sociedade civil para alinhar estratégias e fortalecer a articulação institucional no 
enfrentamento a essa grave violação de direitos humanos.

OIT integra campanha nacional para promover a inclusão produtiva de jovens

Organização Internacional do Trabalho - 12/08/2025

Com o objetivo de ampliar oportunidades e romper estereótipos sobre a juventude 
no mundo do trabalho, o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), a Organização In-
ternacional do Trabalho (OIT), o Fundo das Nações Unidas para a Infância  (UNICEF) – 
por meio da plataforma Um Milhão de Oportunidades (1MiO), em parceria estratégi-
ca com o Pacto Global, lançaram hoje (12), em Brasília, a campanha de comunicação 

https://protecao.com.br/destaque/empresa-tera-que-ressarcir-inss-por-beneficio-pago-a-vitima-de-acidente-de-trabalho/
https://protecao.com.br/geral/orgaos-publicos-e-entidades-se-reunem-no-trt-rs-para-alinhar-acoes-de-combate-ao-trabalho-escravo/
https://protecao.com.br/geral/orgaos-publicos-e-entidades-se-reunem-no-trt-rs-para-alinhar-acoes-de-combate-ao-trabalho-escravo/
https://www.ilo.org/pt-pt/resource/news/oit-integra-campanha-nacional-para-promover-inclusao-produtiva-de-jovens


“Espelhos”, voltada à inserção de jovens no mercado de trabalho.

CBIC realiza 2ª reunião do Grupo de Trabalho de Inteligência Negocial da CPRT  

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 12/08/2025

Com o objetivo de fortalecer a atuação coordenada de associações e sindicatos nas 
negociações coletivas, a Comissão de Política de Relações Trabalhistas (CPRT) da Câ-
mara Brasileira da Indústria da Construção (CBIC) promoveu, nesta terça-feira (12), 
a 2ª reunião do Grupo de Trabalho (GT) de Inteligência Negocial de 2025. Realizado 
de forma online, o encontro reuniu representantes de diversas regiões do país em 
um espaço voltado ao diálogo, à troca de experiências e à construção de estratégias 
conjuntas para o setor.

Última semana de inscrições para participar do Dia Nacional de Segurança e Saúde nas 
Escolas  

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 11/08/2025

Estudantes de diversas idades podem ter a oportunidade de aprender sobre me-
didas de segurança e prevenção em construções em um evento promovido pela 
Câmara Brasileira da Indústria da Construção (CBIC). O Dia Nacional de Segurança 
e Saúde nas Escolas | Indústria da Construção 2025 será realizado  no dia 10 de outu-
bro, encerrando a Semana CANPAT Construção 2025. E para se inscrever, as escolas 
e entidades interessadas tem até esta sexta, dia 15 de agosto, para ter  chance de 
participar do evento.

https://cbic.org.br/cbic-realiza-2a-reuniao-do-grupo-de-trabalho-de-inteligencia-negocial-da-cprt/
https://cbic.org.br/ultima-semana-de-inscricoes-para-participar-do-dia-nacional-de-seguranca-e-saude-nas-escolas/
https://cbic.org.br/ultima-semana-de-inscricoes-para-participar-do-dia-nacional-de-seguranca-e-saude-nas-escolas/


Atos Normativos
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MEDIDA PROVISÓRIA Nº 1.309, DE 13 DE AGOSTO DE 2025 (DOU de 13/08/2025 Seção I 
Extra Pág. 01) - Institui, no âmbito do Poder Executivo federal, o Plano Brasil Soberano 
e o Comitê de Acompanhamento das Relações Comerciais com os Estados Unidos da 
América, altera a Lei nº 6.704, de 26 de outubro de 1979, a Lei nº 9.818, de 23 de agosto 
de 1999, a Lei nº 11.281, de 20 de fevereiro de 2006, a Lei nº 12.712, de 30 de agosto de 
2012, a Lei nº 13.999, de 18 de maio de 2020, e a Lei nº 14.042, de 19 de agosto de 2020;

SOLUÇÃO DE CONSULTA Nº 135, DE 8 DE AGOSTO DE 2025 (DOU de 13/08/2025 Se-
ção I Pág. 27) - Compensação. Créditos Previdenciários. Créditos de Terceiros;

PORTARIA MTE Nº 1.381, DE 13 DE AGOSTO DE 2025 (DOU de 14/08/2025 Seção I Pág. 
104) - Institui a Câmara Nacional de Acompanhamento do Emprego, no âmbito do 
Ministério do Trabalho e Emprego, e dispõe sobre a criação das Câmaras Regionais 
de Acompanhamento do Emprego nas Superintendências Regionais do Trabalho e 
Emprego;

PORTARIA DIRBEN/INSS Nº 1.301, DE 13 DE AGOSTO DE 2025 (DOU de 15/08/2025 Se-
ção I Pág. 87) - Altera o Livro II das Normas Procedimentais em Matéria de Benefícios, 
que disciplina procedimentos e rotinas de reconhecimento de benefícios do Regime 
Geral de Previdência Social - RGPS no âmbito do INSS, aprovado pela Portaria Dirben/
INSS nº 991, de 28 de março de 2022;

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/medida-provisoria-n-1.309-de-13-de-agosto-de-2025-648212650
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/solucao-de-consulta-n-134-de-7-de-agosto-de-2025-647994125
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mte-n-1.381-de-13-de-agosto-de-2025-648307229
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.301-de-13-de-agosto-de-2025-648606575


Dados estatísticos do TST
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Série histórica de tempo médio de tramitação (dias) de processos na Justiça do 
Trabalho até o ano de 2025 (junho):

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho - TST
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