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O Registro das Informagdes de SST na Era Digital
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Dados da Procuracio
Vigkncla: 11/10/2017 a 11/12/2018 ddmraans
Opries de Alendimento Permitidas para Delegante Pessoa Fislca: b

Ll Todos o8 servcos exstentes ¢ o gue vierem 4 ser disponibikzados no sisbema de Procursctes Eletrdnces do ¢-CAC [destinadas a0 pe do Cutargants - PF ou PI), para todos of fing, miclusive
confissio de débited, durante o pericdo de valdade da procuradho.
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[l s-Financera

¥ ssocial - Grupo Desligamanto

¥ eSocial - Grupo Especial

¥ sSocial - Grupa Preliminar

¥ eSocial + Grupo Rotnas

¥ eSocial - Grupe 55T

Il scessar o Programa Especial de Regularizacio Tributdna - PERT
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Os eventos de Seguranca e Saude no
Trabalho no eSocial

DO TRABALHADOR
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e Eventos de SST no eSocial

Reconhecimento de fatores de . ~
risco e monitoramento da Acﬁzmgg'ﬁ?ﬁggfm o
saude do trabalhador
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SS5T na Construc¢ao

Monitoramento bioldégico e
reconhecimento dos fatores de
risco

Tabela 27

Procedimentos
Diagnosticos

Tabela 24
Agentes nocivos

Tabelas do eSocial importantes para SST

Tabela 13
Parte do Corpo Atingida

Tabela 14
Agente Causador do Acidente de Trabalho

Tabela 15

Agente Causador / Situagao Geradora de
Doenca Profissional ou do Acidente de
Trabalho

Tabela 17
Descricao da Natureza da Lesao




eslt%al S- 2210 - Comunicacao de Acidente de Trabalho

(CAT)

« Mesma estrutura da CAT atual;
* Registro do empregador pelo eSocial para:
v Viabilizar a emissao de CAT pelo empregador doméstico pelo eSocial;
v Permitir a retificacdo e exclusdo de CAT sem necessidade de ir a uma
agéncia do INSS;
v Unificar em uma Uunica plataforma a prestagdo de informacgdes dos
trabalhadores;
v Gerar informacoes de maior qualidade, reduzindo o contencioso do FAP;
v' Tornar o documento exclusivamente eletrénico, impedindo o protocolo em
papel nas agéncias.
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1 S- 2240 - Condi¢des Ambientais do trabalho -
eSocial

Agentes nocivos

* Finalidade: Prestagcdo de informagdes a agentes nocivos fisicos, quimicos e biolégicos para
composic¢ao do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP);

+ Informacgdes totalmente aderentes as hoje exigidas no PPP, inclusive a tabela 24, que replica o anexo
IV do RPS;

* Inexistindo risco, serdo prestadas apenas as informagdes do setor de trabalho do empregado,
descricdo das atividades e a informacdo de que n&do ha exposi¢cdo aos agentes nocivos fisicos,
quimicos ou bioldgicos previstos no anexo IV do RPS (cédigo 09.01.001), hipétese em que nenhuma
informacao sobre a exposi¢cao a agentes sera exigida.

* Nao ha necessidade de reenviar o evento enquanto ndo houver alteragao da exposicao a riscos.

* Relevante para:

v" Reducéo da judicializacdo do beneficio da aposentadoria especial (hoje por volta de 82%);

Correto preenchimento das informacdes prestadas;

Verificagao do adequado recolhimento do adicional da aposentadoria especial;

Informatizagao de processos;

Seguranca na guarda das informacgdes.
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eSocnaI S- 2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador

SST na Cen:

* Finalidade: Registrar as informacdes de monitoramento bioloégico (atestados
de saude ocupacional) realizados pelo trabalhador, devendo ser informado
somente quando realizados exames;

* Informacgdes exigidas pela Portaria MTP 671, de 2021, art. 14, inciso I,
alineas "f";
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Fase Fase Fase
Eventos Eventos nao Eventos Eventos
de tabelas periodicos periodicos de SST
(2013 I 2015 | 2021 ¥
Grupo 1 08 o1 01 13
JAN MAR MAI ouT
Grupo 2 16 10 10 10
JUL ouT JAN JAN
=
Grupo 3 10 10 10 10
Pessoas Juridicas | JAN ABR MAl JAN
e
Grupo 3 10 10 19 10
Pessoas Fisicas JAN ABR JUL JAN
(2021 | 2021 2022 | 2023
Grupo 4 21 22 22 (o3}
JUL NOV AGO JAN
Grupo 1 = Ermpresns com falusarmrento anue

Grupo 2 - Erdiclack MEresariais Cormn

. produtor nural PF « ..
Grupo 4 - Orglios publicos & ongarsagbes

A partir das 08h00

Fonte: Portaria Conjunta SERFB/SEPRT/ME n® 71 de 29 de junho de 2021 e Portaria Conjunta MTPYRFB/ME n® 2, de 19 de abril de 2022
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SS5T na Construc¢ao

Portaria
SEPRT n°.
4.334, de 15
de abril de
2021

Substituiu a Portaria MPAS n°.
5.817, de 1999;

Entrou em vigor em 08 de junho de
2021;

Tornou a CAT um document
exclusivamente eletrénico para todos
os legitimados a emiti-la.

A partir do inicio da obrigatoriedade
dos eventos de SST no eSocial o
empergador  obirgado  somente
podera enviar a CAT pelo eSocial.
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Portaria MTP  Dispde sobre a implantacao do Perfil

n°. 313 de 22 Profiss?ogrlélficAo .Pr_evidenciério (PPP)
ge ggtze"mbro . Ienr?cirgelao T)aeri[tri(r)nliceo,1o de Janeiro de
e 2023;
alterada ela * Nao altera o cronograma do eSOcial;
Orta"a TP * |Informacdes do PPP eletrbnico serao
01 0 de 24 disponibilizadas aos segurados pelos
de dezembro canais digitais do INSS.

de 2021)



ol
eSocia

SS5T na Construc¢ao

Portaria
MTP n°.
334, de 17
de fevereiro
de 2022

Reforca a auséncia de autuacao pelo
nao envio dos eventos S-2220 e S-
2240 no ano de 2022 no ambito do
MTP.

Reforga o inicio da obrigatoriedade do
PPP eletrbnico em 1° de janeiro de
2023.
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SS5T na Construc¢ao

FAQ 08.16

08.16 - (03/02/2022) No ambiente de trabalho
meus empregados nao estao expostos a

agentes nocivos. Estou obrigada ao envio dos
eventos S-2220 e S-22407?

Nao. Empregadores que nao possuem
empregados expostos a agentes nocivos
(quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associacao
desses agentes) previstos na Tabela 24 do
eSocial, ndo estdo obrigados ao envio dos
eventos S-2220 e S-2240 até dezembro de 2022,
ou seja, até que ocorra a implantacdo do PPP
eletrébnico em 01/01/2023. Assim, para a hipotese
correspondente ao codigo 09.01.001 da Tabela 24
do eSocial nao ha obrigatoriedade do envio do
evento S-2240, nem mesmo do evento S-2220,
até a efetiva implantacao do PPP eletrbnico.
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Instrugao
Normativa
n°. 128, de
28 de
margo de
2022

Possibilidade de utilizar a declaragao de
auséncia de riscos prevista no item

1.8.4 da NR 01 ou o PGR para informar
a auséncia de riscos no evento S-2240;

Para o MEI, possibilidade de basear a
declaracao de auséncia de riscos nas
fichas de orientacao;

Agentes nocivos fisicos com limite de
tolerancia: devem ser registrados no
PPP a partir do nivel de acao;

PGRTR acrescido ao rol de documentos
que podem substituir o LTCAT.

Supressdao das informagdes de
monitoramento da saude do trabalhador
do PPP (S-2220).
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SST na Constru cao

Instrucao
Normativa
n° 133, de
26 de maio
de 2022

. Corri%eplg exigéncia. no item 18.1 de NIT

para (e respectiva orientagao);

onicQ esse  campo
raiz;

. Hgm 1PdI:?P0rie%%fa0:' explicita que a partir

apresentara o

. Corri%e o item 12,2 da CAIJ, que_.deve

corresponder ao numero € nao replicar a

data

. 8%@gsgc%rli;entagéo sobre o codigo da

ara retir

, r-a. mencao aos [rISCO
ergonomicos e

e acidentes;

. ? rrir%e orienta%ées dos subitens do item

. _Corriﬁ_e no item 18 a ?’éjgé,{]ﬂﬁ da

identfficacao do responsave ara
S ISR JSpIghmento co cafes
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13/10/2021

Inicio da
obrigatoriedad
e dos eventos

de SST no
eSocial para o
GRUPO 1

10/01/2022

Inicio da
obrigatoriedade
dos eventos de

SST para os
GRUPOS 2e 3
do eSocial.

A revolucgao das informagdes em SST em meio digital

01/01/2023
Substituicdo do
o1|/91_/2dozs PPP em meio

fisico pelo PPP
eletrénico para
todos os grupos
(que passara a ser
disponibilizado
nos canais digitais
do INSS).

obrigatoriedade dos
eventos de SST para o
GRUPO 4 do eSocial.
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SS5T na Construc¢ao

Perfil Profissiografico Previdenciario - Comunicacao de Acidentes de Trabalho -

PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO — PPP

DADOS ADMINISTRATIVOS

1-CNPT do Domicilio | 2-Nome Empresarial: 3-CNAE:

Tributario/CEI:

4-Nome do Trabalhador 5-BR/PDH 6-NIT

7-Data de | 8-Sexo (F/M) - CTPS (N°, Série e UF) de | 11-Regime

Nascimento Revezamento

12-CAT REGISTRADA:

12.1-Datado Registro | 12.2-Nu i 12.2-Nimero da
CAT

13- LOTACAO E ATRIBUI

13.1-Periodo | 13 2-CNPJ/CEI 136-CBO | 13 7-Codigo
GFIP
/I /4 a
L
/I / a
Ll
_/ / a
/It
/_/ _a
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sssssssssssssss

v Inventario de riscos contempla aqueles identificados no
LTCAT?

VO PPP esta aderente aos riscos e as medidas de
protecdo que constam no PGR?
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=1f_ASO
=[HPCMSO
SH{LTCAT
ol PGR
<0 ()
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S-2210 — PRINCIPAIS
RELACOES

O motivo dos afastamentos temporarios informados no evento S-2230 estao

corretos? Estou registrando a CAT em todos os casos?

mlAs copias estdao sendo entregues a trabalhadores e sindicado?

Quando emito CAT, estou recolhendo FGTS durante o

periodo de afastamento (S-1200)?
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S-2220 - PRINCIPAIS
RELACOES

Estou prestando as informacoes de todos os exames previstos na legislacao e
no PCMSO?

As mudancas de funcao estao sendo acompanhadas para analise da
necessidade de emissao de ASO (S-2206)

==lAs alteracoes de risco estao sendo acompanhadas (S-2240)

Estou atento a necessidade de enviar o S-2200 antes de

enviar as informacoes do ASO admissional?
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S-2240 - PRINCIPAIS
RELACOES

O reconhecimento das condigcoes que ensejam aposentadoria especial
estd em consonancia com a informacao langada na folha (S-1200)?
Observei a regra mesmo antes do inicio da obrigatoriedade dos eventos
de SST?

Estou avaliando a validade dos CA’s informados para os EPIs?
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eSocial Duvidas identificadas

SS5T na Construc¢ao

1) O empreiteiro deve informar ao eSocial toda mudanca de obra?
R — Sim, tanto na alteragao contratual (evento S-2206) quanto no evento S-2240.

2) Ja que o LTCAT ¢é o documento base do eSocial, devemos fazer um LTCAT por canteiro?

R — A IN n° 128, de 2022, nao traz essa exigéncia, sendo que os requisitos no LTCAT estao no
art. 276 deste normativo.

3) Como proceder quando o paciente recusa colocar no atestado o CID relacionado ao acidente
de trabalho?

R — Essa recusa néo pode ocorrer. Acidente de trabalho € doenca de notificagcdo compulsoéria, nos
termos do art. 22 da Lei n°. 8.213, de 1991.



.
eSocial Duvidas identificadas

SS5T na Construc¢ao

4) O eSocial ndo reconhece e ndo permite o envio de um demissional de um empregado de uma
empresa e admissional no mesmo dia em outra empresa.

R — O eSocial nao tem qualquer regra de validagao nesse sentido.

5) permite o desligamento e admissdo como empregado no mesmo dia. Como resolver essa
questao?

R — O eSocial ndo impede esse tipo de situagao.
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OBRIGADO!

ORION SAVIO SANTOS DE OLIVEIRA
Coordenador-Geral de Beneficios de Risco

e Reabilitagado Profissional
CGBRP/SRGPS/SPREV/MTP

orion.oliveira@economia.gov.br ,
CPRT \ON SES!- CBIC

COMISSAQ DE POLITICA Serv 1nia
DE DELA’COES TRABALHISTAS SEmASL PELO FUTURO DO TRABALHO
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