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SINDUSCON

SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO
DO ESTADO DE ALAGDAS

Maceid, 20 de margo de 2020.

Referéncia: Pacte Sindical de Elaboragdo de
Convencao Coletiva de Trabalho com a Finalidade
de Mitigar a Propaga¢do do novo Corona Virus -
COVID-19 no Setor da IndUstria da Construgdo do
Estado de Alagoas Firmado entre o Sindicato dos
Trabalhadores da Construcdo e o Sindicato Patronal
da Construgcdo com Abrangéncia Temitorial no Estado

de Alagoas.

ENTIDADES CONVENENTES

O SINDTICMAL - SINDICATO DOS TRABALHADORES DA INDUSTRIA DA
CONSTRUGCAO E DO MOBILIARIO DE ALAGOAS, enfidade sindical, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 12.321.212/0001-50, com sede e foro na Rua Munix Falcdo, n®,
49, Cima Bom |, CEP 57.071-130, nesta cidade de Maceid, capital do Estado de
Alagoas, por seu representante legal e presidente, Sr. Cicero Justino da Silva,
como entidade representativa dos trabalhadores das empresas de construcdio e
do mobiliario do Estado de Alagoas e SINDICATO DA INDUSTRIA DA CONSTRUGAO
DO ESTADO DE ALAGOAS - SINDUSCON-AL, entidade sindical, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n.° 12.471.289/0001-05, com sede e foro na Av. Fernandes Lima, n.° 1909, no
bairo do Farol, CEP 57.055-000, nesta cidade de Maceid, capital do Estado de
Alagoas, por seu representante legal e presidente, Sr. Alfredo Guttenberg de
Mendong¢a Bréda, como entidade representativa das empresas de constru¢do civil
do Estado de Alagoas, vem, através do presente firmar o seguinte compromisso.
INTRODUCAOQ

Em razdo da extrema gravidade da situagdo que envolve a propagocéc{
do novo Coronavirus COVID-19, bem como os riscos que esta doenga traz & saude

da populac@o, o Governo Federal publicou, em cardter emergencial, a Lei “/
/|



13.979/20, a qual “Dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia
de saude puoblica de importancia intemacional decomente do coronavirus

responsavel pelo surto de 2019, visando a protecdo da coletividade (art. ] °81°".

Assim, considerando tratar-se de caso de forca maior; considerando que se
exige urgéncia na ado¢ao de medidas em compatibiidade com o que vem
sendo feito nos demais estados e paises mundo afora: considerando ainda o
dever que tem as entidades ora convenentes de proteger a coletividade e 0 bem
estar social, resolvem as partes, na condicdo de representantes da categoria,
conforme Art. 8°, Inc. Ill da CF/88, resolvem firmar o presente pacto para fimar
Convencao Colefiva de Trabalho, na qual terd como base os termos a seguir.

DA AUSENCIA JUSTIFICADA EM RAZAC DA QUARENTA COM POSTERIOR
COMPENSACAO COM AS FéRIAS E OUTRAS DISPOSICOES

CLAUSULA PRlMEiRA As porfes convenentes ocordam que ficard facultado as

empresas sindicalizadas estabelecer periodo de quarentena pelo prazo de até 30
(tfinta dias), podendo ser promogado por mais 30 (trinta) dias, periodo no quai os
frabalhadores ndo estarao obrigados a comparecer ao Servico, sem prejuizo de

sua remuneracao.

Pardgrafo Primeiro - A auséncia do frabalhador no periodo determinado pelas

empresas serd considerada uma auséncia justificada.

Pardgrafo Segundo - A auséncia justificada estipulada neste termo ndo contard
para fins de afericdo para PLR eventualmente previsto em norma coletiva, salvo

disposicdo em contrario.

Pardgrafo Terceiro - Respeitada outra legislacao mais rigorosa que tfrate de efetiva
instituic@o de quarentena por declaracao de calamidade publica dentro do que
previsto no artigo 136 da CF/88 e Que venha a ser publicada, o periodo de
suspensdo ora convencionado poderd ser fracionado, desde que respeitado o
periodo minimo de 10 (dez) dias corridos.

ParGgrafo Quarto - Os dias correspondentes as  auséncias  justificadas em
decomréncia da aplicag@o desta clausula serdo compensadas com os dias de
férias a que o trabalhador tenha direito na razéo de um dia de auséncia para

cada dia de férias, os quais serdo contados em dias corridos.

Pardgrafo Quinto - Fsta auséncia justificada poderd ser estabelecida tanto o y

frabalhadores que & tenham completado o periodo aquisitivo quanto qos “\f
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trabalhadores cujo periodo aquisitive ainda ndo esteja completado, sendo que,
neste caso, haverd a compensacéo dos dias nas férias futuras, ou na rescisdo, se

esta ocorrer primeiro.

Paragrato Sexto - O Pagamento do terco constitucional deverd ser feito quando
do gozo do saido restante das férias ou no prazo estipulado no artigo 134 da CLT
quando o frabalhador j& tiver completado o periodo aquisitivo, ou na rescisdo, se

esta ocorrer primeiro,

CLAUSULA SEGUNDA - As empresas fica facultado o institiicGo aos seus
empregados, pelo periodo em que for determinada a auséncia justificada, o
trabalho em Home office sem a necessidade de anotagdo deste tipo de atividade
no contrato de trabalho, desde que o método da execugdo do trabalho pemita,
como, por exemplo, no caso dos trabalhadores do setor de Recursos Humanos.

Paragrafo Primeiro - As empresas ficardo responsaveis pela implantacdo da

estrutura necessaria ao frabalho em home office, caso exigido.

CLAUSULA TERCEIRA = As partes se comprometem a divulgar de forma clara os

termos do presente acordo perante seus associados e empregados abrangidos.

CONCLUSAO

Face ao exposto, os sindicatos convenentes firmam o presente termo se
comprometendo a cumprir as condigdes aqui expostas na mais absoluta boa-fé,
tendo como motivagc@o mdaxima evitar a proliferag@o do Coronavirus visando a
protecdo & saude dos frabalhadores e o bem-estar social da comunidade.

E por estarem assim justas e acordadas, as partes assinam o presente em 02

(duas) vias de igual teor e forma, para um sé efeito de direito.

Maceio, 20 de marg
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o Justino da Silva
Presidente do SINDTICMAL
/ ks

do GuHtehberg de Mendonca Bréda Ff ity
Presidente do SINDUSCON-AL !

Gilvan Melo de Abreu
Alexandre Peixoto Dacal OAB/AL 2.250
OAB/AL 8.000



