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Prémio CBIC de Inovacao e Sustentabilidade apresenta
finalistas em Gestao da Producao e P&D
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Acontece na terga-feira (11), em Brasilia, a solenidade de
entrega da 222 Edicdo do Prémio CBIC de Inovacao e
Sustentabilidade. A iniciativa é da Camara Brasileira da
Industria da Construgdo (CBIC), por meio da sua Comissao
de Materiais, Tecnologia, Qualidade e Produtividade da
(Comat), em correalizagdao com o Senai Nacional.

Para celebrar os ganhadores, o informativo CBIC Hoje
apresenta uma série de matérias com informagdes sobre os
trés concorrentes que chegaram a final em cada uma das
cinco categorias: Sistemas Construtivos, Materiais e
Componentes, Pesquisa Académica, Gestdo da Producao
e Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) e Tecnologia de
Informacgao para a Construcao (TICs).
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Nesta segunda-feira (7) é a vez de vocé conhecer os
finalistas da categoria Gestao da Produgao e Pesquisa e

Desenvolvimento (P&D), seguindo a ordem alfabética: GARANTIA
) ) PARA DANOS
Gestao da Inovacao ESTRUTURAIS
= POR50U 10
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ESTRUTURAL

A Apex Engenharia, de Brasilia (DF), apresentou o projeto
'Modelo para a Gestdo da Inovagdo na Construcdo Civil — .
Estudo de Caso', que tem o objetivo de promover a |
otimizacao dos processos, sejam essenciais ou de suporte.
Para elaboracdo do modelo, foram estudadas as praticas
adotadas pela empresa ao longo dos ultimos 13 anos,
quando foram construidos mais de 100 empreendimentos.

Um dos desafios para a empresa foi atender a Norma de
Desempenho de Edificagdes Habitacionais sem elevar os
custos e o caminho foi otimizar seus processos. Para melhor
compreensdo da abrangéncia dos resultados obtidos com a
gestdao da inovacdo na empresa, 0s processos foram
divididos em Essenciais e de Suporte.

O estudo permitiu verificar de forma clara na empresa
estudada, durante o periodo analisado, a existéncia de uma
rotina por meio de processos e procedimentos seguidos de
maneira consistente, ao longo do tempo nas organizagoes.
Essa caracteristica possibilitou a Apex elaborar um modelo
conceitual que engloba todas as inovagles ja
implementadas, com entradas, saidas, etapas de decisOes e
ferramentas de gestao.

De acordo com a Apex, o0 modelo pode ser reproduzido em
outras organizagdes, pois segue um conjunto de estagios, e
as decisdes comecam com a formacao da ideia e vao até o
desenvolvimento completo da inovacao.

Casa pronta em um dia
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A Tecverde Engenharia atuou no sentido de promover
eficiéncia e produtividade ao setor da construgao civil
brasileira e realizou, em Araucéria (PR), o projeto de
pesquisa e desenvolvimento 'Casa Pronta em um dia'. O
objetivo foi desenvolver uma solugdo inédita no mercado
brasileiro, através da construcao e finalizacao de uma casa
pré-fabricada que possa ser entregue em um dia executada
por uma equipe multifuncional de sete pessoas.

A ideia foi lancada com o objetivo de trazer mais
produtividade e eficiéncia para o canteiro de obra. Por se
tratar de um projeto estratégico, foram selecionadas
universidades, institutos e fornecedores para trabalhar em
rede o desenvolvimento do mesmo. Para fomentar
exceléncia e qualidade, foram selecionadas metodologias e
ferramentas especificas para desenvolvimento do novo
produto, com forte fundamentacao em ferramentas
estatisticas e analiticas. O projeto também contou com
andlise de risco e missdes técnicas internacionais de
benchmarking.

Para poder alcancar as metas de tempo de execucao e
produtividade propostas, foram definidos como foco de
desenvolvimento dentro do projeto novos conceitos de
telhado, industrializacdo de arremates e tratamento de
juntas do gesso; de forro; de sistema hidraulico; de sistema
elétrico; de impermeabilizagdo para box no banheiro; de
fundacdo; do revestimento de paredes em areas Umidas; de
fachada com placas pigmentadas; e de perfis de junta seca e
estudo logistico.

Solugao habitacional
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A 'Solucdo Habitacional Precon (SHP)' é um sistema
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construtivo industrializado e sustentavel para
empreendimentos residenciais multifamiliares, desenvolvido
e executado exclusivamente pela Precon Engenharia, de Belo
Horizonte (MG). O projeto visa proporcionar reducao de
tempo de construcdo, de custo e de mao-de-obra, menor
impacto ambiental e maior previsibilidade.

Segundo a empresa, o projeto possui viabilidade técnica e
econOmica, e utiliza estruturas pré-fabricadas de concreto e
painéis de vedacdo de tijolo ceramico, com desenvolvimento
de ligacOes entre as diferentes pecas. A SHP teria alcancado
o desafio da padronizacdo de projetos em uma Unica planta
que atendesse aos codigos de obras de variadas cidades,
possibilitando assim a producdo em série.

O projeto buscou conceitos da indUstria automobilistica para
o setor de construcao para possibilitar o emprego da
industrializagdao na construgao civil residencial, totalmente
baseado na sustentabilidade, com alto padrao de qualidade e
custo competitivo, oferecendo uma série de beneficios em
relagao ao modelo de construgao tradicional.

A empresa ja tinha sido finalista do prémio com a SHP,
voltada entdo apenas para edificacOes térreas. Agora, a
Precon Engenharia afirma que consegue montar um prédio
de oito andares, com 32 apartamentos, com apenas oito
colaboradores, em 30 dias.
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Integrantes do CBIC Jovem apresentam projetos de
sindicatos locais
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Participantes do Grupo CBIC Jovem se reuniram nesta segunda-feira (10), na Camara
Brasileira da Industria da Construgdao (CBIC), para apresentar projetos que estao
implementando nos sindicatos de seus estados. Correalizado com o Servigo Social da
Indlstria (Sesi Nacional), a iniciativa visa capacitar jovens executivos do setor da
construcdo para o exercicio da representatividade.

Durante o encontro, os empresarios receberam orientacdes de integrantes da CBIC sobre
como aprimorar cada projeto. Alguns foram atendidos presencialmente e outros, por video
conferéncia. Os feedbacks ficaram a cargo da presidente do Forum de Acgdo Social e
Cidadania (Fasc) da CBIC, Ana Claudia Gomes, e do consultor da entidade Ayrton
Rochedo Ferreira.

Para Gomes, o CBIC Jovem é uma forma de renovar as entidades de representacao e
inserir os mais novos nas problematicas do setor. “O objetivo da iniciativa é desenvolver o
associativismo nesses jovens e mostrar que os sindicatos sao locais de conhecimento e
networking', explica.



A engenheira civil Natdlia Lima, de 29 anos e moradora de Brasilia, também destaca a
importancia da iniciativa. “Todos os jovens deveriam participar das entidades sociais onde
moram. E algo que traz muito crescimento profissional e pessoal, ajuda a entender o setor,
as principais dificuldades e como cada um pode acrescentar na vida dos outros
empresarios”, diz.

Interessados em mais informagdes sobre o CBIC Jovem podem entrar em contato com o
Fasc/CBIC por e-mail.

Radar Trabalhista CPRT/CBIC: CPN aprova modificacoes em
itens da NR 18

RADAR TRABALHISTA
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A edicdo 71/2018 do Radar Trabalhista CPRT/CBIC, com matérias publicadas de 3 a
12 de dezembro, destaca que o Comité Permanente Nacional sobre Condicoes e
Meio Ambiente de Trabalho na Industria da Construcao (CPN) aprovou
modificacoes em itens da NR 18 na Ultima reunido do ano, realizada nos dias 28 e 29
de novembro, em S3o Paulo/SP.

As alteragdes abrangem o item 18.16, sobre Cabos de Ago e Cabos de Fibras Sintéticas, e
o 18.37.7, referente a solucOes alternativas de medidas de protecao coletiva ou outros
dispositivos ndo previstos nesta NR. Os textos serdo encaminhados a Secretaria de
Inspecao do Trabalho (SIT).

Veja o Radar Trabalhista CPRT/CBIC completo. As edigdes anteriores do boletim
podem ser acessadas no site da Comissdao de Politica de Relagdes Trabalhistas
(CPRT) da CBIC.
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Nova diretoria do Sinduscon-JP toma posse nesta quarta-feira
(13)

& sinduscon

Sindicalo da ladastiia da Constoncdo Civil de Jode Pesses

A cerimonia de posse do novo presidente do Sindicato da Indistria da Construcao
Civil de Joao Pessoa (Sinduscon-JP) serd nesta quarta-feira (12), as 19h 30min, no
Teatro do Sesi, em Joao Pessoa. Também serao empossados os integrantes da diretoria e
do conselho fiscal para o tri€nio 2018/2021, além dos delegados representantes da
Federacao das Industrias do Estado da Paraiba (Fiep).

O empresario da construcdo civil, José William Montenegro Leal, sécio diretor do Grupo
Conserpa Enger, assumira a presidéncia do sindicato. Ele é engenheiro civil e atua no setor
ha cerca de 30 anos.

“E com imensa gratidao que volto, 18 anos depois, com a confianca dos colegas, a
presidéncia do Sinduscon-JP, com mais experiéncia € com 0 mesmo animo, para contribuir
com a entidade da qual me orgulho de pertencer e com a qual estou comprometido, junto

com os demais associados, em fortalecé-la”, afirmou Montegro.

A eleicdo ocorreu no dia 15 de outubro passado, em chapa Unica.
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11 de dezembro

222 EDICAO DO PREMIO CBIC DE INOVACAO E
SUSTENTABILIDADE

Horario: 20h as 00h

Local: Clube Naval de Brasilia - Setor de Clubes Esportivos Sul
Trecho 2 Conjunto 13 - Brasilia-DF
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