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CBIC reúne Sinduscons para avaliação e acompanhamento do
processo de revisão da NBR que regula o cálculo do CUB/m2

Foto: PH Freitas/CBIC

Representantes de 18 Sinduscons (Sindicatos da Indústria da Construção de Santa
Catarina, Rio Grande do Norte, São Paulo, Juiz de Fora/MG, Pernambuco, Minas Gerais,
Maranhão, Espírito Santo, Piauí, Paraná, Ceará, Distrito Federal, Alagoas, Rio Grande do
Sul, Pará, Rio de Janeiro, Goiás e Sergipe) estiveram reunidos nesta terça-feira (20/02), na
sede da CBIC, em Brasília, para tratar da avaliação e acompanhamento do processo de
revisão da NBR 12721:06, que regula o cálculo do CUB/m2. 
  
Durante a reunião, foi destacada a importância e o caráter institucional do CUB, como
indispensável para iniciar o processo produtivo da indústria imobiliária. “É bom lembrar
que, sem o CUB não se pode proceder o registro das incorporações no cartório de imóvel,
conforme Lei 4.591/64”, destaca o coordenador do Banco de Dados da CBIC, Daniel
Furletti, que participou da reunião, juntamente com a economista Ieda Vasconcelos. 
  
Foi abordado todo o andamento do trabalho que está sendo desenvolvido no âmbito da
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Comissão de Estudos do Processo de Revisão da ABNT 12.721:2006, que estabelece a
metodologia de cálculo do CUB/m2. Mais informações podem ser obtidas junto ao Banco
de Dados da CBIC, pelo telefone (31) 3253-2666.
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Construtora é condenada por descumprir cota de empregados
com deficiência

Foto: Estadão

A Construtora Fontanive Ltda., do Paraná, foi condenada pela Justiça do Trabalho a pagar
indenização por danos morais coletivos por discriminação contra pessoas portadoras de
deficiência, pelo descumprimento da regra da cota legal. Pela Lei 8.213/91, as empresas
com 100 ou mais empregados está obrigada a preencher de 2% até 5% dos seus cargos
com beneficiários reabilitados ou pessoas portadoras de deficiência. 
  
A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho (TST) rejeitou agravo pelo qual a
empresa pretendia ver examinado seu recurso de revista contra a decisão que determinou
o pagamento de R$ 50 mil de indenização. O processo teve origem em ação civil pública
(ACP) movida pelo Ministério Público do Trabalho visando ao cumprimento da cota legal de
trabalhadores com deficiência, prevista no artigo 93 da Lei 8.213/91. Em sua defesa, a
construtora alegou que não conseguiu realizar as contratações pela falta de pessoas com
deficiência 
  
Na primeira instância, o pedido do MPT foi julgado improcedente, mas o Tribunal Regional
do Trabalho da 9ª Região (PR) reformou a sentença, por considerar que a empresa não
utilizou todos os meios ao seu alcance para completar a cota legal. 
  
O acórdão assinalou que a construtora é sediada em Curitiba (PR), onde é possível
localizar grande número de instituições de apoio a pessoas com deficiência, e que, a
princípio, foram ofertadas vagas de servente de pedreiro, função que exige grande esforço
físico, o que limita demais a possibilidade de encontrar pessoa com deficiência habilitada à
função. Documentos mostram que, quando foram ofertadas vagas na área administrativa,
a construtora conseguiu fazer as contratações devidas. 
  
Concluindo que a conduta omissiva da Fontanive foi discriminatória, o Regional determinou
à empresa a manutenção da cota legal de empregados com deficiência ou reabilitados, sob
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pena de pagamento de multa de R$ 1.500 por mês, e indenização por danos morais
coletivos. 
  
TST 
Em mais uma tentativa de reformar a condenação, depois que o Regional negou
seguimento a seu recurso de revista, a construtora interpôs agravo de instrumento ao
TST, sustentando que teria demonstrado esforço no cumprimento da cota legal, inclusive
mediante contratação de empresa de recursos humanos para divulgação das vagas em
meios próprios. 
  
Conforme o ministro Walmir Oliveira da Costa, o TRT registrou que a construtora divulgou
as vagas nos meios de comunicação, mas ressaltou que tais esforços foram limitados, por
ficarem restritos, num primeiro momento, a funções de razoável esforço físico, de menor
interesse para trabalhadores com deficiência. O relator não constatou violação dos
dispositivos legais e constitucionais apontados pela empresa, e, portanto, considerou
inviável o trânsito do recurso de revista. 
  
(Com informações do Notícias do STJ)
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CBIC e Sesi Nacional capacitam jovens líderes do setor da
construção nos dias 21 e 22 de fevereiro em São Paulo

O Fórum de Ação Social e Cidadania (Fasc) da Câmara Brasileira da Indústria da
Construção (CBIC) realiza amanhã (21/02) e na quinta-feira (22/02), das 8h30 às 18h, na
sede do Secovi-SP, em São Paulo, o primeiro Encontro CBIC Jovem deste ano. Correalizada
pelo Sesi Nacional, a ação da CBIC visa a formação de novas lideranças para a indústria da
construção e conta atualmente com a participação de 18 jovens empresários e gestores do
setor, indicados por entidades associadas.  Durante o encontro serão trabalhados temas
como: Liderança; Planejamento e Direcionamento Estratégico (Plano e implantação);
Planejamento e Gestão de Projetos, e Proposição do trabalho em grupo para ser discutido
no segundo encontro, que será realizado no próximo mês de abril.

Em 2017, o grupo já participou de treinamento presencial de dois dias em São Paulo; de
diversas atividades durante o 89º Encontro Nacional da Indústria da Construção (Enic), em
Foz do Iguaçu (PR), e de reunião na sede da CBIC onde foram apresentadas aos jovens as
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ações desenvolvidas por todas as Comissões Técnicas da CBIC. Os jovens líderes também
participaram de atividades individuais virtuais.
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Construção leva capacitação sobre Ética & Compliance para
Joinville (SC)

O fortalecimento dos mecanismos de controle interno e a modernização dos marcos
regulatórios de gestão para entidades e empresas da construção civil são temas centrais
do seminário “Ética & Compliance para uma Gestão Eficaz”, que será realizado no próximo
dia 27, das 17h às 20h40, no Salão Nobre da Associação Empresarial de Joinville (ACIJ),
em Joinville (SC). Promovido pela Câmara Brasileira da Indústria da Construção (CBIC) e
pelo SESI Nacional, com a realização do Sindicato da Indústria da Construção Civil de
Joinville (Sinduscon Joinville), o seminário reunirá empresários do setor da construção para
debater a importância do compliance nas organizações. Serão disseminas as ferramentas
disponíveis para fortalecer mecanismos internos de controle, assim como indicar normas
de conduta que tornem mais difícil a prática de desvios. “A CBIC apoia e defende a criação
de um ambiente de negócios mais transparente e justo que permita a livre concorrência
contribuindo para o fortalecimento das empresas, da economia e da sociedade Brasileira,
afirma Ana Cláudia Gomes, presidente do Fórum de Ação Social e Cidadania (FASC),
responsável pelo projeto. 
  
O seminário, que conta com apoio da Fiesc, Seconci Joinville, ACIJ e Tigre S/A, mobilizará
empresários, dirigentes da construção civil e integrantes do Judiciário local. A jurista,
ministra aposentada do STJ, Eliana Calmon, confirmou presença em painel que discutirá a
Ética & Compliance na Construção. Também participam do seminário o cientista político
Leonardo Barreto; o promotor de justiça do Ministério Público de Santa Catarina e
coordenador do Centro e Apoio da Modalidade Administrativa do MPSC, Samuel Dall-Fara
Naspoline, e o diretor Jurídico de Relações Institucionais da Tigre S/A, Alencar Guilherme
Lehmkuhl.
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Campanha Nacional de Prevenção de Acidentes na Indústria
da Construção será apresentada em Goiânia no início de
março

A Campanha Nacional de Prevenção de Acidentes na Indústria da Construção (CANPAT
Construção 2017/2018) avança pelo Brasil e será apresentada no próximo dia 1º de março
aos empresários, trabalhadores e autoridades de Goiânia, por ocasião do Seminário
Regional Edificar o Trabalho. O evento será realizado 8h30 às 16h, na sede do Sinduscon-
GO 
  
O evento será realizado pelo Sindicato da Indústria da Construção no Estado de Goiás
(Sinduscon-GO), em conjunto com a Câmara Brasileira da Indústria da Construção (CBIC),
por meio da sua Comissão de Política de Relações Trabalhistas (CPRT), o Serviço Social da
Indústria (Sesi-DN) e o Ministério do Trabalho, por meio da Secretaria de Inspeção do
Trabalho (SIT), na sede do Sinduscon-GO. O Seminário visa disseminar aos empresários e
trabalhadores do setor da construção da cidade e região não apenas dados sobre
condições que levam a acidentes e doenças do trabalho, suas consequências e a
quantidade de ocorrências, mas também apresentar as boas práticas desenvolvidas pelo
setor da construção em todo o país em prol do trabalhador. O objetivo é reduzir ainda
mais a incidência de acidentes na indústria da construção e tornar o ambiente de trabalho
cada vez mais produtivo e seguro. As inscrições são gratuitas, porém as vagas são
limitadas. Programe-se! Para se inscrever, clique aqui.
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Comissão de Infraestrutura da CBIC dará início às reuniões da
COP em março
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A primeira reunião em 2018 da Comissão de Infraestrutura (COP) da Câmara Brasileira da
Indústria da Construção (CBIC) está marcada para 15 de março e trará em sua pauta
diversos temas de interesse para o setor da construção civil. O encontro acontecerá das
11h às 16h, na sede da CBIC, em Brasília.

Dentre os temas a serem abordados estão: a alteração do Estatuto das Micro e Pequenas
Empresas (MPEs), que apresenta novo regramento para o “empate ficto”; a resolução que
impede o uso do pregão para obras e serviços de engenharia; a estruturação das
Operações Urbanas Consorciadas; os Contratos de Gestão de Rodovias; a nova política de
preços do asfalto; a programação de obras do Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes (DNIT); e formas de melhorar a Reprogramação de Contratos de Obras.

Participarão da reunião o Conselho Federal de Engenharia e Agronomia (Confea); o
Ministério das Cidades; Valter Casimiro Silveira, diretor geral do DNIT; e gerentes da Caixa
Econômica Federal.
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21 de fevereiro  
Reunião do Fórum de Ação Social e Cidadania (Fasc) da
CBIC  
Horário: 10h às 13h 

Local: Sede do Secovi-SP, em São Paulo  

23 de fevereiro  
Reunião da Comissão da Indústria Imobiliária (CII) da
CBIC 
Horário: 9h30 às 17h 

Local: Ademi-RJ – Av. Portugal, 466 – Urca – Rio de Janeiro 
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