


O começo



Caxias do Sul - RS

• O	evento foi realizado no	dia 13	de	junho de	2017,	das	16h	às 21h30min,	no	Hotel	Intercity.

• Contou com	a	presença de	250	pessoas.	

• Teve como apoiadores:	ADCE,	ASBEA	RS,	Câmara Municipal,	CAU	RS,	CDL	Caxias,	CIC	Caxias,	
Prefeitura	Municipal	e	UCS.

• Palestrantes:	Silvio	Barros	e	Laura	Sobral

• Debate	com	a	participação de	representantes da	Prefeitura,	Câmara de	Vereadores e	da	
Promotoria de	Justiça Especializada de	Defesa da	Habitação e	Urbanismo da	cidade.

• A	Prefeitura	se	colocou à	disposição para	participar do	andamento do	processo e	houve uma
grande adesão dos	vereadores à	sensibilização,	tanto na divulgação e	participação no	evento,	
quanto no	incentivo a	continuidade do	processo.



O day after



Pós sensibilização

• Após a realização do evento de sensibilização, ocorerram reuniões e foi criado um movimento
para dar andamento ao trabalho denominado “Mobilização por Caxias”, que é formado por
diversas entidades (AANERGS, ADCE, ASSIMOB, Câmara Municipal de Vereadores de Caxias do
Sul, CDL, CIC,, CRA-RS, ECOSERRA-RS, FITEMASUL, IDEF, Instituto SENAI de Tecnologia em
Mecatrônica, MICROEMPA, Prefeitura de Caxias do Sul, SDETE, SEAAQ , SEGH, SENAI Nilo
Peçanha, SESCON, SESI, SIMECS, SIMPLAS, SINDILOJAS, Sinditranspf, SINDRURAL, SINDUSCON,
UCS).

• MOBILIZAÇÃO POR CAXIAS:
É um movimento que nasce espontaneamente, apartidário e ecumênico, para mobilizar a

comunidade caxiense e juntar forças para reconduzir nossa cidade ao desenvolvimento econômico
e à qualidade de vida que todos almejamos.

OBJETIVO:
Auxiliar o poder público com propostas para
Atrair investimentos, criando ambiente favorável aos negócios, reduzindo entraves e

burocracias
Aumentar a geração de renda, buscando outras matrizes econômicas para tal.
Melhorar a qualidade de vida da cidade e região.



Andamento do Movimento “Mobilização por Caxias”



Andamento

Designado um comitê preliminar composto pela Vice Presidencia da CIC, diretoria de economia
da CIC e Universidade de Caxias do Sul com o objetivo de organizar a agenda e ações deste
movimento.

17/08 - reunião com representantes dos CIC, sindicatos, UCS, Camara de Vereadores, Secretaria
de Desenvolvimento Econômico para apresentar definir cronograma de ações. Decidido alterar
proposta de criar conselho devido a resistência do poder publico ao nome. O grupo alterou a
identidade para movimento “Mobilização por Caxias 2040”
18/09 – Reunião para recrutar e mobilizar novas entidades para entrarem neste movimento
16/10 – Reunião preparatória para organizar o Seminário Mobilização por Caxias, com diversas
plenarias



Andamento



Andamento



Andamento
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Andamento



Principais desafios



Principais desafios

• Envolvimento por parte	do	poder executivo praticamente nulo,	pois secretario de	
Desenvolvimento	econômico não possui influência alguma no	governo.	Dificuldade
de	abertura e	justificativa que	Caxias	já possuia muitos conselhos.	“Ja	temos
conselhos demais”…segundo o	executivo.

• Novo	prefeito	– governo	da	legalidade	e	da	burocracia	no	primeiro	semestre,	
pensamento	que	empresário	é	vilão...

• Executivoi minoria	na	Camara	de	veradores.	
• Tomar	muito	cuidado	para	que	nosso	movimento	não	se	torne	munição	para	briga	

política
• Transição de	presidência da	CIC,	compreensão da	importância deste movimento;
• Lideranças	contagiadas	com	a	crise	econômica.	Dificuldade de	mobilizar.
• Superar	a	disputa	de	vaidades



Semente e frutos



Semente e frutos

Se considerarmos a Sensibilização proporcionada pela CBIC como a 
semente, quais são ou se espera que sejam os frutos ?
Transformar	o	movimento	Mobilização	por	Caxias	em	um	Conselho	de	Desemvolvimento
Econômico	e	Sustentável	de	forma	que	a	socidade civil	organizada	influencie	a	politica	do	
governo	municipal,	dando	continuidade	as	mesmas	na	transição	de	governos,	permitindo	a	
execução	de	um	planejamento	de	longo	prazo.



Sugestões e recomendações



Sugestões e recomendações

Baseado na sua experiência que sugestões poderia
fazer para a CBIC na continuidade do programa?
Disponilbilizar encontros	para	trocas	de	experiências	e	disseminação	de	boas	práticas	para	a	
formação	e	condução	dos	conselhos	de	desenvolvimento.




