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Destaque da Semana

STF ouve manifestacdes sobre pardmetros para concessdo de justica gratuita

Supremo Tribunal Federal - 21/05/2026

O Plendario do Supremo Tribunal Federal (STF) ouviu, nesta quinta-feira (21), manifesta-
¢des das partes e de entidades admitidas na Acao Declaratoria de Constitucionalidade
(ADC) 80, que discute a validade da autodeclaracao de hipossuficiéncia econémica para
a concessao da gratuidade de justica. O julgamento sera retomado em data ainda nao
definida.

A Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017) alterou os paragrafos 3° e 4° do artigo 790 da
Consolidacao das Leis do Trabalho (CLT) e passou a estabelecer que o beneficio pode ser
concedido de forma automatica apenas a quem recebe salario igual ou inferior a 40% do
teto do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS). Nos demais casos, € preciso compro-
var a insuficiéncia de recursos.

Na ACO 80, a Confederacao Nacional do Sistema Financeiro (Consif) sustenta que ma-
gistrados trabalhistas vém aplicando o Cédigo de Processo Civil (CPC) e a SUmula 463
do Tribunal Superior do Trabalho (TST), segundo os quais basta a declara¢cao de hipos-
suficiéncia econémica para obtencao da assisténcia judiciaria gratuita. Para a entidade,
esse entendimento esvazia as mudangas promovidas pela reforma e contraria o artigo 5°,
inciso LXXIV, da Constitui¢cao Federal, que assegura assisténcia juridica integral e gratuita
apenas “aos que comprovarem insuficiéncia de recursos”.
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Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

Associacao guestiona no STF novas regras para vale-alimentacdo e vale-refeicao

Supremo Tribunal Federal - 22/05/2026

A Associacao Brasileira das Empresas de Beneficios ao Trabalhador (ABBT) ajuizou, no
Supremo Tribunal Federal (STF), a Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 7962, em
que questiona regras criadas pelo Decreto 12.712/2025 para empresas que operam vale-
-alimentacgao e vale-refeicdo no Programa de Alimentagao do Trabalhador (PAT).

Audiéncia publica na préoxima terca (26) vai discutir definicdo de transferéncia provisoria

Tribunal Superior do Trabalho - 22/05/2026

O Tribunal Superior do Trabalho vai sediar na proxima terca-feira, 26 de marco, a partir
das 9h, uma audiéncia publica para discutir os critérios que devem ser considerados
para a verificagao do carater provisorio da transferéncia, necessario ao pagamento do
adicional previsto na CLT (artigo 469, paragrafo 3°). A matéria sera examinada pelo Tribu-
nal sob a sistematica dos recursos repetitivos (Tema 93), para a fixacao de tese vinculante
gue devera orientar as decisdes em todas as instancias da Justica do Trabalho.

Rede de restaurantes vai indenizar garconete que sofreu ofensa racista de cliente

Tribunal Superior do Trabalho - 22/05/2026

A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho manteve decisdao que condenou o
restaurante Abraccio (da rede Outback Steakhouse Restaurantes Brasil S.A.) a indenizar
uma atendente que sofreu ofensa racista de um cliente durante o servico. Segundo o
colegiado, nessa situacao, a responsabilidade do empregador € subjetiva, ou seja, exige
prova de culpa.

A SSeryl'Ico Comisséao de Politica de
oclat. Relagdes Trabalhistas
da Inddstria



https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/associacao-questiona-no-stf-novas-regras-para-vale-alimentacao-e-vale-refeicao/
https://www.tst.jus.br/-/audiencia-publica-na-proxima-terca-26-vai-discutir-definicao-de-transferencia-provisoria
https://www.tst.jus.br/-/rede-de-restaurantes-vai-indenizar-garconete-que-sofreu-ofensa-racista-de-cliente

RADAR TRABALHISTA

Semana Nacional da Conciliacdo Trabalhista comeca nesta seqgunda-feira (25)

Tribunal Superior do Trabalho - 21/05/2026

A 10% Semana Nacional da Conciliacao Trabalhista comeca nesta segunda-feira (25) e vai
unir os tribunais do trabalho de todo o pais em um verdadeiro mutirdo de conciliacdes
para tentar finalizar o maior numero de processos por meio da solu¢cao mediada. A ceri-
monia oficial de abertura sera realizada no Tribunal Regional do Trabalho da 15 Regiao
(Campinas/SP), a partir das 10h, com transmiss&o ao vivo no YouTube.

TST afasta prescricdo e garante analise de reajustes previstos em norma coletiva de mais

de 30 anos

Tribunal Superior do Trabalho - 21/05/2026

A Subsecao | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do Tra-
balho reconheceu o direito dos empregados da Graftech Brasil Participag¢des Ltda., de
Candeias (BA), de reclamar na Justica o recebimento de diferencgas salariais previstas na
convencdo coletiva da categoria de 1989/1990. Com isso, o processo voltara a Quinta Tur-
ma do TST para analise do recurso.

IndUstria de bebidas pagara multa se ndo quitar verbas rescisdérias no prazo

Tribunal Superior do Trabalho - 20/05/2026

A Sexta Turma do TST condenou a Frevo Brasil Industria de Bebidas Ltda., fabricante de
refrigerantes de Recife (PE), a pagar multa de R$ 1 mil para cada rescisdo de contrato
guitada fora do prazo de 10 dias. A decisdo atende a pedido do Ministério Publico do Tra-
balho (MPT), porque a Frevo nao pagou verbas rescisdrias a 82 empregados.

Ministra Katia Arruda toma posse como conselheira do CNJ

KTribunaI Superior do Trabalho - 18/05/2026 /
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A ministra do Tribunal Superior do Trabalho Katia Magalhdes Arruda tomou posse nesta
segunda-feira (18) como conselheira do Conselho Nacional de Justica (CNJ). A ministra
foiindicada pelo Pleno do TST, em dezembro do ano passado, para a vaga destinada a re-
presentacao do TST no CNJ. Ela substitui o ministro Caputo Bastos, atual vice-presidente
do Tribunal, cujo mandato no Conselho foi encerrado em fevereiro deste ano.
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Noticias do Executivo

MTE apresenta projeto sobre impactos da inteligéncia artificial nas ocupacoes brasileiras

Ministério do Trabalho e Emprego - 22/05/2026

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), por meio da Subsecretaria de Estatisticas
e Estudos do Trabalho, apresentou um projeto que analisa os impactos da inteligéncia
artificial e da automacao sobre a Classificagcao Brasileira de Ocupagdes (CBO), com o
objetivo de antecipar tendéncias no mercado de trabalho e subsidiar a formulagao de
politicas publicas.

MTE identifica mais de 100 trabalhadores sem registro em centros de distribuicdo em Sao
José do Rio Preto (SP)

Ministério do Trabalho e Emprego - 22/05/2026

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), por meio da Secretaria de Inspecao do Traba-
Iho (SIT), realizou, entre os dias 12 e 19 de maio, uma operacao de fiscalizacdo em centros
de distribuicao de mercadorias vinculados a uma plataforma de marketplace em Sao
José do Rio Preto (SP) e identificou graves irregularidades trabalhistas e sérios riscos a
saude e a seguranca dos trabalhadores.

“Ndés gueremos acabar com a escala 6x1 imediatamente”, afirma Luiz Marinho na ALMG

Ministério do Trabalho e Emprego - 22/05/2026

Durante audiéncia conjunta da Comissao do Trabalho, da Previdéncia e da Assisténcia
Social e da Comissao de Direitos Humanos da Assembleia Legislativa de Minas Gerais
(ALMGQG), realizada nesta quinta-feira (21), em Belo Horizonte (MG), o ministro do Trabalho
e Emprego, Luiz Marinho reafirmou a defesa da reducao da jornada de trabalho para 40
horas semanais, sem reducao salarial, e do fim imediato da escala 6x]1.
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Ministro do Trabalho anuncia R$ 30 milhdes para qualificacdo profissional em estados e

Mmunicipios do Sine

Ministério do Trabalho e Emprego - 18/05/2026

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, anunciou, na manha desta segunda-
-feira (18), a destinacdo de R$ 30 milhdes para acdes de qualificacao social e profissional
em 17 municipios e 14 estados conveniados ao Sistema Nacional de Emprego (Sine). O
anuncio foi feito na sede do Ministério do Trabalho e Emprego, em Brasilia, com a pre-
senca de representantes dos entes contemplados.

Comeca nesta segunda-feira (25) o pagamento da segunda parcela do 13° salario para

aposentados e pensionistas do INSS

Ministério da Previdéncia Social - 22/05/2026

Comeca nesta segunda-feira (25) o pagamento da segunda parcela do 13° salario para apo-
sentados e pensionistas do INSS. Ao todo, mais de 35 milhdes de beneficios serdo pagos an-
tecipadamente aos segurados do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), conforme prevé
o Decreto n°12.884, assinado pelo presidente da Republica, Luiz Inacio Lula da Silva.

Conselho de Recursos da Previdéncia Social reduz em 80% processos pendentes hd mais
de 180 dias

Ministério da Previdéncia Social - 20/05/2026

O Conselho de Recursos da Previdéncia Social (CRPS) reduziu em 80% o ndmero de requeri-
mentos pendentes ha mais de 180 dias no periodo de um ano. O estoque chegou a ultrapas-
sar 180 mil processos em abril de 2025, mas caiu para 36 mil em abril deste ano. Em 2026, o
CRPS analisou mais de 360 mil requerimentos entre janeiro e abril.

Operacao desarticula esqguema gue prorrogava auxilio-doenca ilegalmente
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Ministério da Previdéncia Social - 19/05/2026

A Forca-Tarefa Previdenciaria no estado da Bahia deflagrou, na manha desta terca-feira (19),
a Operacao Colina, com o objetivo de desarticular um esquema criminoso voltado a manu-
tencao e prorrogacao ilegal do beneficio de auxilio-doencga por incapacidade temporaria,
mediante a manipulacao de sistemas do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). Foram
cumpridos quatro mandados de busca e apreensao na cidade de Salvador e nos municipios
de Nazaré (BA) e Vera Cruz (BA), expedidos pela Justica Federal do estado.

Fundacentro alcanca mais de 5 milhdes de acessos em diferentes plataformas em 2025

Fundacentro - 22/05/2026

Por mais um ano, a Fundacentro apresenta crescimento no total de acessos em diferentes
plataformas. Em 2025, a instituicao teve um alcance de 5.302.631, enquanto em 2024 foi de
3.514.566, um aumento de 50,8%. NUmeros parciais de 2026 ja contabilizam 1.628.646, con-
siderando apenas Instagram com 969 mil, Facebook com 384,3 mil e YouTube com 53.726
visualizacdes, Revista Brasileira de Saude Ocupacional (RBSO) com 120.620 acessos e site
institucional com 101.000 usuarios ativos.
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Noticias do Ministério Publico do Trabalho

MPT alerta gue pejotizacao promove retrocesso social em evento em Recife

Ministério Publico do Trabalho - 21/05/2026

O procurador-geral do Trabalho, Glaucio Araujo de Oliveira, defendeu a competéncia da
Justica do Trabalho para julgar as acdes relativas as relagdes laborais durante participa-
¢ao no seminario “Pejotizacao em Debate: Desafios para a Sociedade Brasileira”, promo-
vido na quinta-feira (21.5) pelo Ministério Publico do Trabalho em Pernambuco (MPT-PE)
e pela Ordem dos Advogados do Brasil Seccional Pernambuco (OAB-PE) em Recife.

MPT-SE realiza audiéncia coletiva sobre papel dos sindicatos na defesa da democracia

Ministério PUblico do Trabalho - 20/05/2026

A defesa de sindicatos livres, fortalecidos e empenhados na garantia de direitos € um
dos objetivos da campanha Maio Lilas, promovida anualmente pelo Ministério Publico
do Trabalho (MPT) que traz, nesta edicao, o papel fundamental dos sindicatos na defesa
da democracia, principalmente no combate ao assédio eleitoral.

MPT e SRTE realizam reunido para criacdo de rede de inclusdao de PcDs no mercado de
trabalho

Ministério PUblico do Trabalho - 20/05/2026

O Ministério Publico do Trabalho (MPT) e a Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego (SRTE/AL) reuniram representantes das Pessoas com Deficiéncia (PcDs) para
discutir a criagao de uma rede local de protecao e inclusao no mercado de trabalho. O
encontro ocorreu na sede da Procuradoria do Trabalho no Municipio (PTM) de Arapiraca,
na segunda-feira (18/5), e contou com a presenca de entidades governamentais e ndo

K governamentais relacionadas a causa. /
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MPT defende reducdo da jornada de trabalho em audiéncias publicas

Ministério Publico do Trabalho - 19/05/2026

A melhoria da qualidade de vida de trabalhadoras e trabalhadores foi apontada pelo
procurador-geral do Trabalho, Glaucio Araujo de Oliveira, como o principal beneficio que
sera alcancado com o fim da escala de trabalho 6 x 1. Ele representou o Ministério Pu-
blico do Trabalho (MPT) na audiéncia publica na Camara dos Deputados que debateu,
na terca-feira (19.5), a Proposta de Emenda a Constituicdo N° 221/2019 e destacou que a
instituicao esta engajada na aprovacao da mudanca.

MPT-PR sedia audiéncia publica de implantacdo de Comissdo Estadual para erradicacao

do trabalho escravo no Estado

Ministério Publico do Trabalho - 18/05/2026

Na prdoxima sexta-feira (22), o Ministério Publico do Trabalho no Parana (MPT-PR) sedia
audiéncia publica para implantacao da Comissao Estadual para a Erradicagcao do Traba-
Iho Escravo do Parana (COETRAE/PR). O evento serd realizado a partir das 9h no auditdrio
da Procuradoria Regional do Trabalho da 9% Regiao (PRT9), em Curitiba, e contara com
palestra magna do coordenador nacional da Coordenadoria Nacional de Erradicagcao do
Trabalho Escravo e Enfrentamento ao Trafico de Pessoas (CONAETE), o Procurador do
Trabalho Luciano Aragao Santos, além de posse da primeira gestao da Comissao.
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Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

Relator da PEC gue trata do fim da escala 6x1 pede ao MGl a convocacao geral do cadastro
reserva para AFT aprovado no CNPU 2024

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 22/05/2026

Matéria do jornal Correio Braziliense desta sexta-feira, 22 de maio, informa que o relator

da Proposta de Emenda a Constituicdo (PEC) 221/2019, que trata do fim da escala de tra-
balho 6x1, deputado federal Leo Prates (Republicanos-BA), pediu ao Ministério da Gestao
e da Inovagcao em Servicos Publicos (MGI) que convoque todos os Auditores Fiscais do
Trabalho aprovados no concurso unificado de 2024 para assegurar os direitos da nova
regra, se aprovada pelo Congresso Nacional.

STF valida constitucionalidade da Lei de Igualdade Salarial entre mulheres e homens,
defendida pelo SINAIT

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 22/05/2026

O Supremo Tribunal Federal (STF) confirmou, na quinta-feira, 14 de maio, a constitucio-
nalidade da Lei n° 14.611/2023, que estabelece a igualdade salarial e de critérios remune-
ratérios entre mulheres e homens no Brasil. A decisao, tomada de forma unanime pelo
plenario, rejeita os questionamentos feitos contra a norma e reafirma o compromisso
do Estado brasileiro com a justica de género no ambiente organizacional. O relator das
acdes, ministro Alexandre de Moraes, foi acompanhado pelos demais ministros ao va-
lidar os mecanismos previstos na lei, como a transparéncia salarial e o rigor na fiscali-
zacao. A decisao ocorre no ambito do julgamento de acdes que buscavam assegurar
a aplicacao plena da norma, contrapondo-se a tentativas de invalidar seus dispositivos
fundamentais.
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e-Social

Dataprev realiza manutencao em seu ambiente de recepcao de eventos do eSocial

Consultor Juridico - 22/05/2026

Entre 18 e 24 de maio de 2026, o ambiente responsavel pela recepc¢cao dos eventos do
eSocial na Dataprev esta passando por manutencao para adequacdes ao novo CNPJ
Alfanumeérico. Durante esse periodo ndao havera internalizacao de eventos do eSocial no
CNIS. Apds concluida a manutencao, os eventos que foram transmitidos durante esse
periodo serdao recepcionados e incorporados a base do CNIS automaticamente e gradu-
almente, nao sendo necessaria qualquer intervengao pelos usuarios.
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Outras Noticias

Ato racista fora do ambiente de trabalho ndo afasta justa causa

Consultor Juridico - 22/05/2026

A pratica de ato de discriminacao racial de um superior hierarquico contra um subor-
dinado configura ofensa grave que quebra a confianca da relagcao de emprego. Nesse
contexto, nao faz diferenga se a ofensa ocorreu fora das dependéncias da empresa e do
horario de trabalho. Com base nesse entendimento, a 6 Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da 4° Regiao (RS) tomou a decisdao de manter a justa causa aplicada a uma
ex-supervisora de linha de montagem, que cometeu racismo contra uma empregada
durante uma brincadeira de amigo secreto em uma confraternizagao de fim de ano.

Criticas a aparéncia de empregada geram indenizacao por danos morais

Consultor Juridico - 22/05/2026

A 2% Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 3% Regiao (MG) manteve uma sentenca
da 6° Vara do Trabalho de Belo Horizonte que condenou uma loja da cidade a pagar uma
indenizacao de R$ 3 mil por danos morais a uma ex-empregada em razao de criticas fei-
tas por chefes a sua forma de se vestir no ambiente de trabalho.

Estdgio sem supervisdo de ensino e com foco produtivo gera vinculo de emprego

Consultor Juridico - 22/05/2026

A 117 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 4° Regidao (RS) reconheceu o vinculo
de emprego entre uma estagidria e uma rede de franquias de clinicas odontolégicas.
Conforme o processo, a autora da agao foi contratada como estagiaria para atuar como
“consultora de operacdes”. Ela alegou que, além da bolsa-auxilio, recebia prémios e boni-

Kficagées. Sustentou que suas atividades eram essenciais ao negdcio, com aproveitamen- /
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to econémico direto pela empresa. Informou que apds cinco meses de contrato foi pro-
movida para “supervisora”.

STF retoma julgamento sobre critérios para gratuidade na Justica do Trabalho

Consultor Juridico - 21/05/2026

O Plenario do Supremo Tribunal Federal retomou nesta quinta-feira (21/5) o julgamento
que discute os critérios para a concessao da Justica gratuita no ambito da Justica do
Trabalho. A sessao foi dedicada as sustentag¢des orais. A discussao ocorre no ambito de
uma agao ajuizada pela Confederacdao Nacional do Sistema Financeiro (Consif). No jul-
gamento, os ministros vao decidir se dispositivos da Consolidacao das Leis do Trabalho
(CLT) — alterados pela Lei 13.467/2017 (reforma trabalhista).

Receita Federal ndo pode revisar Imposto de Renda definido em acordo trabalhista

Consultor Juridico - 21/05/2026

A competéncia para definir a base de céalculo do Imposto de Renda sobre verbas de
condenacgao ou acordo é exclusiva da Justica do Trabalho. Apds o transito em julgado
e o siléncio preclusivo da Fazenda Nacional, a Receita Federal ndo pode fazer nova co-
branca administrativa sobre os valores. Com base nesse entendimento, a 2% Turma do
Tribunal Regional do Trabalho da 10° Regido (DF e TO) declarou a inexigibilidade de uma
cobranca fiscal da Receita Federal contra um trabalhador e determinou o cancelamento
da exigéncia.

Advento da NR-1 estimula compliance previdencidrio nas organizacoes

Consultor Juridico - 20/05/2026

Durante muito tempo, o compliance previdenciario foi tratado, no ambiente empresa-
rial, como atividade periférica, limitada ao correto recolhimento de contribuicdes e ao
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atendimento de exigéncias formais impostas pela legislagao. A transformacao norma-
tiva experimentada pelas relagdes de trabalho, contudo, tornou insuficiente essa visao
restrita. A prevencao de passivos previdenciarios passou a depender, cada vez mais, da
capacidade da organizacao de compreender, antecipar e controlar fatores capazes de
comprometer a saude do trabalhador.

Invalidade da prova pericial ‘condicionada’

Consultor Juridico - 19/05/2026

O sistema de Justica do Trabalho enfrenta diariamente o desafio de julgar acdes que
envolvem a saude dos trabalhadores. Nos Ultimos anos, houve um aumento significativo
de processos Nnos quais o empregado alega ter desenvolvido algum transtorno mental
em decorréncia das suas atividades profissionais. Nesses casos, a dinamica processual
costuma seguir um padrao bem estabelecido: o autor da agao narra uma situagao de
adoecimento e aponta o trabalho como a causa; a empresa, em sua defesa, nega a exis-
téncia dessa relacao; e o juiz, necessitando de conhecimento técnico especializado para
decidir a questao, determina a realizacdao de uma pericia médica.

Cipeiros metalurgicos discutem assédios, inclusdo e NR 1

Revista Protecao - 22/05/2026

Na manha desta quinta-feira, 21 de maio, representantes de Comissdes Internas de Pre-
vengao de Acidentes e Assédios — CIPAs de 70 empresas metalurgicas de Osasco e Re-
giao participaram do Encontro de Cipeiros 2026 na entidade sindical. As exposicdes fo-
ram feitas pela Fundacentro (Dr® Daniela Sanches — Enfrentamento ao assédio moral e
as violéncias no trabalho), Santa Causa e Boas ldeias (Rafael Publio — CIPA e inclusao),
Geréncia Regional do Trabalho em Osasco (Deise Canhisares — Norma Regulamentadora
N°1 - NR1), com esclarecimentos de muitas duvidas e a certeza de que a inclusao e aces-
sibilidade ja faz parte do cotidiano de muitas empresas do setor.
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Nova NR 10 serd assinada na proxima semana em Sao Paulo

Revista Protecao - 22/05/2026

O Ministro do Trabalho e Emprego Luiz Marinho deve assinar no proximo dia 29 de maio
a nova redacao da NR 10, que trata da Seguranca em Instalag¢des e Servicos com Eletri-
cidade. O convite para a ceriménia informa que o evento acontecerd as 10h, no auditério
do Sindicato dos Engenheiros em Sao Paulo. A revisao da NR 10 vinha sendo debatida
desde 2021 por representantes de empregadores, trabalhadores e governo.

Justica nega indenizacdo por transtorno de ansiedade sem relacdo comprovada com o
trabalho

Revista Protecao - 21/05/2026

A 22 Turma do (TRT/GO) Tribunal Regional do Trabalho da 182 Regi&o reformou sentenca
de primeiro grau para afastar a caracterizagao de doenca ocupacional relacionada ao
(TAG) Transtorno de Ansiedade Generalizada. O desembargador relator, Dr. Platon Tei-
xeira de Azevedo Filho, afirmmou em seu voto que o laudo que concluiu pelo nexo concau-
sal foi genérico, limitando-se a atribuir o agravamento da patologia ao estresse inerente
ao ramo de trabalho da autora, sem individualizar, de forma concreta e detalhada, quais
fatores estressores efetivamente atingiram a reclamante e sem explicitar a metodologia
cientifica utilizada para indicar em qual o trabalho realizado contribuiu para a doenca.

Exaustao fisica e mental intensifica movimento pelo fim da escala 6x]1

Revista Protecao - 21/05/2026

O fim da escala 6x1 e a reducao da jornada semanal de trabalho refletem uma reivindica-
¢ao histoérica dos trabalhadores, intensificada pelo aumento da exaustao fisica e mental
provocado pelas atuais formas de organizacao do trabalho. A avaliagao é do advogado
trabalhista e assessor juridico da CUT, José Eymard Loguercio, sécio do escritério LBS

K Advogadas e Advogados. /

A SSeryl'Igo Comisséao de Politica de
oclat. Relagdes Trabalhistas
da Inddstria



https://protecao.com.br/noticias/geral/nova-nr-10-sera-assinada-na-proxima-semana-em-sao-paulo/
https://protecao.com.br/noticias/geral/justica-nega-indenizacao-por-transtorno-de-snsiedade-sem-relacao-comprovada-com-o-trabalho/
https://protecao.com.br/noticias/geral/justica-nega-indenizacao-por-transtorno-de-snsiedade-sem-relacao-comprovada-com-o-trabalho/
https://protecao.com.br/noticias/geral/exaustao-fisica-e-mental-intensifica-movimento-pelo-fim-da-escala-6x1/

RADAR TRABALHISTA

IndUstria da Construcao estuda utilizar robds para substituir trabalhos repetitivos e pe-
rigosos

Revista Protecao - 20/05/2026

O préoximo colega de trabalho de um pedreiro, em um canteiro de obras, pode nao ser
outro profissional equipado com itens de protecao individual. Pode ser um drone, um
robd sobre quatro patas ou, em um futuro cada vez menos distante, uma maguina com
formas mais humanas, capaz de executar tarefas complexas. A imagem, que antes po-
deria parecer distante, ja faz parte da realidade, segundo Ronny Alison Yu, analista de
negdcios do ltaipu Parquetec.

Agéncia europeia divulga estudo sobre mudancas climéaticas e SST

Revista Protecédo - 19/05/2026

A OSHA (Agéncia Europeia para a Seguranga e Saude no Trabalho) divulgou um novo
estudo o qual analisa a forma como as alterac¢des climaticas e a agao climatica poderao
afetar indiretamente a seguranca e a saude dos trabalhadores nos proximos 25 anos. O
relatério vai além dos riscos imediatos, como o estresse térmico, e centra-se nas trans-
formacdes e perturbacgdes a longo prazo nas condi¢cdes de trabalho, salientando a forma
como as politicas e as praticas poderao ter de evoluir em resposta a essas mudancgas.

Comité Permanente Regional de SP da NR 18 debate gestdo de gruas e cremalheiras

Revista Protecao - 18/05/2026

A gestao de equipamentos como gruas e cremalheiras, e a normativa sobre escadas de
uso individual foram os temas debatidos na 3® Reunido Online de 2026 do CPR-SP (Co-
mité Permanente Regional do Estado de Sao Paulo) da NR 18, em 12 de maio. Antonio
Pereira, auditor fiscal do Trabalho e coordenador do Projeto da Construcao da Secao
de Segurancga e Saude no Trabalho da SRT (Superintendéncia Regional do Trabalho) no

K Estado de Sao Paulo, discorreu sobre “Gestao da locagao, uso e manutencao de crema- /
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Iheiras, gruas e minigruas nos canteiros de obras”.

INSS Empresa deve melhorar a gestdo da saude ocupacional, avalia diretora da ANAMT

Revista Protecao - 18/05/2026

Comecou a funcionar na sexta-feira (15) o INSS Empresa, uma nova ferramenta criada
para facilitar as pessoas juridicas a consulta sobre afastamentos e beneficios previdenci-
arios de trabalhadores durante a vigéncia do vinculo empregaticio. O sistema substitui a
Consulta Auxilio-Doenca por Empresas (Conadem) e promete oferecer acesso mais agil,
completo e integrado as informacdes previdenciarias, com dados disponiveis desde 2019
e atualizagao em tempo real.

OIT lanca versdao em portugués de guia global para ajudar a acelerar acdes pela igualda-

de salarial entre mulheres e homens

Organizacao Internacional do Trabalho - 15/05/2026

O Escritério da Oanizacao Internacional do Trabalho (OIT) para o Brasil lancou na quar-
ta-feira (13) a versao em portugués do guia “Rumo a igualdade Salarial: Uma resposta

abrangente a disparidade salarial de género”, nova referéncia internacional voltada a

promoc¢ao da igualdade salarial para trabalho de igual valor. O guia baseia-se no Guia
sobre Igualdade Salarial da OIT de 2013 e incorpora as mais recentes conclusdes sobre
como alcancgar a igualdade salarial para trabalho de igual valor.

ENIC 2026 debate a aplicacdo das novas diretrizes da NR-0O1 nha construcao

Camara Brasileira da Industria da Construcao - 22/05/2026

As recentes atualizagdes da Norma Regulamentadora n°1 (NR-01) do Ministério do Tra-
balho e Emprego (MTE) geraram duvidas sobre como gerenciar adequadamente os ris-
cos ocupacionais. Trazer clareza sobre o tema foi a missao do painel “As novas diretrizes
Kda NR-O1 e seus impactos na indUstria da construcao”, realizado nesta quinta-feira (21), /
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durante o Encontro Internacional da Industria da Construcao (ENIC) 2026, no Distrito
Anhembi, em Sao Paulo.

ENIC 2026: CBIC debate impactos do fim da escala 6x1 na construcao

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 21/05/2026

A possivel reducao da jornada de trabalho e o fim da escala 6x1 dominaram um dos pai-
néis mais movimentados do Encontro Internacional da Industria da Construcao (ENIC)
2026, reunindo empresarios, especialistas em relacdes trabalhistas, representantes sin-
dicais e liderancas da industria da constru¢ao em torno de um tema que ja mobiliza o
Congresso Nacional e o setor produtivo brasileiro. Promovido pela Camara Brasileira da
IndUstria da Construcao (CBIC), o evento acontece até 21 de maio no Distrito Anhembi,
em Sao Paulo.

FGTS 60+: painel no ENIC debate futuro do fundo e preservacao dos recursos para habi-
tacao

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 19/05/2026

O futuro do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) depende do equilibrio entre
protecao ao trabalhador, liquidez e capacidade de investimento de longo prazo. Foi essa
a premissa apresentada durante o painel “FGTS: Desenhando o Futuro 60+", realizado
no Encontro Internacional da Industria da Construcao (ENIC) 2026, nesta terca-feira, no
Distrito Anhembi, em Sao Paulo.

Fim da escala 6X1 vai “respeitar a realidade de cada categoria”, diz presidente Lula na
abertura do ENIC 2026

Camara Brasileira da IndUstria da Construcéo - 19/05/2026

O presidente da Republica, Luiz Inacio Lula da Silva, participou da abertura do Encontro
K Internacional da Industria da Construcao (ENIC) 2026 ao lado de uma comitiva de auto- /
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ridades do governo, e afirmou em seu discurso que o fim da escala 6x1 vai levar em
consideracgao as caracteristicas de cada setor da economia. Além disso, exaltou a impor-
tancia do setor da construgao para o desenvolvimento do pais e garantiu: “nao vai faltar
dinheiro para a habitacao”.

Seconci-DF promove evento sobre levantamento de riscos psicossociais relacionados ao
trabalho

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 18/05/2026

Nesta quinta-feira, 14 de maio, o Servico Social da Industria da Construg¢ao do DF (Secon-
ci-DF) promoveu um encontro com representantes de Recursos Humanos, seguranca
do trabalho e demais interessados no levantamento de riscos psicossociais relacionados
ao trabalho. Na ocasiao, a equipe multidisciplinar formada por profissionais das areas de
seguranca do trabalho, medicina, psicossocial e geréncia geral apresentou a ferramenta
desenvolvida pela instituicdo para realizacdo do levantamento nas empresas parceiras

do Seconci-DF.

84,5% das empresas do setor preveem aumento no preco final dos imodveis se a jornada

de trabalho for reduzida

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 18/05/2026

Levantamento realizado pela Camara Brasileira da IndUstria da Construcao (CBIC) apon-
ta que 88,5% das empresas do setor preveem aumento no custo da mao de obra caso
o Congresso Nacional aprove mudanca na jornada 6x1. O resultado, segundo 84,5% dos
entrevistados, € que o custo final dos imdveis ou empreendimentos para o consumidor
devera subir. A percepcao de impacto negativo na produtividade das equipes alcancga
82,5%, enquanto 81,6% das empresas indicam aumento no prazo de execugao das obras.
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Atos Normativos

INSTRUCAO NORMATIVA PRES/INSS N° 205, DE 15 DE MAIO DE 2026 (DOU de 18/05/2026
Secdo | Pag. 92) - Altera a Instrucdo Normativa PRES/INSS n° 140, de 18 de novembro de
2022, que dispbe sobre o Programa de Estagio de Estudantes;

INSTRUCAO NORMATIVA PRES/INSS N° 207, DE 19 DE MAIO DE 2026 (DOU de 19/05/2026
Secdo | Extra Pag. 02) - Altera a Instrucdo Normativa PRES/INSS n° 138, de 10 de novem-
bro 2022, que estabelece critérios e procedimentos operacionais relativos a consignacao

de descontos para pagamento de crédito consignado contraido nos beneficios pagos
pelo INSS;

INSTRUCAO NORMATIVA PRES/INSS N°208, DE 19 DE MAIO DE 2026 (DOU de 20/05/2026
Secdo | Pag.78) - Altera a Instrucdo Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022,
que disciplina as regras, procedimentos e rotinas necessarias a efetiva aplicagao das nor-

mas de direito previdenciario;

RESOLUCAO CMN N°5.306, DE 20 DE MAIO DE 2026 (DOU de 21/05/2026 Secao | Pag. 59)
- Altera o art. 2° da Resolucao CMN n° 5.097, de 24 de agosto de 2023, que define os cri-
térios de elegibilidade para as operacdes de financiamento a inovacao e a digitalizagcao

com recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT repassados ao Banco Nacional
de Desenvolvimento Econdmico e Social - BNDES, mediante remuneracao pela Taxa
Referencial - TR";

CIRCULAR N°1.112, DE 20 DE MAIO DE 2026 (DOU de 22/05/2026 Secéo | Pag. 49) - Publi-
ca aversao 07 do Manual de Orientacao as Instituicdes Financeiras - Utilizacao do saque-

-aniversario FGTS como garantia na modalidade de cessao ou alienacao fiduciaria em
operacoes de crédito e a versao 27 do Manual FGTS- Movimentacao da Conta Vinculada
do FGTS".
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oclat. Relagdes Trabalhistas
da Inddstria



https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-pres/inss-n-205-de-15-de-maio-de-2026-706270507
https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-pres/inss-n-207-de-19-de-maio-de-2026-706561281
https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-pres/inss-n-208-de-19-de-maio-de-2026-706589525
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-cmn-n-5.306-de-20-de-maio-de-2026-706910999
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/circular-n-1.112-de-20-de-maio-de-2026-707155726

RADAR TRABALHISTA

Dados estatisticos do TST

Série histdrica dos valores arrecadados na Justica do Trabalho no ano de 2026 (abril):

R$ R$
177.942.621,00; 3.505.441,00;
8% 0%

R$
339.576.663,00;
16%

R$
1.616.502.608,00;
76%

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho - TST
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Fernado Guedes Ferreira Filho
Presidente Executivo

COMISSAO DE POLITICA DE RELACOES TRABALHISTAS (CPRT/CBIC)

Ricardo Dias Michelon
Vice-presidente da CPRT/CBIC

Gabriela Serafim
GCestora de Projetos da CPRT/CBIC

QUEIROZ NETO ADVOGADOS

Clovis Veloso de Queiroz Neto
Consultor CBIC e Responsavel Técnico

A SSeryl'Ico Comisséao de Politica de
oclat. Relagdes Trabalhistas
da Inddstria



