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Destaque da Semana

Atestados médicos de até 90 dias ndo tém mais pericia presencial

Ministério da Previdéncia Social - 22/04/2026

Ministério da Previdéncia Social e o INSS modernizaram as regras para a concessao do
beneficio por incapacidade temporaria (antigo auxilio-doenca), eliminando a necessida-
de de o segurado comparecer as agéncias. Agora, atestados médicos que recomendam
o afastamento por até 90 dias podem ser aprovados exclusivamente via analise docu-
mental. Antes, esse limite era de 60 dias.

A medida faz parte da nova versao do Atestmed, que permite a concessao de beneficios
apenas com analise do atestado meédico e exames. Todo o procedimento € resolvido de
casa, sem necessidade de ir a uma Agéncia. O fluxo funciona de maneira digital.

Como funciona

O cidadao acessa o portal ou aplicativo Meu INSS, anexa os atestados e exames comple-
mentares e aguarda a analise remota pelos médicos peritos. Nao é preciso agendar nem
se deslocar até uma unidade fisica. Os peritos emitem parecer e o resultado da pericia

também sera informado pelo Meu INSS.
Requisitos do Atestado

O INSS reforca que o atestado médico deve ser legivel e conter obrigatoriamente: nome
completo do paciente, data de emissao, CID (Classificagcao Internacional de Doencgas) ou
diagndstico por extenso, assinatura e carimbo do médico com CRM, além do prazo esti-
mado de repouso.
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https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias/2026/abril/atestados-medicos-de-ate-90-dias-nao-tem-mais-pericia-presencial

Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

Aprendizagem € caminho para gualificacao e erradicacdo do trabalho infantil

Tribunal Superior do Trabalho - 24/04/2026

Hoje, 24 de abril, é celebrado o Dia do Jovem Aprendiz. Para a Justica do Trabalho, a
aprendizagem profissional € um dos principais instrumentos de inclusao social e qua-
lificacao e, ainda, uma das principais ferramentas para erradicar o trabalho infantil e
garantir trabalho digno a adolescentes e jovens em todo o pais. Conhecida como Lei
da Aprendizagem, a Lei 10.097/2000 regulamenta a contratacdo de jovens entre 14 e
24 anos em programas que conciliam a formacgao tedrica e pratica. De acordo com o
Ministério do Trabalho e do Emprego (MTE), de janeiro a novembro de 2025, mais de 118
mil aprendizes foram contratados no Brasil, alcancando um recorde histérico de 715.277
jovens no mercado de trabalho brasileiro nessa modalidade de contratacgao.

Sustentacdes orais eletrénicas devem ser consideradas se julgamento for presencial

Tribunal Superior do Trabalho - 23/04/2026

O Pleno do Tribunal Superior do Trabalho aprovou, na uUltima sexta-feira (17), uma altera-
¢ao do Regimento Interno do TST para dispor que a sustentacao oral encaminhada ele-
tronicamente continua valida e deve ser apreciada pelo colegiado, ainda que o processo
seja remetido para julgamento presencial.

TST Juris analisa impactos de desastres naturais nos direitos trabalhistas

Tribunal Superior do Trabalho - 23/04/2026

A edicao de abril da newsletter TST Juris, do Tribunal Superior do Trabalho (TST), ja esta

disponivel e discute como os desastres naturais afetam as relacdes de trabalho e eviden-

Kciam desigualdades. /
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Advogadas vitimas de violéncia terdo prioridade nos julgamentos da Justica do Trabalho

Tribunal Superior do Trabalho - 22/04/2026

Advogadas trabalhistas vitimas de violéncia doméstica ou que tenham medida proteti-
va a seu favor ou de seus dependentes terao prioridade de participacdao nas sessdes de
julgamento da Justica do Trabalho. Na ultima sexta-feira (17), o presidente do Tribunal
Superior do Trabalho (TST) e do Conselho Superior da Justi¢ca do Trabalho (CSJT), ministro
Vieira de Mello Filho, assinou um ato que garante a preferéncia nas sustentacdes orais,
inclusive na participacao remota. A medida se aplica também a mulheres responsaveis
por pessoas com deficiéncia e em periodo de amamentacao.

Farmacia tera de indenizar mae e irmaos de entregador morto em acidente de transito

Tribunal Superior do Trabalho - 22/04/2026

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a Farmacia Indiana, de Go-
vernador Valadares (MG), a pagar R$ 120 mil de reparacdo a mae e aos quatro irmaos
de um motociclista entregador vitima de acidente de transito a servico da empresa. A
decisao segue o entendimento de que o uso de motocicleta acarreta maior risco, € o
fato de o acidente ter sido causado por outra pessoa nao afasta a responsabilidade do
empregador.
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Noticias do Executivo

MTE combate trabalho andlogo a escraviddo em areas urbanas da Regido Metropolitana

do Recife

Ministério do Trabalho e Emprego - 24/04/2026

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), por meio da Secretaria de Inspecao do Tra-
balho, realizou, no periodo de 7 a 9 de abril, operacao no ambito do Grupo Especial de
Fiscalizacao Movel (GEFM) para identificar e coibir situacdes de trabalho analogo a es-
cravidao em areas urbanas da Regiao Metropolitana do Recife. A acao contou com a
articulacao do Ministério Publico Federal (MPF), do Ministério Publico do Trabalho (MPT)
e da Policia Federal (PF).

MTE promove segunda edicdo do Didlogos do Trabalho SC em Floriandpolis

Ministério do Trabalho e Emprego - 24/04/2026

Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), por meio da Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego em Santa Catarina (SRTE/SC), realizou, nos dias 25 e 26 de marco de
2026, a segunda edicao do Dialogos do Trabalho SC, no Instituto Federal de Santa Cata-
rina (IFSC), campus Floriandpolis-Coqueiros. Com o tema “A outra face do trabalho em
Santa Catarina: desigualdades e controveérsias”, a segunda edi¢cao do Dialogos do Traba-
Iho no estado reuniu representantes do poder publico, empregadores, trabalhadores e
especialistas para discutir os principais desafios do mercado de trabalho local.

Pericia por telemedicina chega a 700 agéncias do INSS e amplia acesso ao servico

Ministério da Previdéncia Social - 24/04/2026

A pericia médica por telemedicina ja esta disponivel em 700 agéncias do Instituto Nacio-
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nal do Seguro Social (INSS) em todo o pais. A chamada Pericia Conectada permite que
o0 segurado realize o atendimento a distancia, com o uso de tecnologia, ampliando o
acesso ao servico e reduzindo o tempo de espera, especialmente em regides com menor
disponibilidade de médicos peritos.
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Noticias do Ministério Publico do Trabalho

Mantida condenacédo de construtora e empresa terceirizada por morte em obra

Ministério PUblico do Trabalho - 24/04/2026

Transitou em julgado, neste més de abril, agcao civil publica ajuizada pelo Ministério Pu-
blico do Trabalho no Parana (MPT-PR), na qual a Justica do Trabalho manteve decisao
que prevé o pagamento de indenizagao por danos morais coletivos por uma construtora
de Umuarama e empresa terceirizada apods acidente de trabalho com morte ocorrido
em marco de 2023. Conforme decisao da 2° Turma do Tribunal Regional do Trabalho no
Parana (TRT-PR), o valor da causa ficou estabelecido em R$ 520 mil.

MPT foca no setor da construcédo civil para enfrentar impactos climaticos no ambiente de
trabalho

Ministério PUblico do Trabalho - 24/04/2026

Dando sequéncia ao lancamento do projeto nacional “Impactos das Mudancas Clima-
ticas no Meio Ambiente do Trabalho” em Minas Gerais, o Ministério PUblico do Trabalho
(MPT-MQ) realizou, na manha desta sexta-feira (24), uma segunda audiéncia publica em
sua sede. O encontro foi exclusivo para representantes do setor da construcao civil, seg-
mento escolhido para receber o foco prioritario das atencdes do érgao no estado.

Abril Verde: MPT participa de assinatura de compromisso pela seguranca e saude dos(as)

trabalhadores(as) de Sinop

Ministério PUblico do Trabalho - 24/04/2026

O Ministério Publico do Trabalho em Mato Grosso (MPT-MT) participou, no inicio do més,

K Nna sede da Uniao das Entidades de Sinop (Unesin), da solenidade de assinatura da carta /
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de compromisso Abril Verde Permanente em Sinop. A iniciativa reune institui¢cdes e se-
tor produtivo para ampliar agdes de prevencao de acidentes e promover ambientes de
trabalho mais seguros.

Movimento Abril Verde encerra campanha com seminario sobre sadde e seguranca do
trabalho no dia 28/4

Ministério PUblico do Trabalho - 23/04/2026

O Movimento Abril Verde encerrara as atividades da campanha prevencionista “A Se-
gurancga do Trabalho pede Socorro” com um seminario tematico na préoxima terca-feira
(28), das 7h30 as 12h, no auditério Jodo Sampaio, no campus Professor Eduardo Almeida
do Centro Universitario Cesmac, no Farol, em Maceid. O evento reunira representantes
do Ministério Publico do Trabalho em Alagoas (MPT/AL), Ministério do Trabalho e Em-
prego (MTE) e Sindicato dos Técnicos de Segurancga do Trabalho do Estado de Alagoas
(Sintestal) num debate aberto a sociedade.

MPT-SE participa da Caminhada Abril Verde

Ministério PUblico do Trabalho - 23/04/2026

No proximo sabado, dia 25 de abril, o alerta para a prevencao e combate a acidentes e
adoecimento no ambiente do trabalho chega a Orla da Atalaia, em Aracaju. Sera reali-
zada a Il Caminhada Abril Verde, um evento promovido pelo Programa Trabalho Seguro
(PTS) do Tribunal Regional do Trabalho da 20® Regido (TRT-SE), em parceria com o Grupo
de Trabalho Interinstitucional (Getrin-20). O Ministério Publico do Trabalho em Sergipe
(MPT-SE), que integra o Getrin-20, participa da iniciativa, com diversos érgaos e institui-
coes.

MPT-RN vai promover audiéncia coletiva sobre cuidado com a saude mental no ambien-
te do trabalho
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Ministério PUblico do Trabalho - 23/04/2026

A saude mental ganha destaque diante do crescimento expressivo de afastamentos re-
lacionados a transtornos psicoldgicos no Brasil. Dados do Ministério da Previdéncia So-
cial indicam que, em 2025, foram concedidos mais de 546 mil beneficios por incapacida-
de temporaria decorrentes de transtornos mentais e comportamentais, representando
um aumento de cerca de 15,66% em relagao a 2024.

Evento debate impactos da pejotizacdao nas relacdes de trabalho e propde articulacdo

nacional sobre o tema

Ministério PUblico do Trabalho - 22/04/2026

O Ministério Publico do Trabalho em Pernambuco (MPT-PE) e a Ordem dos Advogados
do Brasil Seccional Pernambuco (OAB-PE) realiza, no préximo dia 21 de maio, a partir
das 14h, o evento “Pejotizacao em Debate: Desafios para a Sociedade Brasileira”, com
0 objetivo de provocar ampla discussao sobre os impactos da pejotizacao nas relacdes
de trabalho e seus reflexos na sociedade. O evento acontece no auditério da sede da
OAB-PE e conta com o apoio da Associacao dos Magistrados da Justica do Trabalho da
6° Regiao (Amatra VI) e da Associacao Nacional dos Procuradores e das Procuradoras do
Trabalho (ANPT).
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Noticias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

Camara aprova Estatuto do Aprendiz, texto segue para o Senado

Sindicato dos Auditores Fiscais do Trabalho - 23/04/2026

A Camara dos Deputados aprovou na noite desta quarta-feira, 22 de abril, o projeto de lei
que cria o Estatuto do Aprendiz, que reformula regras para o contrato de aprendizagem
e garante direitos do publico-alvo, jovens de 14 a 24 anos e pessoas com deficiéncia. A
matéria serd enviada ao Senado. De autoria do ex-deputado André de Paula e outros, o
Projeto de Lei 6461/19 foi aprovado na forma do substitutivo da deputada Flavia Morais
(PDT-GO). O presidente do SINAIT, Bob Machado, acompanhou a vota¢ao, que se esten-
deu até as 23h30.
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Outras Noticias

Da CLT a Constituicdo: seguranca juridica, custo empresarial e riscos da reforma da jornada

Consultor Juridico - 23/04/2026

O Direito do Trabalho no Brasil atravessa um momento de inflexao normativa. Enquan-
to temas estruturais tramitam no Supremo Tribunal Federal e no Tribunal Superior do
Trabalho (i.e., pejotizacao, trabalho em plataformas digitais), o Congresso concentra, si-
multaneamente, trés propostas legislativas que pretendem reformular o modelo de or-
ganizagao da jornada de trabalho: o fim da escala 6x1, que submete o trabalhador a seis
dias consecutivos de trabalho para um Unico dia de descanso.

Licenca-paternidade e risco para empresas: quando a lei avanca mais do gue regulamenta

Consultor Juridico - 22/04/2026

A Lei 15.371/2026, sancionada em marco de 2026, promoveu uma mudanca relevante no
sistema trabalhista ao ampliar, de forma gradual, a licenca-paternidade de cinco para
até 20 dias, com implementacao a partir de 2027. Além disso, instituiu o salario-paterni-
dade, garantindo renda durante o afastamento também para segurados da previdén-
cia social. O aspecto mais relevante nao esta no aumento do prazo, mas na mudanca
da propria natureza da licenca-paternidade. A legislacao passa a estabelecer, de forma
expressa, a finalidade do afastamento: durante esse periodo, 0 empregado nao podera
exercer qualquer atividade remunerada e devera participar dos cuidados e da convivén-
cia com a criancga.

Contratar deficiente auditivo sem oferecer Libras reforca condenacao

Consultor Juridico - 22/04/2026

K Submeter um empregado com deficiéncia a tratamento vexatdrio e constrangedor, situ- /
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acao corroborada por decisdes que agravam o seu isolamento no ambiente de trabalho,
fere a dignidade humana e viola os direitos fundamentais expressos pelo artigo 5° da
Constituicao Federal. Com esse fundamento, uma rede de lojas foi condenada pelo juizo
da 2® Vara do Trabalho de Jaboatao dos Guararapes (PE) a indenizar um trabalhador de-
ficiente auditivo dispensado sem motivo pela empregadora.

Trabalho seguro, ambientes de trabalho saudaveis: combatendo os riscos psicossociais

no trabalho
Revista Protecao - 24/04/2026

A medida que o mundo do trabalho evolui, fatores como o desenho do trabalho, as pra-
ticas de gestao e a cultura organizacional tém um impacto direto na saude, dignidade e
bem-estar dos trabalhadores. Com mais de 840.000 mortes anualmente ligadas a riscos
psicossociais, o apelo é claro: governos, empregadores e trabalhadores devem agir em
conjunto para criar ambientes de trabalho mais seguros, saudaveis e justos para todos.

Ministério da Saude abre chamamento publico para selecdo de experiéncias em vigilan-

Ccia em saude do trabalhador

Revista Protecao - 24/04/2026

O Ministério da Saude (MS) divulgou, no dia 16 de abril, o Chamamento Publico n°
03/2026, com o objetivo de selecionar experiéncias exitosas no ambito da vigilancia em
saude do trabalhador e da trabalhadora para serem apresentadas no 13° Encontro da
Rede Nacional de Atencao Integral a Saude do Trabalhador e da Trabalhadora (Renastt)
— conhecido como Renasttdo. A iniciativa propde valorizar praticas inovadoras, fortalecer
a Rede e promover a troca de conhecimentos entre profissionais do Sistema Unico de
Saude (SUS).

Nova NR-1 coloca o comportamento digital dos trabalhadores no radar das empresas
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Revista Protecao - 24/04/2026

A partir de 26 de maio de 2026, todas as empresas brasileiras passam a ser fiscalizadas
sob a nova redagao da NR-1 (Norma Regulamentadora n®1), que incorpora expressamen-
te os fatores de riscos psicossociais relacionados ao trabalho ao Programa de Gerencia-
mento de Riscos (PGR). O Ministério do Trabalho e Emprego define esses fatores como
aspectos da organizacao do trabalho, do ambiente social e das interacdes humanas com
potencial de causar danos a saude fisica e mental dos trabalhadores, o que inclui o uso
continuo de tecnologia e redes sociais como vetor de tensao no cotidiano corporativo. A
partir da data, o descumprimento pode gerar autuacao da Inspecao do Trabalho e expo-
sicao no contencioso trabalhista.

O custo invisivel do trabalho: riscos psicossociais, direitos e produtividade

Revista Protecao - 23/04/2026

O mundo corporativo habituou-se a medir o sucesso por indicadores de desempenho,
relatorios de ESG e balancgos trimestrais, mas dados recentes da Organizacao Internacio-
nal do Trabalho (OIT) exigem uma revisao urgente dessas métricas. Novas estimativas
globais revelam que fatores de risco psicossociais no ambiente de trabalho sao respon-
saveis por mais de 840 mil mortes anuais, decorrentes de doencas cardiovasculares e
transtornos mentais associados.

OSHA da Europa analisa impactos da escassez de méao de obra e da IA na SST

Revista Protecédo - 23/04/2026

Dois novos documentos de projeto sobre o futuro do trabalho da OSHA-EU (Administra-
¢ao de Seguranca e Saude Ocupacional da Europa) analisam de que forma as tendéncias
emergentes podem moldar a SST (Saude e Segurancga do Trabalho) num futuro proximo.

O primeiro artigo analisa as pressdes que a escassez de mao de obra pode exercer sobre
a SST e apresenta politicas e estratégias destinadas a resolver esta questao. O segundo

Kanalisa a aplicacao pratica do Regulamento IA e as suas implicacdes para os sistemas /
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https://protecao.com.br/noticias/geral/o-custo-invisivel-do-trabalho-riscos-psicossociais-direitos-e-produtividade/
https://protecao.com.br/destaque/osha-da-europa-analisa-impactos-da-escassez-de-mao-de-obra-e-da-ia-na-sst/
https://osha.europa.eu/pt/publications/increasing-labour-shortages-europe-key-considerations-occupational-safety-and-health-policy-and-practices
https://osha.europa.eu/pt/publications/enhancing-worker-health-and-safety-through-ai-driven-systems-implications-artificial-intelligence-act

inteligentes que apoiam a SST, tais como dispositivos vestiveis, robds e exoesqueletos.

Mais de 840 mil mortes por ano ligadas a riscos psicossociais no trabalho, diz hovo rela-
tério da OIT

Organizacao Internacional do Trabalho - 22/04/2026

Mais de 840 mil pessoas morrem todos os anos devido a problemas de saude relaciona-
dos a riscos psicossociais, como longas jornadas de trabalho, inseguranca no emprego
e assédio no local de trabalho, segundo um novo relatério global da Organizacao In-
ternacional do Trabalho (OIT). Esses riscos psicossociais relacionados ao trabalho estao
principalmente associados a doencas cardiovasculares e transtornos mentais, incluindo

o suicidio.

Construcao civil mantém ritmo acelerado de obras em Goias e precisa de profissionais

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 23/04/2026

Embora o setor da construcao civil tenha batido recorde na contratagdo no ano passado,
com mais de 110 mil trabalhadores s6 em Goids, conforme dados oficiais, a necessidade
por mais gente nos canteiros continua. S6 em 2025, foram 11.028 unidades lancadas em
Goiania e Aparecida de Goiania, segundo dados da Associacao das Empresas do Mer-
cado Imobiliario de Goias (Ademi-GO), cujas obras devem iniciar neste ano — isso sem

contar as que ja estdo em andamento.
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https://www.ilo.org/pt-pt/resource/noticias/mais-de-840-mil-mortes-por-ano-ligadas-riscos-psicossociais-no-trabalho-diz
https://www.ilo.org/pt-pt/resource/noticias/mais-de-840-mil-mortes-por-ano-ligadas-riscos-psicossociais-no-trabalho-diz
https://cbic.org.br/construcao-civil-mantem-ritmo-acelerado-de-obras-em-goias-e-precisa-de-profissionais/

Atos Normativos

INSTRUCAO NORMATIVA PRES/INSS N°203, DE 22 DE ABRIL DE 2026 (DOU de 24/04/2026,
Secdo | Pag. 96) - Altera a Instrucdo Normativa PRES/INSS n° 128, de 28 de marco de 2022,
que disciplina as regras, procedimentos e rotinas necessarias a efetiva aplicagao das nor-

mas de direito previdenciario;

RESOLUCAO CGCONSIG/MTE N° 2, DE 23 DE ABRIL DE 2026 (DOU de 24/04/2026 Secao
| PAg.108) - Estabelece parametros e diretrizes operacionais para monitoramento, iden-
tificacao e controle de praticas abusivas de juros e Custo Efetivo Total (CET), e disciplina

a cobranca de encargos nas operag¢des de crédito consignado.
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https://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-pres/inss-n-203-de-22-de-abril-de-2026-701153846
https://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-cgconsig/mte-n-2-de-23-de-abril-de-2026-701157967

Dados estatisticos do TST

Quantidade de processos recebidos e julgados na Justica do Trabalho até o més de fevereiro
de 2026:

355.219

273.790

. - 186.449

112.626

54.386 51.954

12 INSTANCIA 22 INSTANCIA TST
Recebidos  Julgados

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho - TST
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