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Justiça do Trabalho critica atuação do STF em ações trabalhistas

Migalhas - 12/11/2025

Representantes da Justiça, do Ministério Público e de auditores-fiscais da área trabalhista 
manifestaram oposição aos recentes julgamentos do STF sobre temas trabalhistas. Nos 
próximos dias, o Supremo deve analisar os fenômenos da “pejotização” e da “uberização”.

O debate ocorreu em audiência pública promovida pelas comissões de Constituição e 
Justiça e de Trabalho, que discutiram o papel da Justiça diante das novas relações labo-
rais.

O presidente do TST, Luiz Philippe de Mello Filho, afirmou que a pejotização elimina a 
proteção constitucional do trabalhador, deixando-o vulnerável em situações de doença, 
velhice ou acidente.

“O PJ é aquele que precifica, é aquele que escolhe o momento do trabalho dele, é aque-
le que oferece o trabalho dele. Eu quero saber se uma criança pedalando uma bicicleta 
é empreendedora. Porque ninguém está fiscalizando se tem uma criança pedalando 
uma bicicleta. E ninguém está registrando que tem 13.477 mortes de motoboys por ano 
neste país. E se juntarmos os últimos anos, nós chegamos a 36 mil. Eu tenho cansado de 
dizer: isso está acontecendo há mais de dez anos.”

Destaque da Semana

	→ Destaque da Semana

	→ Notícias do Judiciário (Tribunais Superiores)

	→ Notícias do Executivo

	→ Notícias do Ministério Público do Trabalho

	→ Notícias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

	→ e-Social

	→ Outras Notícias

	→ Atos Normativos

	→ Dados estatísticos do TST

SUMÁRIO

https://www.migalhas.com.br/quentes/444286/justica-do-trabalho-critica-atuacao-do-stf-em-acoes-trabalhistas


STF valida fixação de multas administrativas em múltiplos do salário mínimo

Supremo Tribunal Federal - 14/11/2025

O Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu, por maioria, que é constitucional utilizar 
múltiplos do salário mínimo na fixação de multas administrativas. A decisão foi toma-
da no julgamento do Recurso Extraordinário com Agravo (ARE) 1409059, na sessão 
virtual encerrada em 4/11. A matéria tem repercussão geral (Tema 1.244), ou seja, a 
tese fixada pela Corte valerá para casos semelhantes em curso na Justiça. 

Revista do TST celebra 100 anos com legado histórico e excelência acadêmica

Tribunal Superior do Trabalho - 14/11/2025

O Tribunal Superior do Trabalho lança, nesta terça-feira (18), a edição especial da Re-
vista do TST, que celebra os 100 anos de uma das mais antigas publicações jurídicas 
do país. O evento contará com a presença de autoridades, servidores, integrantes da 
Comissão de Documentação e Memória e colaboradores que contribuíram para a 
história da revista. Também contará com uma exposição com edições históricas da 
publicação.

Rede de restaurantes e hotéis é condenada por discriminar garçonete que pintou 
cabelo de ruivo

Tribunal Superior do Trabalho - 14/11/2025

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a Rio JV Partners Par-
ticipações Ltda., do Rio de Janeiro (RJ), pela dispensa discriminatória de uma gar-
çonete. De acordo com o processo, a trabalhadora passou a ser alvo de perseguição 
após tingir os cabelos ruivo, contrariando normas internas da empresa que estabe-
leciam regras rígidas sobre a aparência de seus empregados.
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Na COP30, presidente do TST afirma que justiça climática está vinculada à justiça social

Tribunal Superior do Trabalho - 13/11/2025

O presidente do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e do Conselho Superior da Jus-
tiça do Trabalho (CSJT), ministro Vieira de Mello Filho, afirmou nesta quinta-feira 
(13) que, “sem justiça social, não haverá justiça climática; sem trabalho decente, não 
haverá transição justa; e, sem dignidade, não haverá futuro”. O discurso foi feito na 
abertura do Dia da Justiça na 30ª Conferência da ONU sobre Mudanças Climáticas 
(COP30), em Belém (PA).

Negado recurso do Metrô-DF contra indenização a eletricista que sofreu queima-
duras graves em acidente

Tribunal Superior do Trabalho - 12/11/2025

A Segunda Turma do TST rejeitou os recursos do Metrô-DF, da Neoenergia e da MPE 
Engenharia e Serviços contra a condenação ao pagamento de indenização a um 
eletricista que sofreu queimaduras graves num acidente em uma subestação de 
energia do metrô em 2023. Segundo o colegiado, o valor da indenização, de R$ 500 
mil, é condizente com a extensão do dano e o aspecto pedagógico da condenação. 
As empresas também terão de pagar pensão mensal e ressarcir despesas médicas.

TST define lista tríplice apenas com mulheres para vaga de ministra

Tribunal Superior do Trabalho - 11/11/2025

O Pleno do Tribunal Superior do Trabalho escolheu, nesta terça-feira (11), em vota-
ção secreta, os nomes que vão compor a lista tríplice para preenchimento de vaga 
de ministra destinada à magistratura de carreira, decorrente da aposentadoria do 
ministro Aloysio Corrêa da Veiga.

Presidente do TST alerta para riscos da pejotização e defende papel da Justiça do 
Trabalho

Tribunal Superior do Trabalho - 11/11/2025
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O presidente do Tribunal Superior do Trabalho (TST), ministro Vieira de Mello Filho, 
afirmou nesta terça-feira (11), em audiência pública na Câmara dos Deputados, que 
a prática da pejotização no mercado de trabalho fragiliza os direitos sociais, com-
promete o financiamento da Previdência e coloca em risco o futuro do país.

Empresa é responsabilizada por acidente com mecânico que teve de dirigir caminhão

Tribunal Superior do Trabalho - 11/11/2025

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho acolheu o recurso de um mecâ-
nico da Patos Manutenções e Serviços, de Patos de Minas (MG), para condenar a 
empresa a indenizá-lo por um acidente de trabalho ocorrido quando ele conduzia 
um caminhão da empregadora. Para o colegiado, houve desvio de função, que foi 
crucial para a ocorrência do acidente.

Empresa do setor educacional é condenada por omitir risco da covid-19 em progra-
mas de segurança

Tribunal Superior do Trabalho - 10/11/2025

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou uma empresa do se-
tor educacional a atualizar seus programas de gerenciamento de riscos (PGR) e de 
controle médico de saúde ocupacional (PCMSO) para incluir o risco biológico do 
vírus SARS-CoV-2, causador da covid-19. O colegiado também fixou indenização de 
R$ 50 mil por dano moral coletivo, em razão da omissão da empresa em relação à 
contaminação, sobretudo durante a pandemia. O processo corre em segredo de 
justiça.

https://www.tst.jus.br/-/empresa-e-condenada-por-acidente-com-mecanico-que-teve-de-dirigir-caminhao
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Mudanças no PAT benefiará 22 milhões de trabalhadores e ampliará a rede creden-
ciada com preços mais competitivos

Ministério do Trabalho e Emprego - 14/11/2025

O secretário-executivo do Ministério do Trabalho e Emprego, Francisco Macena, re-
afirmou que as novas regras de regulamentação do Programa de Alimentação do 
Trabalhador (PAT) trarão benefícios diretos aos trabalhadores, garantindo saúde e 
segurança alimentar. A declaração foi feita durante o 1º Seminário Propague de Ci-
dadania Financeira, realizado ontem (13), na Universidade Federal de Minas Gerais 
(UFMG), em Belo Horizonte (MG). O evento teve por objetivo fomentar o debate e a 
produção científica sobre as quatro dimensões da cidadania financeira: educação, 
inclusão, proteção e participação.

Na COP30 Luiz Marinho alerta sobre a necessidade de adaptação às altas tempera-
turas no ambiente laboral

Ministério do Trabalho e Emprego - 13/11/2025

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, afirmou nesta quinta-feira (13) 
durante a COP 30, em Belém (PA), que o país precisa adaptar-se urgentemente às 
condições de trabalho do novo cenário climático marcado por temperaturas cada 
vez mais elevadas. A declaração foi feita durante o painel “Mudança Climática, Es-
tresse Térmico e Impactos na Saúde e Segurança do Trabalho”, realizado no Pavi-
lhão Brasil da COP 30.

MTE segue com o pagamento do Abono Salarial a 152.444 trabalhadores que ainda 
não sacaram o benefício

Notícias do Executivo
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Ministério do Trabalho e Emprego - 13/11/2025

Até o final do ano (29/12) o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) continua com o 
pagamento do Abono Salarial a 152.444 trabalhadores que ainda não sacaram o be-
nefício, um montante de R$ 156.545.293,00 em recursos ainda disponíveis. Os valores 
para saque do trabalhador estarão liberados a partir de 15 de novembro (sábado) nas 
instituições financeiras Caixa Econômica Federal (PIS) e Banco do Brasil (PASEP) até 
o fim do calendário de 2025. As informações sobre o pagamento ficarão disponíveis 
para consulta dos trabalhadores na Carteira de Trabalho Digital e no Portal do gover-
no federal GOV.BR .

Rio Grande do Sul realiza etapa estadual da II Conferência Nacional do Trabalho

Ministério do Trabalho e Emprego - 13/11/2025

O Rio Grande do Sul sediou na última quarta-feira (12) a etapa estadual da II Confe-
rência Nacional do Trabalho (II CNT). Realizado em Porto Alegre, evento reuniu re-
presentantes de trabalhadores, empregadores e governo para debater os desafios 
do mundo do trabalho e construir coletivamente propostas voltadas à promoção do 
trabalho decente no Brasil. Ao final dos debates foram aprovadas 15 propostas que 
serão encaminhadas à etapa nacional, marcada para março de 2026 em São Paulo.

Luiz Marinho defende protagonismo dos trabalhadores e diálogo social como pilares 
da transição justa na COP30

Ministério do Trabalho e Emprego - 12/11/2025

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, reafirmou nesta quarta-feira (12) 
em sua participação na COP30 em Belém do Pará que a transição para uma econo-
mia sustentável só será verdadeiramente justa se construída com os trabalhadores 
— e não para eles. A declaração foi feita durante o debate “Trabalho decente e temas 
prioritários de transição justa”, parte da programação do “Dia do Brasil no Pavilhão 
da Transição Justa”, organizado pela Organização Internacional do Trabalho (OIT), em 
parceria com a Comissão Europeia, a Organização Internacional de Empregadores 
(OIE) e a Confederação Sindical Internacional (CSI).

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/novembro/rio-grande-do-sul-realiza-etapa-estadual-da-ii-conferencia-nacional-do-trabalho-1
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Conselho Curador aprova proposta de R$ 160,2 bi para o FGTS em 2026

Ministério do Trabalho e Emprego - 11/11/2025

O Conselho Curador do Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (CCFGTS) aprovou 
nesta terça-feira (11) o orçamento financeiro, operacional e econômico do FGTS para 
o exercício de 2026 e os orçamentos plurianuais para o período 2027-2029. Para o pró-
ximo ano serão R$ 160,2 bilhões, um acréscimo de R$ 8,2 bilhões (5,4%) em relação ao 
orçamento vigente de 2025. 

Na Câmara, Luiz Marinho defende revisão da escala 6x1 e redução da jornada máxima 
de trabalho

Ministério do Trabalho e Emprego - 10/11/2025

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, afirmou nesta segunda feira (10) 
durante o seminário “Alternativas para o Fim da Escala 6x1”, promovido pela Comis-
são de Trabalho da Câmara dos Deputados que o país precisa avançar na revisão e na 
construção de um modelo de jornada que garanta mais saúde, equilíbrio e previsibi-
lidade para trabalhadores e trabalhadoras.

Inclusão racial no trabalho é foco da 13ª Reunião da Rede de Observatórios do Trabalho

Ministério do Trabalho e Emprego - 10/11/2025

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e o Departamento Intersindical de Esta-
tística e Estudos Socioeconômicos (Dieese) participaram na última quinta-feira (6) da 
13ª Reunião da Rede de Observatórios do Trabalho, em formato virtual. A atividade, 
coordenada pela economista Eloá Nascimento dos Santos, da Assessoria de Partici-
pação Social e Diversidade do MTE, reuniu pesquisadoras, técnicas e representantes 
de observatórios estaduais de diversas regiões do país para tratar sobre o mundo do 
trabalho e a inclusão de negros e negras no período recente.

Brasil bate recorde de jovens aprendizes pelo sétimo mês consecutivo

Ministério do Trabalho e Emprego - 10/11/2025
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Pelo sétimo mês seguido, o estoque total de aprendizes bateu recorde no país. Em 
setembro, foram contabilizados 710.875 jovens no mercado de trabalho por meio da 
lei da aprendizagem profissional. Os dados são do Cadastro Geral de Empregados e 
Desempregados (Caged) do Ministério do Trabalho e Emprego, órgão responsável 
por fiscalizar o cumprimento da Lei 10.097/2000.

“Colocamos peritos onde nunca houve”, afirma ministro Wolney Queiroz sobre expan-
são da perícia médica

Ministério da Previdência Social - 12/11/2025

Após quase 15 anos sem contratações, o Ministério da Previdência Social recebeu, em 
setembro, o reforço de 500 novos peritos médicos federais aprovados em concurso 
realizado em 2025. Os profissionais atuarão no sentido de fortalecer a capacidade de 
atendimento previdenciário e garantir maior eficiência na análise de benefícios e na 
qualidade da perícia médica.

Prazo para contestar descontos indevidos é prorrogado para fevereiro de 2026

Ministério da Previdência Social - 11/11/2025

O Governo do Brasil prorrogou por mais três meses o prazo para aposentados e pen-
sionistas contestarem descontos indevidos nos benefícios do INSS. A data limite, que 
antes se encerraria em 14 de novembro, foi estendida até 14 de fevereiro de 2026. 
Quem ainda não contestou os descontos terá agora até fevereiro para fazê-lo pelo 
aplicativo Meu INSS ou em uma agência dos Correios.

Curso aborda nova lista de doenças relacionadas ao trabalho e interfaces entre SUS e 
Saúde do Trabalhador

Fundacentro - 11/11/2025

De 02 e 04 de dezembro, das 14h às 18h, acontece a Temática 5: A nova lista de 
doenças do trabalho e a Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora (STT) no SUS, do 
Curso Básico de Segurança e Saúde no Trabalho (SST). As aulas são presenciais no 
auditório da instituição, em São Paulo/SP, e na modalidade EaD. Também serão 
transmitidas pelo canal da Fundacentro no YouTube.
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MPT-ES e Governo do Estado se reúnem para discutir criação de fundo

Ministério Público do Trabalho - 14/11/2025

O Ministério Público do Trabalho no Espírito Santo (MPT-ES), a Secretaria de Estado 
de Trabalho, Assistência e Desenvolvimento Social (Setades) e a Secretaria de Estado 
de Controle e Transparência (Secont) se reuniram nesta quinta-feira (13) para discu-
tir a criação de um Fundo Estadual de Recomposição de Danos Trabalhistas (FER-
DT). O fundo visa receber recursos provenientes de multas, condenações e acordos 
propostos pelo MPT-ES.

Em Sergipe, coordenadora nacional da Codemat alerta para riscos à saúde mental 
dos trabalhadores

Ministério Público do Trabalho - 14/11/2025

Adoecimento, baixa produtividade, impactos na saúde física e mental. O crescimen-
to no número de afastamentos de trabalhadoras e trabalhadores relacionados à 
saúde mental. Dados do Ministério da Previdência Social apontam que, em 2024, o 
Brasil registrou mais de 470 mil afastamentos do trabalho por transtornos mentais.

Julgamentos de recuperação judicial devem adotar interpretação favorável ao tra-
balhador

Ministério Público do Trabalho - 13/11/2025

Ao participar de audiência pública no Tribunal Superior do Trabalho (TST) na quinta-
-feira (13.11), a procuradora-geral do Trabalho em exercício, Teresa Cristina D’Almeida 
Basteiro, defendeu a aplicação da teoria menor da desconsideração da personalida-

Notícias do Ministério Público do Trabalho
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de jurídica de empresas em recuperação judicial. “Considerando a natureza alimen-
tar do crédito trabalhista e a assimetria da relação jurídica entre os trabalhadores 
e pessoas jurídicas contratantes, a adoção da teoria menor da desconsideração da 
personalidade jurídica constitui instrumento essencial para garantir a efetividade 
do processo do trabalho, ao qual incide princípios específicos do direito laboral, 
como da proteção e da interpretação mais favorável ao trabalhador”, afirmou.

Trabalho por aplicativo e pejotização ameaçam modelo atual de relações laborais

Ministério Público do Trabalho - 11/11/2025

A decisão do Supremo Tribunal Federal (STF) sobre os temas 1389 e 1291, que tra-
tam da pejotização e do trabalho por plataformas digitais, respectivamente, podem 
causar profundas alterações no modelo atual de relações laborais e provocar uma 
fratura no mercado de trabalho. A avaliação é do titular da Coordenadoria Nacional 
de Combate às Fraudes nas Relações de Trabalho (Conafret) do Ministério Público 
do Trabalho (MPT), Rodrigo Barbosa de Castilho, durante audiência pública conjun-
ta da Comissão de Constituição e Justiça e de Cidadania (CCJC) e da Comissão de 
Trabalho (CT), na quarta-feira (11.11), na Câmara do Deputados.

https://mpt.mp.br/pgt/noticias/trabalho-por-aplicativo-e-pejotizacao-ameacam-modelo-atual-de-relacoes-laborais


Auditores-Fiscais do Trabalho discutirão melhorias e perspectivas em SST no maior 
evento multidisciplinar da área no Brasil

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 14/11/2025

Um painel intitulado Roda de Conversa com a Inspeção do Trabalho: achados, me-
lhorias e perspectivas em SST integra a programação do 8° Congresso Brasileiro de 
Saúde e Segurança no Trabalho (Congresso SST 2025), o maior evento multidiscipli-
nar da área no Brasil. As Auditoras-Fiscais do Trabalho Julie Santos Teixeira Aguiar e 
Odete Reis, e os Auditores-Fiscais do Trabalho Mário Parreiras de Faria e Rudy Allan 
Silva da Silva serão os palestrantes.
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TRT-3 condena Vale a regularizar documentos que registram riscos à vida de trabalhadores

Consultor Jurídico - 14/11/2025

A 1ª Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 3ª Região (MG) manteve a decisão 
que condenou a mineradora Vale a fornecer novos perfis profissiográficos previ-
denciários (PPPs) para dois trabalhadores. A ação foi ajuizada pelo Sindicato dos 
Trabalhadores na Indústria Extrativa Mineral e de Pesquisa, Prospecção, Extração 
e Beneficiamento de Ferrosos, Metais Básicos e Demais Minérios Metálicos e Não 
Metálicos de Itabira e Região e a sentença, em primeira instância, foi proferida pela 
1ª Vara do Trabalho de Itabira.

A difícil e demorada evolução dos direitos parentais e a nova proposta de licença-
-paternidade

Consultor Jurídico - 14/11/2025

No início deste mês de novembro, a Câmara dos Deputados aprovou o substitutivo 
ao Projeto de Lei nº 3.935-C sobre o direito à licença-paternidade. Encaminhado ao 
Senado para nova votação, este PL representa um contido avanço na divisão do tra-
balho doméstico e igualdade de gênero.

Quando as profissões se tornam plataformas

Consultor Jurídico - 13/11/2025

Há algo de silencioso e profundo acontecendo no mundo do trabalho. Médicos, 
professores, advogados, engenheiros, notários, jornalistas, todos partilham, sem 
perceber, de uma mesma transformação: estão deixando de ser apenas profissio-
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nais para se tornarem parte de sistemas inteligentes.

Principais dúvidas sobre o 13º salário de final de ano

Consultor Jurídico - 13/11/2025

O ano de 2025 já está quase no final e, justamente neste período, muitas são as dú-
vidas de trabalhadores e das empresas quando o assunto é o décimo terceiro salá-
rio. Afinal, tal pagamento extra é benéfico tanto para os empregados, quanto para 
a movimentação da economia do país.

Empresa é condenada por demora para realocar trabalhadora com gravidez de risco

Consultor Jurídico - 12/11/2025

O Tribunal Regional do Trabalho da 5ª Região (BA) manteve a condenação de uma 
empresa a indenizar uma auxiliar de serviços gerais por dano moral porque não 
seguiu de imediato a recomendação médica para realocá-la para outra função em 
virtude de gravidez de risco.

Empresa não pode obrigar empregado a ‘vender’ parte de suas férias

Consultor Jurídico - 10/11/2025

A 3ª Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região (RS) reconheceu ser devi-
do o pagamento em dobro das férias, de forma integral (30 dias), quando a empresa 
obriga o empregado a “vender” dez dias do seu descanso anual. Por unanimidade, 
os magistrados reformaram sentença do juízo da 2ª Vara do Trabalho de Gravataí 
(RS) que havia determinado o pagamento em dobro apenas dos períodos de dez 
dias não usufruídos.

TST reconhece validade de acordo coletivo sobre adicional noturno

Migalhas - 15/11/2025

O ministro Ives Gandra da Silva Martins Filho, do TST, reconheceu a validade de 
cláusulas de acordo coletivo que fixam adicional noturno superior ao previsto em 
lei e, em contrapartida, afastam a redução da hora noturna. A decisão atendeu a 

https://www.conjur.com.br/2025-nov-13/principais-duvidas-sobre-o-13o-salario-de-final-de-ano/
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recurso da empresa Swissport Brasil Ltda., com base no entendimento do STF de 
que é constitucional a negociação coletiva que limita ou afasta direitos trabalhistas, 
desde que preservados os direitos absolutamente indisponíveis.

Pai de trabalhador morto ao colocar cones na estrada será indenizado

Migalhas - 15/11/2025

A 11ª turma do TRT da 4ª região proferiu decisão favorável ao pagamento de inde-
nização por danos morais ao pai de um operador de roçadeira que veio a óbito em 
um acidente laboral ocorrido em rodovia, enquanto o mesmo realizava a instalação 
de cones de sinalização na via. A responsabilidade solidária foi atribuída tanto à em-
pregadora, uma empresa do ramo de obras, quanto à tomadora dos serviços, uma 
administradora de pedágios, em decisão unânime.

Câmara de arbitragem Ciesp/Fiesp inaugura polo no interior de São Paulo

Migalhas - 13/11/2025

No ano que vem, a arbitragem completa 30 anos no Brasil, em meio ao crescimen-
to contínuo de sua adoção. O método oferece decisões mais céleres e qualificadas, 
escolhidas por árbitros especialistas, o que aumenta a confiança empresarial diante 
da morosidade do Judiciário. Para ampliar o acesso no interior, a Câmara de Arbi-
tragem mantida por Ciesp e Fiesp inaugura um polo regional em Ribeirão Preto, 
permitindo a realização local de audiências e mediações e fomentando novas opor-
tunidades para advogados, mediadores e futuros árbitros da região.

Projeto propõe punições mais duras para casos de assédio no trabalho

Revista Proteção - 14/11/2025

O Projeto de Lei 788/25, do deputado Pedro Aihara (PRD-MG), fortalece as medidas 
contra assédio moral, sexual e outras formas de violência no trabalho. O texto está 
em análise na Câmara dos Deputados.

Depressão causada por estresse no trabalho gera direito a auxílio-doença acidentário

Revista Proteção - 14/11/2025

https://www.migalhas.com.br/quentes/444358/pai-de-trabalhador-morto-ao-colocar-cones-na-estrada-sera-indenizado
https://www.migalhas.com.br/quentes/444451/camara-de-arbitragem-ciesp-fiesp-inaugura-polo-no-interior-de-sp
https://protecao.com.br/noticias/geral/projeto-propoe-punicoes-mais-duras-para-casos-de-assedio-no-trabalho/
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A Sétima Câmara de Direito Público confirmou, por unanimidade, a decisão que 
garantiu a um bancário o direito de voltar a receber o auxílio-doença por acidente 
de trabalho. Ele sofre de Síndrome de Burnout e depressão grave. O INSS (Instituto 
Nacional do Seguro Social) havia suspendido o benefício, mas a Justiça reconheceu, 
com base em um laudo médico, que o ambiente de trabalho contribuiu diretamen-
te para o adoecimento.

Falta de água potável no local de trabalho gera indenização por dano moral

Revista Proteção - 13/11/2025

A falta de fornecimento de água potável para funcionário que atuava na operação 
de trens resultou no direito a indenização por danos morais, conforme entendimen-
to do Tribunal Regional do Trabalho da 6ª Região – primeiro em sentença, que foi 
confirmada em julgamento de recurso ordinário. Segundo testemunhos utilizados 
no processo, a empresa não fornecia água potável no local de trabalho, de modo 
que os próprios maquinistas faziam cotas para comprar garrafões.

Capacete de segurança: entenda os tipos e classificações

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 12/11/2025

O Capacete de Segurança é um Equipamentos de Proteção Individual previsto na 
NR 6 – Equipamento de Proteção Individual – EPI para proteção da cabeça do tra-
balhador. A classificação do capacete de segurança em tipos e classes estabelecida 
pela norma ABNT – NBR 8221, visa garantir a proteção adequada ao trabalhador, 
aumentando a segurança durante as atividades.

https://protecao.com.br/noticias/geral/falta-de-agua-potavel-no-local-de-trabalho-gera-indenizacao-por-dano-moral/
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PORTARIA CONJUNTA DIT/DIRBEN/INSS Nº 10, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2025 (DOU 
de 10/11/2025 Seção I Pág. 63) - Dispõe sobre o uso da procuração eletrônica na plata-
forma digital Meu INSS;

SOLUÇÃO DE CONSULTA Nº 4.062 - SRRF04/DISIT, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2025 
(DOU 11/11/2025 Seção I Pág. 43) - Contribuições Sociais Previdenciárias;

RESOLUÇÃO CODEFAT/MTE Nº 1.022, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2025 (DOU de 11/11/2025 
Seção I Pág. 92) - Altera a Resolução Codefat nº 780, de 14 de dezembro 2016, que es-
tabelece diretrizes básicas para a Padronização da Rede de Atendimento do Sistema 
Nacional de Emprego – SINE;

RESOLUÇÃO CODEFAT/MTE Nº 1.023, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2025 (DOU de 11/11/2025 
Seção I Pág. 92) - Confere o inciso XVII do art. 19 da Lei nº 7.998, de 11 de janeiro de 1990, 
bem como o constante do Processo nº 19958.206971/2025-47;

PORTARIA SRTE-SP/MTE Nº 1.829, DE 29 DE OUTUBRO DE 2025 (DOU de 11/11/2025 
Seção I Pág. 93) - Convoca a Etapa Estadual em São Paulo da II Conferência Nacional 
do Trabalho - II CNT;

DECRETO Nº 12.712, DE 11 DE NOVEMBRO DE 2025 (DOU de 12/11/2025 Seção I Pág. 04) 
- Altera o Decreto nº 10.854, de 10 de novembro de 2021, para dispor sobre o Programa 
de Alimentação do Trabalhador e estabelecer parâmetros e condições aplicáveis às 
modalidades de auxílio-refeição e auxílio-alimentação, nos termos do disposto na Lei 
nº 14.442, de 2 de setembro de 2022;

LEI Nº 15.257, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025 (DOU de 13/11/2025 Seção I Pág. 01) - Re-
voga as Leis nºs 3.807, de 26 de agosto de 1960 (Lei Orgânica da Previdência Social), 
5.890, de 8 de junho de 1973, e 6.367, de 19 de outubro de 1976, e dispositivos do De-
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creto-Lei nº 72, de 21 de novembro de 1966;

INSTRUÇÃO NORMATIVA Nº 1, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2025 (DOU de 13/11/2025 Se-
ção I Pág. 38) - Dispõe sobre a Governança da Estratégia Nacional de Trabalho Dig-
no, Educação e Geração de Renda para Pessoas LGBTQIA+, nos termos da Portaria 
MDHC nº 88, de 27 de fevereiro de 2024, da Portaria nº 15, de 4 de junho de 2024, e 
da Portaria MDHC nº 17, de 13 de junho de 2024;

INSTRUÇÃO NORMATIVA RFB Nº 2.289, DE 30 DE OUTUBRO DE 2025 (DOU de 
13/11/2025, Seção I Pág. 43) - Altera a Instrução Normativa RFB nº 2.110, de 17 de ou-
tubro de 2022, que dispõe sobre normas gerais de tributação previdenciária e de 
arrecadação das contribuições sociais destinadas à Previdência Social e das contri-
buições devidas a terceiros, administradas pela Secretaria Especial da Receita Fe-
deral do Brasil;

RESOLUÇÃO CODEFAT/MTE Nº 1.024, DE 4 DE NOVEMBRO DE 2025 (DOU de 
13/11/2025 Seção I Pág. 137) - Altera a Resolução Codefat nº 995, de 15 de fevereiro de 
2024, que institui o Programa Manuel Querino de Qualificação Social e Profissional 
- PMQ, voltado ao desenvolvimento de ações de qualificação social e profissional 
a jovens e trabalhadores, de forma a contribuir com a formação geral, o acesso e a 
permanência no mundo do trabalho;

INSTRUÇÃO NORMATIVA PRES/INSS Nº 199, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2025 (DOU 
de 14/11/2025 Seção I Pág. 160) - Altera a Instrução Normativa PRES/INSS nº 186, de 
12 de maio de 2025, que estabelece fluxo de consulta, contestação e restituição por 
entidades associativas e sindicais de descontos indevidos de mensalidades associa-
tivas;

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-n-1-de-7-de-novembro-de-2025-668637331
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Quantidade de processos recebidos e julgados na Justiça do Trabalho até o mês de  
setembro de 2025:

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho - TST

1.781.223

1.111.042

394.347

1.676.082

1.025.680

365.425

1ª INSTÂNCIA 2ª INSTÂNCIA TST

Recebidos Julgados
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