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Brasil cria mais de 257 mil empregos formais em abril e atinge melhor saldo 
para o mês da nova séria histórica

Ministério do Trabalho e Emprego - 28/05/2025

s dados do Novo Caged referentes ao mês de abril, divulgados nesta quarta-feira (28) 
em coletiva à imprensa pelo ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, apon-
tam a criação de 257.528 empregos com carteira assinada no país. O resultado é fru-
to de 2.282.187 admissões e 2.024.659 desligamentos no período.

Com esse saldo, o número de vagas formais geradas em 2025 (janeiro a abril) che-
ga a 922.362. O estoque total de vínculos celetistas atinge, assim, um patamar de 
48.124.423 trabalhadores com carteira assinada. Já no acumulado dos últimos 12 me-
ses (de maio de 2024 a abril de 2025), o saldo positivo é de 1.641.330 novas vagas for-
mais.

O setor de Serviços foi o principal responsável pela geração de empregos formais 
em abril, com a criação de 136.109 vagas, um crescimento de 0,58%. O destaque den-
tro do setor ficou por conta das atividades de informação, comunicação, serviços 
financeiros, imobiliários, profissionais e administrativos, que juntas responderam por 
52.446 novas vagas.

Na sequência, o Comércio registrou 48.040 postos criados (alta de 0,45%), segui-
do pela Indústria, com 35.068 empregos (0,39%), e pela Construção Civil, que gerou 
34.295 novas vagas (1,16%).
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STF dá prazo de 180 dias para Congresso criar crime de retenção dolosa de salários

Supremo Tribunal Federal - 26/05/2025

O Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu, por unanimidade, que há omissão do Con-
gresso Nacional ao não criar lei que defina como crime a retenção dolosa dos salários 
(quando o patrão deixa intencionalmente de pagar o salário do empregado ou parte 
dele). A Corte deu prazo de 180 dias para que seja elaborada uma norma tipificando 
o delito.

Companheira de trabalhador casado com outra mulher tem direito à indenização 
por morte em acidente

Tribunal Superior do Trabalho - 30/05/2025

A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o recurso da Cury Cons-
trutora e Incorporadora S.A., de São Paulo (SP), contra a especificação ao pagamen-
to de indenização à companheira de um encarregado de acidente de trabalho. Em-
bora ele fosse oficialmente casado com outra mulher, as peças foram prejudicadas 
porque a companheira dependia economicamente do trabalhador, com quem ti-
nha três filhos.

Motorista não comprova que dispensa foi motivada por dependência química

Tribunal Superior do Trabalho - 30/05/2025

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho negou o recurso de um motorista 
que pedia a nulidade da demissão ocorrida, segundo ele, de forma discriminatória, por 
ser dependente de álcool. Ficou mantido o entendimento de que a empresa não sabia 
que o empregado sofria com alcoolismo. O caso corre em segredo de justiça.
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TST institui Semana Nacional dos Precedentes Trabalhistas para fortalecer seguran-
ça jurídica

Tribunal Superior do Trabalho - 29/05/2025

O Tribunal Superior do Trabalho (TST) criou a Semana Nacional dos Precedentes Tra-
balhistas, que será realizada anualmente em agosto, com o objetivo de promover a 
consolidação de precedentes na Justiça do Trabalho. A primeira edição do evento 
ocorrerá entre 12 e 15 de agosto de 2025, na sede do tribunal, em Brasília (DF).

TST recebe manifestações sobre adicional de periculosidade para motociclistas e 
outros temas

Tribunal Superior do Trabalho - 29/05/2025

O Tribunal Superior do Trabalho abre prazo, a partir de amanhã (29), para receber 
manifestações sobre o pagamento de adicional de periculosidade para motociclis-
tas. O edital foi publicado nesta quarta-feira (28). A participação pública é impor-
tante para que o Tribunal tenha mais elementos para decidir a seguinte questão 
jurídica: “O pagamento do adicional de periculosidade ao empregado motociclista, 
previsto no art. 193, § 4o, da CLT, está condicionado à regulamentação da matéria 
pelo Ministério do Trabalho e Emprego?”

Justa causa é anulada por ter sido aplicada quatro meses depois da falta cometida 
pelo empregado

Tribunal Superior do Trabalho - 29/05/2025

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho reverteu a dispensa por justa cau-
sa de um empregado da J.B.S. S.A. por não ter sido observado o requisito da ime-
diatidade na aplicação da penalidade. Para o colegiado, a demora de quatro meses 
entre a última punição disciplinar e a rescisão contratual caracteriza perdão tácito 
e invalida a justa causa.

Justiça do Trabalho lança Painel de Gestão de Precedentes

Tribunal Superior do Trabalho - 27/05/2025

A Justiça do Trabalho lançou o Painel de Gestão de Precedentes. A ferramenta, de-
senvolvida pelo TRT da 8ª Região e voltada para o monitoramento e a otimização do 
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fluxo de processos sobrestados, oferece uma visão abrangente da gestão de prece-
dentes e permite acompanhar, em tempo real, a evolução dos processos e a aplica-
ção mais célere e uniforme das teses jurídicas.

Justiça do Trabalho atualiza Política Judiciária Nacional de Tratamento Adequado 
de Disputas de Interesses

Tribunal Superior do Trabalho - 27/05/2025

O Conselho Superior da Justiça do Trabalho (CSJT) aprovou, na última sexta-feira 
(23/5), a proposta de edição de resolução que consolida, atualiza e aprimora a Po-
lítica Judiciária Nacional de Tratamento Adequado das Disputas de Interesses no 
âmbito da Justiça do Trabalho de primeiro e segundo graus. A iniciativa busca mo-
dernizar a regulamentação vigente, ampliar a efetividade das soluções consensuais 
e alinhar a política institucional aos normativos recentes do Conselho Nacional de 
Justiça (CNJ).

TST recebe manifestações sobre gratuidade de justiça para sindicatos

Tribunal Superior do Trabalho - 26/05/2025

O Tribunal Superior do Trabalho está recebendo manifestações escritas de pessoas, 
órgãos e entidades interessados no recurso em que se discutem os requisitos para 
a concessão da gratuidade de justiça a sindicatos que atuam como substitutos pro-
cessuais de seus representados. O tema foi submetido à sistemática dos recursos 
repetitivos (-IncJulgRREmbRep–0010502-23.2022.5.03.0097), e a tese a ser firmada 
no julgamento terá natureza vinculante e será aplicada a todos os processos indivi-
duais e coletivos em tramitação na Justiça do Trabalho.
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MTE resgata seis trabalhadores em obras da construção civil no Mato Grosso

Ministério do Trabalho e Emprego - 30/05/2025

Uma ação de fiscalização da Inspeção do Trabalho do Ministério do Trabalho e Em-
prego (MTE) realizada no dia 22 de maio resultou no resgate de seis trabalhadores 
submetidos a condições degradantes de trabalho em uma obra residencial locali-
zada em um condomínio de alto padrão na Chapada dos Guimarães, no Mato Gros-
so. A operação foi motivada por denúncias de trabalho escravo contemporâneo en-
volvendo operários do Maranhão e da Venezuela

Fiscalização resgata 33 trabalhadores em operação na Paraíba

Ministério do Trabalho e Emprego - 29/05/2025

Uma operação de fiscalização coordenada pelo Ministério do Trabalho e Emprego 
(MTE), realizada entre os dias 20 e 28 de maio, resgatou 33 trabalhadores em situ-
ação análoga à escravidão na Paraíba. Segundo informações da equipe de fisca-
lização, as vítimas atuavam em obras da construção civil nos municípios de João 
Pessoa e Cabedelo. A ação contou com a participação do Ministério Público do Tra-
balho (MPT), do Ministério Público Federal (MPF) e da Polícia Federal (PF).

“Toda criança que trabalha perde a infância e o futuro” é o tema da campanha de 
combate ao trabalho infantil 2025

Ministério do Trabalho e Emprego - 29/05/2025

Com o slogan “Toda criança que trabalha perde a infância e o futuro”, a campanha 
deste ano de combate ao trabalho infantil busca estimular a sociedade e o Poder 
Público a adotarem ações concretas de enfrentamento a essa prática. A iniciativa 

Notícias do Executivo

RADAR 
TRABALHISTA

https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/maio/mte-resgata-seis-trabalhadores-em-obras-da-construcao-civil-no-mato-grosso
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/maio/fiscalizacao-resgata-33-trabalhadores-em-operacao-na-paraiba
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/maio/201ctoda-crianca-que-trabalha-perde-a-infancia-e-o-futuro201d-e-o-tema-da-campanha-de-combate-ao-trabalho-infantil-2025
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2025/maio/201ctoda-crianca-que-trabalha-perde-a-infancia-e-o-futuro201d-e-o-tema-da-campanha-de-combate-ao-trabalho-infantil-2025


tem como correalizadores o Fórum Nacional de Prevenção e Erradicação do Traba-
lho Infantil e Proteção a Adolescentes no Trabalho (FNPETI), o Ministério Público do 
Trabalho (MPT), a Justiça do Trabalho, o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e a 
Organização Internacional do Trabalho (OIT).

Ministro do Trabalho e Emprego e governador da Bahia discutem parcerias para 
qualificação profissional e geração de emprego

Ministério do Trabalho e Emprego - 27/05/2025

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, reuniu-se nesta terça-feira (27) 
com o governador da Bahia, Jerônimo Rodrigues, para discutir a ampliação de po-
líticas públicas voltadas à qualificação profissional e à geração de emprego e renda 
para a população baiana. Durante a reunião, Luiz Marinho destacou a importância 
de articular esforços entre os entes federativos para ampliar o acesso da população 
trabalhadora a programas de capacitação. “A qualificação profissional é um instru-
mento fundamental para garantir oportunidades de trabalho digno e fomentar o 
crescimento econômico sustentável”, afirmou o ministro.

Curso aborda nexos acidentários, Previdência Social e MPT

Fundacentro - 30/05/2025

A Fundacentro realiza mais uma edição da Temática 4: Nexos Acidentários, Previ-
dência Social e o Ministério Público do Trabalho do Curso Básico de Segurança e 
Saúde no Trabalho (SST). As aulas ocorrem de 16 a 18 de junho, das 14h às 18h, de 
forma presencial em São Paulo/SP, com transmissão pelo canal da instituição no 
YouTube, e possibilidade de realização on-line pela plataforma Moodle.

Curso aborda saúde e segurança na indústria da construção com enfoque nas NRs

Fundacentro - 26/05/2025

A Fundacentro realizará, de 3 a 5 de junho, o curso “Saúde e Segurança na Indústria 
da Construção, das 8h30 às 17h30, no auditório da Fundacentro, situado à rua Capo-
te Valente, 710 - Pinheiros - São Paulo - SP, e será totalmente gratuito, com ativida-
des presenciais e virtuais.
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MPT defende medidas contra efeitos das mudanças climáticas no mundo do trabalho

Ministério Público do Trabalho - 30/05/2025

Em debate realizado no Rio de Janeiro, o Ministério Público do Trabalho (MPT) de-
fendeu a adoção de medidas contra efeitos das mudanças climáticas no mundo do 
trabalho. A audiência pública “Mudanças Climáticas e o Mundo do Trabalho: quais 
os novos desafios?” aconteceu na última quinta-feira (29), no Câmpus Maracanã da 
Universidade Estadual do Rio de Janeiro (Uerj), e foi promovido pela Comissão de Di-
reitos Humanos da Câmara dos Deputados em parceria com a Frente Ambientalista 
do Congresso Nacional e a Frente Parlamentar por Justiça Climática da Assembleia 
Legislativa do Rio de Janeiro.

MPT-SE enfatiza importância da CLT em audiência com sindicatos

Ministério Público do Trabalho - 29/05/2025

A Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) completou 82 anos neste mês de maio. 
A legislação foi um passo importante na regulamentação das relações laborais no 
Brasil e, desde a sua criação, já passou por muitas alterações. No entanto, uma cres-
cente onda de desinformação, especialmente entre os jovens, vem tratando a CLT 
como algo ultrapassado, desconsiderando a proteção e garantia de direitos dos tra-
balhadores e trabalhadoras que a lei estabelece.

Empresa assume compromisso com MPT-RO para garantir saúde ocupacional dos 
empregados

Ministério Público do Trabalho - 28/05/2025
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Após investigação motivada por acidente de trabalho envolvendo um de seus em-
pregados e pela ausência de medidas adequadas de proteção no uso de máquinas 
e equipamentos, uma empresa do ramo de lanchonetes, casas de chá e sucos, co-
mércio atacadista de massas alimentícias e varejista de bebidas firmou Termo de 
Ajuste de Conduta (TAC) com o Ministério Público do Trabalho (MPT).

Empresa assume compromisso com MPT-RO para garantir saúde ocupacional dos 
empregados

Ministério Público do Trabalho - 28/05/2025

Após investigação motivada por acidente de trabalho envolvendo um de seus em-
pregados e pela ausência de medidas adequadas de proteção no uso de máquinas 
e equipamentos, uma empresa do ramo de lanchonetes, casas de chá e sucos, co-
mércio atacadista de massas alimentícias e varejista de bebidas firmou Termo de 
Ajuste de Conduta (TAC) com o Ministério Público do Trabalho (MPT).

Apresentação de livro marca comemorações pela criação da Conalis

Ministério Público do Trabalho - 28/05/2025

Para comemorar os 16 anos da Coordenadoria Nacional de Promoção da Liberdade 
Sindical e do Diálogo Social (Conalis), o Ministério Público do Trabalho (MPT) apre-
sentou a 6ª edição da obra “Liberdade Sindical: Recompilação de Decisões do Comi-
tê de Liberdade Sindical da OIT”. O evento realizado na quarta-feira (28.5) de forma 
virtual e transmitido pela TVMPT no YouTube  contou com debate entre o repre-
sentante da Organização Internacional do Trabalho (OIT) no Brasil, Sérgio Paixão, e 
o professor da Universidade Federal do Paraná (UFPR) e um dos organizadores da 
publicação Sandro Lunardi Nicoladeli.

Reunião com setor empresarial de Rondônia discute iniciativa inclusão de pessoas 
LGBTI+ no mercado de trabalho

Ministério Público do Trabalho - 27/05/2025

O Ministério Público do Trabalho (MPT) realizou conjuntamente com o Ministério 
do Trabalho e com a Secretaria de Estado do Desenvolvimento Econômico de Ron-
dônia, nesta quarta-feira, uma reunião para alinhar os detalhes da programação da 
iniciativa “Conexidade”. 
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Pela segunda vez, STF derruba vínculos empregatícios reconhecidos pelo TRT-4

Consultor Jurídico - 01/06/2025

Os ministros do Supremo Tribunal Federal Cristiano Zanin e Luiz Fux precisaram 
anular novamente vínculos empregatícios reconhecidos entre uma imobiliária gaú-
cha e duas corretoras de imóveis após o Tribunal Regional do Trabalho da 4ª Região 
(Rio Grande do Sul) ignorar decisões anteriores.

Alteração de custeio gera condenação por danos morais coletivos

Consultor Jurídico - 31/05/2025

A 3ª Turma do Tribunal Superior do Trabalho decidiu que uma empresa de plano 
de saúde terá de pagar R$ 400 mil de indenização por danos morais coletivos por 
alteração lesiva do contrato de trabalho de seus empregados.

Limitação da condenação ao valor indicado nos pedidos das reclamações trabalhistas

Consultor Jurídico - 30/05/2025

Em decisão monocrática proferida na Reclamação Constitucional (Rcl) 79.034, pu-
blicada em 12 de maio passado, o ministro Alexandre de Moraes cassou acórdão 
do Tribunal Superior do Trabalho que julgou recurso de revista (Processo 1001255-
76.2020.5.02.0718), para limitar a condenação do banco executado ao valor dos pe-
didos, sob o fundamento de que a decisão reformada teria negado vigência à Sú-
mula Vinculante 10 do Supremo Tribunal Federal.
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Pept: saiba mais sobre o plano especial de pagamento trabalhista

Consultor Jurídico - 29/05/2025

É cediço que a execução é uma das fases mais sensíveis do processo trabalhista, mo-
mento em que deve se empreender esforços para a quitação do respectivo crédito, 
sem, porém, comprometer a capacidade financeira do devedor que, não raras vezes, 
tem dificuldade de conciliar o pagamento das condenações com a manutenção de 
sua própria atividade produtiva.

Mulher não contratada por estar em licença-maternidade será indenizada

Migalhas - 30/05/2025

A 3ª câmara do TRT da 15ª região manteve, por unanimidade, a condenação de uma 
empresa que recusou a contratação de uma candidata aprovada em todas as eta-
pas do processo seletivo - incluindo exame admissional e integração - após verificar 
que ela estava em licença-maternidade.

Emissora de TV indenizará funcionário chamado de “gorila” por colegas

Migalhas - 29/05/2025

Emissora de televisão foi condenada a pagar indenização de R$ 60 mil por danos 
morais a profissional vítima de ofensas raciais no ambiente de trabalho. A juíza 
de Direito Luanna Lima Nogueira Cerqueira, da 8ª vara do Trabalho de São Paulo/
SP, considerou a gravidade do caso e a conduta omissa da empresa. De acordo com 
os autos, o trabalhador relatou ter denunciado os episódios de racismo aos supe-
riores, sem que qualquer providência fosse tomada para punir os responsáveis. A 
chefia e os colegas de trabalho teriam participado ativamente dos ataques.

TRT-RS confirma indenização a gerente que desenvolveu Burnout

Revista Proteção - 30/05/2025

Uma gerente comercial que desenvolveu Síndrome de Burnout e transtorno de an-
siedade generalizada em razão de condições laborais abusivas deve receber R$ 30 
mil por danos morais. A decisão é da 2ª Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 

https://www.conjur.com.br/2025-mai-29/pept-plano-especial-de-pagamento-trabalhista/
https://www.migalhas.com.br/quentes/431501/mulher-nao-contratada-por-estar-em-licenca-maternidade-sera-indenizada
https://www.migalhas.com.br/quentes/431387/emissora-de-tv-indenizara-funcionario-chamado-de-gorila-por-colegas
https://protecao.com.br/geral/trt-rs-confirma-indenizacao-a-gerente-que-desenvolveu-burnout/


4ª Região (TRT-RS), que elevou o valor inicialmente fixado em R$ 20 mil pela 1ª Vara 
do Trabalho de Santa Cruz do Sul.

Empresas são condenadas por violar normas de segurança em Bento Gonçalves/RS

Revista Proteção - 29/05/2025

A juíza Laura Balbuena Valente, da 1ª Vara do Trabalho de Bento Gonçalves, proferiu 
a sentença com base em Ação Civil Pública (ACP) ajuizada pelo MPT. O processo 
teve início após um acidente grave em uma obra na rua Senador Joaquim Pedro 
Salgado Filho, no bairro Cidade Alta, em Bento Gonçalves. Um trabalhador caiu de 
cerca de cinco metros e sofreu lesões na cabeça e no tornozelo.

Prevenção dos riscos psicossociais no trabalho: informações sobre legislação e es-
tratégias de seis países da UE

Revista Proteção - 29/05/2025

Uma nova síntese informativa e seis relatórios nacionais da Áustria, Bélgica, Dina-
marca, Espanha, Estónia e Croácia lançam luz sobre a legislação, as estratégias e 
as iniciativas para reconhecer, prevenir e gerir os riscos psicossociais (RPS) no local 
de trabalho. Os relatórios nacionais exploram a evolução e a governação dos riscos 
psicossociais, com especial destaque para os comentários e pareceres das partes 
interessadas. Consideram também o impacto da pandemia de COVID-19 e a digita-
lização como fatores de mudança.

Seconci-Rio debate saúde mental e impactos da nova NR-01

Revista Proteção - 28/05/2025

Na terça-feira (27), o auditório do Seconci-Rio foi palco de mais uma edição do Co-
necta Seconci. O evento, promovido pela entidade para as empresas associadas, 
contou com uma plateia diversa, composta de profissionais de RH e SST, gestores, 
diretores e presidentes de empresas de construção civil, além de outros segmentos, 
como por exemplo, da área hospitalar. O encontro abordou um tema atual e urgen-
te: os impactos dos riscos psicossociais no ambiente de trabalho. 

https://protecao.com.br/geral/empresas-sao-condenadas-por-violar-normas-de-seguranca-em-bento-goncalves-rs/
https://protecao.com.br/geral/prevencao-dos-riscos-psicossociais-no-trabalho-informacoes-sobre-legislacao-e-estrategias-de-seis-paises-da-ue/
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OIT reduz previsão global de emprego em até 7 milhões de empregos em 2025 em 
um contexto de crescente incerteza

Organização Internacional do Trabalho - 28/05/2025

A Organização Internacional do Trabalho (OIT) revisou sua previsão global de em-
prego para 2025, projetando a criação de 53 milhões de empregos em vez dos 60 
milhões estimados anteriormente. Isso se traduz em uma redução no crescimento 
do emprego global de 1,7% para 1,5% neste ano. A queda, que equivale a aproxima-
damente sete milhões de empregos adicionais a menos, reflete uma revisão para 
baixo da perspectiva econômica global, com crescimento do PIB esperado em 2,8%, 
abaixo da projeção anterior de 3,2%.

Brasil se torna País Pioneiro na Aliança 8.7

Organização Internacional do Trabalho - 26/05/2025

O Governo Federal brasileiro anunciou que o Brasil conquistou a condição de País 
Pioneiro na Aliança 8.7, reafirmando seu compromisso com a erradicação do traba-
lho infantil, do trabalho forçado, da escravidão moderna e do tráfico de pessoas. A 
adesão à Aliança 8.7 representa um passo significativo na luta pelo cumprimento 
da Meta 8.7 dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) da Agenda 2030 
da ONU.

Setor da construção cria 34,2 mil empregos em abril e se aproxima de 3 milhões de 
trabalhadores formais

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 28/05/2025

O setor da construção voltou a apresentar desempenho positivo na geração de em-
pregos no país. O Ministério do Trabalho divulgou, nesta quarta-feira (28), os dados 
do novo Caged (Cadastro Geral de Empregados e Desempregados) referentes ao 
mês de abril, e a construção aparece novamente como um dos setores que mais 
geraram vagas no período, com 34.295 novos postos de trabalho com carteira assi-
nada.

Seconci-SP: Começa a campanha de prevenção a acidentes com máquinas e equi-
pamentos

https://www.ilo.org/pt-pt/resource/news/oit-reduz-previsao-global-de-emprego-em-ate-7-milhoes-de-empregos-em-2025
https://www.ilo.org/pt-pt/resource/news/oit-reduz-previsao-global-de-emprego-em-ate-7-milhoes-de-empregos-em-2025
https://www.ilo.org/pt-pt/resource/news/brasil-se-torna-pais-pioneiro-na-alianca-87
https://cbic.org.br/setor-da-construcao-cria-342-mil-empregos-em-abril-e-se-aproxima-de-3-milhoes-de-trabalhadores-formais/
https://cbic.org.br/setor-da-construcao-cria-342-mil-empregos-em-abril-e-se-aproxima-de-3-milhoes-de-trabalhadores-formais/
https://cbic.org.br/seconci-sp-comeca-a-campanha-de-prevencao-a-acidentes-com-maquinas-e-equipamentos/
https://cbic.org.br/seconci-sp-comeca-a-campanha-de-prevencao-a-acidentes-com-maquinas-e-equipamentos/


Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 28/05/2025

A campanha de Saúde e Segurança do Trabalho do Seconci-SP deste ano, “Falha 
Zero: Máquinas e Equipamentos”, começou em 21 de maio e percorrerá todo o Es-
tado de São Paulo. A exemplo das campanhas dos anos anteriores – Choque Zero e 
Queda Zero –, serão realizadas palestras nas Unidades da entidade na Capital e no 
Interior, desta vez visando à prevenção de acidentes na operação e na manutenção 
de máquinas, equipamentos e ferramentas nos canteiros de obras.

A Importância dos Protetores Auriculares

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 27/05/2025

Os protetores auriculares de inserção são dispositivos projetados para serem inse-
ridos no canal auditivo, com o objetivo de reduzir o nível de ruído que entra nos 
ouvidos. Sua principal função é prevenir danos auditivos causados pela exposição 
prolongada a altos níveis de ruído, podendo ser fabricados com diferentes materiais, 
cada um adequado a necessidades específicas

CBIC divulga Radar Convenções Coletivas de abril

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 26/05/2025

A Câmara Brasileira da Indústria da Construção (CBIC), por meio da Comissão de Política 
de Relações Trabalhistas (CPRT), apresenta mais uma edição do Radar Convenções Co-
letivas, um informativo mensal produzido pela CPRT. O documento apresenta um pano-
rama detalhado das negociações concluídas até a data-base de abril de 2025, incluindo 
convenções coletivas e aditivos celebrados até 3o de abril deste ano.

https://cbic.org.br/a-importancia-dos-protetores-auriculares/
https://cbic.org.br/cbic-divulga-radar-convencoes-coletivas-de-abril/


Atos Normativos

RADAR 
TRABALHISTA

PORTARIA DIRBEN/INSS Nº 1.285, DE 21 DE MAIO DE 2025 (DOU de 26/05/2025 Se-
ção I Pág. 121) - Altera o Anexo II da Portaria Dirben/INSS nº 1.056, de 20 de setembro 
de 2022, que estabelece diretrizes e procedimentos para os processos de Super-
visão Técnica em Benefícios e Revisões Administrativas e de Ofício no âmbito da 
Diretoria de Benefícios e Relacionamento com o cidadão – Dirben;

PORTARIA DIRBEN/INSS Nº 1.286, DE 21 DE MAIO DE 2025 (DOU de 26/05/2025 Se-
ção I Pág. 122) - Revoga o §1º do art. 121 do Livro IV das Normas Procedimentais em 
Matéria de Benefícios, aprovado pela Portaria DIRBEN/INSS nº 993, de 28 de março 
de 2022. que disciplina a aplicação prática do Processo Administrativo Previdenciá-
rio - PAP no âmbito do INSS. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Decisão vinculante firma-
da pelo STF no julgamento da ADI 6.096/DF;

PORTARIA CONJUNTA DIRBEN/DTI/INSS Nº 13, DE 23 DE MAIO DE 2025 (DOU de 
27/05/2025 Seção I Pág. 206) - Dispõe sobre os procedimentos para requerimento e 
análise de serviços de manutenção de direitos;

PORTARIA MTE Nº 766, DE 28 DE MAIO DE 2025 (DOU de 29/05/2025 Seção I Pág. 
157) - Fica instituída no âmbito do Ministério do Trabalho e Emprego a Semana do 
Trabalhador(a), que será realizada a cada mês de maio, preferencialmente na sema-
na correspondente ao dia 1º, ou na subsequente;

PORTARIA DIRBEN/INSS Nº 1.287, DE 26 DE MAIO DE 2025 (DOU de 30/05/2025 Se-
ção I Pág. 200) - Altera o Livro I das Normas Procedimentais em Matéria de Bene-
fícios, aprovado pela Portaria DIRBEN/INSS nº 990, de 28 de março de 2022, que 
disciplina os procedimentos e rotinas que versam sobre cadastro, administração e 
retificação de informações dos Segurados e Beneficiários no âmbito do INSS.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.285-de-21-de-maio-de-2025-631649865
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.286-de-21-de-maio-de-2025-631634986
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-dirben/dti/inss-n-13-de-23-de-maio-de-2025-631933663
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mte-n-766-de-28-de-maio-de-2025-632518865
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.287-de-26-de-maio-de-2025-632850068


Dados estatísticos do Caged/MTE

RADAR 
TRABALHISTA

Comparação do saldo na geração de empregos na Indústria da Construção no mês 
de “abril” nos anos de 2020 a 2025:

Fonte: Novo Caged - MTE

-74.515

22.316 25.490 27.072 31.122 34.295

jan/20 jan/21 jan/22 jan/23 jan/24 jan/25
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