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Destaque da Semana

Conselho Nacional do Trabalho organiza GT para discutir a realizacao da 2% Con-
feréncia Nacional do Trabalho

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/11/2024

O Conselho Nacional do Trabalho (CNT), formado por representantes dos trabalha-
dores, dos empregadores e do governo federal, aprovou nesta segunda-feira (4/11) a
criacao de um Grupo de Trabalho (CT) tripartite dedicado na realizacao da 2° Con-
feréncia Nacional do Trabalho, prevista para o segundo semestre de 2025. A confe-
réncia abordara temas criticos como transformacoes digitais, transicao justa, futuro
dos empregos, desigualdades de género e de raca e formalizacao. Suas deliberacoes
darao suporte a areas estratégicas do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), como
formacao profissional, intermediacao, protecdo ao emprego € economia solidaria,
entre outras.

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, afirmou que o objetivo é debater
conjuntamente em busca de solucdes que oferecam melhores condicdes de tra-
balho para trabalhadores e trabalhadoras €, ao mesmo tempo, promovam o cresci-
mento do mercado de trabalho. Marinho fez um apelo para que os participantes da
conferéncia adotem uma postura colaborativa e empatica, considerando as posi-
coes tanto de trabalhadores quanto de empregadores.
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Noticias do Judicidario (Tribunais Superiores)

Supermercado indenizard operadora de caixa vitimma de assédio sexual

Tribunal Superior do Trabalho - 08/11/2024

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho (TST) manteve a condenacao do
Econdmico Comércio de Alimentos, de Belém (PA), ao pagamento de indenizacao a
uma operadora de caixa vitima de assédio sexual por seu chefe. A decisdao conside-
rou o Protocolo para Julgamento com Perspectiva de Género, criado pelo Conselho
Nacional de Justica (CNJ), que orienta a magistratura a evitar esteredtipos de géne-
ro e a promover igualdade nas decisdes judiciais. O documento oferece diretrizes
e exemplos praticos para garantir que julgamentos nao perpetuem desigualdades
ou preconceitos relacionados ao género.

Municipio tem recurso admitido por contrariedade a tese do STF em tema de reper-
cussao geral

Tribunal Superior do Trabalho - 07/11/2024

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho admitiu recurso de revista do Muni-
cipio de Sumaré (SP) fundamentado em contrariedade a tese firmada pelo Supre-
mo Tribunal Federal sobre a competéncia da Justica Estadual para julgar demandas
sobre complementacao de aposentadoria. Para o colegiado, os temas da Tabela de
Repercussao Geral do Supremo tém a mesma forca das suas sumulas vinculantes,
cuja violacao ja esta listada na CLT como uma das hipoteses para admitir o recurso.

Sindicato ndo consegue anular multas de trénsito de carro de som usado em greve

Tribunal Superior do Trabalho - 06/11/2024

A Secao Especializada em Dissidios Coletivos (SDC) do Tribunal Superior do Trabalho
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https://www.tst.jus.br/-/supermercado-indenizar%C3%A1-operadora-de-caixa-v%C3%ADtima-de-ass%C3%A9dio-sexual%C2%A0
https://www.tst.jus.br/-/munic%C3%ADpio-tem-recurso-admitido-por-contrariedade-a-tese-do-stf-em-tema-de-repercuss%C3%A3o-geral
https://www.tst.jus.br/-/munic%C3%ADpio-tem-recurso-admitido-por-contrariedade-a-tese-do-stf-em-tema-de-repercuss%C3%A3o-geral
https://www.tst.jus.br/-/sindicato-n%C3%A3o-consegue-anular-multas-de-tr%C3%A2nsito-de-carro-de-som-usado-em-greve

CPRT

COMISSAO DE POLITICA
DE RELAGOES TRABALHISTAS

decidiu que o Municipio de Cachoeira Paulista (SP) nao praticou conduta antissindi-
calao aplicar multas de transito ao carro de som usado pelo Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais locais durante greve da categoria. Para o colegiado, os agentes
de transito atuaram no cumprimento de seus deveres funcionais ao lancar as infra-
coes, devidamente fundamentadas no Codigo de Transito Brasileiro.

Enfermeira terd jornada reduzida para cuidar de filha com Sindrome de Down

Tribunal Superior do Trabalho - 06/11/2024

Uma enfermeira da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (Ebserh), mae de
uma filha com Sindrome de Down, conseguiu flexibilizar sua jornada de trabalho
para acompanhar a crianca em atendimentos medicos e terapéuticos necessarios
ao seu desenvolvimento. A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho negou
provimento ao agravo por meio do qual a empresa pretendia rediscutir a decisao.

Banco € condenado por manter empregados reintegrados em “agquario”

Tribunal Superior do Trabalho - 05/11/2024

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho manteve a condenacao do Banco
Santander (Brasil) S.A. por manter bancarios reintegrados isolados numa sala co-
nhecida como “aquario”. A empresa deverd pagar R$ 500 mil reais por dano moral
coletivo.

TST divulga calendario oficial de 2025

Tribunal Superior do Trabalho - 05/11/2024

Ja esta disponivel o calendario oficial do Tribunal Superior do Trabalho (TST) para
2025. O documento inclui as datas das sessdes de julgamento, feriados, recessos e
outros eventos institucionais. O calendario pode ser acessado de duas formas: no
formato PDF ou por meio da ferramenta Google Agenda, disponivel na pagina dos
calendarios do TST.

Crianca tem direito a indenizacao por acidente gue deixou pai incapacitado antes de
seu hascimento
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Tribunal Superior do Trabalho - 04/11/2024

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho (TST) reconheceu o direito a inde-
Nizacao a uma crianca que estava em gestacao quando seu pai sofreu um acidente
de trabalho que deixou graves sequelas fisicas e neurologicas. Em seu voto, o relator,
ministro Alberto Balazeiro, destacou que, embora a personalidade civil da pessoa co-
mece No nascimento com vida, o principio da dignidade da pessoa humana permite
areparacao civilguando uma violacao ocorrida em momento anterior produz efeitos
apos 0 Nascimento, Como NO Caso.

Empresa pode recorrer sozinha de sentenca gue homologou acordo

Tribunal Superior do Trabalho - 04/11/2024

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho afastou a exigéncia de peticao
conjunta para que a SEW-Eurodrive Brasil Ltda. possa recorrer da homologacao do
acordo extrajudicial feito com um ex-empregado. Segundo o colegiado, essa exigén-
cia sO se aplica ao pedido de homologacao, e estendé-la a interposicao de recurso
representa restricao indevida de acesso a justica.
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Noticias do Executivo

Seminario debate promocao da negociacdo coletiva trabalhista em Sao Paulo

Ministério do Trabalho e Emprego - 07/11/2024

Nos dias 11 e 12 de novembro de 2024, o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e o
Departamento de Trabalho dos Estados Unidos (USDOL), em parceria com a Orga-
nizacao Internacional do Trabalho (OIT) e a Fundacentro, promovem o Seminario de
Promocao da Negociacao Coletiva Trabalhista em Sao Paulo. O evento faz parte das
atividades da Semana Nacional de Promocao da Negociacao Coletiva e ocorrera em
formato hibrido, com transmissao ao vivo pelo canal do MTE no YouTube, com tradu-
cao simultanea para portugués, inglés e espanhol.

Marinho discute com empresas mudancas no Programa de Alimentacao do Traba-
lhador (PAT) previstas na portaria 1.707/24

Ministério do Trabalho e Emprego - 06/11/2024

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, abriu nesta quarta-feira (6) reu-
niao hibrida em Brasilia para discutir o Programa de Alimentacao do Trabalhador
(PAT), considerando as mudancas previstas nas normas do programa pela Portaria
1.707/2024 de outubro desse ano, que proibe o uso de praticas irregulares, como o
rebate, ou oferecimento de descontos nao relacionados a saude e seguranca alimen-
tar do trabalhador. O encontro teve participacao do MTE e dos principais represen-
tantes e entidades do setor de alimentacao do pais.

Luiz Marinho recebe grupo de sindicalistas da América Latina

Ministério do Trabalho e Emprego - 06/11/2024
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O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, recebeu em audiéncia na tarde
desta terca-feira (5), em Brasilia uma comitiva de sindicalistas do setor da indUstria
de paises da Ameérica Latina. No encontro foi tratado temas como a integracao lati-
no-americana, com foco nas relacdes de trabalho, legislacao trabalhista e sindical e o
fortalecimento das relacdes regionais.

MTE interdita obra em area VIP de Interlagos por colocar operarios em risco

Ministério do Trabalho e Emprego - 04/11/2024

A Inspecao do Trabalho do MTE interditou parte das obras da nova area VIP do au-
todromo de Interlagos na capital paulista, embargada no dia 24 de outubro ultimo,
pouco antes do Grande Prémio de Formula 1, ocorrido no domingo (03) por colocar
em risco a saude e a seguranca dos operarios. A suspensaoc embargada foi parcial,
permitindo a montagem de uma estrutura temporaria para ser utilizada como ca-
marote durante o evento. As fiscalizacdes, porém, continuam na obra, incluindo a
supervisao da desmontagem das estruturas temporarias.

Conselho muda data de realizacdo da 4° Conferéncia Nacional de Economia Popular
e Solidaria em Brasilia

Ministério do Trabalho e Emprego - 04/11/2024

A 4% Conferéncia Nacional de Economia Popular e Solidaria (47 Conaes), inicialmente
prevista para ocorrer em abril de 2025, em Brasilia, foi adiada para agosto do mesmo
ano, porem, sem data ainda definida. A decisao foi deliberada em Reunidao Ordinaria
do Conselho Nacional de Economia Solidaria (CNES) realizada virtualmente no Ulti-
mo dia 30 de outubro, coordenada pelo Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), por
meio da Secretaria Nacional de Economia Popular e Solidaria.

Previdéncia passa a contar com comité de género, raca e diversidade

Ministério da Previdéncia Social - 08/11/2024

Um comité para garantir que as politicas publicas produzidas pelo Ministério da Pre-
vidéncia Social passem a levar sempre em conta a igualdade de género, étnico-racial
e o respeito a diversidade. E o que prevé a Portaria n°® 3.274, publicada nesta quinta-
-feira, 7 de novembro, no Diario Oficial da Unidao. O comité foi batizado com o nome
de Lélia Gonzalez, numa referéncia a filosofa, antropdloga, escritora, politica, profes-
sora e ativista do movimento negro.
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Previdéncia Social e Dataprev consolidam modernizacao dos servicos do INSS e da

Pericia Médica Federal

Ministério da Previdéncia Social - 04/11/2024

O Ministério da Previdéncia Social e a Dataprev consolidaram, nos Ultimos dois anos,
O processo de modernizacao dos servicos do INSS e da Pericia Médica Federal a par-
tir da retomada de investimentos em infraestrutura e na contratacao de servidores.
A avaliacao € do ministro Carlos Lupi, que participou nesta segunda-feira (5), no Rio
de Janeiro (RJ), de debate no evento que marcou 0s 50 anos de criacao da instituicao
de tecnologia e informacodes.
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Noticias do Ministério Publico do Trabalho

Forum Estadual de Liberdade Sindical promove audiéncia coletiva sobre sindicalis-
Mo e diversidade

Ministério Publico do Trabalho - 06/11/2024

O Forum Estadual de Liberdade Sindical promove, nesta quinta-feira (7 de novem-
bro), uma audiéncia coletiva sobre Sindicalismo e Diversidade. O evento sera realiza-
do no auditério do Ministério Publico do Trabalho no Parana (MPT-PR), a partir das
14h. A procuradora do Trabalho Rubia Vanessa Canabarro falara sobre a campanha
Sindicalismo e Diversidade, promovida pela Coordenadoria Nacional de Promocao
da Liberdade Sindical e do Dialogo Social do MPT, que tem como objetivo ampliar a
equidade de género, raca e a diversidade na estrutura organizacional dos sindicatos
e nas negociacodes coletivas.

Audiéncia publica na Camara dos Deputados debate os desafios da Lei de Cotas

Ministério Publico do Trabalho - 05/11/2024

A Comissao de Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Camara dos De-
putados realizou, na terca-feira (5.11), audiéncia publica para comemorar os 33 anos
da Lei de Cotas para pessoas com deficiéncia no mercado de trabalho e debater os
desafios existentes no cenario brasileiro.

MPT em Pernambuco redne entidades sindicais para tratar sobre liberdade sindical
e atos antissindicais

Ministério PUblico do Trabalho - 04/11/2024
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O Ministério Publico do Trabalho (MPT) em Pernambuco, por meio Coordenadoria
de Promocao da Liberdade Sindical e do Dialogo Social (Conalis), promove, no pro-
ximo dia 7 de novembro, audiéncia publica presencial para tratar do projeto “Liber-
dade Sindical sob a ¢tica dos Atos Antissindicais”. A reunidao acontece no auditorio
da sede do 6rgao ministerial do Recife, localizada no bairro dos Aflitos, a partir das
9h, sob comando da procuradora do Trabalho e coordenadora regional da Conalis,
Lorena Bravo.
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Noticias do Sindicato Nacional dos
Auditores Fiscais do Trabalho

0° ENAFIT — Auditor Rogério Silva vai falar sobre as nhecessidades e complexidades da
inclusdo dos neurodivergentes no mercado de trabalho

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 06/11/2023

O Auditor Fiscal do Trabalho Rogério Silva Araujo, diretor de Seguranca e Saude do
Trabalho da Secretaria de Inspecao do Trabalho (DSST-SIT), participara da “Mesa
de debates - inclusdao de pessoas neurodivergentes no mercado de trabalho”, que
ocorrera na tarde de segunda-feira, 18 de novembro, no 40° Encontro Nacional dos
Auditores-Fiscais do Trabalho (ENAFIT), em Maceid (AL). Segundo Rogério, esse é
um tema muito caro para a Secretaria de Inspec¢ao do Trabalho, porque sao pes-
soas com condicdes especiais de entendimento, de comunicagao e que precisam
de toda uma atencao. E importante que haja essa possibilidade de integracao das
chamadas pessoas atipicas ao mercado de trabalho e a sociedade como um todo”.
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Outras Noticias

STJ estabelece pardmetros para definicado de vinculo em caso de terceirizacao ilicita

Consultor Juridico - 09/11/2024

No ultimo dia 22 de outubro, foi publicada decisao bastante relevante do Superior
Tribunal de Justica no Recurso Especial n°1.652.347/SC sobre as balizas para a anali-
se de terceirizacao de servicos e a caracterizacao de vinculo empregaticio. A decisao
considerou o entendimento do Supremo Tribunal Federal sobre a constitucionalida-
de da terceirizacao, estabelecido anteriormente na ADPF 324 e no RE 958252, em
que o STF declarou licita a terceirizacao de atividade-fim.

Tutela inibitdria nas acdes coletivas

Consultor Juridico - 08/11/2024

Tutela inibitoria € modalidade de tutela preventiva, a qual se diferencia da tutela cau-
telar, que tem um carater assecuratorio, enquanto que a tutela inibitéria € uma acao
de conhecimento, que nao se liga obrigatoriamente a nenhuma acao principal. Seu
fundamento esta no direito de acesso a justica e sua concessao pode ser provisoria,
antes da sentenca, dependendo da urgéncia do caso.

Falta de recolhimento do FGTS justifica rescisao indireta

Consultor Juridico - 05/11/2024

A falta de recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) justifica
0 reconhecimento da rescisao indireta, em conformidade com o artigo 483, alinea
‘d", da Consolidacao das Leis do Trabalho. Ao reforcar tal entendimento, o juiz Bruno
Henrigue da Silva Oliveira, da 157 Vara do Trabalho de Goiania (CO), determinou que
uma faculdade pague verbas rescisorias devidas a um professor.
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Negociacdo coletiva segundo decisdes do STF: oportunidade para empresas

Consultor Juridico - 04/11/2024

Recentemente, o Supremo Tribunal Federal firmou uma tese que pode transformar
O cenario da negociacao coletiva no Brasil, oferecendo novas oportunidades para as
empresas que buscam adeqguar suas relacdes trabalhistas as suas realidades opera-
cionais. O Tema 1.046 reconhece que sao constitucionais os acordos e convengoes
coletivas que estabelecem limitacoes ou afastamentos de direitos trabalhistas, des-
de que respeitados os direitos absolutamente indisponiveis. Essa decisao representa
um avanco significativo para as empresas, permitindo uma maior flexibilidade nas
negociacdes com seus colaboradores.

Demissao por doenca grave é discriminatoria e gera dever de indenizar, diz juiz

Consultor Juridico - 04/11/2024

A demissao em razao de o empregado ter uma doenca grave e considerada discri-
minatoria e gera dever de indenizar. Isso também vale para os profissionais tercei-
rizados, ja que, nestes casos, tanto a empresa que contrata diretamente quanto o
tomador de servicos devem ser responsabilizados. O entendimento fundamenta a
decisao dojuiz Luciano Brisola, da Vara do Trabalho de Itanhaém (SP), gue condenou
uma empresa terceirizada e o municipio de Peruibe (SP) a indenizar uma auxiliar de
cozinha demitida apds descobrir um tumor.

TRT-2 afasta execucdo contra herdeiros por falta de bens comprovados

Migalhas - 10/11/2024

A 18° turma do TRT da 2° regiao decidiu, unanimemente, negar o prosseguimento
de uma execucao trabalhista contra os herdeiros de um socio de empresa. A decisao
se baseou na auséncia de provas que comprovassem a existéncia de bens herdados
passiveis de execucao.

TRT-2: Empresa indenizard por ndo cumprir contraproposta a empregado

Migalhas - 08/11/2024
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O TRT da 2° regidao determinou que empresa de tecnologia indenize ex-funcionario
em R$ 60 mil pela perda de uma chance de progressao profissional, apds uma con-
traproposta de realocacao para o Canada nao se concretizar. Em decisao unanime,
a 4% turma reformou a sentenca, reconhecendo que o trabalhador, ac aceitar a pro-
posta de sua entao empregadora, desistiu de outra oportunidade de trabalho no
exterior.

Empregado chamado de “negdo gordo” pelo supervisor serd indenizado

Migalhas - 08/11/2024

Empresa de servicos de engenharia foi condenada a indenizar instalador hidraulico
que era chamado de “gordo”, "negao” e “negao gordo” pelo supervisor. A indenizacao
foi fixada em R$ 9,7 mil. Na decisdo, o juiz do Trabalho Lucas Pasquali Vieira, da 1* vara
do Trabalho de Canoas/RS, considerou que as ofensas raciais e relativas a condicéo
fisica do empregado, praticadas por um superior hierarquico e comprovadas por

testemunhas, configuram assedio moral vertical.

Juiz suspende uso obrigatdrio de sistema do CFM para atestado médico

Migalhas - 06/11/2024

Em decisao liminar, o juiz Federal Bruno Anderson Santos da Silva, da 3 vara Civel
do Distrito Federal, suspendeu a obrigatoriedade do uso da plataforma “Atesta CFM”
para a emissao e gerenciamento de atestados medicos no Brasil. Segundo o ma-
gistrado, a medida configura uma extrapolacao de competéncia do CFM e impode
restricoes indevidas ao exercicio da profissao.

TRT-2 afasta dano moral a vendedora gue era revistada sem contato fisico

Migalhas - 05/11/2024

A 6% turma do TRT da 27 regiao confirmou a sentenca que negou indenizacao por
danos morais a uma trabalhadora de loja no aeroporto de Guarulhos/SP, que alega-
va abuso em revista intima realizada pelo empregador. O colegiado entendeu que
Nnao houve situacao vexatoria ou humilhante, considerando que as inspecdes eram
gerais e sem contato fisico.
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Justica determina e empresa terd gue indenizar trabalhadora com depressao e sin-
drome do panico

Revista Protecdo - 08/11/2024

A 27 Turma do Tribunal Regional do Trabalho de Mato Grosso (TRT-MT) condenou
uma empresa de telecomunicacdes a indenizar uma mulher que trabalha na com-
panhia e esta afastada de suas funcdes por depressao e sindrome do panico. A deci-
sao se deu depois que a profissional comprovou que o ambiente de trabalho contri-
buiu para os transtornos mentais que a deixaram incapacitada. O caso ocorreu em
Barra do Garcas (520 km de Cuiaba).

Assédio e sobrecarga lideram causas de burnout no ambiente de trabalho

Revista Protecao - 08/11/2024

No ano de 2023, foram concedidos 288.865 beneficios por incapacidade em razao
de transtornos mentais e comportamentais, um ndmero quase 40% maior que o do
ano anterior. Além disso, o Brasil € o segundo pais no mundo com maior nudmero de
trabalhadores com Sindrome de Burnout, ficando atras somente do Japao, segundo
a ISMA (International Stress Management Association), com 30% dos seus trabalha-
dores sofrendo de Burnout, segundo a ANMT (Associacao Nacional de Medicina do
Trabalho).

Lancada Frente Parlamentar em Defesa da Seguranca e Saude no Trabalho, no Dis-
trito Federal

Revista Protecdo - 07/11/2024

Sera lancada nesta quarta-feira, a Frente Parlamentar em Defesa da Seguranca e
Saude no Trabalho, no Distrito Federal. A Abraest, que fara parte da coordenacao,
comemora a aprovacao da Frente, que “marca um momento importante para a pro-
mocao do bem-estar dos trabalhadores em diversos ambientes laborais”, conforme
divulgado em suas redes sociais. Ainda segundo o comunicado, o Sindicato dos Tec-
nicos de Seguranca do Trabalho do Distrito Federal (SINTEST-DF) e a Associacao Bra-
siliense de Engenharia de Seguranca do Trabalho (ABRAEST) desempenharam um
papel fundamental nesse processo, trabalhando incansavelmente para instituicao
dessa Frente Parlamentar, unindo as entidades ao Parlamento, para promog¢ao da
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prevencao de acidentes nos ambientes de trabalho, tanto na esfera publica quanto
privada.

Politicas de transicao justa devem priorizar direitos trabalhistas e trabalho decente

Organizacdo Internacional do Trabalho - 07/11/2024

Na Conferéncia das Partes deste ano — também conhecida como COP29 - a Orga-
nizacao Internacional do Trabalho (OIT) enfatizara que as politicas de transicao justa
devem ser ancoradas em direitos trabalhistas, dialogo social e trabalho decente para
garantir que a acao climatica nao deixe ninguém para tras.

Seminario debate promocao da negociacao coletiva trabalhista em Sdo Paulo

Organizacédo Internacional do Trabalho - 07/11/2024

Nos dias 11 e 12 de novembro de 2024, o Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e o
Departamento de Trabalho dos Estados Unidos (USDOL), em parceria com a Orga-
nizacao Internacional do Trabalho (OIT), a Fundacentro e a Parceria pelos Direitos do
Trabalhadores e Trabalhadoras (PWR) , promovem o Seminario de Promocao da Ne-
gociacao Coletiva Trabalhista em Sao Paulo. O evento faz parte das atividades da Se-
mana Nacional de Promocao da Negociacao Coletiva e ocorrera em formato hibrido,
com transmissao ao vivo pelo canal do MTE no YouTube, com traducao simultanea
para portugués, inglés e espanhol.

CBIC destaca potencial de impacto de centro de formacao profissional no DF

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 07/11/2024

Em visita ao recém-inaugurado Centro de Formacdo Profissional Sinduscon-DF/Se-
nai, o presidente da Camara Brasileira da Industria da Construcao (CBIC), Renato
Correia, destacou a importancia da iniciativa para o fortalecimento da mao de obra
qualificada e para o desenvolvimento social. Acompanhado pelo presidente do Sin-
dicato da Industria da Construcao Civil do Distrito Federal (Sinduscon-DF), Adalberto
Cléber Valadao Junior, Correia conheceu as instalacdes da unidade e elogiou a es-
trutura e a metodologia empregada para capacitar futuros trabalhadores do setor e
aumentar as oportunidades de ingresso deles no mercado de trabalho.
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Seconci-SP: deteccao precoce eleva chance de cura do cancer de prostata

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 04/11/2024

Quanto mais cedo o cancer de prostata € detectado em seu estagio inicial, maiores
sao as chances de cura. Daf a importancia de uma consulta anual ao urologista para
a realizacao de exames. A recomendacao € o dr. Paulo Fischer, urologista do Secon-
ci-SP (Servico Social da Construcao), por ocasiao da campanha Novembro Azul, de
conscientizacao sobre essa patologia silenciosa e assintomatica, e que tem em 17 de
novembro o seu Dia Nacional de Combate ao Cancer de Prostata. No Brasil, cerca de
30% dos casos de cancer entre homens sao de prostata, segundo o Instituto Nacio-
nal do Cancer (Inca), que estimava em 71.730 0s NOVOS Casos NO pais em 2023.
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Atos Normativos

RESOLUCAO CCFGTS N° 1102, DE 31 DE OUTUBRO DE 2024 (DOU de 04/11/2024 Se-
cao | Pag. 141) - Aprova o Relatorio do Grupo de Trabalho com o objetivo de avaliar
metodologias de afericdo de empregos gerados/mantidos e de populacdo benefi-
ciada a partir das operacdes de credito financiadas com recursos do FGTS, e insti-
tui Grupo de Trabalho com o objetivo de avaliar o papel do mercado secundario de
imaoveis residenciais na economia financiados com recursos do FGTS, e da outras
providéncias;

INSTRUCAO NORMATIVA CRPS /MPS N° 4, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2024 (DOU de
05/11/2024 Secéao | Pag.49) - Altera a Instrucao Normativa CRPS n° 1, de 28 de dezem-
bro de 2022", que “Disciplina as regras, procedimentos e rotinas necessarias a efetiva
aplicacao das normas de direito previdenciario no ambito do Conselho de Recursos
da Previdéncia Social;

PORTARIA CM/MS N° 5674, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2024 (DOU de 05/11/2024 Se-
cao | P4g.50) - Altera a Portaria de Consolidacdo GM/MS n° 5, de 28 de setembro de
2017, e atualiza a Lista de Doencas Relacionadas ao Trabalho (LDRT);

RESOLUCAO N°27, DE 30 DE OUTUBRO DE 2024 (DOU de 06/11/2024 Secéo | P4g.90)
- Ref.: Edicao do Enunciado n° 18 sobre o cOmputo dos periodos em que o segurado
esteve em fruicdo de beneficio por incapacidade, para fins de caréncia, desde que
intercalados com periodos de contribuicao ou atividade laborativa.
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Dados estatisticos do TST

Série historica de Dissidios Coletivos recebidos e julgados na Justica do Trabalho (TRTs
e TST) no periodo de 2015 a 2024 (Agosto):
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Fonte: Tribunal Superior do Trabalho - TST
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