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Destaque da Semana

MTE lanca plataforma para facilitar comunicacdo com empregadores

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 20/06/2024

Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) tem uma nova plataforma digital para facilitar a
comunicacao eletronica entre o empregador e a Secretaria de Inspecao do Trabalho (SIT).
O Domiclilio Eletronico Trabalhista (DET) foi instituido pelo Artigo 628-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT) e agora foi aprimorado para o ambiente digital. A ferramenta
€ de uso obrigatorio e pretende atingir 9 milhdes de destinatarios.

O DET facilitara o acompanhamento de atos administrativos, acoes fiscais, intimacoes
e avisos gerais. O empregador, por sua vez, podera com mais facilidade enviar a docu-
mentacao eletronica exigida no curso de acdes fiscais, ou Na apresentacao de defesa ou
recurso Nno ambito dos processos administrativos. Os comunicados enviados ao empre-
gador por meio do DET terao valor legal, dispensando a cientificacao do empregador por
Via postal ou por outros meios.

Cadastro
Todos os empregadores, pessoas fisicas e juridicas, que tenham ou nao empregados, ex-

ceto os microempreendedores individuais (MEI's) e empregadores domeésticos. Para eles
a obrigatoriedade foi prorrogada para 01/08/2024.



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Junho/mte-lanca-plataforma-para-facilitar-comunicacao-com-empregadores
https://det.sit.trabalho.gov.br/login?r=%2Fservicos
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Noticias do Judicidario (Tribunais Superiores)

OAB pede gue desembargadores vindos do MPT e da advocacia possam ser indica-
dos ao TST

Supremo Tribunal Federal - 18/06/2024

O Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) pede ao Supremo
Tribunal Federal (STF) que advogados e membros do Ministério Publico do Trabalho
(MPT) que tenham ingressado na magistratura trabalhista por meio do chamado
guinto constitucional (vagas destinadas a integrantes dessas carreiras) possam ser
indicados as vagas do Tribunal Superior do Trabalho (TST) destinadas a magistratura
de carreira.

Encarregado de obras atropelado por bandidos em fuga serd indenizado

Tribunal Superior do Trabalho - 21/06/2024

A Subsecao 2 Especializada em Dissidios Individuais (SDI-2) do Tribunal Superior do
Trabalho condenou uma empresa de servicos de Belém (PA) a pagar R$ 20 mil de
indenizacao a um supervisor de obra que foi atropelado durante o trabalho por ban-
didos que fugiam de uma perseguicao policial. Para o colegiado, o empregado que
atua em obras em rodovias se sujeita a riscos superiores aos que estao submetidos
os trabalhadores comuns.

MPT nao pode pedir anulacao de acordo gue envolva interesses privados

Tribunal Superior do Trabalho - 21/06/2024

A Subsecao Il Especializada em Dissidios Individuais (SDI-2) do Tribunal Superior do Tra-
balho decidiu que o Ministério Publico do Trabalho (MPT) ndo tem legitimidade para



https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/oab-pede-que-desembargadores-vindos-do-mpt-e-da-advocacia-possam-ser-indicados-ao-tst/
https://noticias.stf.jus.br/postsnoticias/oab-pede-que-desembargadores-vindos-do-mpt-e-da-advocacia-possam-ser-indicados-ao-tst/
https://www.tst.jus.br/-/encarregado-de-obras-atropelado-por-bandidos-em-fuga-ser%C3%A1-indenizado%C2%A0
https://www.tst.jus.br/-/mpt-n%C3%A3o-pode-pedir-anula%C3%A7%C3%A3o-de-acordo-que-envolva-interesses-privados
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propor a anulacao de acordo extrajudicial que trate de direitos patrimoniais passiveis
de negociacao. Para o colegiado, ndo cabe ao MPT atuar como defensor de interes-
ses puramente privados, ainda que eventualmente possa haver alguma espécie de
fraude no acordo.

Turma estabelece regras para atualizacao monetaria de créditos trabalhistas dos
anos 80

Tribunal Superior do Trabalho - 21/06/2024

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho estabeleceu critérios diferenciados
para a atualizacao monetaria e os juros de mora de créditos trabalhistas da déecada
de 80, anteriores ao IPCA-E e a Taxa Selic. A decisao visa compatibilizar as peculia-
ridades do caso concreto aos parametros da tese firmada pelo Supremo Tribunal
Federal (STF) para fins de atualizacao de creditos trabalhistas.

Banco é absolvido de condenacdo por assédio processual em acdo contra sindicato

Tribunal Superior do Trabalho - 20/06/2024

A Quinta Turma do Tribunal Superior do Trabalho (TST) excluiu uma condenacao
por danos sociais que havia sido imposta ao Kirton Bank S.A. — Banco Mdultiplo, por
suposta conduta antissindical. A penalidade foi aplicada apods o banco perder uma
acao contra o Sindicato dos Bancarios de Jundiai e Regiao (SP), que tentava impedir
bloqueios que dificultassem o acesso de empregados as agéncias. Segundo o cole-
giado, a indenizacao por “‘dumping social” nao poderia ser aplicada sem um pedido
explicito do Sindicato, e nao foi comprovada ma-fé por parte do banco. Dessa forma,
a condenacao foi excluida por violar o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Frigorifico indenizard empregada gue tinha de circular em trajes intimos em barreira
sanitaria

Tribunal Superior do Trabalho - 19/06/2024

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a Seara Alimentos Ltda.
a pagar R$ 5 mil de indenizacdo a uma empregada da area de desossa de aves que
era obrigada a circular na barreira sanitaria em trajes intimos. Para o colegiado, a si-
tuacao gerou constrangimento passivel de reparacao.



https://www.tst.jus.br/-/turma-estabelece-regras-para-atualiza%C3%A7%C3%A3o-monet%C3%A1ria-de-cr%C3%A9ditos-trabalhistas-dos-anos-80%C2%A0
https://www.tst.jus.br/-/turma-estabelece-regras-para-atualiza%C3%A7%C3%A3o-monet%C3%A1ria-de-cr%C3%A9ditos-trabalhistas-dos-anos-80%C2%A0
https://www.tst.jus.br/-/banco-%C3%A9-absolvido-de-condena%C3%A7%C3%A3o-por-ass%C3%A9dio-processual-em-a%C3%A7%C3%A3o-contra-sindicato
https://www.tst.jus.br/-/frigor%C3%ADfico-indenizar%C3%A1-empregada-que-tinha-de-circular-em-trajes-%C3%ADntimos-em-barreira-sanit%C3%A1ria
https://www.tst.jus.br/-/frigor%C3%ADfico-indenizar%C3%A1-empregada-que-tinha-de-circular-em-trajes-%C3%ADntimos-em-barreira-sanit%C3%A1ria
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Senado aprova indicacdo de Antdnio Goncalves para vaga no TST

Tribunal Superior do Trabalho - 19/06/2024

O Plenario do Senado Federal aprovou nesta quarta-feira (19) o advogado Antonio
Fabricio de Matos Goncalves para o cargo de ministro do Tribunal Superior do Traba-
Iho. Goncalves foi indicado pela Presidéncia da Republica e recebeu 62 votos favora-
veis, dois contra e uma abstencao.

Companhia aérea deverad reintegrar comissaria gue confirmou ter HIV durante avi-
SO-préevio

Tribunal Superior do Trabalho - 18/06/2024

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o exame de um recurso
da Gol Linhas Aéreas S.A. contra condenacao a reintegrar e indenizar uma comissa-
ria de voo de Sao Paulo (SP) que informou ser portadora do virus HIV durante o aviso-
-prévio indenizado. Ela ja tinha se afastado anteriormente para tratamento médico
e, segundo as instancias anteriores, a empresa a demitiu sabendo de sua condicao.
Nessas circunstancias, a dispensa € considerada discriminatoria.

Jogador de futebol consegue rescindir contrato por atraso no FGTS

Tribunal Superior do Trabalho - 17/06/2024

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o exame de recurso do
Fluminense Football Club, do Rio de Janeiro (RJ), contra o reconhecimento da res-
cisao do contrato do zagueiro Henrigue Buss, em razao do atraso de 11 meses no
recolhimento do FGTS. Para o colegiado, o atraso contumaz no cumprimento das
obrigacdes trabalhistas justifica a chamada rescisao indireta, ou “justa causa do em-
pregador”, em que este tem de pagar todas as parcelas que seriam devidas no caso
de dispensa imotivada.



https://www.tst.jus.br/-/ccj-do-senado-aprova-indica%C3%A7%C3%A3o-de-ant%C3%B4nio-gon%C3%A7alves-para-vaga-no-tst
https://www.tst.jus.br/-/companhia-a%C3%A9rea-dever%C3%A1-reintegrar-comiss%C3%A1ria-que-confirmou-ter-hiv-durante-aviso-pr%C3%A9vio
https://www.tst.jus.br/-/companhia-a%C3%A9rea-dever%C3%A1-reintegrar-comiss%C3%A1ria-que-confirmou-ter-hiv-durante-aviso-pr%C3%A9vio
https://www.tst.jus.br/-/jogador-de-futebol-consegue-rescindir-contrato-por-atraso-no-fgts
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Noticias do Executivo

Programa Emergencial de Apoio Financeiro a trabalhadores dos municipios em si-
tuacdo de calamidade do RS tem data de recebimento diferenciada

Ministério do Trabalho e Emprego - 22/06/2024

O Ministério de Trabalho e Emprego publicou, nesta quinta-feira (20), a Portaria n°
991, que trata das regras para as empresas aderirem ao Apoio Financeiro para tra-
balhadoras e trabalhadores atingidos pela calamidade no estado do Rio Grande do
Sul. A acao faz parte do programa emergencial do governo federal, instituido pela
Medida Provisdria n° 1.230 de 7 junho. O auxilio esta condicionado a localizacao dos
estabelecimentos dos empregadores em areas efetivamente atingidas, na mancha
de inundacao delimitada por georreferenciamento, em municipios em situagao de
calamidade ou de emergéncia reconhecido pelo governo federal. E importante des-
tacar que o calendario de pagamento aos beneficiarios tém datas diferenciadas para
trabalhadoras e trabalhadores.

Forum Nacional de Aprendizagem Profissional retoma suas atividades

Ministério do Trabalho e Emprego - 19/06/2024

Depois de cinco anos, o Forum Nacional de Aprendizagem Profissional retomou as
suas atividades no dia 18 de junho, sob a coordenacao do Ministério do Trabalho e
Emprego (MTE), em Brasilia. Esse € um espaco tripartite e consultivo que tem como
objetivo promover o didlogo com a sociedade para o aprimoramento da Lei do Apren-
diz (n°10.097) no pais, criando oportunidades de trabalho decente para a juventude.

Brasil participa da elaboracdo de normas internacionais sobre riscos bioldgicos



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Junho/programa-emergencial-de-apoio-financeiro-a-trabalhadores-dos-municipios-em-situacao-de-calamidade-do-rs-tem-data-de-recebimento-diferenciado
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Junho/programa-emergencial-de-apoio-financeiro-a-trabalhadores-dos-municipios-em-situacao-de-calamidade-do-rs-tem-data-de-recebimento-diferenciado
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mte-n-991-de-19-de-junho-de-2024-566898958
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mte-n-991-de-19-de-junho-de-2024-566898958
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Junho/forum-nacional-de-aprendizagem-profissional-retoma-suas-atividades
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Junho/brasil-participa-da-elaboracao-de-normas-internacionais-sobre-riscos-biologicos
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Ministério do Trabalho e Emprego - 19/06/2024

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) tem participado ativamente dos debates
da elaboracao da primeira norma internacional que regula os riscos biolégicos No
mundo. Essas discussdes acontecem desde 2022 e tiveram importantes encaminha-
mentos na 112° Conferéncia Internacional do Trabalho (CIT), que aconteceu de 3 a 14
de junho, em Genebra, na Suica. O encontro € organizado anualmente pela Organi-
zacao Internacional do Trabalho (OIT) e redne 187 Estados-membros.

Seminario em Sergipe discute relacdes de trabalho e atualizacdo sindical

Ministério do Trabalho e Emprego - 18/06/2024

O Ministério do Trabalho e Emprego promoveu, no ultimo dia 12 de junho, Semi-
nario para discutir as relacdes de trabalho e o sistema de mediacao. Realizado pela
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Sergipe (SRTE/SE), o evento
reuniu na sede da Superintendéncia, em Aracaju, uma ampla diversidade de parti-
cipantes, incluindo dirigentes sindicais, assessores de sindicatos laborais e patronais,
advogados trabalhistas, empresarios, estudantes e profissionais liberais.

Questdo racial € pautada pelo Brasil na 112° Conferéncia da OIT

Ministério do Trabalho e Emprego - 18/06/2024

O Brasil inseriu a questao racial no debate do trabalho do cuidado na 112° Confe-
réncia Internacional do Trabalho (CIT), organizada pela Organizacao Internacional
do Trabalho (OIT), realizada entre os dias de 3 a 14 de junho, em Genebra, na Suica.
O olhar quanto a raca foi abordado durante as discussoes e faz parte da Resolucao
relativa a discussao geral sobre Trabalho decente e Economia do cuidado.

Governo ja repassou R$ 3.6 bi para as medidas de Sague-Calamidade, Sequro-De-
semprego e Abono Salarial para o Rio Grande do Sul

Ministério do Trabalho e Emprego - 17/06/2024

Até o dia 10 de junho, o Ministério do Trabalho e Emprego ja repassou cerca de R$
3,6 bilhdes que beneficiam os trabalhadores do Rio Grande do Sul com direito ao
Saque-Calamidade, Seguro-Desemprego, Abono Salarial, além do beneficio para os



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Junho/seminario-em-sergipe-discute-relacoes-de-trabalho-e-atualizacao-sindical
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Junho/questao-racial-e-pautada-pelo-brasil-na-112a-conferencia-da-oit
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Junho/governo-ja-repassou-r-3-6-bi-para-as-medidas-de-saque-calamidade-seguro-desemprego-e-abono-salarial-para-o-rio-grande-do-sul
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2024/Junho/governo-ja-repassou-r-3-6-bi-para-as-medidas-de-saque-calamidade-seguro-desemprego-e-abono-salarial-para-o-rio-grande-do-sul
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empregadores que aderiram a suspensao do recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servico.

MPS publica portaria gue renova prazo para emissao do CRP no RS

Ministério da Previdéncia Social - 20/06/2024

O Ministério da Previdéncia Social publicou, nesta quinta-feira (20), a Portaria 1.956
que prorroga o prazo para renovacao dos Certificados de Regularidade Previdencia-
ria (CRP) do estado e dos municipios do Rio Grande do Sul com reconhecimento ofi-
cial de estado de calamidade ou de emergéncia. A medida, de carater extraordinario,
garante que os certificados que tém prazo de vencimento em até 240 dias contados
a partir de 8 de maio (Portaria 1.396), terao o CRP renovado emergencialmente por
mais 90 dias.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias-e-conteudos/2024/junho/mps-publica-portaria-que-renova-prazo-para-emissao-do-crp-no-rs
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mps-n-1.956-de-19-de-junho-de-2024-566899826
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mps-n-1.396-de-8-de-maio-de-2024-559077528
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Noticias do Ministério Publico do Trabalho

Destinacdes do MPT para auxilio ao Rio Grande do Sul somam R$ 49.2 milhdes

Ministério PUblico do Trabalho - 21/06/2024

Desde o inicio da crise climatica que assola o Rio Grande do Sul, o MPT ja destinou
para as acbes emergenciais de auxilio as vitimas da catastrofe R$ 49.289.210,96. Os
recursos foram revertidos por unidades do MPT em todo o Brasil, seguindo recomen-
dacdes do Conselho Nacional do Ministério Publico (Presi-CNMP) e doConselho Na-
cional de Justica (CNJ), que tratam sobre a destinacao de valores para acdes humani-
tarias e de suporte social diante da calamidade publica no Rio Grande do Sul.

Audiéncia coletiva conscientiza sindicatos sobre o combate a praticas antissindicais e
o incentivo a diversidade

Ministério PUblico do Trabalho - 21/06/2024

O Ministério Publico do Trabalho (MPT) em Alagoas reuniu lideres sindicais, integran-
tes de movimentos sociais e demais representantes de sindicatos obreiros e patronais,
durante audiéncia coletiva, para conscientizar as entidades sobre a importancia de
coibirem praticas antissindicais e de promoverem iniciativas que fortalecam a uniao
entre sindicalismo e diversidade. A atuacao faz parte de Procedimentos Promocio-
nais (Promos) instaurados pelo MPT, a partir de projetos nacionais sobre os temas.

MPT pede rejeicao integral a PEC gue permite trabalho aos 14 anos

Ministério Publico do Trabalho - 21/06/2024

O Ministério Publico do Trabalho, representado pelos coordenadores nacionais de



https://mpt.mp.br/pgt/noticias/destinacoes-do-mpt-para-auxilio-ao-rio-grande-do-sul-somam-r-49-2-milhoes
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/audiencia-coletiva-conscientiza-sindicatos-sobre-o-combate-a-praticas-antissindicais-e-o-incentivo-a-diversidade
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/audiencia-coletiva-conscientiza-sindicatos-sobre-o-combate-a-praticas-antissindicais-e-o-incentivo-a-diversidade
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-pede-rejeicao-integral-a-pec-que-permite-trabalho-aos-14-anos
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Combate ao Trabalho Infantil e de Promoc¢ao e Defesa dos Direitos de Criancas e
Adolescentes (Coordinfancia), Luisa Carvalho Rodrigues e André Canuto Lima, expe-
diu Nota Técnica pedindo a rejeicao do Projeto de Emenda a Constituicao (PEC) n°
18/2011, que prevé o trabalho em tempo parcial aos 14 anos.

Hospital Cristo Redentor € obrigado a controlar uso de cigarro em ambientes fechados

Ministério Publico do Trabalho - 19/06/2024

O Ministério Publico do Trabalho do Rio Grande do Sul (MPT-RS) obteve decisao favo-
ravel em acao civil publica que obriga o Hospital Cristo Redentor, de Porto Alegre, a
controlar areas reservadas ao fumo, de modo a resguardar a saude e seguranca dos
trabalhadores, responsabilidade do empregador. A sentenca inclui qualquer produ-
to fumigeno, derivado ou nao do tabaco, em ambientes classificados como “recinto
coletivo fechado” e “recinto de trabalho coletivo”.

Assédio eleitoral é tema de seminario interinstitucional em Curitiba

Ministério Publico do Trabalho - 17/06/2024

O asseédio eleitoral sera tema de um seminario, na tarde de 27 de junho, na sede do
Tribunal Regional Eleitoral do Parana (TRE-PR), em Curitiba. O evento, em formato
hibrido, € voltado a empregadores, empregados, representantes de sindicatos labo-
rais e patronais, advogados, académicos, servidores publicos e demais interessados
na tematica. As inscricoes, gratuitas e limitadas (no caso das participacdes presen-
ciais), podem ser feitas até o dia 26 de junho pelo link: https:/centraleventos.cab.org.
br/event/904/seminario-sobre-assedio-eleitoral#schedule



https://mpt.mp.br/pgt/noticias/hospital-cristo-redentor-e-obrigado-a-controlar-uso-de-cigarro-em-ambientes-fechados
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/assedio-eleitoral-e-tema-de-seminario-interinstitucional-em-curitiba
https://centraleventos.oab.org.br/event/904/seminario-sobre-assedio-eleitoral#schedule
https://centraleventos.oab.org.br/event/904/seminario-sobre-assedio-eleitoral#schedule

CPRT

COMISSAO DE POLITICA
DE RELACOES TRABALHISTAS

Noticias do Sindicato Nacional dos
Auditores Fiscais do Trabalho

Diretores do SINAIT buscam a rejeicdo da PEC do trabalho infantil

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 18/06/2024

Os diretores do SINAIT Pedro Paulo Martins e Sebastiao Estevam estiveram na tarde
desta terca-feira, 18 de junho, em trabalho parlamentar, na Comissao de Constituicao
e Justica (CCJ) da Camara, pela rejeicao da proposta de emenda a Constituicao (PEC)
18/11. Os diretores conversaram com o relator, em seu gabinete. Explicaram ao par-
lamentar que a PEC é prejudicial as criancas e adolescentes em situacao vulneravel.

Supremo decide gue FGTS deve garantir correcao pelo IPCA

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 17/06/2023

O Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu na quarta-feira, 12 de junho, que as con-
tas do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) nao podem ser corrigidas
somente pela Taxa Referencial (TR), taxa com valor proximo de zero. Com a decisao,
as contas deverdo garantir correcdo real conforme o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo (IPCA), principal indicador da inflacao no pais.



https://www.sinait.org.br/noticia/22014/diretores-do-sinait-buscam-a-rejeicao-da-pec-do-trabalho-infantil
https://www.sinait.org.br/noticia/22010/supremo-decide-que-fgts-deve-garantir-correcao-pelo-ipca

CPRT

COMISSAO DE POLITICA
DE RELACOES TRABALHISTAS

Outras Noticias

O que a empresa deve fazer diante da perda de documentos de trabalhadores?

Consultor Juridico - 22/06/2024

As mudancas climaticas, cada vez mais alarmantes e evidentes, causam impactos
multifacetados e impdem a adocao de medidas preventivas, precaucionais e estra-
tégicas pelos departamentos juridicos e de recursos humanos para o enfrentamen-
to de crises desencadeadas pelos desastres. Com as inundacdes ocorridas Nno meés
de maio, no Rio Grande do Sul, muitas emypresas tiveram suas sedes inundadas e
documentos (fisicos e digitais) da contratualidade de empregados, ex-empregados
e empregados de empresas terceirizadas foram destruidos, avariados ou extraviados
pela enchente.

Etarismo é forma de violéncia recorrente no ambiente de trabalho

Consultor Juridico - 21/06/2024

O Ministério dos Direitos Humanos e da Cidadania (MDCH), por meio da Secretaria
Nacional dos Direitos da Pessoa ldosa (SNDPI) lancou, neste més, a campanha Ju-
Nnho Violeta para alertar e conscientizar a sociedade sobre todas as formas de vio-
|éncia contra a pessoa idosa. A mobilizacao lanca luz ao dia 15 de junho, em que se
celebrou o Dia Mundial de Conscientizacao da Violéncia contra a Pessoa Idosa, data
instituida pela Organizacao das Nacdes Unidas (ONU), em 2011

Professor da UFPR € indicado para Comité de Liberdade Sindical da OIT

Consultor Juridico - 20/06/2024

O governo brasileiro indicou, na Ultima sexta-feira (14/6), Sandro Lunard Nicoladeli,
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professor de Direito do Trabalho na Universidade Federal do Parana (UFPR), para
representar o pais no Comité de Liberdade Sindical (CLS) da Organizacao Internacio-
nal do Trabalho (OIT).

Desafios para o progresso dos direitos fundamentais do trabalho

Consultor Juridico - 20/06/2024

Os principios e direitos fundamentais no trabalho (PDFT) formam a base da justica
social e do desenvolvimento sustentavel, refletindo os valores essenciais da Organi-
zacao Internacional do Trabalho. A declaracao de 1998 da OIT, emendada em 2022,
estabelece como os direitos fundamentais dos trabalhadores: (a) a liberdade sindical
e 0 reconhecimento efetivo do direito de negocia¢cao coletiva; (b) a eliminacao de
todas as formas de trabalho forcado ou obrigatoério; (c) a efetiva abolicao do trabalho
infantil; (d) a eliminacao da discriminacao em matéria de emprego e ocupagao; e (e)
Um ambiente de trabalho seguro e saudavel.

Recuperacado judicial e a (im)possibilidade de instauracao do IDPJ na fase executiva
trabalhista

Consultor Juridico - 20/06/2024

E de conhecimento publico e notdrio que um dos maiores gargalos das reclamacdes
trabalhistas € a fase executiva. Isto porque, nao obstante a decisao judicial possa ser
favoravel ao credor, Nao sao raras as vezes em que o0 processo acaba sendo arquivado
em razao da inexisténcia de bens do executado capazes de satisfazer o crédito exe-
qguendo.

TRE-2 proibe supermercado de descumprir politica de igualdade salarial

Migalhas - 23/06/2024

TRF da 2° regiao, atendendo a pedido da ACU, suspendeu decisao que isentava o
supermercado Superprix, com estabelecimentos no Estado do Rio de Janeiro, de
divulgar relatorio de transparéncia salarial conforme exigido pelo ministério do Tra-
balho e Emprego, como parte de uma politica de combate a desigualdade salarial
entre mulheres e homens.
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Historico de brigas no trabalho enseja justa causa, decide TRT-2

Migalhas - 23/06/2024

Por unanimidade, a 157 turma do TRT da 2% Regidao acolheu recurso de uma empresa
e reformou sentenca para reconhecer justa causa na demissao de uma empregada
gue se envolveu em briga no vestiario feminino. Segundo o colegiado, apesar da au-
séncia de provas robustas sobre quem provocou o conflito, a mera participacao da
ex-funcionaria no incidente, aliada ao historico de mau comportamento na empresa,
foram suficientes para a aplicacao da justa causa.

TST: Recusa em retornar ao emprego nao implica rendncia a estabilidade

Migalhas - 23/06/2024

Empregado membro da Cipa - Comissao Interna de Prevencao de Acidentes, que,
apos ser demitido, recusa voltar ao trabalho por considerar o ambiente ndo salutar,
nao perde a estabilidade e tem direito a indenizacao. Esse foi o entendimento da 1°
turma do TST, que negou recurso de uma construtora condenada a indenizar pe-
dreiro memlbro da comissao, dispensado mesmo tendo direito a estabilidade.

STJ: Contribuicao ao INSS incide sobre adicional de insalubridade

Migalhas - 23/06/2024

Sob o rito dos recursos repetitivos, a 1° secao do STJ decidiu que a contribuicao previ-
denciaria incide sobre os valores despendidos a titulo de adicional de insalubridade.
Foi aprovada a seguinte tese, no Tema 1.252: “Incide a Contribuicao Previdenciaria
patronal sobre o Adicional de Insalubridade, em razao da sua natureza remunerato-
ria.” O relator do caso no STJ, ministro Herman Benjamin, destacou em seu voto que
existe uma solida jurisprudéncia sobre o tema e ponderou que se tratando de verba
de natureza salarial, € legitima a incidéncia de contribuicao previdenciaria a cargo da
empresa sobre o adicional de insalubridade.

TRT-3 reverte justa causa de homem dispensado por filmar frigorifico

Migalhas - 20/06/2024

O TRT da 3° regiao decidiu invalidar a dispensa por justa causa aplicada a um empre-
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gado de um frigorifico que utilizou seu telefone celular para registrar fotografias e
videos do ambiente de trabalho. A decisao, proferida pela juiza convocada Cristiana
Soares Campos, manteve a sentenca da 2° vara do Trabalho de Araguari/MG, a qual j&
havia rejeitado a justa causa. A fundamentacao para a decisao reside na constatacao
de que a empresa tolerava a pratica do uso de celulares por parte de lideres, super-
visores e monitores, o que fragilizou a justificativa para a dispensa do trabalhador.

Conselho de Administracdo da OIT discute os resultados da CIT e elege novos repre-

sentantes
Organizacdo Internacional do Trabalho - 21/06/2024

O Conselho de Administracao (CA) da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT)
realizou a sua 3517 sessao no sabado, 15 de junho, e elegeu os seus dirigentes para o
periodo 2024-2025. S. Ex.?, Seong Deok Yun, embaixador e representante Permanen-
te da Republica da Coreia, foi eleito presidente, enquanto Catelene Passchier, dos Pa-
ises Baixos, e Renate Hornung-Draus, da Alemanha, foram reeleitas como vice-Pre-
sidente dos Trabalhadores e vice-Presidente dos Empregadores, respectivamente.

CBIC divulga Radar Convencoes Coletivas de maio

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 21/06/2024

Nesta sexta-feira (21), a Camara Brasileira da Industria da Construcao (CBIC) lancou
o Radar Convencoes Coletivas, um informativo mensal produzido pela Comissao de
Politica de Relacdes Trabalhistas (CPRT) da entidade. O documento apresenta um
panorama detalhado das negociacdes concluidas até a data-base de maio de 2024,
incluindo convencodes coletivas e aditivos celebrados até 31 de maio deste ano.

‘Saude e seguranca do trabalhador deve ser preservada’, afirma auditor durante lan-
camento da CANPAT 2024

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 21/06/2024

O maisimportante € a saude e seguranca do trabalhador e deve ser preservada, disse
o auditor fiscal do trabalho de Sao Paulo, Antéonio Pereira, durante o painel “Impacto
das normas regulamentadoras na gestao da Seguranca e Saude no Trabalho (SST)
no setor da construcao civil”, que aconteceu no decorrer do lancamento da Campa-
nha Nacional de Prevencao de Acidentes do Trabalho na Industria da Construcao
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(CANPAT Construcao 2024), realizado nesta quinta-feira (20) pela Camara Brasileira
da Industria da Construcao (CBIC).

CANPAT terd foco no impacto das normas na gestao de SST

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 20/06/2024

A Camara Brasileira da Industria da Construcao (CBIC) lancou, nesta quinta-feira (20),
em evento online, a Campanha Nacional de Prevencao de Acidentes do Trabalho na
Industria da Construcao — CANPAT Construcao 2024, com o tema central ‘Impac-
tos das normas regulamentadoras na gestao da salde e seguranca do trabalho na
induUstria da construcao’. A iniciativa, que se estende ate 11 de outubro, busca cons-
cientizar trabalhadores, empregadores e demais atores do setor sobre a importancia
da seguranca no trabalho e dos impactos das Normas Regulamentadoras (NRs) na
gestao da SST.

Fguipamentos de Protecdo Individuais e e-Social: o que tem a ver?

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 20/06/2024

Existe uma relacao com Equipamentos de Protecao Individuais e e-Social que € o
envio de informacdes sobre o CA (Certificado de Aprovacao). A Norma Regulamen-
tadora N° 06 (NR 06) € quem define as diretrizes para utilizacao do EPI (Equipamen-
to de Protecao Individual) e, dentre as mais importantes, esta a obrigatoriedade do
empregador em verificar se os EPIs que estao sendo fornecidos aos trabalhadores
foram aprovados pelo Ministério do Trabalho. E como isso funciona? Confira a seguir.

Gestao eficiente da seguranca de trabalhadores terceirizados na construcao

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 19/06/2024

Na dinamica atividade da construcao, a terceirizacao de mao de obra se tornou uma
realidade essencial. Garantir a seguranca dos trabalhadores contratados € funda-
mental para a integridade de todos os envolvidos Nno processo. A terceirizacao apre-
senta desafios significativos, especialmente no que diz respeito a seguranca no tra-
balho e ao cumprimento das normas regulamentadoras. A chave para enfrentar
esses desafios esta em uma gestao eficaz da seguranca dos terceirizados.
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Seconci-SP alerta para o tratamento correto da asma

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 17/06/2024

Afalta de ar ou dificuldades para respirar, tosse, chiado ou aperto no peito sao alguns
dos sintomas da asma, doenca cronica inflamatdria dos brénquios. Mas para se ter
um diagnostico e tratamento corretos, € fundamental o acompanhamento médico
periddico. A recomendacao € da dra. Marice Ashidani, pneumologista do Seconci-SP
(Servico Social da Construcao), por ocasiao do Dia Nacional do Combate a Asma (21
de junho). Ela alerta que apenas 12% das 2 milhdes de pessoas no Brasil tém a doen-
ca controlada.
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Atos Normativos

PORTARIA CONJUNTA DIRBEN/PFEE/INSS N° 94, DE 3 DE JUNHO DE 2024 (DOU de
17/06/2024 Secao | P4g. 67) - Aprova Normas Procedimentais em Matéria de Benefi-
cios:

PORTARIA DIRBEN/INSS N°1.211, DE 11 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 17/06/2024 Secéo
| Pag. 130) - Altera a Portaria DIRBEN/INSS n°® 949, de 18 de novembro de 2021, que
dispbe sobre as regras e os procedimentos para analise do direito ao Beneficio de
Auxilio-Inclusao a Pessoa com Deficiéncia, quanto a aplicacao da ACP n® 0006972-
83.2012.4.01.3400 DF, de concessao de beneficio assistencial previsto na Loas ao es-
trangeiro em situacao regular no Pais;

INSTRUCAO NORMATIVA PRES/INSS N° 168, DE 17 DE JUNHO DE 2024 (DOU de
18/06/2024 Secdo | Pag.100) - Altera a Instrucdo Normativa PRES/INSS n° 147, de 15 de
maio de 2023, que institui as diretrizes dos procedimentos para recuperacao, abran-
gidas a restituicao e a cobranca administrativa, dos valores creditados ou disponibi-
lizados indevidamente, relativos ao periodo posterior ao obito do titular de beneficio
previdenciario ou assistencial;

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1213, DE 14 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 19/06/2024 Se-
cao | Pag. 84) - Altera o Livro Il das Normas Procedimentais em Matéria de Benefi-
cios, que disciplina procedimentos e rotinas de reconhecimento de beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS no ambito do INSS, aprovado pela Porta-
ria DIRBEN/INSS n° 991, de 28 de marco de 2022;

PORTARIA MPS N°1.956, DE 19 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 20/06/2024 Secao | Pag.
100) - Prorroga o prazo de renovacao emergencial dos Certificados de Regularidade
Previdenciaria - CRP do Estado e dos Municipios do Rio Grande do Sul em estado
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de calamidade ou de emergéncia que vencerem em até cento e oitenta dias apos o
prazo previsto na Portaria MPS n°1.396, de 08 de maio de 2024;

PORTARIA MTE N° 991, DE 19 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 20/06/2024 Secéo | Pag.
117) - Disciplina procedimentos e critérios operacionais relativos ao pagamento do
Apoio Financeiro instituido com o objetivo de enfrentar a calamidade publica e as
suas consequéncias sociais e econdmicas decorrentes de eventos climaticos no Es-
tado do Rio Grande do Sul, destinado aos trabalhadores com vinculo formal de em-
prego e dé outras providéncias. (Processo n° 19965.201304/2024-06).
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RADAR
TRABALHISTA

Dados estatisticos de Fiscalizacao

Quantidade de Autos de Infracao lavrados por descumprimento da Norma Regula-
mentadora n.° 35 (NR 35) durante a fiscalizacao do Ministério do Trabalho e Emprego na
IndUstria da Construcao (CNAEs 41, 42 e 43) nos Ultimos 12 meses:

141 136135

Fonte: Radar SIT - Autuacoes
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