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Sistema Khronos de fiscalização trabalhista do MTE contabiliza 71,4 milhões de jor-
nadas analisadas em 1 ano

Ministério do Trabalho e Emprego - 06/06/2024

A nova versão da ferramenta de fiscalização trabalhista “Khronos”, desenvolvida pela Secre-
taria de Inspeção do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego, completou um ano este 
mês. São 234 auditores que utilizam o sistema que vem ampliando os resultados obtidos nas 
fiscalizações de jornadas de trabalho.

No primeiro ano da nova versão do sistema foram cerca de 71,4 milhões de jornadas de traba-
lho fiscalizadas, tendo 12,5 milhões delas apresentado irregularidades. As fiscalizações abran-
geram 1.890 empresas de diversos setores econômicos, resultando na identificação de apro-
ximadamente 14,1 milhões de irregularidades e impactando cerca de 495 mil trabalhadores.

A média mensal é de aproximadamente 5 milhões de jornadas analisadas, com a detecção 
de 1 milhão de irregularidades em 900 mil dessas jornadas. A média de trabalhadores alcan-
çados nas ações fiscais é de 34 mil profissionais, sendo 24 mil deles contendo irregularidades 
em suas jornadas.

Dentre as irregularidades mais observadas nas ações fiscais estão o intervalo intrajornada en-
tre 1 e 2 horas, o excesso diário de jornada acima de 2 horas do limite legal, o intervalo intrajor-
nada de 15 minutos não sendo respeitado (jornadas entre 4 e 6 horas), o intervalo intrajornada 
máximo acima de 2 horas ultrapassado ou o intervalo interjornada de 11 horas não gozados 
corretamente.
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Congresso deve editar lei sobre adicional por atividades penosas, decide STF

Supremo Tribunal Federal - 07/06/2024

O Plenário do Supremo Tribunal Federal (STF) reconheceu o atraso do Congresso 
Nacional em regulamentar o adicional para trabalhadores urbanos e rurais que exer-
cem atividades penosas e fixou prazo de 18 meses para que o Poder Legislativo re-
solva a omissão. Em decisão unânime, tomada na sessão virtual concluída nesta ter-
ça-feira (4), o Tribunal julgou procedente a Ação Direta de Inconstitucionalidade por 
Omissão (ADO) 74, apresentada pela Procuradoria-Geral da República.

Motorista de caminhão de lixo não consegue aumentar percentual de insalubridade

Tribunal Superior do Trabalho - 07/06/2024

A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho negou o pagamento de adicional 
de insalubridade em grau máximo a um motorista de caminhão de coleta de lixo ur-
bano da Companhia de Desenvolvimento de Caxias do Sul (Codeca), no Rio Grande 
do Sul. A decisão seguiu a jurisprudência do TST de que o trabalhador nessa função 
só tem direito ao adicional se a perícia constatar o trabalho em atividade insalubre, o 
que não foi provado no caso.

Justiça do Trabalho é o ramo do Poder Judiciário que mais conciliou em 2023

Tribunal Superior do Trabalho - 06/06/2024

A Justiça do Trabalho foi o ramo do Poder Judiciário que mais conciliou em 2023, de 
acordo com o relatório Justiça em Números 2024, organizado pelo Conselho Nacional de 
Justiça (CNJ). O documento aponta que os tribunais trabalhistas solucionaram 20,2% de 
seus casos por meio de acordos. O índice de conciliação foi ainda mais expressivo quando 
considerada apenas a fase de conhecimento de primeiro grau, chegando a 36,5%.
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Padeiro consegue reverter justa causa após comentário contra empresa no WhatsApp

Tribunal Superior do Trabalho - 05/06/2024

A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho afastou a demissão por justa 
causa de um padeiro que fez um comentário agressivo no WhatsApp para reclamar 
injustificadamente do atraso no pagamento do 13º salário. A maioria do colegiado 
considerou que, apesar da linguagem inadequada, uma publicação breve reclaman-
do injustamente sobre um benefício legal após oito anos de serviço não caracteriza 
quebra total da confiança para por fim à relação de emprego.

Novo episódio do videocast “Vozes da CLT” traz perspectiva existencial para relações 
de emprego

Tribunal Superior do Trabalho - 03/06/2024

A partir desta segunda-feira (3), o terceiro episódio do videocast “Vozes da CLT: 80 
anos de história” entra no ar. Desta vez, o ministro do Tribunal Superior do Trabalho 
Augusto César de Carvalho explica o que é a perspectiva existencial nas relações 
de emprego. Assista ao episódio no Youtube do TST e acompanhe a evolução das 
relações no mundo do trabalho desde o surgimento da CLT. Trechos marcantes da 
conversa também serão publicados no Instagram do Tribunal, na forma de “Reels” e 
“Stories”.

Norma coletiva pode definir natureza híbrida de anuênios

Tribunal Superior do Trabalho - 03/06/2024

A Quinta Turma do Tribunal Superior do Trabalho considerou válida a norma coleti-
va firmada pela Companhia Estadual de Geração e Transmissão de Energia Elétrica 
(CEEE-RS) que havia definido que os anuênios integrariam a base de cálculo apenas 
das férias e do 13º salário, e não das demais parcelas que compunham a remunera-
ção de um eletricitário de São Leopoldo. Segundo o colegiado, o tema pode ser ob-
jeto de negociação direta entre a empresa e a categoria.

Vendedora com transtorno bipolar será readmitida depois de constatada discriminação

Tribunal Superior do Trabalho - 03/06/2024
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A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho determinou a reintegração no em-
prego de uma vendedora de uma empresa de implementos e máquinas agrícolas 
de Matão (SP) demitida por ter transtorno bipolar. Segundo o colegiado, o TST tem 
reconhecido que o transtorno afetivo bipolar é doença que causa preconceito.



Governo Federal anuncia ajuda às empresas pagando 2 salários a 430 mil trabalha-
dores do RS

Ministério do Trabalho e Emprego - 06/06/2024

O governo federal vai apoiar as empresas e pagar um auxílio financeiro de 2 parcelas 
do salário mínimo (R$1.412,00) para os trabalhadores formais das cidades atingidas 
pelas enchentes no Rio Grande do Sul, que fazem parte da mancha de inundação, 
mostrada por meio de imagens de satélite. O anúncio foi feito hoje (6) durante visita 
ao RS, em Arroio do Meio, pelo ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, ao 
lado do presidente Luiz Inácio Lula da Silva.

Imperativo de uma Transição Justa domina debates do GT sobre Emprego do G20 
Brasil, em Genebra, na Suíça

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/06/2024

“O Imperativo de uma Transição Justa” foi o centro dos debates na 4ª Reunião do Gru-
po de Trabalho sobre Emprego do G20 Brasil, ocorrido entre os dias 28 e 31 de maio, 
em Genebra, na Suíça. O encontro foi realizado na cidade para aproveitar a presença 
das delegações que participam da 112ª Conferência Internacional do Trabalho, que co-
meçou no início desta semana, também em Genebra.

Conheça a cartilha de combate ao capacitismo

Ministério do Trabalho e Emprego - 03/06/2024

Você sabe o que é capacitismo? É uma tentativa preconceituosa e, infelizmente, co-
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mum de medir as capacidades de outra pessoa pelo fato de ela ter uma deficiência. 
Essa prática se manifesta por meio de determinadas formas de tratamento, comu-
nicação, além de barreiras físicas, arquitetônicas e atitudinais que impedem o pleno 
exercício da cidadania por essas pessoas.



MPT realiza webinário Juventude Trabalhadora e Sindicatos

Ministério Público do Trabalho - 07/06/2024

O Ministério Público do Trabalho (MPT) realizou, na quinta-feira (6.6),  o webinário 
Juventude Trabalhadora e Sindicatos. O evento foi transmitido no canal TVMPT, no 
YouTube, e contou com a presença dos professores e sociólogos Marco Aurélio Santa-
na (UFRJ) e Ruy Braga (USP). O objetivo foi fazer uma reflexão sobre a baixa sindica-
lização de jovens trabalhadores e discutir caminhos que possam alterar esse cenário. 

Destinações do MPT para auxílio ao Rio Grande do Sul chegam a R$ 38 milhões

Ministério Público do Trabalho - 07/06/2024

Já somam R$ 38.064.159,14 os valores repassados por unidades do Ministério Público 
do Trabalho (MPT) em todo o Brasil para auxílio emergencial desde o início da crise 
climática que assola o Rio Grande do Sul.

MPT promove evento de apoio à trabalhadora puérpera, gestante e lactante no pró-
ximo dia 19

Ministério Público do Trabalho - 06/06/2024

O Ministério Público do Trabalho (MPT) em Pernambuco promove, no próximo dia 19, 
o evento “Mulher, Mãe e Trabalhadora: Pelo direito à saúde e à vida”. O evento, pro-
movido pelo Grupo de Trabalho (GT) Gestante e Lactante do Ministério Público do 
Trabalho (MPT), tem como principal objetivo ampliar o debate sobre os direitos das 
trabalhadoras puérperas, gestantes e lactantes. O encontro acontece às 14h, na sede 
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do MPT em Pernambuco, no Recife, e conta com a participação da consultora de 
amamentação e influencer Rayalle Lacerda, do Perfil @umamaeseguraaoutra.

MPT mobiliza sindicatos em defesa de empregos no Rio Grande do Sul

Ministério Público do Trabalho - 06/06/2024

O Ministério Público do Trabalho (MPT) vai encaminhar ao Ministério do Trabalho e 
Emprego (MTE) propostas para a preservar empregos e garantir geração de renda 
para vítimas da calamidade no Rio Grande do Sul. Em reunião com entidades re-
presentativas dos trabalhadores na quarta-feira (5.6), o procurador-geral do Trabalho 
(PGT), José de Lima Ramos Pereira, ressaltou que o MPT está empenhado em contri-
buir com o retorno à normalidade no estado, com atenção para a manutenção dos 
postos de trabalho, da renda e dos direitos das trabalhadoras e trabalhadores.

Parceria permite criação de aplicativo e site para combater violência e assédio no 
trabalho

Ministério Público do Trabalho - 05/06/2024

O Ministério Público do Trabalho (MPT) e a Universidade Estadual de Campinas (Uni-
camp) celebraram nessa terça-feira (04/06) um Termo de Cooperação Técnica para 
o desenvolvimento e implementação de um aplicativo e de um website do projeto 
“Trabalho Sem Assédio”, que consistem em ferramentas educativas para combater a 
violência e os assédios moral e sexual no trabalho.
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CE: Auditores realizam embargo e interdição em obra da Linha Leste do Metrofor, em 
Fortaleza

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 07/06/2024

Auditores-Fiscais do Trabalho do Ceará realizaram embargo e interdição numa obra 
de construção do Metrofor, o sistema de transporte público do tipo metropolitano 
que opera na Região Metropolitana de Fortaleza, sob responsabilidade do emprega-
dor Consórcio FTS. Foram constatadas diversas condições que representavam grave 
e iminente risco à vida e segurança dos trabalhadores da obra da Linha Leste, duran-
te ação nesta sexta-feira, 7 de junho.

SINAIT participa do lançamento da Frente Parlamentar Mista pela Licença-Paternidade

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 05/06/2023

As dirigentes do SINAIT Maria Teresa Pacheco e Dalva Coati e a Auditora Fiscal do Tra-
balho Érika Medina participaram do lançamento da Frente Parlamentar Mista pela 
Licença-Paternidade que ocorreu nesta quarta-feira, 5 de junho, no Plenário 7, no 
Senado Federal, em Brasília. A sessão foi dirigida pela presidente da Frente, deputa-
da federal Tábata Amaral (PSB-SP), que teve como convidado especial o ex-deputa-
do constituinte Alceni Guerra que aprovou na época a licença-paternidade de cinco 
dias. A instalação da Frente visa debater o Projeto de Lei nº 6216 de 2023, de autoria 
da deputada Tábata Amaral e outros parlamentares, que propõe ampliar de cinco 
para 60 dias a licença-paternidade.

Artigo: Terceirização, pejotização e Auditoria-Fiscal do Trabalho (Carlos Alberto de 
Oliveira)

Notícias do Sindicato Nacional dos 
Auditores Fiscais do Trabalho

RADAR 
TRABALHISTA

https://www.sinait.org.br/noticia/21989/ce-auditores-realizam-embargo-e-interdicao-em-obra-da-linha-leste-do-metrofor-em-fortaleza
https://www.sinait.org.br/noticia/21989/ce-auditores-realizam-embargo-e-interdicao-em-obra-da-linha-leste-do-metrofor-em-fortaleza
https://www.sinait.org.br/noticia/21983/sinait-participa-do-lancamento-da-frente-parlamentar-mista-pela-licenca-paternidade
https://www.sinait.org.br/noticia/21979/artigo-terceirizacao-pejotizacao-e-auditoria-fiscal-do-trabalho-carlos-alberto-de-oliveira
https://www.sinait.org.br/noticia/21979/artigo-terceirizacao-pejotizacao-e-auditoria-fiscal-do-trabalho-carlos-alberto-de-oliveira


Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 05/06/2023

Tanto a terceirização quanto a pejotização são consideradas formas modernas da 
relação de trabalho que não o liame empregatício regido pela Consolidação das Leis 
do Trabalho, que estabelece requisitos bem definidos para a caracterização do vín-
culo empregatício.



Empresa é condenada a pagar adicional de insalubridade retroativo

Consultor Jurídico - 08/06/2024

Por entender que não havia elementos nos autos que contrariassem a prova técnica 
produzida em favor do trabalhador, o juiz Fabrício Sartori, da Vara do Trabalho de To-
ledo (PR), condenou uma empresa a pagar adicional de insalubridade em seu grau 
máximo a um empregado. 

Liberdade sindical vista pelo STF no Tema 488

Consultor Jurídico - 07/06/2024

É princípio básico de que o exercício da liberdade sindical e de associação profissio-
nal previsto na Convenção Internacional 87 da OIT e na Constituição Federal, artigo 
8º, caput, não poderá sofrer restrições de qualquer ordem, assim entendida as de 
origem legal e a ausência de intervenção do estado nas questões sindicais. Todavia, 
parece tarefa difícil, quando se trata de organização sindical, que os vícios do passa-
do sejam abandonados.

Discussões iniciais da 112ª Conferência Internacional do Trabalho

Consultor Jurídico - 06/06/2024

A Declaração de Filadélfia (1944) completou 80 anos no último 10 de maio. O instru-
mento foi aprovado, por unanimidade, durante a 20ª sessão da Conferência Interna-
cional do Trabalho, realizada na Filadélfia (EUA) e foi considerado “como documento 
essencial na promoção da justiça social, dos direitos humanos e da solidariedade, 
pilares para a manutenção de uma paz duradoura”.
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TST reafirma responsabilidade de empresa por acidente com morte

Consultor Jurídico - 03/06/2024

Para que seja caracterizada a responsabilidade objetiva do empregador, basta que, 
no exercício de suas funções, o trabalhador seja exposto a risco acentuado. Esse foi o 
entendimento do ministro Hugo Carlos Scheuermann, do Tribunal Superior do Tra-
balho, para reafirmar a responsabilidade de uma empresa de transporte rodoviário 
por um acidente que resultou na morte de um motorista de ônibus.

Empresa é condenada por discriminação transfóbica no ambiente de trabalho

Consultor Jurídico - 03/06/2024

No panorama jurídico contemporâneo, a luta pela igualdade de direitos e pelo res-
peito à dignidade humana tem ganhado novos capítulos significativos. Recente-
mente, no último dia 22 de abril, sentença publicada no processo de nº 0000025-
03.2023.5.09.0011, que tramitou na 11ª Vara do Trabalho de Curitiba — 9ª Região, se 
destacou como um marco na batalha contra a discriminação transfóbica no am-
biente de trabalho, trazendo à tona a importância da proteção dos direitos das pes-
soas transgênero.

TRT-3: Porteira será indenizada por falta de segurança no trabalho

Migalhas - 09/06/2024

A 9ª turma do TRT da 3ª região determinou que uma ex-porteira de um centro mu-
nicipal de atendimento à mulher em situação de vulnerabilidade social em Belo Ho-
rizonte seja indenizada em R$ 10 mil por danos morais. O processo comprovou que a 
unidade não fornecia a segurança necessária aos trabalhadores, expondo-os a riscos 
constantes à integridade física e psicológica.

TRF-4 cria central para dar agilidade a processos envolvendo as chuvas no RS

Migalhas - 09/06/2024

Desde o início deste mês, o TRF da 4ª região tem trabalhado na organização dos pro-
cessos judiciais decorrentes da catástrofe climática que devastou o Rio Grande do 
Sul a partir do fim de abril. Este trabalho está a cargo da Central de Monitoramento 
de Demandas Decorrentes do Desastre Climático, criado pela Corte no fim de maio 
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para gerenciar o progresso dessas ações, observar processos com potencial de gran-
des impactos e sugerir táticas para a atuação judicial.

TST: Empregada receberá insalubridade por limpar banheiros da empresa

Migalhas - 09/06/2024

A 3ª turma do TST, por unanimidade, restabeleceu sentença que garantiu o adicional 
de insalubridade a uma trabalhadora responsável pela limpeza dos banheiros utili-
zados pelos funcionários de uma empresa. Segundo o colegiado, a jurisprudência 
da Corte entende que a higienização de banheiros e sanitários de uso coletivo, assim 
como a coleta de lixo desses locais, justifica o pagamento do adicional em questão.

Senado: CCJ aprova PL que dificulta cobrança de contribuição sindical

Migalhas - 07/06/2024

A CCJ do Senado aprovou PL 2.830/19, que impõe restrições à cobrança da contribui-
ção assistencial pelos sindicatos de trabalhadores. O projeto, de autoria do senador 
Styvenson Valentim, recebeu parecer favorável do relator, senador Rogerio Marinho, 
e segue agora para a Câmara dos Deputados, salvo recurso para votação no plenário.

STF valida suspensão do processo da desoneração para permitir acordo

Migalhas - 06/06/2024

O STF referendou, nesta quarta-feira, 5, liminar do ministro Cristiano Zanin que, em 
maio, suspendeu, por 60 dias, o processo que trata da desoneração da folha de paga-
mento. A suspensão se deu a pedido do governo, dando prazo para que Legislativo 
e Executivo encontrem uma solução consensual sobre a questão da desoneração.

STF valida suspensão do processo da desoneração para permitir acordo

Migalhas - 06/06/2024

O STF referendou, nesta quarta-feira, 5, liminar do ministro Cristiano Zanin que, em 
maio, suspendeu, por 60 dias, o processo que trata da desoneração da folha de pa-
gamento. A suspensão se deu a pedido do governo, dando prazo para que Legislati-
vo e Executivo encontrem uma solução consensual sobre a questão da desoneração. 

https://www.migalhas.com.br/quentes/408613/tst-empregada-recebera-insalubridade-por-limpar-banheiros-da-empresa
https://www.migalhas.com.br/quentes/408867/senado-ccj-aprova-pl-que-dificulta-cobranca-de-contribuicao-sindical
https://www25.senado.leg.br/web/atividade/materias/-/materia/136725
https://www.migalhas.com.br/quentes/408670/stf-valida-suspensao-do-processo-da-desoneracao-para-permitir-acordo
https://www.migalhas.com.br/quentes/408670/stf-valida-suspensao-do-processo-da-desoneracao-para-permitir-acordo


Para quitar dívida trabalhista, devedor tem 30% do salário penhorado

Migalhas - 06/06/2024

Por unanimidade, a 6ª turma do TRT da 3ª região manteve sentença que determi-
nou a penhora de 30% do salário do devedor para a quitação de crédito trabalhista. 
Colegiado considerou que a penhora realizada não comprometeria a subsistência do 
devedor e, dessa forma, deveria prevalecer, diante da natureza alimentar do crédito 
trabalhista.

TRT-3 mantém justa causa de empregada de frigorífero com unhas grandes

Migalhas - 05/06/2024

A Justiça do Trabalho ratificou a dispensa por justa causa de uma funcionária de um 
frigorífico, que trabalhava no setor de produção de alimentos e utilizava piercing na 
língua e mantinha as unhas grandes. A decisão foi confirmada pela 7ª turma do TRT 
da 3ª região, respaldando a sentença da 1ª vara de Trabalho de Ituiutaba em uma 
sessão ordinária realizada em março de 2024.

Após TRT-12 descumprir, TST reafirma indenização por acidente com morte

Migalhas - 04/06/2024

O TST reverteu decisão do TRT da 12ª região, restabelecendo a responsabilidade de 
uma empresa de transporte rodoviário em um acidente que resultou na morte de 
um motorista de ônibus. Nos autos, consta que a esposa e filhas ajuizaram ação pe-
dindo o pagamento de indenização por danos morais e materiais, em virtude de 
acidente que vitimou o motorista.

Cuidadora não receberá insalubridade por trocar fralda de idosos

Migalhas - 04/06/2024

A 6ª turma do TRT da 2ª região manteve sentença que negou adicional de insalu-
bridade a uma cuidadora que atuava em uma instituição residencial para idosos. A 
profissional alegava que, entre as atividades exercidas, estavam a troca de fraldas, 
curativos e auxílio nos banhos. No entanto, a prova pericial concluiu que não havia 
exposição a agentes nocivos.

https://www.migalhas.com.br/quentes/408786/para-quitar-divida-trabalhista-devedor-tem-30-do-salario-penhorado
https://www.migalhas.com.br/quentes/408684/trt-3-mantem-justa-causa-de-empregada-de-frigorifero-com-unhas-grandes
https://www.migalhas.com.br/quentes/408607/apos-trt-descumprir-tst-reafirma-indenizacao-por-acidente-com-morte
https://www.migalhas.com.br/quentes/408583/cuidadora-nao-recebera-insalubridade-por-trocar-fralda-de-idosos


Empresa é condenada por não respeitar nome social de funcionária trans

Migalhas - 03/06/2024

Uma operadora de teleatendimento transsexual receberá uma indenização de R$ 
10 mil por não ter seu nome social respeitado no ambiente de trabalho. Ela também 
era impedida de utilizar o banheiro feminino da empresa. A decisão é da 1ª turma do 
TRT da 5ª região.

Domicílio eletrônico: MEI, micro e pequenas empresas terão até 30/9 para se cadas-
trarem

Migalhas - 03/06/2024

As microempresas, empresas de pequeno porte e microempreendedores individu-
ais que ainda não estão cadastrados no sistema integrado da Redesim - Rede Nacio-
nal para a Simplificação do Registro e da Legalização de Empresas e Negócios terão 
até o dia 30 de setembro de 2024 para realizarem seu cadastro no Domicílio Judi-
cial Eletrônico. Esta plataforma centraliza as comunicações processuais dos tribunais 
brasileiros, incluindo citações e intimações. Para aqueles já cadastrados na Redesim, 
o cadastro será realizado automaticamente através de integração de sistemas, den-
tro de um prazo a ser informado posteriormente.

Empresa indenizará após supervisora chamar empregada de “barata tonta”

Migalhas - 03/06/2024

A 2ª turma do TRT da 11ª região decidiu favoravelmente a uma trabalhadora que soli-
citou indenização por danos morais, condenando uma empresa de serviços médicos 
de Manaus a pagar R$ 2 mil reais por assédio moral. A decisão alterou a sentença 
inicial que havia rejeitado o pedido.

Tragédia climática no RS é tema da programação da Canpat 2024

Revista Proteção - 07/06/2024

A tragédia climática que atingiu o Rio Grande do Sul segue pautando muitas ações 
pelo Brasil. Na área da SST não é diferente, diversas frentes estão mobilizadas para 

https://www.migalhas.com.br/quentes/408474/empresa-e-condenada-por-nao-respeitar-nome-social-de-funcionaria-trans
https://www.migalhas.com.br/quentes/408490/mei-micro-e-pequenas-empresas-terao-ate-30-9-para-cadastro-eletronico
https://www.migalhas.com.br/quentes/408490/mei-micro-e-pequenas-empresas-terao-ate-30-9-para-cadastro-eletronico
https://www.migalhas.com.br/quentes/408466/empresa-indenizara-apos-supervisora-chamar-empregada-de-barata-tonta
https://protecao.com.br/geral/tragedia-climatica-no-rs-e-tema-da-programacao-da-canpat-2024/


amenizar a situação caótica que se instalou entre os gaúchos a partir da enchente 
em maio. Assim, a Secretaria de Inspeção do Trabalho realizará, em 11 de junho, um 
evento especial em decorrência das enchentes no Rio Grande do Sul, com informa-
ções importantes para o retorno ou continuidade das atividades laborais com segu-
rança e saúde, inclusive mental, de trabalhadores, empresários e todos aqueles que 
vivenciam o mundo do trabalho.

Diretor-geral da OIT alerta que múltiplas crises podem comprometer os avanços re-
centes no mundo do trabalho

Organização Internacional do Trabalho - 03/06/2024

O diretor-geral da Organização Internacional do Trabalho (OIT), Gilbert F. Houngbo, 
abriu a 112ª Conferência Internacional do Trabalho (CIT) expressando um sentimento 
de “ambivalência” diante do estado atual do mundo do trabalho. “Todas as regiões, 
em maior ou menor grau, recuperaram o nível de atividade econômica registrado no 
período anterior à pandemia. A ação eficaz dos bancos centrais para conter a infla-
ção também contribuiu para esta evolução positiva... Tenho grandes esperanças de 
que isto possa trazer algum alívio ao poder de compra dos trabalhadores, recente-
mente prejudicado “, disse Houngbo em seu discurso de abertura.

CBIC debate preservação do FGTS com ministro Luiz Marinho

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 05/06/2024

A Câmara Brasileira da Indústria da Construção (CBIC) esteve em audiência com o 
ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, nesta quarta-feira (5). Durante o en-
contro, o presidente da CBIC, Renato Correia, reforçou a importância da sustentabi-
lidade do Fundo de Garantia do Tempo de Serviço (FGTS) para os próximos anos e 
debateu as opções que estão sendo analisadas pelo Governo Federal para a manu-
tenção do Fundo.

Participe do lançamento da CANPAT Construção 2024

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 05/06/2024

No próximo dia 20 de junho, às 10h, a Câmara Brasileira da Indústria da Construção 
(CBIC), por meio da Comissão de Política de Relações Trabalhistas (CPRT), realizará 

https://www.ilo.org/pt-pt/resource/news/diretor-geral-da-oit-alerta-que-multiplas-crises-podem-comprometer-os
https://www.ilo.org/pt-pt/resource/news/diretor-geral-da-oit-alerta-que-multiplas-crises-podem-comprometer-os
https://cbic.org.br/cbic-debate-preservacao-do-fgts-com-ministro-luiz-marinho/
https://cbic.org.br/participe-do-lancamento-da-canpat-construcao-2024/


evento de lançamento da CANPAT Construção 2024. Este ano, o tema será “Impacto 
das Normas Regulamentadoras na Gestão de Segurança e Saúde no Trabalho na 
Indústria da Construção”.



PORTARIA DIRBEN/INSS Nº 1.208, DE 29 DE MAIO 2024 (DOU de 04/06/2024 Seção I 
Pág. 70) - Aprova as Normas Procedimentais em Matéria de Benefícios;

PORTARIA CONJUNTA DIRBEN-INSS/CRPS Nº 95, DE 29 DE MAIO DE 2024 (DOU de 
04/06/2024, Seção I Pág. 76) - Disciplina os procedimentos a serem adotados pelo 
Conselho de Recursos da Previdência Social e pelo Instituto Nacional do Seguro So-
cial nos processos de recurso administrativo enquadrados no §2° a §4° do artigo 59 
do regimento interno do Conselho de Recursos da Previdência Social;

CIRCULAR Nº 1.061, DE 3 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 05/06/2024 Seção I Pág. 53) 
- Regulamenta a suspensão temporária de encargos mensais, dos Agentes Finan-
ceiros devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Serviço - FGTS, relativos a finan-
ciamentos contratados por pessoas físicas e jurídicas na área orçamentária de Habi-
tação, Saneamento, Infraestrutura e Saúde, para o exercício orçamentário de 2024, 
referente à situação de Calamidade Pública no Estado do Rio Grande do Sul;

PORTARIA CONJUNTA PRES/INSS/SRGPS/MPS Nº 47, DE 3 DE JUNHO DE 2024 (DOU 
de 05/06/2024 Seção I Pág. 77) - Altera a Portaria Conjunta PRES/INSS/SRGPS/MPS 
nº 38, de 30 de outubro de 2023, que dispõe sobre a alteração na prorrogação auto-
mática de 30 (trinta) dias quando da solicitação pelo beneficiário de prorrogação de 
Benefício por Incapacidade Temporária;

RESOLUÇÃO CCFGTS Nº 1.093, DE 4 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 05/06/2024 Seção 
I Pág. 83) - Autoriza a utilização da Plataforma FGTS Digital para viabilizar a implan-
tação de política pública que visa facilitar e melhorar a concessão de crédito consig-
nado ao trabalhador celetista;

Atos Normativos

RADAR 
TRABALHISTA

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.208-de-29-de-maio-2024-563403716
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-dirben-inss/crps-n-95-de-29-de-maio-de-2024-563397226
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/circular-n-1.061-de-3-de-junho-de-2024-563688480
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-conjunta-pres/inss/srgps/mps-n-47-de-3-de-junho-de-2024-563690426
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-ccfgts-n-1.093-de-4-de-junho-de-2024-563686528


PORTARIA MTE Nº 870, DE 4 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 05/06/2024 Seção II Pág. 
62) - Designa os representantes para compor o Fórum Nacional da Aprendizagem 
Profissional, colegiado de natureza consultiva, instituído pelo Decreto nº 11.876, de 5 
de janeiro de 2024, com o objetivo de promover a articulação e o diálogo com vistas 
à implementação e ao aprimoramento das políticas de aprendizagem profissional 
no País;

RESOLUÇÃO Nº 11, DE 4 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 06/06/2024 Seção II Pág. 52) - 
Institui, no âmbito da Comissão Tripartite Paritária Permanente (CTPP), o Grupo de 
Estudo Tripartite (GET) com o objetivo de realizar o mapeamento, em nível nacional, 
do cenário relativo à implementação do Anexo X - Máquinas para Fabricação de Cal-
çados e Afins - da Norma Regulamentadora nº 12 (NR-12) - Segurança e Saúde em 
Máquinas e Equipamentos, no Setor Calçadista;

PORTARIA MTE Nº 895, DE 6 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 07/06/2024 Seção I Pág. 
122) - Autoriza a suspensão da exigibilidade dos recolhimentos do Fundo de Garantia 
do Tempo de Serviço - FGTS para os empregadores situados nos municípios do Es-
tado do Rio Grande do Sul, listados no Anexo, alcançados por estado de calamidade 
pública, reconhecido pelo Ministério da Integração e do Desenvolvimento Regional;

MEDIDA PROVISÓRIA Nº 1.230, DE 7 DE JUNHO DE 2024 (DOU de 07/06/2024 Seção 
II Extra Pág. 01) - Institui Apoio Financeiro com o objetivo de enfrentar a calamidade 
pública e as suas consequências sociais e econômicas decorrentes de eventos cli-
máticos no Estado do Rio Grande do Sul, destinado aos trabalhadores com vínculo 
formal de emprego.

https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mte-n-870-de-4-de-junho-de-2024-563619155
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-11-de-4-de-junho-de-2024-563706052
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mte-n-895-de-6-de-junho-de-2024-564241759
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/medida-provisoria-n-1.230-de-7-de-junho-de-2024-564275099


Dados estatísticos de Fiscalização

RADAR 
TRABALHISTA

Quantidade de Autos de Infração lavrados por descumprimento da Norma Regula-
mentadora n.º 18 (NR 18) durante a fiscalização do Ministério do Trabalho e Emprego na 
Indústria da Construção (CNAEs 41, 42 e 43) nos últimos 12 meses:

Fonte: Radar SIT - Autuações

893 855 896 844

1008
873

650

446
557

1011 1013

546
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