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Emprego formal gerou 1.388.062 vagas no acumulado do ano, segundo Caged 

Ministério do Trabalho e Emprego - 02/10/2023

Os dados do Novo Caged, cadastro que mede o nível de emprego formal no país, 
demonstram que o Brasil gerou em agosto 220.844 vagas de emprego com carteira 
assinada, acumulando no ano (jan a ago) um total de 1.388.062 vagas de emprego 
geradas. Com isso, o estoque de emprego formal chegou a 43.832.487 postos no 
mês, uma variação de 0,51% em relação ao mês anterior.

Os dados foram divulgados nesta segunda-feira (02) pelo Ministério em coletiva. Se-
gundo o ministro Luiz Marinho, “a expectativa é de crescimento e que até o final do 
ano o país possa gerar cerca de 2 milhões de empregos formais”.

O saldo do mês é o reflexo de 2.099.211 admissões contra 1.878.367 desligamentos. No 
ano, as admissões alcançaram 15.937.956 postos, sendo desligados 14.549.894 traba-
lhadores. O setor de serviços foi o maior gerador de empregos em agosto, chegado 
a 114.439 postos gerados no mês e 771.130 vagas no ano. O setor do Comércio gerou 
em agosto 41.843 empregos, a indústria 31.086, a Construção 28.359 e Agropecuária 
5.126. No ano, a Construção Civil ficou em 2ª lugar (222.925 postos gerados), seguido 
da Indústria (187.573), Agropecuária (105.422) e Comércio (101.032).
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Presidente do STF se encontra com representantes das três maiores centrais sindicais

Supremo Tribunal Federal - 06/10/2023

O presidente do Supremo Tribunal Federal, ministro Luís Roberto Barroso, se reuniu 
nesta sexta-feira (6), em São Paulo, com representantes das centrais sindicais For-
ça Sindical, União Geral dos Trabalhadores (UGT) e Central Única dos Trabalhadores 
(CUT). O encontro foi combinado durante a posse do ministro na Presidência da Cor-
te, no último dia 28. Na conversa, os dirigentes informaram questões de interesse 
dos trabalhadores que estão em discussão no STF, como contribuição assistencial e 
FGTS, além de tratar da necessidade de modernização da estrutura sindical no país 
e da importância de valorizar a negociação coletiva.

Gestante contratada por tempo determinado pela administração pública tem direito 
à licença-maternidade, decide STF

Supremo Tribunal Federal - 05/10/2023

O Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu nesta quinta-feira (5) que a gestante con-
tratada pela administração pública por prazo determinado ou em cargo em comis-
são tem direito à licença-maternidade e à estabilidade provisória desde a confirma-
ção da gravidez até cinco meses após o parto.

Sessão especial celebra 35 anos da Constituição Federal no STF

Supremo Tribunal Federal - 05/10/2023

Uma sessão especial comemorativa dos 35 anos da Constituição da República, nesta 
quinta-feira (5), reuniu, no Supremo Tribunal Federal, representantes dos três Poderes da 
República. A mesa foi composta pelos presidentes do STF, ministro Luís Roberto Barroso, 
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do Senado Federal, Rodrigo Pacheco, e da Câmara dos Deputados, Arthur Lira, e pelo 
vice-presidente da República, Geraldo Alckmin. Completaram a mesa o presidente 
do Conselho Federal da Ordem dos Advogados do Brasil, Beto Simonetti, e a vice-
-procuradora-geral da República, Ana Borges Coêlho.

Programas da Justiça do Trabalho fortalecem ações para o trabalho decente

Tribunal Superior do Trabalho - 06/10/2023

A Organização Internacional do Trabalho (OIT) define o trabalho decente como o 
trabalho produtivo, devidamente remunerado, exercido em condições de liberdade, 
equidade e segurança, que garanta uma condição digna de vida e esteja vinculado 
à dignidade humana. Desde 2007, o dia 7 de outubro marca o Dia Internacional do 
Trabalho Decente, data instituída no Fórum Social de Nairobi, no Quênia. O concei-
to tem por base quatro pontos principais: os direitos e princípios fundamentais do 
trabalho, a promoção do emprego de qualidade, a extensão da proteção social e o 
diálogo social.

TST confirma supressão de horas de deslocamento por negociação coletiva

Tribunal Superior do Trabalho - 04/10/2023

A Subseção I Especializada em Dissídios Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do 
Trabalho reformou decisão que havia declarado a invalidade de uma cláusula coleti-
va que isentava a empregadora do pagamento das horas de deslocamento. Seguin-
do o entendimento firmado pelo Supremo Tribunal Federal (STF) em julgamento 
com repercussão geral (Tema 1046), o colegiado concluiu que direitos trabalhistas 
não garantidos constitucionalmente podem ser restringidos por meio de negocia-
ção coletiva, independentemente da especificação de vantagens compensatórias. 
Isso significa que empregados e empregadores podem negociar coletivamente 
para restringir ou mesmo suprimir o direito às horas de deslocamento.

Empresa não consegue condenação de jornalista por suposta difamação ao ajuizar ação

Tribunal Superior do Trabalho - 04/10/2023

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou pedido da CDN Comuni-
cação Corporativa Ltda., de São Paulo (SP), que pretendia obter indenização de uma 
jornalista que, segundo alegava, teria causado dano à sua imagem ao ingressar com 
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ação judicial com informações supostamente  inverídicas. Segundo o colegiado, o 
fato de ela ajuizar reclamação trabalhista contra a ex-empregadora não é motivo de 
ofensa à honra que justifique a reparação.

Sindicato próprio volta a representar engenheiros empregados de construtora

Tribunal Superior do Trabalho - 02/10/2023

A Terceira Turma do Tribunal Superior Trabalho julgou improcedente a pretensão da 
Construtora Celi Ltda., de Aracaju (SE), de não seguir as normas coletivas do Sindica-
to dos Engenheiros do Estado de Sergipe (Senge/SE). De acordo com o colegiado, os 
engenheiros têm estatuto profissional próprio e, por isso, integram categoria profis-
sional diferenciada.

https://www.tst.jus.br/web/guest/-/sindicato-pr%C3%B3prio-volta-a-representar-engenheiros-empregados-de-construtora


CTPP aprova ajustes nas Normas Regulamentadoras relacionadas a Segurança e Saúde no 
Trabalho e em Plataformas de Petróleo

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/10/2023

A Comissão Tripartite Paritária Permanente (CTPP) realizou em Brasília nos dias 27 e 
28 em de setembro sua 18ª reunião ordinária, aprovando ajustes nas Normas Regu-
lamentadoras n° 20 e n° 37. A CTPP é o fórum do Ministério do Trabalho e Emprego 
responsável pela discussão de temas relacionados à segurança e saúde no trabalho, 
com participação de representantes do governo, trabalhadores e empregadores.

GT discute mudanças no sistema sindical e valorização da negociação coletiva

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/10/2023

O Grupo de Trabalho Interministerial que discute a reestruturação das relações de 
trabalho e valorização da negociação coletiva se reuniu nesta quinta-feira (5) em Bra-
sília. Presidido pelo ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, e com participa-
ção de representantes da bancada dos empregadores e empresários, o GT discute 
temas como contribuição negocial, autorregularão, representatividade, valorização 
da negociação coletiva e atualização do sistema sindical.

MTE atualiza o Cadastro de Empregadores que submeteram trabalhadores a condi-
ções análogas à escravidão

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/10/2023

O Ministério do Trabalho e Emprego, por meio da Secretária de Inspeção do Traba-
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lho, publicou, nesta quinta-feira (5), a atualização do Cadastro de Empregadores que 
tenham submetido trabalhadores a condições análogas à escravidão. O documento 
é conhecido como “Lista Suja”. Nesta atualização foram incluídos no cadastro 204 
empregadores, a maior inclusão de já realizada na história, com o maior número de 
novas entradas já registrado. Destes 204 empregadores, 19 foram incluídos por cons-
tatação de trabalho análogo à escravidão doméstico.

Portabilidade e interoperabilidade no PAT ainda dependem de regulamentação es-
pecífica

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/10/2023

O Programa de Alimentação do Trabalhador (PAT) sofreu alterações recentes com a 
publicação do Decreto nº 11.678 no dia 28 de agosto, alterando dispositivos previstos 
no Decreto 10.854/21, em especial sobre a portabilidade dos serviços de pagamen-
to, prevista na Lei nº 6.321/1976. O Ministério do Trabalho e Emprego - MTE destaca, 
porém, que a portabilidade e a interoperabilidade, previstas no art. 1º-A da Lei nº 
6.321/76, somente se aplicam aos serviços de pagamento no âmbito do PAT. Portan-
to, não se aplicam aos serviços de pagamento do auxílio-alimentação, previsto no art. 
457 da Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) que estão fora do PAT.

Previdência Social assina acordo com Direitos Humanos para fortalecer direitos de 
idosos e PCDs

Ministério da Previdência Social - 03/10/2023

Os ministros da Previdência Social e dos Direitos Humanos e da Cidadania, Carlos 
Lupi e Silvio Almeida, assinaram, nesta terça-feira (3), um Acordo de Cooperação Téc-
nica (ACT) para fortalecer direitos fundamentais de idosos e pessoas com deficiência 
(PCDs). O documento inclui o suporte do INSS na execução das políticas do governo 
federal. Na cerimônia que ocorreu durante o seminário em homenagem aos 20 anos 
do Estatuto da Pessoa Idosa, as pastas referendaram o enfrentamento integrado à 
violência financeira e patrimonial.

Segurança e Saúde no Trabalho, Previdência Social e o Ministério Público do Traba-
lho serão temas do Curso Básico de SST

Fundacentro - 06/10/2023
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Temática 4 - Segurança e Saúde no Trabalho, Previdência Social e o Ministério Públi-
co do Trabalho - do Curso Básico de Segurança e Saúde no Trabalho será realizada 
de 17 a 19 de outubro, das 14h às 18h, no auditório da Fundacentro, em São Paulo/SP. 
Assim como as outras edições, haverá retransmissão para salas de aula presenciais 
em Belo Horizonte/MG, Brasília/DF, Campinas/SP, Porto Alegre/RS, Rio de Janeiro/RJ, 
Salvador/BA e Aracaju/SE. Para participar, é preciso se inscrever pelo link, a partir das 
10h, do dia 09 de outubro, segunda-feira.

Dia Nacional de Luta Contra a Exposição ao Benzeno marca outubro

Fundacentro - 06/10/2023

O benzeno é uma substância química altamente tóxica e cancerígena, segundo a 
pesquisadora aposentada da Fundacentro, Arline Abel Arcuri, e a tecnologista Pa-
trícia Moura Dias. A exposição a esse produto deve ser evitada o máximo possível. O 
Dia Nacional de Luta Contra a Exposição ao Benzeno marca o 05 de outubro. A data 
foi instituída devido a uma fatalidade ocorrida em 2004, na qual o petroleiro Roberto 
Viegas Kappra, técnico de operações em uma refinaria, teve a sua vida ceifada em 
decorrência de leucemia mieloide aguda – uma das consequências do benzenismo.

https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/comunicacao/noticias/noticias/2023/outubro/dia-nacional-de-luta-contra-a-exposicao-ao-benzeno-marca-outubro


Oficina prepara profissionais para identificar o câncer relacionado ao trabalho

Ministério Público do Trabalho - 06/10/2023

Encerrou na última quinta-feira (5), em Florianópolis, a “Capacitação para Vigilância 
do Câncer Relacionado ao Trabalho”, com especialistas do Instituto Nacional de Cân-
cer. Participaram das atividades mais de cem profissionais dos CERESTs, dos núcleos 
hospitalares de epidemiologia, das vigilâncias (epidemiológica, sanitária, saúde do 
trabalhador e ambiental), de saúde ocupacional, da atenção primária à saúde, das 
unidades de tratamento do câncer, dos hospitais de alta complexidade para câncer, 
do programa de atenção e vigilância do câncer do estado e/ou municípios e dos cur-
sos da área de saúde das universidades.

Curso mobiliza MPT para implementação da Agenda 2030 da ONU

Ministério Público do Trabalho - 05/10/2023

O compromisso do Ministério Público do Trabalho (MPT) com a implantação dos 
Objetivos de Desenvolvimento Sustentável (ODS) previstos na Agenda 2030 da Or-
ganização das Nações Unidas (ONU) foi reafirmado pela vice-procuradora-geral do 
Trabalho, Maria Aparecida Gugel, na abertura do curso “Parceria com Organizações 
Internacionais e a Aplicação da Agenda 2030 no MPT”, na quarta-feira (5.10), no audi-
tório da instituição. “Alcançar os ODS é um compromisso do MPT baseado na premis-
sa que a humanidade é única e que toda vida importa”.

Aprimorar fiscalização e penalização é essencial para cumprimento da Lei de Cotas

Ministério Público do Trabalho - 05/10/2023
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A inclusão de pessoas com deficiência no mercado formal de trabalho exige, jun-
tamente com a sensibilização da sociedade e superação da cultura de exclusão, o 
aumento da fiscalização e o aumento da penalização contra as empresas que não 
cumprem a Lei de Cotas (Lei 8.213/1991). A avaliação é da coordenadora nacional de 
Promoção da Igualdade e Eliminação da Discriminação no mercado de trabalho 
(Coordigualdade) do Ministério Público do Trabalho (MPT), Danielle Olivares, que re-
presentou a instituição em audiência pública realizada na terça-feira (3/10), na Câma-
ra dos Deputados.



SINAIT apresenta sugestões a ministro Silvio Almeida sobre política nacional de direi-
tos humanos nas empresas

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 04/10/2023

O presidente do SINAIT, Bob Machado, e o diretor Renato Bignami dispuseram o 
apoio do Sindicato à criação da Política Nacional de Direitos Humanos e Empresas, 
nesta quarta-feira, 4 de outubro, em reunião com o ministro dos Direitos Humanos 
e Cidadania, Silvio Almeida. A conversa ocorreu em Brasília, na sede do Ministério 
dos Direitos Humanos e da Cidadania (MDHC). Os dirigentes da entidade querem 
contribuir para a elaboração desse novo marco, capitaneado pelo ministério, princi-
palmente na seara da promoção dos direitos fundamentais no trabalho nas cadeias 
de valor. 

4 de outubro: SINAIT celebra o Dia do Médico do Trabalho

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 04/10/2023

Neste 4 de outubro, celebramos o Dia do Médico do Trabalho, uma data que nos 
lembra da importância fundamental desses profissionais na promoção da seguran-
ça e saúde dos trabalhadores. Nesta ocasião especial, o SINAIT presta suas home-
nagens ao pioneiro que deu origem a essa importante área da medicina: o médico 
italiano Bernardino Ramazzini e a todos os médicos do trabalho que continuam a 
sua missão, protegendo a saúde e o bem-estar daqueles que contribuem para o 
progresso da sociedade.
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Combate ao trabalho escravo e o dever de proteção das possíveis vítimas

Consultor Jurídico - 06/10/2023

No Brasil, a política pública de combate ao trabalho em condições análogas à es-
cravidão atribuiu aos auditores-fiscais do trabalho — autoridades administrativas 
especializadas no reconhecimento de violações a disposições legais de regulação 
do trabalho — a missão precípua de identificar preliminarmente os trabalhadores 
submetidos a condições análogas às de escravo, operacionalizando o chamado res-
gate e realizando a emissão de guias para o recebimento de seguro-desemprego. 
O benefício assegurado por lei garante a subsistência financeira do trabalhador no 
período de recuperação e reflexão de três meses.

STF declara constitucional a contribuição assistencial sindical

Consultor Jurídico - 06/10/2023

Ponto importante da fundamentação do STF, cujo acórdão final ainda não foi pu-
blicado, foi prestigiar a liberdade sindical e a negociação coletiva e garantir aos sin-
dicatos alguma forma de financiamento das suas atividades, levando em conta as 
significativas alterações das premissas fáticas e jurídicas sobre as quais foi assentado 
no passado o voto inicial proferido nos mesmos autos.

Execuções contra empresas do mesmo grupo estão suspensas, reitera STF

Consultor Jurídico - 05/10/2023

O ministro André Mendonça, do Supremo Tribunal Federal, concedeu liminar para 

Outras Notícias

RADAR 
TRABALHISTA

https://www.conjur.com.br/2023-out-06/ribeiro-santos-protecao-vitimas-trabalho-escravo2
https://www.conjur.com.br/2023-out-06/reflexoes-trabalhistas-stf-declara-validade-contribuicao-assistencial-sindical
https://www.conjur.com.br/2023-out-05/execucoes-empresas-mesmo-grupo-suspensas


suspender processo de execução de três empresas de implementos rodoviários do 
Rio Grande do Sul. Na decisão, o ministro entendeu que a continuidade da tramita-
ção desse processo viola decisão do ministro Dias Toffoli, que determinou a suspen-
são nacional de todas as execuções trabalhistas em que há inclusão no polo passivo 
de empresa do mesmo grupo econômico apenas na fase de execução, conforme o 
Tema 1.232 da Repercussão Geral.

4º Colóquio de Direito Sindical do Sinsa ocorre em 17/10 em São Paulo e online

Consultor Jurídico - 05/10/2023

O 4º Colóquio de Direito Sindical do Sindicato das Sociedades de Advogados dos 
Estados de São Paulo e Rio de Janeiro (Sinsa) reunirá especialistas, em 17 de outubro, 
para discutir aspectos relevantes do Direito Sindical e do Direito do Trabalho.

Afastar competência da Justiça do Trabalho aumenta precarização, diz estudo

Consultor Jurídico - 05/10/2023

Ao afastar a competência da Justiça do Trabalho para julgar conflitos e fraudes tra-
balhistas, o Supremo Tribunal Federal, por meio de decisões monocráticas, aumenta 
a precarização do mercado de trabalho, fomentando, em tese, o aumento de ativida-
des degradantes e até de condições análogas à de escravo e trabalho infantil.

Retrospectiva dos 35 anos da CRFB e a segurança jurídica trabalhista

Consultor Jurídico - 05/10/2023

Nesta quinta-feira (5/10), a Constituição da República Federativa do Brasil [1] come-
mora 35 anos de sua existência. Aliás, impende destacar que, quando da sua pro-
mulgação em 1988, diversas foram as garantias que até então existiam apenas na 
Consolidação das Leis do Trabalho (CLT) [2] e que, desde então, assumiram o impres-
cindível patamar constitucional.

Fomento da litigância predatória na Justiça do Trabalho

Consultor Jurídico - 05/10/2023

Quem atua na Justiça do Trabalho sabe da sobrecarga de serviço que castiga servi-
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dores e magistrados. São milhões de novas ações anualmente. O que apenas recen-
temente entrou no radar do cotidiano dos magistrados foi a percepção da chamada 
“litigância predatória”.

A face jurídica dos negócios: leis e decisões que delimitam a atuação das empresas

Consultor Jurídico - 03/10/2023

Como empreender em um país que tem quase 40 mil normas tributárias em vigor? 
Este é apenas um dos desafios dos empreendedores que se propõem a tocar uma 
empresa no Brasil e faz parte do pacote de dificuldades daquilo que os economistas 
chamam de Custo Brasil.

Receitas sindicais: um grande imbróglio

Consultor Jurídico - 02/10/2023

Desde o estabelecimento de comissão destinada a debater sobre temas trabalhistas 
para que, em um futuro breve, novas reformas sejam propostas, a mídia vem desta-
cando ponto especialmente delicado que se encontra no bojo de tais possíveis novas 
regulamentações: o retorno da obrigatoriedade da contribuição sindical.

Juiz não precisa seguir perícia quanto à relação entre doença e trabalho

Consultor Jurídico - 02/10/2023

O laudo pericial não tem validade absoluta e pode ser desprezado pelo julgador, a 
partir do princípio do livre convencimento motivado ou da persuasão racional. Com 
esse entendimento, a 7ª Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 1ª Região con-
denou uma clínica a indenizar uma técnica de enfermagem diagnosticada com hér-
nia de disco devido ao trabalho pesado.

TRT-2: Desembargadora desbloqueia passaporte de devedor trabalhista

Migalhas - 06/10/2023

Liminar em sede de  habeas corpus  anulou determinação de bloqueio judicial de 
passaporte de devedor trabalhista em processo de execução. Tomada em plantão 
judicial, a decisão da desembargadora Dulce Maria Soler Gomes Rijo, revoga ordem 
de primeiro grau que também havia suspendido a emissão de outras vias do docu-
mento em nome do executado.

https://www.conjur.com.br/2023-out-03/face-juridica-negocios-leis-decisoes-limitam-atuacao-empresarial
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Fachin derruba vínculo entre médico contratado como PJ e hospital

Migalhas - 05/10/2023

O ministro Edson Fachin, do STF, cassou decisão que havia reconhecido vínculo de 
emprego entre médico contratado como pessoa jurídica e hospital. O ministro des-
tacou teses da Corte que declarou a licitude da terceirização de toda e qualquer ati-
vidade, meio ou fim. Consta nos autos que o médico ajuizou reclamação trabalhista 
pleiteando o reconhecimento de vínculo empregatício com o hospital, em razão da 
prestação de serviços médicos efetivada por intermédio de sociedade jurídica uni-
pessoal constituída para esse fim.

Ministro Barroso pauta correção do FGTS para próximo dia 18

Migalhas  - 03/10/2023

STF divulgou nesta terça-feira, 3, a pauta de julgamentos, elaborada pelo presidente 
da Corte, ministro Luís Roberto Barroso, para todo o mês de outubro. Entre os des-
taques está a retomada do julgamento que trata da taxa de correção monetária do 
saldo do FGTS, marcada para 18 de outubro. A ação, que pode resultar em ganhos 
para centenas de milhares de trabalhadores com carteira assinada, já foi levada cin-
co vezes ao plenário, a mais recente em abril, quando o julgamento foi interrompido 
por um pedido de vista do ministro Nunes Marques.

Ofício questiona deliberação do CREA/PR sobre quem pode elaborar o PGR

Revista Proteção - 07/10/2023

Sindicatos de Técnicos de Segurança do Trabalho de várias partes do Brasil, além da 
Anatest (Associação Nacional dos Técnicos de Segurança do Trabalho), protocolaram 
na SIT (Secretaria de Inspeção do Trabalho), do MTE (Ministério do Trabalho e Em-
prego), um ofício conjunto que solicita um posicionamento diante da Deliberação 
04/2023 do CREA/PR (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Paraná) de 
que somente o engenheiro de Segurança do Trabalho pode se responsabilizar pelo 
PGR (Programa de Gerenciamento de Riscos), independente do tipo de estabeleci-
mento/empreendimento.
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Dia Nacional de Segurança e Saúde nas Escolas finaliza CANPAT Construção 2023

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 06/10/2023

O último dia da Semana CANPAT Construção 2023 foi marcado pela realização do 
Dia Nacional de Segurança e Saúde nas Escolas (DNSSE) em diversas cidades do 
país. O DNSSE é um evento promovido pela Câmara Brasileira da Indústria da Cons-
trução (CBIC) que tem como objetivo contribuir com a conscientização de estudan-
tes – futuros empreendedores e trabalhadores do país.

Encontro Nacional reúne representantes de Seconcis no Rio de Janeiro

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 05/10/2023

O Encontro Nacional de Seconcis (ENSE) reuniu cerca de 80 representantes dos Ser-
viços Sociais da Indústria da Construção regionais nos dias 28 e 29/09 em setembro, 
no Seconci-Rio, no Rio de Janeiro, em prol da troca de experiências e de um profícuo 
debate sobre ações estratégicas para a construção civil.

Governo inclui novos indicadores de análise de impacto para normas de SST

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 05/10/2023

A Portaria nº 3.462/2023 do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE), publicada no 
Diário Oficial da União (DOU) do dia 03/10 altera a Portaria MTP nº 672/ 2021, para 
incluir novos indicadores de análise de impacto regulatório (AIR) para elaboração e 
revisão de normas regulamentadoras de segurança e saúde no trabalho. (Processo 
nº 19964.102456/2020-03).

Diferenças nos cintos para trabalhos em altura e os cuidados necessários

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 05/10/2023

No último dia de painéis da Semana CANPAT Construção 2023, especialistas se reu-
niram para discutir um tema crucial: os cintos de segurança utilizados em trabalhos 
em altura na construção civil e os cuidados essenciais que devem ser observados ao 
adquiri-los. O evento contou com a presença de Rogério dos Santos Sousa, gerente 
de produto da MSA Safety, e Luiz Carlos Lumbreras Rocha, auditor fiscal do trabalho.
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CANPAT Construção debate sistema de ancoragem e trabalho em altura

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 04/10/2023

No terceiro dia da Semana CANPAT Construção 2023, um dos tópicos discutidos e 
analisados foi a complexa questão das diferenças nos sistemas de ancoragem uti-
lizados na indústria da construção. Reunindo especialistas na área, o evento trouxe 
análises sobre a segurança no trabalho em altura, um tema relevante para preven-
ção de acidentes no setor.

Construção Civil responde por 16% dos novos empregos criados no país

Câmara Brasileira da Indústria da Construção - 02/10/2023

A construção civil registrou 28.359 novos postos de trabalho com carteira assinada 
em agosto deste ano em todo o país. Esse é o melhor resultado de empregos desde 
março de 2023 (32.631), o que garantiu o crescimento de 1,08% no número de traba-
lhadores formais no setor ao passar de 2,615 milhões em julho, para 2,643 milhões em 
agosto deste ano. Os dados foram divulgados nesta segunda-feira pelo Ministério do 
Trabalho.
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SOLUÇÃO DE CONSULTA Nº 4.038 - SRRF04/DISIT, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023 
(DOU de 02/10/2023 Seção I Pág. 37) - GILRAT. Enquadramento. Atividade Preponde-
rante. Atividades de Técnico de Auxiliar de Enfermagem;

RESOLUÇÃO COFEN Nº 727, DE 27 DE SETEMBRO DE 2023 (DOU de 02/10/2023 Se-
ção I Pág. 262) - Institui os procedimentos necessários para concessão, renovação e 
cancelamento do registro da Anotação de Responsabilidade Técnica (ART), pelo Ser-
viço de Enfermagem, e define as atribuições do Enfermeiro Responsável;

PORTARIA MTE Nº 3.462, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023 (DOU de 03/10/2023 Seção I Pág. 
81) - Altera a Portaria MTP nº 672, de 8 de novembro de 2021, para incluir novos indica-
dores de análise de impacto regulatório para elaboração e revisão de normas regula-
mentadoras de segurança e saúde no trabalho. (Processo nº 19964.102456/2020-03);

PORTARIA CONJUNTA DIRBEN/PFE/INSS Nº 87, DE 2 DE OUTUBRO DE 2023 (DOU 
de 04/10/2023 Seção I Pág. 61) - Dispõe sobre o cumprimento a decisão judicial pro-
ferida na Ação Civil Pública nº 5020466-70.2023.4.02.5001 ES, referente à suspensão 
da cobrança fundada na conversão do auxílio por incapacidade temporária para a 
aposentadoria por incapacidade permanente que tem por base o cálculo previsto na 
Emenda Constitucional nº 103/2019;

PORTARIA MTE Nº 3.472, DE 4 DE OUTUBRO DE 2023 (DOU de 05/10/2023 Seção I 
Pág. 247) - Dispõe sobre os procedimentos para o registro das entidades sindicais no 
Ministério do Trabalho e Emprego;

INSTRUÇÃO NORMATIVA RFB Nº 2.162, DE 4 DE OUTUBRO DE 2023 (DOU de 
06/10/2023 Seção I Pág. 55) - Altera a Instrução Normativa RFB nº 2.005, de 29 de ja-

Atos Normativos

RADAR 
TRABALHISTA
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neiro de 2021, que dispõe sobre apresentação da Declaração de Débitos e Créditos 
Tributários Federais (DCTF) e da Declaração de Débitos e Créditos Tributários Fede-
rais Previdenciários e de Outras Entidades e Fundos (DCTFWeb) e a Instrução Nor-
mativa RFB nº 2.121, de 15 de dezembro de 2022, que consolida as normas sobre a 
apuração, a cobrança, a fiscalização, a arrecadação e a administração da Contribui-
ção para o PIS/Pasep;



Dados estatísticos do Mercado de Trabalho
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Informações do setor da Indústria da Construção (CNAEs 41, 42 e 43) referente ao 
mês de agosto de 2023 extraídas do novo Cadastro Geral de Empregados e Desem-
pregados (Novo Caged) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e comparativo 
com o acumulado do ano:

*Dados com ajustes declarados até agosto de 2023

Fonte: Novo CAGED/MTE

2.099.211
1.878.367

220.844218.051 189.692 28.359

ADMITIDOS DESLIGADOS SALDO

Brasil Construção



Saldo da Geração de Emprego na Construção (Acumulado – Jan/Ago 2023)

Saldo da Geração de Emprego por segmento da Construção (Agosto 2023)
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1.388.0621.620.670 1.397.745
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Saldo da Geração de Emprego por segmento da Construção (Jan/Ago 2023)

Evolução do Saldo da Geração de Emprego na Construção nos últimos 12 meses
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Saldo da Geração de Emprego no setor da Construção por Unidade da Federação 
(Agosto 2023)

Região Admitidos Desligados Saldo
NORTE 15.093 11.226 3.867
Rondônia 1.106 815 291
Acre 526 480 46
Amazonas 2.116 1.879 237
Roraima 482 353 129
Pará 8.872 6.159 2.713
Amapá 413 324 89
Tocantins 1.578 1.216 362
NORDESTE 40.724 33.926 6.798
Maranhão 3.667 3.136 531
Piauí 2.737 1.941 796
Ceará 7.246 5.895 1.351
Rio Grande do Norte 3.101 2.424 677
Paraíba 3.374 2.579 795
Pernambuco 5.228 4.442 786
Alagoas 2.218 1.830 388
Sergipe 1.656 1.345 311
Bahia 11.497 10.334 1.163
SUDESTE 107.150 94.423 12.727
Minas Gerais 29.997 28.925 1.072
Espírito Santo 5.346 5.011 335
Rio de Janeiro 13.519 10.285 3.234
São Paulo 58.288 50.202 8.086
SUL 33.234 30.473 2.761
Paraná 12.525 11.824 701
Santa Catarina 11.588 10.179 1.409
Rio Grande do Sul 9.121 8.470 651
CENTRO-OESTE 21.822 19.619 2.203
Mato Grosso do Sul 3.623 3.308 315
Mato Grosso 5.459 4.395 1.064
Goiás 8.610 8.233 377
Distrito Federal 4.130 3.683 447
NÃO IDENTIFICADO 28 25 3
TOTAL 218.051 189.692 28.359



Saldo da Geração de Emprego no setor da Construção por Unidade da Federação 
(Jan/Ago 2023)

Região Admitidos Desligados Saldo
NORTE 98.581 80.185 18.396
Rondônia 7.892 5.938 1.954
Acre 4.233 3.705 528
Amazonas 14.615 12.491 2.124
Roraima 3.268 3.149 119
Pará 55.688 43.709 11.979
Amapá 3.024 3.116 -92
Tocantins 9.861 8.077 1.784
NORDESTE 289.393 255.559 33.834
Maranhão 25.568 22.603 2.965
Piauí 17.694 12.685 5.009
Ceará 48.349 41.305 7.044
Rio Grande do Norte 23.201 18.600 4.601
Paraíba 23.360 19.993 3.367
Pernambuco 37.692 35.201 2.491
Alagoas 14.904 13.785 1.119
Sergipe 11.481 10.054 1.427
Bahia 87.144 81.333 5.811
SUDESTE 801.506 686.373 115.133
Minas Gerais 230.034 198.310 31.724
Espírito Santo 40.315 32.928 7.387
Rio de Janeiro 95.097 75.948 19.149
São Paulo 436.060 379.187 56.873
SUL 260.447 235.098 25.349
Paraná 101.382 88.977 12.405
Santa Catarina 90.977 78.924 12.053
Rio Grande do Sul 68.088 67.197 891
CENTRO-OESTE 170.561 140.418 30.143
Mato Grosso do Sul 29.190 23.765 5.425
Mato Grosso 40.459 32.198 8.261
Goiás 67.740 57.833 9.907
Distrito Federal 33.172 26.622 6.550
NÃO IDENTIFICADO 189 112 70
TOTAL 1.620.670 1.397.745 222.925



Saldo da Geração de Emprego no setor da Construção por sexo (Agosto 2023)

Saldo da Geração de Emprego no setor da Construção por sexo 
(Jan/Ago 2023)
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Saldo da Geração de Emprego no setor da Construção por grau de instrução 
(Agosto 2023)

Saldo da Geração de Emprego no setor da Construção por grau de instrução 
(Jan/Ago 2023)
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Saldo da Geração de Emprego no setor da Construção por faixa etária 
(Agosto 2023)

Saldo da Geração de Emprego no setor da Construção por faixa etária 
(Jan/Ago 2023)
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