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EN Dados estatisticos do Mercado de Trabalho

Destaque da Semana

Caged: Brasil cria mais de 1 milhdo de empregos formais no 1° semestre de 2023

Ministério do Trabalho e Emprego - 27/07/2023

O Brasil fechou o primeiro semestre de 2023 com um saldo positivo de 1.023.540 mi-
Ihdo de empregos formais criados, positivo nos 5 grandes grupamentos econdmicos
e em 25 das 27 Unidades da Federacao. Em junho, o mercado formal de trabalho
brasileiro gerou 157198 empregos com carteira assinada, sendo o dado positivo nos
5 grupamentos de atividades econdmicas, resultando num estoque recuperado de
43467965 postos de trabalho no més.

Os dados sao do Novo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Novo Ca-
ged) relativo ao més de junho, que foram divulgados nesta quinta-feira (27), pelo
ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho.

Segundo os dados, 0 maior crescimento do emprego ocorreu No setor de Servicos,
com um saldo de 76.420 postos formais, destaque para Informacao, comunicacao
e atividades financeiras, imobiliarias, profissionais e administrativas, com saldo de
+40.040 postos. A agropecuaria foi o segundo maior gerador de postos No més, com
+27159 empregos gerados, principalmente no cultivo de laranja (+6.002), especial-
mente em Sao Paulo (+4.939), e no cultivo de soja (+4.745), especialmente no Mato
Grosso (+2.826). A construcao civil veio em seguida, gerando 20.953 postos, com des-
taque para obras de infraestrutura, com saldo de +9.106 e construcao de edificios,
com saldo positivo de 6.084.



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/julho/caged-brasil-cria-mais-de-1-milhao-de-empregos-formais-no-1o-semestre-de-2023
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/comunicacao/noticias/noticias/2023/junho-1/fundacentro-promove-evento-e-lanca-cartilha-sobre-protecao-contra-choques-eletricos-em-canteiros-de-obras
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Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

STF suspende tramite de processos gue tratam da “revisao da vida toda”

Supremo Tribunal Federal - 28/07/2023

O ministro Alexandre de Moraes, do Supremo Tribunal Federal (STF), determinou a
suspensao do tramite de todos 0s processos que tratam sobre a chamada “revisao
da vida toda”, atendendo a pedido do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) no
Recurso Extraordinario (RE) 1276977 (Tema 1102 de repercussao geral).

Palestrantes destacam saude do trabalho como direito fundamental do ser humano

Tribunal Superior do Trabalho - 28/07/2023

O Programa Nacional de Prevencao de Acidentes de Trabalho (Trabalho Seguro)
da Justica do Trabalho promoveu, nesta quinta-feira (27), uma live para marcar o
Dia Nacional de Prevencao de Acidentes de Trabalho. A ténica das exposicdes foi a
contribuicao do direito internacional, em especial as Convencdes da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT), para a formacao da doutrina relativa a protecao do
trabalho.

Saiba como identificar casos de assédio no trabalho

Tribunal Superior do Trabalho - 28/07/2023

O assédio se caracteriza pelo ato de importunar alguém de forma abusiva. Isso ocorre,
por exemplo, com perseguicao, propostas, declaracdes ou insisténcias, de forma virtual
ou presencial. No ambiente de trabalho, ele se configura quando a pessoa € exposta a
uma situacao constrangedora, abusiva ou inapropriada.



https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=511397&ori=1
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/palestrantes-destacam-sa%C3%BAde-do-trabalho-como-direito-fundamental-do-ser-humano
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/saiba-como-identificar-casos-de-ass%C3%A9dio-no-trabalho
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Natureza ocupacional de depressao deve ser examinada com base em nexo reco-
nhecido pelo INSS

Tribunal Superior do Trabalho - 27/07/2023

ATerceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho determinou que o Tribunal Regio-
nal do Trabalho da 97 Regiao (PR) reexamine a alegacao de uma atendente da Elec-
trolux do Brasil S.A. de que seu quadro depressivo é decorrente do trabalho. Mesmo
apos a questao ter sido levantada por ela, o TRT ndao se manifestou sobre o argumen-
to de que o reconhecimento do nexo técnico epidemioldgico (NTEP) pela pericia
meédica do INSS permite presumir gue a doenca tem natureza acidentaria, cabendo
a empresa fazer prova em contrario.

Dia Nacional da Prevencdo de Acidentes do Trabalho: veja 10 dicas para garantir a

seguranca Nas empresas

Tribunal Superior do Trabalho - 27/07/2023

27 dejulho € o Dia Nacional da Prevencao de Acidentes do Trabalho, data que chama
a atencao para a importancia de uma cultura voltada para praticas gue mantenham
a saude e a seguranca no ambiente de trabalho. Somente no ano passado, a Justica
do Trabalho recebeu 92,9 mil acdes sobre responsabilidade civil do empregador e
indenizacao por dano decorrente de acidentes de trabalho. Veja 10 dicas sobre me-
didas que contribuem para prevenir a ocorréncia de acidentes de trabalho nas em-
presas.



https://www.tst.jus.br/web/guest/-/natureza-ocupacional-de-depress%C3%A3o-deve-ser-examinada-com-base-em-nexo-reconhecido-pelo-inss
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/natureza-ocupacional-de-depress%C3%A3o-deve-ser-examinada-com-base-em-nexo-reconhecido-pelo-inss
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/dia-nacional-da-preven%C3%A7%C3%A3o-de-acidentes-do-trabalho-veja-10-dicas-para-garantir-a-seguran%C3%A7a-nas-empresas
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/dia-nacional-da-preven%C3%A7%C3%A3o-de-acidentes-do-trabalho-veja-10-dicas-para-garantir-a-seguran%C3%A7a-nas-empresas
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Noticias do Executivo

Fundo aprova distribuicdo de R$ 12,7 bilhdes do lucro de 2022 aos trabalhadores

Ministério do Trabalho e Emprego - 25/07/2023

O Conselho Curador do FGTS, em reuniao realizada nesta terca-feira (25), autorizou a
distribuicdo de 99% do lucro obtido pelo Fundo no ano passado, um total de R$12,7
bilhdes. Terao direito ao valor as pessoas que tinham saldo no FGTS em 31 de dezem-
bro de 2022, cerca de 217 milhdes de contas ativas e inativas. Com essa distribuicao,
a rentabilidade do FGTS no ano passado que chegou a 7,09% (IPCA+1,3%), sera repas-
sado aos trabalhadores detentores de contas até o dia 31 de agosto. O indice a ser
distribuido serd de 0,02461511 sobre o saldo em 31/12.

Lei de cotas para pessoas com deficiéncia completa 32 anos nesta segunda-feira (24)

Ministério do Trabalho e Emprego - 24/07/2023

Um dos principais instrumentos de garantia dos direitos das pessoas com defici-
éncia (PcDs), a Lei de Cotas, n° 8213/1991, completa 32 anos hoje (24). A legislacao,
publicada no dia 24 de julho de 1991, determina que empresas com 100 empregados
OuU mais reservem um percentual de vagas para pessoas com deficiéncia em seu
quadro de funcionarios. Dados da Inspecao do Trabalho revelam que o numero de
pessoas com deficiéncia (PcDs) inseridos no mercado formal de trabalho aumentou
de 189112 pessoas em 2008 - quando a inclusao das pessoas com deficiéncia e reabi-
litados se tornou uma acao especifica do PPA do Ministério do Trabalho e Emprego
- para 441335 no ano passado, correspondendo a aproximadamente 54% de preen-
chimento das vagas existente no Pais.



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/julho/fundo-aprova-distribuicao-de-r-12-7-bilhoes-do-lucro-de-2022-aos-trabalhadores
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/julho/lei-de-cotas-para-pessoas-com-deficiencia-completa-32-anos-nesta-segunda-feira-24
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Ministro Lupi diz gue até dezembro a espera por um beneficio deve ser de no maximo
45 dias

Ministério da Previdéncia Social - 27/07/2023

Durante a 297° reuniao ordinaria do Conselho Nacional de Previdéncia Social (CNPS),
o ministro da Previdéncia Social, Carlos Lupi, reforcou seu compromisso com as agcoes
de enfrentamento a fila e disse que até o fim do ano o tempo Mmaximo de espera por
um beneficio devera ser de 45 dias. Ele acompanhou a apresentacao feita aos con-
selheiros das medidas da atual gestao para reduzir a espera dos segurados do INSS.



https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias-e-conteudos/2023/julho/ministro-lupi-diz-que-ate-dezembro-a-espera-por-um-beneficio-deve-ser-de-no-maximo-45-dias
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias-e-conteudos/2023/julho/ministro-lupi-diz-que-ate-dezembro-a-espera-por-um-beneficio-deve-ser-de-no-maximo-45-dias
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Noticias do Ministério Publico do Trabalho

Projeto “Liberdade no ar” combate trafico de pessoas e alerta para falsas promessas
de trabalho

Ministério Publico do Trabalho - 28/07/2023

Para sensibilizar passageiros, funcionarios de aeroportos e empresas aéreas, funcio-
narios de rodoviarias e empresas de transporte coletivo sobre a importancia do com-
bate ao trafico de pessoas e trabalho escravo, o MPT instituiu em 2020 o projeto Li-
berdade no Ar. A iniciativa faz parte da Coordenadoria Nacional de Erradicacao do
Trabalho Escravo e Enfrentamento ao Trafico de Pessoas (Conaete) do MPT. Este ano,
dois novos videos da campanha “Desconfie de propostas encantadoras”, do Projeto
Liberdade no Ar, foram lancados.

Cartilha traduzida em guatro idiomas alerta para riscos do trafico de pessoas

Ministério Publico do Trabalho - 26/07/2023

Distribuir informacdes sobre o trafico de pessoas € um forte instrumento para com-
bater o problema. Seguindo essa premissa, o Ministério Publico do Trabalho em Mato
Grosso do Sul (MPT-MS) traduziu a cartilha “Trafico de Pessoas: Enfrentar é preciso!”
nos idiomas inglés, espanhol, francés e crioulo haitiano e reeditou a versao dela em
portugués, listando diversas recomendacdes de enfrentamento ao crime, direciona-
das principalmente para imigrantes e refugiados que vivem no estado.

José de Lima Ramos Pereira é reconduzido ao cargo de procurador-geral do Trabalho

Ministério Publico do Trabalho - 25/07/2023



https://mpt.mp.br/pgt/noticias/projeto-201cliberdade-no-ar201d-combate-trafico-de-pessoas-e-alerta-para-falsas-promessas-de-trabalho
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/projeto-201cliberdade-no-ar201d-combate-trafico-de-pessoas-e-alerta-para-falsas-promessas-de-trabalho
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/cartilha-traduzida-em-quatro-idiomas-alerta-para-riscos-do-trafico-de-pessoas
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/jose-de-lima-ramos-pereira-e-reconduzido-ao-cargo-de-procurador-geral-do-trabalho
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O procurador-geral do Trabalho, José de Lima Ramos Pereira, foi reconduzido ao
cargo e exercera novo mandato por mais dois anos. A portaria de nomeacao foi assi-
nada nesta terca-feira (25) pela vice-procuradora-geral da Republica, Lindéra Maria
Araujo, e entra em vigor a partir do dia 9 de agosto. A eleicao para formacao de lista
destinada ao cargo ocorreu na ultima segunda-feira (24).

MPT-MT realiza reunido técnica com orgaos publicos para debater notificacao de
acidentes e doencas do trabalho

Ministério Publico do Trabalho - 25/07/2023

O Ministério Publico do Trabalho em Mato Grosso (MPT-MT) realizou, neste més, uma
reunidao técnica para tratar da correlacao entre agravos sofridos pelos(as) trabalha-
dores(as) e suas ocupacodes profissionais. A iniciativa, conduzida pelo procurador do
Trabalho Bruno Choairy Cunha de Lima, faz parte do projeto Fortalecimento da Sau-
de do Trabalhador no Sistema Unico de Saude, da Coordenadoria Nacional de De-
fesa do Meio Ambiente do Trabalho e da Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
(Codemat) do MPT.



https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-mt-realiza-reuniao-tecnica-com-orgaos-publicos-para-debater-notificacao-de-acidentes-e-doencas-do-trabalho
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-mt-realiza-reuniao-tecnica-com-orgaos-publicos-para-debater-notificacao-de-acidentes-e-doencas-do-trabalho

Noticias do Sindicato Nacional dos
Auditores Fiscais do Trabalho

Ao site Congresso em Foco, presidente do SINAIT associa baixo guadro de Auditores
a aumento de acidentes do trabalho

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 28/07/2023

O presidente do SINAIT, Bob Machado, é o entrevistado da reportagem “Brasil regis-
tra um acidente de trabalho a cada 51 segundos”, publicada no dia 26 pelo site Con-
gresso em Foco. O veiculo de imprensa registra gue o numero, cuja fonte é a Organi-
zacao Internacional do Trabalho (OIT), coloca o Brasil no topo da lista de paises mais
perigosos para os trabalhadores, atras apenas de China, India e Indonésia. S6 em
2022, o pais registrou 612,9 mil acidentes, que causaram 2.538 mortes, um aumento
de 22% em relacao a 2021.

GO: Auditoria promove acao para conscientizar sobre importancia da fiscalizacdo
em SST e de medidas de prevencao

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 28/07/2023

Por ocasiao do 27 de julho, Dia Nacional de Prevencao de Acidentes de Trabalho, a
Fiscalizacdo do Trabalho da Superintendéncia Regional do Trabalho em Goias (SRT/
GO) promove uma acao no estado para conscientizar a sociedade e empresas sobre
a importancia de condicdes e praticas trabalhistas seguras e saudaveis, e sobre as
repercussodes da falta de fiscalizacdao e de medidas preventivas.



https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=21062/ao%20site%20congresso%20em%20foco,%20presidente%20do%20sinait%20associa%20baixo%20quadro%20de%20auditores%20a%20aumento%20de%20acidentes%20do%20trabalho
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=21062/ao%20site%20congresso%20em%20foco,%20presidente%20do%20sinait%20associa%20baixo%20quadro%20de%20auditores%20a%20aumento%20de%20acidentes%20do%20trabalho
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=21061/go%20auditoria%20promove%20acao%20para%20conscientizar%20sobre%20importancia%20da%20fiscalizacao%20em%20sst%20e%20de%20medidas%20de%20prevencao
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=21061/go%20auditoria%20promove%20acao%20para%20conscientizar%20sobre%20importancia%20da%20fiscalizacao%20em%20sst%20e%20de%20medidas%20de%20prevencao
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Outras Noticias

CET de Santos € condenada a reformar vestiario de empregados em liminar

Consultor Juridico - 29/07/2023

A Companhia de Engenharia de Trafego de Santos (CET-Santos) deve reformar a Uni-
dade de Manutencao dos Bondes Turisticos, que abriga vestiarios, banheiros e refei-
torios utilizados por empregados. O pedido foi apresentado a 57 Vara do Trabalho de
Santos-SP em conjunto por sete trabalhadores que alegaram até mesmo a ocorrén-
cia de um alagamento no local em virtude de problemas estruturais.

TRT-12 nega apreensao de CNH e passaporte de devedor trabalhista

Consultor Juridico - 29/07/2023

Ao decidir sobre a aplicacao de medidas coercitivas, o juiz deve “resguardar € promo-
ver a dignidade da pessoa humana”, procurando sempre medidas que sejam menos
gravosas para o devedor. Por isso, a 57 Camara do Tribunal Regional do Trabalho da
12° Regiao (SC) decidiu, por unanimidade, que a carteira de motorista e o passaporte
de um réu nao devem ser apreendidos para forcar o pagamento de uma divida tra-
palhista.

Licenca-maternidade e suspensao total do contrato de trabalho

Consultor Juridico - 28/07/2023

O contrato de trabalho € de natureza sui generis porque permite ocorréncias duran-
te sua vigéncia que ultrapassam os limites das obrigacdes reciprocas contratadas e
provocam, tais ocorréncias, efeitos de protecao especial, impedindo que o emprega-



https://www.conjur.com.br/2023-jul-29/cet-santos-condenada-reformar-vestiario-empregados
https://www.conjur.com.br/2023-jul-29/trt-12-nega-apreensao-cnh-passaporte-devedor-trabalhista
https://www.conjur.com.br/2023-jul-28/reflexoes-trabalhistas-licenca-maternidade-suspensao-total-contrato-trabalho
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dor exerca seus poderes diretivo e disciplinar. E o caso da suspensio do contrato de
trabalho durante as férias do empregado, durante o descanso semanal remunerado,
o periodo de licenca-maternidade de 120 dias, conforme estabelecido em lei, afasta-
mentos por motivo de doenca ou acidente do trabalho, exemplificativamente.

Possibilidade do sindicato destacar honorario advocaticio em sentenca coletiva

Consultor Juridico - 28/07/2023

A1? Secao do STJ (Superior Tribunal de Justica) afetou os recursos especiais 1.965.394,
1.965.849 e 1.979.911, de relatoria do ministro Gurgel Faria, para julgamento sob o rito
dos recursos repetitivos, vez que, no ambito do tribunal ha diversos recursos acerca
da validade e eficacia do contrato coletivo de honorarios advocaticios firmado por
sindicato, em que se advoga obrigar a todos, independentemente de assentimento
pessoal do substituido.

Os "direitos absolutamente indisponiveis” da negociacao coletiva

Consultor Juridico - 27/07/2023

Nos ultimos meses, o STF (Supremo Tribunal Federal) tem analisado importantes
matérias do Direito do Trabalho, entre outras: a desnecessidade de motivacao para
a demissao de empregados prevista na Convencao n° 158 da Organizacao Interna-
cional do Trabalho (acao iniciada em 1997); o reconhecimento de que “o contrato
de emprego nao é a Unica forma de se estabelecerem relacdes de trabalho”, com
deslocamento de acdes da Justica do Trabalho para a Justica Comum; a jornada de
trabalho, descanso e fracionamento de intervalo de caminhoneiros; o piso de enfer-
magem, a ser negociado com os sindicatos, para empresas privadas; a previsao de
que o tabelamento de dano moral na CLT nao € teto para indenizacdes, podendo ser
fixado em quantia superior; e a reafirmacao da possibilidade de cobranca de hono-
rarios advocaticios de sucumbéncia a ex-empregado, na Justica do Trabalho, quan-
do cessada a condicao de miserabilidade da pessoa fisica.

Etarismo: discriminacdo e preconceito no ambiente de trabalho

Consultor Juridico - 27/07/2023

E sabido que a protecdo contra a discriminacao e o preconceito no ambiente de tra-
balho é regra a ser observada nas relacdes entre empregados e empresas, de sorte



https://www.conjur.com.br/2023-jul-28/marcello-reblin-sindicato-destaca-honorario-sentenca-coletiva
https://www.conjur.com.br/2023-jul-27/rodrigo-chagas-direitos-indisponiveis-negociacao-coletiva
https://www.conjur.com.br/2023-jul-27/pratica-trabalhista-etarismo-discriminacao-preconceito-ambiente-trabalho
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que, Nos Ultimos tempos, tem-se observado que o etarismo ou idadismo — situacoes
em que ocorre a discriminacgao por idade — tem se mostrado mais presente no meio
empresarial, sem que, porém, as companhias estivessem atentas a este novo cenario
da populacao brasileira.

Adesdo a PDI afasta guestionamentos posteriores na Justica, diz TST

Consultor Juridico - 26/07/2023

O Supremo Tribunal Federal entende que a adesao ao PDI afasta a possibilidade
de reclamar na Justica verbas trabalhistas ou questionar a validade da clausula de
quitacao. Por isso, a 7° Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o pedido de
um bancario do Banco do Brasil em Santa Catarina (SC) que pretendia anular sua
adesao ao Plano de Demissao Incentivada (PDI), com previsao de quitacao geral de
seu contrato de trabalho.

Juiz anula justa causa de empregada gue guardou maconha no trabalho

Migalhas - 24/07/2023

Juiz do Trabalho Flavio Anténio Camargo de Laet, da 13° vara do Trabalho de Gua-
rulhos/SP, anulou justa causa de trabalhadora que portou maconha no local de tra-
balho. Para o magistrado, a legislacao trabalhista nao prevé dispensa motivada por
mero porte de entorpecentes, apenas quando a ilegalidade resultar em condena-
cao criminal transitada em julgado. A empresa, da area de logistica e transporte de
cargas, afirma que dispensou a funcionaria por indisciplina com base no art. 482,
alinea “h", da CLT. Alega que a trabalhadora consumiu maconha nas dependéncias
da transportadora e que mantinha tais substancias em seu poder. A droga foi encon-
trada dentro da bolsa da mulher, guardada no armario, apos ela ser sorteada para
passar por revista pessoal de rotina.

TRT-15 determina gue Cade avalie impactos sociais em fusao e aguisicao

Migalhas - 24/07/2023

O TRT da 15° regiao determinou que o Cade fundamente suas decisdes conside-
rando o impacto social decorrente de fusdes e aquisicdes empresariais. A decisao
atende a pedido do MPT em acao civil publica. O colegiado também determinou
que o conselho consulte os sindicatos de trabalhadores durante a instrucao de casos
de investigacao de concentracao econdmica, solicitando informacdes as entidades.



https://www.conjur.com.br/2023-jul-26/adesao-pdi-afasta-questionamentos-posteriores-justica-tst
https://www.migalhas.com.br/quentes/390501/juiz-anula-justa-causa-de-empregada-que-guardou-maconha-no-trabalho
https://www.migalhas.com.br/quentes/390477/trt-15-determina-que-cade-avalie-impactos-sociais-em-fusao-e-aquisicao
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STF discutird ampliacdo de prazo prescricional em execucao trabalhista

Migalhas - 24/07/2023

A Consif - Confederacao Nacional do Sistema Financeiro ajuizou acao no STF para
questionar decisdes da Justica do Trabalho que aplicam o prazo prescricional de cin-
CO anos para o ajuizamento de execucdes individuais de sentencas proferidas em
acoes coletivas. O tema esta em discussao na ADPF 1.075, distribuida ao ministro Dias
Toffoli. Na acao, a confederacao pede que o STF declare a inconstitucionalidade de
um conjunto de decisdes que entendem que o prazo de cinco anos previsto na lei da
acao popular (lei 4.717/65) seria também aplicavel as acdes civis publicas e coletivas.

Negociacoes salariais superaram a inflacdo no primeiro semestre

Agéncia Brasil -29/07/2023

No primeiro semestre deste ano, 77,05% das negociacdes salariais superaram a infla-
cado medida pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC), melhor resultado
desde 2018. Os dados sao do boletim Salarimetro, divulgado nesta sexta-feira (29)
pela Fundacao Instituto de Pesquisas Econémicas (Fipe). O Salaridmetro analisa o
resultado de 40 negociacdes salariais coletados no portal Medidor, do Ministério da
Economia.

Acidentes de trabalho no Brasil sommam 612 mil em 2022

Agéncia Brasil -27/07/2023

Uma pesquisa do Observatorio de Seguranca e Saude no Trabalho, disponibilizada
pelo Ministério Publico do Trabalho (MPT), mostra que, em 2022, o Brasil registrou
612,9 mil notificacdes de acidentes relacionados a jornada profissional. Isso resultou
em 148,8 mil beneficios concedidos pelo Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).
Ja onumero de 6bitos por acidente de trabalho no pais atingiu 2.538 no ano passado.

OIT e IBGE renovam cooperacdo técnica para producao de conhecimento sobre em-
prego, trabalho, protecdo social e direitos trabalhistas

Organizacdo Internacional do Trabalho - 26/07/2023



https://www.migalhas.com.br/quentes/390436/stf-discutira-ampliacao-de-prazo-prescricional-em-execucao-trabalhista
https://agenciabrasil.ebc.com.br/economia/noticia/2023-07/negociacoes-salariais-superaram-inflacao-no-primeiro-semestre
https://agenciabrasil.ebc.com.br/geral/noticia/2023-07/acidentes-de-trabalho-no-brasil-chegaram-612-mil-no-ano-passado
https://www.ilo.org/brasilia/noticias/WCMS_888664/lang--pt/index.htm
https://www.ilo.org/brasilia/noticias/WCMS_888664/lang--pt/index.htm
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A Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) e o Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica (IBGE) assinaram nesta terca-feira (25) um novo acordo de cooperacao
técnica para reforcar a pesquisa, o intercambio de conhecimentos e a cooperacao
técnica nas areas de emprego, protecao social e direitos do trabalho. A nova iniciativa
se fundamenta na promocao da agenda de trabalho decente da OIT.

Investimento em Saude e Seguranca do Trabalho precisa ser permanente

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 27/07/2023

Para prevenir acidentes, ndao basta fornecer Equipamentos de Protecao Individual e
treinamentos, atendendo as exigéncias das Normas Regulamentadoras. E preciso
que as empresas invistam permanentemente em Saude e Seguranca do Trabalho
(SST), fazendo campanhas de prevencao, treinamentos frequentes e enfatizando os
cuidados nos Dialogos Diarios de Seguranca.

Diario Oficial divulga novas resolucdes do Conselho Curador do FGTS

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 27/07/2023

Em um cenario predominantemente masculino, o setor da construcao tem amplia-
do cada vez mais a participacao feminina. Segundo levantamento do Ministério do
Trabalho e da Relacao Anual de Informacdes Sociais (RAIS), disponibilizado em 2021,
as mulheres representavam cerca de 10,85% da forca de trabalho nos canteiros de
obra, em comparacao com os 10,32% registrados em 2019,

Dia Nacional de Seguranca e Saude nas Escolas 2023 sera em outubro

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 19/07/2023
O Conselho Curador do Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS) aprovou du-
rante reunido realizada no dia 25/07 seis resolucdes que foram publicadas no Didrio

Oficial da Unido (DOU) desta quinta-feira (27/07).

Novos empregos reforcam importancia da construcdo para a economia

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 27/07/2023



https://cbic.org.br/investimento-em-saude-e-seguranca-do-trabalho-precisa-ser-permanente/
https://cbic.org.br/diario-oficial-divulgada-novas-resolucoes-do-conselho-curador-do-fgts/
https://cbic.org.br/diario-oficial-divulgada-novas-resolucoes-do-conselho-curador-do-fgts/
https://cbic.org.br/caged-novos-empregos-reforcam-importancia-do-setor-para-a-economia/
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A indUstria da construcao registrou pelo sexto més consecutivo resultado positivo
em seu mercado de trabalho. Dados do Novo Cadastro Geral de Empregados e De-
sempregados (Caged) divulgados nesta quinta-feira (27) pelo Ministério do Trabalho
e Emprego revelam que em junho o setor gerou um saldo de 20.953 novas vagas.
Desse total, 6.084 estao relacionados a Construcao de Edificios, 9.106 a Infraestrutura
e 5763 aos Servicos Especializados para a Construcao. No primeiro semestre de 2023,
a construcao criou 169.531 novos postos de trabalho com carteira assinada.

Seconci-SP: hepatites ndo tratadas podem evoluir para guadros fatais

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 24/07/2023

Por ocasiao da campanha de conscientizacao do Julho Amarelo e do Dia Mundial
de Luta contra as Hepatites Virais (28/07), o Servico Social da Construcdo do Estado
de Sao Paulo (Seconci-SP) alerta que hepatites virais, que sao inflamacdes no figado
causadas por diferentes tipos de virus, requerem diagndstico e tratamento corretos,
a fim de se evitar a evolucao destas patologias para quadros fatais, como cirrose ou
cancer de figado.



https://cbic.org.br/seconci-sp-hepatites-nao-tratadas-podem-evoluir-para-quadros-fatais/
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Atos Normativos

INSTRUCAO NORMATIVA REB N° 2153, DE 21 DE JUL HO DE 2023 (DOU de 26/07/2023
Secao | Pag. 58) - Dispde sobre depdsitos judiciais e extrajudiciais regidos pela Lei n°
9.703, de 17 de novembro de 1998, e suas alteracoes;

PORTARIA CONJUNTA N° 11, DE 20 DE JULHO DE 2023 (DOU de 26/07/2023 Secéo |
Pag. 233) - Institui o Modelo de Informacéo de Atestado Médico/Odontoldgico;

SOLUCAO DE CONSULTA N° 154, DE 24 DE JULHO DE 2023 (DOU de 27/07/2023 Se-
cao | Pag. 23) - Assunto: Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social —
Cofins - NAO CUMULATIVIDADE. CREDITOS. INSUMOS. ASSISTENCIA A SAUDE DE
COLABORADORES. PREVISAO EM ACORDO COLETIVO DE TRABALHO. IMPOSSIBI-
LIDADE DE CREDITAMENTO;

RESOLUCAQO N° 28/CRPS, DE 7 DE JULHO DE 2023 (DOU de 27/07/2023 Secao | Pag.
63) - Ref.: Revisao e atualizacdao do Enunciado n°10. Ref.: Edicao do Enunciado n°® 17
sobre Devolucao de Valores Pagos Indevidamente ou além do Devido. Ref.: Revisao e
atualizacao dos Enunciados do Conselho Pleno do CRPS.

RESOLUCAQO CCFGTS N°1.066, DE 25 DE JULHO DE 2023 (DOU de 27/07/2023 Secao |
Pag. 83) - Autoriza a distribuicao de parte do resultado positivo auferido pelo FGTS no
exercicio 2022, para crédito nas contas vinculadas de titularidade dos trabalhadores;

RESOLUCAQO CCFGTS N°1.068, DE 25 DE JULHO DE 2023 (DOU de 27/07/2023 Secéo
| Pag. 87) - Estabelece normas para parcelamento de valores devidos ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servico (FGTS);



http://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-rfb-n-2.153-de-21-de-julho-de-2023-498844005
http://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-conjunta-n-11-de-20-de-julho-de-2023-498932108
http://www.in.gov.br/web/dou/-/solucao-de-consulta-n-154-de-24-de-julho-de-2023-498984177
http://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-n-28/crps-de-7-de-julho-de-2023-498987872
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-ccfgts-n-1.066-de-25-de-julho-de-2023-498989236
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-ccfgts-n-1.068-de-25-de-julho-de-2023-498990851
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RESOLUCAQO CCFGTS N°1.070, DE 25 DE JULHO DE 2023 (DOU de 27/07/2023 Secéo
| Pag. 88) - Altera a Resolucao CCFGTS n° 1049, de 18 de outubro de 2022, que insti-
tuiu Grupo de Trabalho para discutir os tramites e procedimentos da contratagao e
execucao das operacdes de crédito financiadas com recursos do FGTS ao Setor de
Saneamento;

RESOLUCAO CCEGTS N°1.071, DE 25 DE JULHO DE 2023 (DOU de 27/07/2023 Secéo |
Pag. 88) - Aprova a atualizacao do Regimento Interno do Conselho Curador do FGTS;

PORTARIA MTE N° 2,686, DE 24 DE JULHO DE 2023 (DOU de 27/07/2023 Secéo |l
Pag. 53) - Designar ELZILENE MENDES BASTOS RORIZ NASCIMENTO, matricula
N° 1078925, para exercer a funcao de Coordenador-Geral de Registro Sindical, codi-
go FCE 113, do Departamento de Relacdes do Trabalho da Secretaria de Relacdes
do Trabalho, ficando dispensada da funcao que atualmente ocupa. (Processo n°
19964.113858/2023-78);

PORTARIA MTE N°2.798, DE 27 DE JULHO DE 2023 (DOU de 28/07/2023 Segéo | Pag.
151) - Altera a Portaria MTP n° 547, de 22 de outubro de 2021, que disciplina a forma
de atuacao da inspecao do trabalho, e da outras providéncias, para prorrogar pra-
zo relacionado a implementacao dos procedimentos para emissao de Autorizacao
de Porte de Arma de Fogo - APAF para Auditores-Fiscais do Trabalho. (Processo n°
19966.119236/2022-52).



https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-ccfgts-n-1.070-de-25-de-julho-de-2023-498989317
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-ccfgts-n-1.071-de-25-de-julho-de-2023-498995856
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mte-n-2.686-de-24-de-julho-de-2023-499035060
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mte-n-2.798-de-27-de-julho-de-2023-499301614
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Dados estatisticos do Mercado de Trabalho

Informacodes do setor da Industria da Construcao (CNAEs 41, 42 e 43) referente ao
més de junho de 2023 extraidas do novo Cadastro Geral de Empregados e Desem-
pregados (Novo Caged) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) e comparativo

com o acumulado do ano:

*Dados com ajustes declarados até junho de 2023

1.914.130
1.756.932

196.651 175.698 157.198 20.953

ADMITIDOS DESLIGADOS SALDO

W Brasil = Construgao

Fonte: Novo CAGED/MTE
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Saldo da Geragdo de Emprego na Construcido (Acumulado - Jan/Jun 2023)
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Saldo da Geragao de Emprego por segmento da Construg¢ao (Junho 2023)
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Saldo da Geracao de Emprego por segmento da Construcao (Jan/Jun 2023)
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(Junho 2023)
Admitidos Desligados Saldo
NORTE 14.941 9.104 5.837
Rondonia 1290| 696 594
Acre 624 333 291
Amazonas 2.333 1.445 888
Roraima 270] 438 -168
Para 8.655 4.834 3.821
Amapa 325 285 40
Tocantins 1.444 1073 371
NORDESTE 35.593 31.565 4.028
Maranhao 3.571 2.529 1.042
Piaui 2.480| 1.671 809
Ceara 7.054 4.651 2.403
Rio Grande do Norte 3.264 2.625 639
Paraiba 2.753 2.970 -217
Pernambuco 4.441 4.324 117
Alagoas 1.590] 2.198 -608
Sergipe 1.237 1.183 54
Bahia 9.203 9.414 -211
SUDESTE 94.932 86.424 8.508
Minas Gerais 28.746 24.581 4.165
Espirito Santo 5.014 4.217 797
Rio de Janeiro 11.438 9.762 1.676
Sao Paulo 49.734 47.864 1.870
SUL 30.010| 30.272 -262
Parana 12.553 11.518 1.035
Santa Catarina 10.038 10.507 -469
Rio Grande do Sul 7.419 8.247 -828
CENTRO-OESTE 21.167 18.320 2.847
Mato Grosso do Sul 3.245 3.457 -212
Mato Grosso 5.200]| 4.162 1.038
Goias 8.748 7.364 1.384
Distrito Federal 3.974 3.337 637
NAO IDENTIFICADO 8 13 -5
TOTAL 196.651 175.698 20.953
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Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por Unidade da Federacao
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Saldo da Geragao de Emprego no setor da Construcao por Unidade da Federacao

(Jan/Jun 2023)
Admitidos Desligados Saldo
NORTE 68.869 59.652 9.217
Rondoénia 5.642 4.316 1.326
Acre 2.842 2.887 -45
Amazonas 10.095 8.989| 1.106
Roraima 2.424 2.440| -16
Para 38.897 32.762 6.135
Amapa 1.989 2.456 -467
Tocantins 6.980| 5.802 1.178
NORDESTE 211.294 188.675 22.619
Maranhao 18.560| 16.734 1.826
Piaui 12.066 9.061 3.005
Ceara 34.472 29.883 4.589
Rio Grande do Norte 17.395 13.721 3.674
Paraiba 16.864 14.889| 1.975
Pernambuco 27.774 26.160] 1.614
Alagoas 10.914 10.253 661
Sergipe 8.389 7.412 977
Bahia 64.860| 60.562 4.298
SUDESTE 593.834 503.539] 90.295
Minas Gerais 171.571 142.865 28.706
Espirito Santo 29.734 23.961 5.773
Rio de Janeiro 69.319 56.174 13.145
Sao Paulo 323.210| 280.539| 42.671
SUL 196.938 175.837 21.101
Parana 76.640| 65.859] 10.781
Santa Catarina 69.004 59.374 9.630]
Rio Grande do Sul 51.294 50.604 690|
CENTRO-OESTE 127.600| 101.355 26.245
Mato Grosso do Sul 22.309 17.291 5.018
Mato Grosso 29.901 23.626 6.275
Goias 51.114 41.296 9.818
Distrito Federal 24.276 19.142 5.134
NAO IDENTIFICADO 129 75 54

1.198.664 1.029.133 169.531
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Saldo da Geragao de Emprego no setor da Construgcao por sexo (Junho 2023)

19.421

1.532

Homens Mulheres

Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construgcao por sexo
(Jan/Jun 2023)

153.815

15.716

Homens Mulheres
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Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construg¢ao por grau de instrugcao
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(Junho 2023)

Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por grau de instrucao
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Saldo da Geragao de Emprego no setor da Construcao por faixa etaria
(Junho 2023)

65 ANOS OU MAIS
50 A 64 ANOS
40 A 49 ANOS
30 A 39 ANOS
25 A 29 ANOS
18 A 24 ANOS 7.770

ATE 17 ANOS

Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por faixa etaria
(Jan/Jun 2023)

65 ANOS OU MAIS
50 A 64 ANOS
40 A 49 ANOS
30 A 39 ANOS
25 A 29 ANOS
18 A 24 ANOS .606

ATE 17 ANOS
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