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EN Dados estatisticos do TST

Destaque da Semana

Prorrogada a entrada em producdo dos eventos de processo trabalhista

eSocial - 30/06/2023

O inicio do envio dos eventos relativos as informacdes referentes aos processos tra-
balhistas ndo ocorrera no dia 1907/2023.

Em breve sera divulgada a nova data de entrada em producao desses eventos, a par-
tir da qual a GFIP correspondente sera substituida pela DCTFWeb.

Instrucao Normativa da RFB, regulamentando a substituicao da GFIP-Reclamatoria
pela DCTFWeb, estabelecera o periodo de apuracao a partir do qual as informacdes
referentes a decisdes condenatodrias ou homologatorias proferidas pela Justica do
Trabalho deverao ser declaradas na DCTFWeb.



https://www.gov.br/esocial/pt-br/noticias/prorrogada-a-entrada-em-producao-dos-eventos-de-processo-trabalhista-2
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Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

STF determina suspensao de processos gue tratam de contribuicdo previdencidria sobre
terco de férias

Supremo Tribunal Federal - 27/06/2023

O ministro Andre Mendonca, do Supremo Tribunal Federal (STF), determinou a sus-
pensao nacional de todos os processos judiciais e administrativos fiscais que discu-
tam a incidéncia da contribuicao previdenciaria patronal sobre o terco constitucio-
nal de férias. A suspensao deve vigorar até que a Corte defina os efeitos da decisao
tomada no Recurso Extraordinario (RE) 1072485, em agosto de 2020, em que julgou
legitima a incidéncia.

Tabelamento de dano moral na CLT ndo é teto para indenizacdes, decide STF

Supremo Tribunal Federal - 27/06/2023

O Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu que o tabelamento das indenizacdes por
dano extrapatrimonial ou danos morais trabalhistas previstos na Consolidacao das
Leis do Trabalho (CLT) devera ser observado pelo julgador como critério orientador
de fundamentacao da decisao judicial. Isso nao impede, contudo, a fixacao de con-
denacao em quantia superior, desde que devidamente motivada. A decisao foi to-
mada na sessdo virtual encerrada em 23/6.

STF valida novo calculo de pensdo por morte de segurado antes da aposentadoria

Supremo Tribunal Federal - 27/06/2023

O Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF) validou a nova regra de calculo das
pensdes por morte de segurados do Regimento Proprio de Previdéncia Social (RGPS)



https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=509636&ori=1
https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=509636&ori=1
https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=509630&ori=1
https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=509629&ori=1
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antes da aposentadoria. Por maioria, o colegiado declarou constitucional regra da
reforma da Previdéncia de 2019 que fixou 0s novos critérios para a concessao do be-
neficio.

Acordo entre industria em recuperacao judicial e conferente é invalido

Tribunal Superior do Trabalho - 29/06/2023

A Subsecao Il Especializada em Dissidios Individuais (SDI-2) do Tribunal Superior do
Trabalho rejeitou recurso da Ceramica Artistica Giseli Ltda., empresa de Criciuma (SC)
em recuperacao judicial, contra a recusa a homologacao de um acordo extrajudicial
com um conferente. Segundo o colegiado, qualquer transagcaoc com empresas nessa
situacao devera prever habilitacdo no juizo empresarial.

Protocolo adotado pelo Judiciario orienta contra atitudes discriminatorias sobre po-
pulacdo LCBTOIAPN+

Tribunal Superior do Trabalho - 28/06/2023

O Dia do Orgulho LGBTQIAPN+ intensifica a discussao e chama a atencao para a luta
contra a discriminacao e pela concretizacao de direitos dessa populacao. Essa luta
tem chegado ao Poder Judiciario por meio de processos e da atuacao institucional
voltada para a efetivacao da igualdade e das politicas de equidade. Entre essas ini-
ciativas esta o Protocolo de Julgamento com Perspectiva de Género, que orienta a
magistratura sobre condutas a serem observadas a fim que os julgamentos sejam
realizados “com atencao as desigualdades e com a finalidade de neutraliza-las, bus-
cando o alcance de uma igualdade substantiva”.

TST recebe sugestdes da sociedade para metas nacionais de 2024

Tribunal Superior do Trabalho - 27/06/2023

O Tribunal Superior do Trabalho (TST) promoveu, nesta terca-feira (27), pela segunda
vez, uma audiéncia publica para obter contribuicdes da sociedade acerca das metas
nacionais da instituicao para 2024. O evento foi realizado na sede do TST, em Brasilia.
A consulta publica sobre o tema segue aberta até o dia 15 de julho.



https://www.tst.jus.br/web/guest/-/acordo-entre-ind%C3%BAstria-em-recupera%C3%A7%C3%A3o-judicial-e-conferente-%C3%A9-inv%C3%A1lido
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/protocolo-adotado-pelo-judici%C3%A1rio-orienta-contra-atitudes-discriminat%C3%B3rias-sobre-popula%C3%A7%C3%A3o-lgbtqiapn-
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/protocolo-adotado-pelo-judici%C3%A1rio-orienta-contra-atitudes-discriminat%C3%B3rias-sobre-popula%C3%A7%C3%A3o-lgbtqiapn-
https://www.cnj.jus.br/wp-content/uploads/2021/10/protocolo-18-10-2021-final.pdf
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/tst-recebe-sugest%C3%B5es-da-sociedade-para-metas-nacionais-de-2024
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Noticias do Executivo

Governo Federal sanciona lei gue garante igualdade salarial entre mulheres e ho-
mens nesta segunda-feira (3)

Ministério do Trabalho e Emprego - 01/07/2023

O governo federal, por meio do presidente Lula, sancionara o projeto de lei que visa
garantir a igualdade salarial e de critérios remuneratorios entre mulheres e homens
nesta segunda-feira (3), em cerimbdnia no Palacio do Planalto. Enviado pelo Executivo
Federal ao Congresso Nacional, a Lei da Igualdade Salarial faz parte das acdes do 8
de marco, Dia Internacional das Mulheres, e esta inserida nas politicas publicas do
Ministério das Mulheres e do Ministério do Trabalho e Emprego. O projeto define
Novos mecanismos de transparéncia e fiscalizacao sobre o tema, além de aumentar
as penalidades para empresas que descumprirem as regras. Trata-se do primeiro
projeto de lei aprovado de autoria do atual governo.

Pais gerou 155.270 empregos formais em maio e acumulado do ano chega a 865.360
postos com carteira assinada

Ministério do Trabalho e Emprego - 29/06/2023

Dados do Novo Caged, divulgado nesta quinta-feira (29) pelo ministro do Trabalho e
Emprego, Luiz Marinho, em coletiva a imprensa, demonstram que o pais acumulou
um saldo de 155.270 postos de trabalho em maio, resultante de 2.000.202 admissdes
e 1.844.932 desligamentos no més. Segundo o Novo Caged, o saldo positivo foi regis-
trado nos 5 grandes grupamentos de atividades econdmicas com destaque para o
setor de servicos, com um crescimento de 54% no més. O saldo positivo também foi
registrado em 23 dos 27 estados brasileiros.



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/julho/governo-federal-sanciona-lei-que-garante-igualdade-salarial-entre-mulheres-e-homens-nesta-segunda-feira-3
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/julho/governo-federal-sanciona-lei-que-garante-igualdade-salarial-entre-mulheres-e-homens-nesta-segunda-feira-3
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/junho/pais-gerou-155-270-empregos-formais-em-maio-e-acumulado-do-ano-chega-a-865-360-postos-com-carteira-assinada
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/junho/pais-gerou-155-270-empregos-formais-em-maio-e-acumulado-do-ano-chega-a-865-360-postos-com-carteira-assinada
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MTE lanca cartilha com orientacdes sobre direitos da mulher trabalhadora

Ministério do Trabalho e Emprego - 27/06/2023

O Ministério do Trabalho e Emprego lancou a cartilha ‘Direitos da Mulher Trabalha-
dora: para um mundo do trabalho com respeito e dignidade’, material desenvolvi-
do pela Secretaria de Inspecao do Trabalho, por meio da Coordenacao Nacional de
Combate a Discriminacao e Promocao da Igualdade de Oportunidades (Conaigual-
dade), em parceria com a Subsecretaria de Estatisticas e Estudos do Trabalho.

Conselho altera resolucao para operacionalizacao do CNPJ por plano

Ministério da Previdéncia Social - 28/06/2023

O Conselho Nacional de Previdéncia Complementar aprovou, nesta quarta-feira (28),
resolucao que altera o prazo — para até 31 de dezembro de 2023 — para que entidades
fechadas de previdéncia complementar cumpram as disposicdes normativas com-
plementares editadas pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complemen-
tar (Previc) para implementacao do CNPJ por plano de beneficios. O prazo inicial era
até o dia 30 de junho deste ano.



https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/junho/mte-lanca-cartilha-com-orientacoes-sobre-direitos-da-mulher-trabalhadora
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/junho/mte-lanca-cartilha-com-orientacoes-sobre-direitos-da-mulher-trabalhadora/cartilha.direitosdamulhertrabalhadora.mte.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-emprego/pt-br/noticias-e-conteudo/2023/junho/mte-lanca-cartilha-com-orientacoes-sobre-direitos-da-mulher-trabalhadora/cartilha.direitosdamulhertrabalhadora.mte.pdf
https://www.gov.br/previdencia/pt-br/noticias-e-conteudos/2023/junho/conselho-altera-resolucao-para-operacionalizacao-do-cnpj-por-plano
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Noticias do Ministério Publico do Trabalho

MPT dé inicio a campanha de combate ao trafico de pessoas de 2023

Ministério Publico do Trabalho - 29/06/2023

Para conscientizar a sociedade sobre a importancia do combate ao trafico de pesso-
as e ao trabalho analogo a escravidao, o Ministério Publico do Trabalho (MPT) promo-
ve em julho campanha sobre o tema. A iniciativa faz parte do Projeto Liberdade no Ar,
do MPT, e contam com o apoio de diversos parceiros.

Justica do Trabalho suspende aplicacdo de clausula de acordo coletivo gue negocia
cota de aprendizagem

Ministério Publico do Trabalho - 29/06/2023

A Justica do Trabalho deferiu pedido de liminar requerido pelo Ministério Publico do
Trabalho-PA/AP (MPT-PA/AP) e determinou a suspensdo da aplicacdo de uma clau-
sula do acordo coletivo firmado entre o Sindicato das Empresas de Servicos Tercei-
rizaveis, Trabalho Temporario, Limpeza e Conservacao Ambiental do Estado do Para
(SEAC), Sindicato dos Trabalhadores de Empresas de Asseio, Conservacao, Higiene,
Limpeza e Similares do Estado do Para (SINELPA), e mais 37 empresas do setor. A nor-
ma firmada ia de encontro as leis que asseguram a cota para contratacao de apren-
dizes.

Petrobras é obrigada a aprimorar medidas de salde e seguranca do trabalho

Ministério Publico do Trabalho - 28/06/2023

Equiparar niveis de seguranca para trabalhadores contratados, atualizar programas
de saude ocupacional, fazer gestao eficiente do uso de equipamentos de protecao



https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-da-inicio-a-campanha-de-combate-ao-trafico-de-pessoas-de-2023
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/justica-do-trabalho-suspende-aplicacao-de-clausula-de-acordo-coletivo-que-negocia-cota-de-aprendizagem
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/justica-do-trabalho-suspende-aplicacao-de-clausula-de-acordo-coletivo-que-negocia-cota-de-aprendizagem
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/petrobras-e-obrigada-a-aprimorar-medidas-de-saude-e-seguranca-do-trabalho
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individual sdo algumas das obrigacées impostas a Petrobras S/A (Refinaria Gabriel
Passos — REGAP, em Betim-MGQ), por uma sentenca que acatou os pedidos formula-
dos pelo Ministério Publico do Trabalho em Minas Gerais (MPT-MG). A sentenca fixa
ainda o pagamento de indenizacdo no valor de R$ 250 mil a titulo de dano moral
coletivo por negligéncia da empresa com medidas de seguranca no periodo da pan-
demia.

MPT-RJ] participa de feira de empregabilidade de pessoas com deficiéncia

Ministério Publico do Trabalho - 27/06/2023

Na ultima terca-feira, 20 de junho, o Ministério Publico do Trabalho no Rio de Janeiro
(MPT-RJ) participou do “Circuito dia D - Feira de Empregabilidade da Pessoa com
Deficiéncia e Reabilitados do INSS". A iniciativa foi promovida pelo Instituto Rede In-
cluir, organizacao sem fins lucrativos, em parceria com o MPT-RJ, Tribunal Regional
do Trabalho da 1° Regido (TRT/R3J), Superintendéncia Regional do Trabalho e Empre-
go (SRTE), Secretaria Municipal da Pessoa com Deficiéncia (SMPD) e Secretaria Mu-
nicipal de Trabalho e Renda (SMTE).



https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-rj-participa-de-feira-de-empregabilidade-de-pessoas-com-deficiencia

Noticias do Sindicato Nacional dos
Auditores Fiscais do Trabalho

Em Pernambuco, Auditores realizam audiéncias publicas com empresas, buscando
aumentar cotas para aprendizagem

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 29/06/2023

Na manha desta quinta-feira, 29 de junho, a vice-presidente da Delegacia Sindical
do SINAIT em Pernambuco e coordenadora da Insercao da Aprendizagem da Supe-
rintendéncia Regional do Trabalho em Pernambuco (SRTb-PE), Simone Brasil, par-
ticipou da segunda rodada de audiéncias publicas com empresas dos setores de
prestacao de servicos terceirizados e teleatendimento. Esse segmento, fiscalizado de
forma reiterada pela Auditoria Fiscal do Trabalho de Pernambuco, representa uma
parcela significativa de cotas de aprendizagem. No entanto, ha uma resisténcia his-
torica em cumprir a legislacao.



https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=20972/em%20pernambuco,%20auditores%20realizam%20audiencias%20publicas%20com%20empresas,%20buscando%20aumentar%20cotas%20para%20aprendizagem
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=20972/em%20pernambuco,%20auditores%20realizam%20audiencias%20publicas%20com%20empresas,%20buscando%20aumentar%20cotas%20para%20aprendizagem
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Outras Noticias

Pessoalidade e subordinacdo comprovam vinculo de terceirzado com banco

Consultor Juridico - 02/07/2023

A 2° Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 22 Regidao manteve sentenca que re-
conheceu o vinculo entre profissional terceirizado e o Santander, sujeitando o traba-
Ihador as normas coletivas dos bancarios. Para a Turma, houve pessoalidade e subor-
dinacao juridica direta com o tomador, o que torna nula a contratacao por empresa
interposta.

O Supremo Tribunal e a nova tarifacdo dos danos extrapatrimoniais

Consultor Juridico - 29/06/2023

O Supremo Tribunal Federal se debrucou novamente sobre mais um assunto envol-
vendo a Justica do Trabalho, qual seja, a regra introduzida pela Lei 13.467/2017 que
limitou o valor da indenizacao por danos morais. Segundo a reforma trabalhista, o
magistrado, ao arbitrar o quantum da reparacao, devia fazé-lo com fulcro no salario
contratual do ofendido, e, ainda, observar a natureza da ofensa — leve, média, grave
e gravissima.

Nexos como excludentes de responsabilidade nos acidentes in itinere

Consultor Juridico - 28/06/2023

Para fins previdenciarios, a equiparacao do acidente de percurso (trajeto ou in itine-
re) ao acidente de trabalho é automatica, conforme previsao do artigo 21, 1V, da Lei n°
8.213/91, no intuito de garantir ao trabalhador acidentado o amparo da Previdéncia



https://www.conjur.com.br/2023-jul-02/pessoalidade-subordinacao-comprovam-vinculo-terceirzado
https://www.conjur.com.br/2023-jun-29/pratica-trabalhista-stf-tarifacao-danos-extrapatrimoniais
https://www.conjur.com.br/2023-jun-28/gustavo-ramos-responsabilidade-acidentes-in-itinere
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Social. Por outro lado, sob o turno da responsabilidade do empregador, € imprescin-
divel a demonstracao do nexo de causalidade, assim como exige a teoria da repara-
¢ao civil.

TRT-8 nega transferéncia de trabalhador com filho autista

Migalhas - 02/07/2023

A 4% turma do TRT da 8° regidao negou a transferéncia de cidade de um trabalhador
com filho autista. Segundo o colegiado, “o dano que tal transferéncia poderia ocasio-
nar ultrapassa a pessoa do trabalhador e passa a atingir também a sua familia, neste
caso, o seu filho que necessita de sua convivéncia e de seu acompanhamento diario”.

Milhas aéreas podem ser penhoradas para pagar dividas trabalhistas

Migalhas - 02/07/2023

117 turma do TRT da 2° regiao deu provimento ao recurso de um trabalhador que
pleiteava expedicao de oficio para localizacao e penhora de pontos em cartdes de
crédito e de milhas aéreas existentes em nomes de devedores. De acordo com 0s
autos, a execucao se arrasta ha trés anos e ja foram realizadas varias providéncias na
tentativa de dar prosseguimento a cobranca, todavia, sem sucesso.

TRT-15 manda aeroporto firmar convénio para cumprir vagas PcDs

Migalhas - 01/07/2023

5% camara do TRT da 15° regiao, por unanimidade, desobrigou uma empresa de ser-
Vicos aeroportuarios do cumprimento da cota de pessoas com deficiéncia para o
exercicio da funcao de Apac - Agente de Protecao da Aviacao Civil. No entanto, a
empresa devera'firmar convénios com entidades beneficentes de assisténcia social
para o preenchimento dos 100% da cota legal, sendo observado o prazo de 180 dias
para a contratacao e manutencao dos cargos das pessoas com deficiéncia”.

Toffoli suspende andlise de idade minima para aposentadoria especial

Migalhas - 30/06/2023

Ministro Dias Toffoli, do STF, pediu destague e interrompeu julgamento virtual que
analisava a constitucionalidade de trecho da reforma da Previdéncia, que determina



https://www.migalhas.com.br/quentes/389191/trt-8-nega-transferencia-de-trabalhador-com-filho-autista
https://www.migalhas.com.br/quentes/389048/milhas-aereas-podem-ser-penhoradas-para-pagar-dividas-trabalhistas
https://www.migalhas.com.br/quentes/388985/trt-15-manda-aeroporto-firmar-convenio-para-cumprir-vagas-pcds
https://www.migalhas.com.br/quentes/389203/toffoli-suspende-analise-de-idade-minima-para-aposentadoria-especial
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a aplicacao de idade minima na aposentadoria especial do INSS. Agora, o0 caso sera
reiniciado em plenario fisico, em data a ser definida.

~ n

TRT-3: Empresa indenizara trabalhador chamado de “viaddo” por colegas

Migalhas - 28/06/2023
Empresa devera pagar indenizacao por danos morais ao profissional que foi vitima
de homofobia no trabalho. 11° turma do TRT da 3° regiao entendeu que homofobia

ocorreu com a participacao de empregado imbuido de poder de gestao.

TST mantém blogueio de cartdo de crédito de devedor trabalhista

Migalhas - 28/06/2023

A SDI-2 - Subsecao Il Especializada em Dissidios Individuais do TST manteve decisao
que, em execucao, determinou a suspensao dos cartdes de credito de devedor e a
proibicao de emissao de novos cartdes até a quitacao integral do débito. O ministro
relator, Luiz José Dezena da Silva, ponderou que a inacao do devedor acena para a
possibilidade de adogao de medida atipica.

TRT-3 nega vinculo de emprego entre MRV e encarregado geral de obra

Migalhas - 28/06/2023

A 7% turma do TRT da 3° regiao manteve decisao que negou vinculo de emprego
entre construtora e encarregado geral de uma empreitada. Ao ratificar a sentenca,
colegiado concluiu que nao houve prova de subordinacao no ambiente de trabalho
ou controle de jornada do trabalho pela empresa.

Fachin cassa decisdo gue isentou trabalhador de pagar sucumbéncia

Migalhas - 27/06/2023

Ministro Edson Fachin, por meio de reclamacao correicional, cassou decisao profe-
rida por juiza de primeiro grau que havia declarado a inexigibilidade dos honorarios
de sucumbéncia a cargo do autor, por ser beneficiario da justica gratuita. O relator
determinou que seja proferida outra decisao, em observancia ao entendimento fir-
mado na ADI n 5.766.



https://www.migalhas.com.br/quentes/389051/trt-3-empresa-indenizara-trabalhador-chamado-de-viadao-por-colegas
https://www.migalhas.com.br/quentes/389046/tst-mantem-bloqueio-de-cartao-de-credito-de-devedor-trabalhista
https://www.migalhas.com.br/quentes/388989/trt-3-nega-vinculo-de-emprego-entre-mrv-e-encarregado-geral-de-obra
https://www.migalhas.com.br/quentes/388910/fachin-cassa-decisao-que-isentou-trabalhador-de-pagar-sucumbencia
https://www.migalhas.com.br/quentes/353470/stf-derruba-honorarios-de-sucumbencia-em-caso-de-justica-gratuita
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Toffoli suspende debate de inclusdo de empresa em execucao trabalhista

Migalhas - 27/06/2023

O ministro Dias Toffoli, do STF, pediu vista e suspendeu julgamento virtual de acao
gue questiona atos praticados por tribunais e juizes do Trabalho que incluem, no
cumprimento de sentenca ou na fase de execucao, pessoas fisicas e juridicas que
Nnao participaram dos processos trabalhistas sob a alegacao de que fariam parte de
um mesmo grupo econdmico.

Desemprego fica em 8,3% em maio e atinge 8,9 milhodes

Poder360 - 30/06/2023

A taxa de desemprego do Brasil atingiu 8,3% no trimestre encerrado em maio de
2023, um recuo de 0,3 ponto percentual em relacao ao trimestre encerrado em fe-
vereiro de 2023 (8,6%). Emm numeros absolutos, ha 89 milhdes de desempregados
Nno pais. A taxa de desocupacao caiu 1,5 p.p. em comparacao com o mesmo trimes-
tre movel de 2022, quando era de 9,8%. O resultado foi divulgado nesta 67 feira (30.
jun.2023) pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

Seconci-MG utilizard WhatsApp para confirmacdo de consultas médicas e odonto-

|6gicas

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 30/06/2023

A partir do dia 1° de julho, o Servico Social da Industria da Construcao Civil no Estado
de Minas Gerais (Seconci-MG), criado por iniciativa dos empresarios da construcao
civil de Minas Gerais vinculados ao Sindicato da Industria da Construcao Civil no Es-
tado de Minas Gerais (Sinduscon-MG), passa a utilizar uma nova ferramenta para
confirmacao de consultas médicas e odontoldgicas: a mensagem por WhatsApp.

Construcdo tem saldo positivo de 28 mil postos de trabalho em maio

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 29/06/2023

A construcao civil gerou um saldo positivo de quase 28 mil postos de trabalho em
maio. Os dados do Novo Caged foram divulgados nesta quinta-feira (29) pelo minis-
tro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho.
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Atos Normativos

ATO DO PRESIDENTE DA MESA DO CONCRESSO NACIONAL N° 45, DE 2023 (DOU
de 28/06/2023 Secdo | Pag. 03) - Dispde sobre o valor do saldrio minimo a vigorar a
partir de 1° de maio de 2023, tem sua vigéncia prorrogada pelo periodo de sessenta
dias;

ATO DO PRESIDENTE DA MESA DO CONGRESSO NACIONAL N° 46, DE 2023 (DOU
de 28/06/2023 Secado | P4g. 03) - Altera o prazo previsto no art. 1°-A da Lei n° 6.32],
de 14 de abril de 1986, referente a operacionalizacao dos servicos de pagamento € a

portabilidade dos programas de alimentacao do trabalhador, tem sua vigéncia pror-
rogada pelo periodo de sessenta dias;

PORTARIA NORMATIVA MF N° 634, DE 27 DE JUNHO DE 2023 (DOU de 28/06/2023
Secao | Pag. 43) - Estabelece requisitos, condicdes e procedimentos para adesao ao
Programa Emergencial de Renegociacao de Dividas de Pessoas Fisicas Inadimplen-
tes - Desenrola Brasil, criado pela Medida Provisoria n° 1176, de 5 de junho de 2023, e
para a operacionalizacao do Programa;

PORTARIA MPS N°2.200, DE 19 DE JUNHO DE 2023 (DOU de 28/06/2023 Secao | Pag.
86) - Estende o prazo previsto no § 15 do art. 276 da Portaria MTP n° 1467, de 2 de ju-
nho de 2022. (Processo n° 10133.100933/2023-49);

INSTRUCAO NORMATIVA REB N°2.147, DE 30 DE JUNHO DE 2023 (DOU de 30/06/2023
Secao | Extra Pag. O1) - Altera a Instrucao Normativa RFB n° 2.005, de 29 de janeiro
de 2021, na parte em que dispde sobre a obrigatoriedade da Declaracao de Débitos
e Créditos Tributarios Federais Previdenciarios e de Outras Entidades e Fundos (DC-
TFWeb).
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Dados estatisticos do TST

Série historica de tempo médio de tramitacao (dias) de processos na Justica do Trabalho:

B 12 Instancia 22 Instancia MW TST

2023 (HDOEEN 239 NS

202; SN 244 INSEREY

2021 AN 275 NGERY

2020 BHEGSEN 237 NG
2019 (HESEN 230 NSIIND
2013 (HSENNN 256  INSTCRNN
2017 (NN 246 NGO
201 IGENN 265 NS

2015 (HIESEN 210 NG
2014 BN 213 EEND
2013 241 (NI

Fonte: Tribunal Superior do Trabalho - TST
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