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EN Dados estatisticos do Mercado de Trabalho

Destaque da Semana

Inteligéncia da fiscalizacdo da Receita chega na saude e na seguranca do trabalho

Consultor Juridico - 07/04/2023

Mais recentemente, em 2022, passou a ser obrigatoria a transmissao no eSocial de
diversas informacdes sobre o meio ambiente do trabalho (eventos S-2220 e S-2240) e
sobre a Saude e Seguranca do Trabalho (SST) dos trabalhadores.

Em janeiro de 2023, tornou-se exigéncia a apresentacao do Perfil Profissiografico Pre-
videnciario (PPP) em meio eletronico para todos os segurados empregados, traba-
Ihadores avulsos e cooperados vinculados a cooperativa de trabalho ou de producao,
independentemente do ramo de atividade da empresa e da exposicao a agentes fi-
sicos, quimicos ou bioldgicos ou a associacao de agentes prejudiciais a saude ou a
integridade fisica.

Com isso, caiu a ultima barreira informacional que impedia a Receita Federal do Brasil
de realizar fiscalizacdes eletronicas, de somas expressivas, para a cobranca do adicio-
nal do SAT/RAT de (6%, 9% e 12%) sobre a remuneracdo dos empregados expostos aos
tais agentes nocivos a sua saude, a fim de custear a aposentadoria especial.

Além da autuacao relacionada aos trabalhadores proprios das empresas, com a en-
trada em fase de producao da transmissao do PPP eletronico, a RFB tera acesso a
mais informacodes para realizar cruzamentos de dados também com o EFD-Reinf.



https://www.conjur.com.br/2023-abr-07/pedro-ackel-inteligencia-receita-chega-seguranca-trabalho
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Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

PGR pede que crime de reducao a condicao analoga a de escravo seja imprescritivel

Supremo Tribunal Federal - 04/04/2023

A Procuradoria-Geral da Republica ajuizou, no Supremo Tribunal Federal (STF), a Ar-
guicao de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 1053, com pedido para
que o crime de reduc¢ao a condi¢cao analoga a escravidao seja considerado impres-
critivel. A acao foi distribuida ao ministro Nunes Marques. Segundo a PGR, a medida
€ necessaria para garantir a reparacao dos tecidos social e individual afetados pela
escravidao moderna, € a imprescritibilidade visa respeitar os principios constitucio-
nais da dignidade humana, do valor social do trabalho, da sociedade livre e solidaria,
da prevaléncia dos direitos humanos, da liberdade e da igualdade.

Dia Mundial da Saude: ambientes profissionais devem promover atencao a saude mental

Tribunal Superior do Trabalho - 06/04/2023

Grande parte da populacao economicamente ativa passa muitas horas do dia no
trabalho, em contato direto com chefes e colegas. Pressao por prazos e excesso de
demandas podem levar algumas a desenvolver doengas mentais como depressao,
crises de panico e ansiedade, ou mesmo agravar quadros ja preexistentes. No mun-
do, uma em cada o0ito pessoas vive com algum tipo de transtorno mental, segundo
dados da Organizacao Mundial da Saude (OMS). Quase 60% dos casos sao de ansie-
dade (31%) e depressao (28,9%), condicdes que cresceram 26% e 28%, respectivamen-
te, desde a pandemia da covid-19.

Podcast Trabalho em Pauta debate trabalho escravo contempordneo

Tribunal Superior do Trabalho - 03/04/2023



https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=505137&ori=1
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/dia-mundial-da-sa%C3%BAde-ambientes-profissionais-devem-promover-aten%C3%A7%C3%A3o-%C3%A0-sa%C3%BAde-mental
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/podcast-trabalho-em-pauta-debate-trabalho-escravo-contempor%C3%A2neo
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O trabalho escravo contemporaneo € o tema do primeiro episodio da sexta tempo-
rada do podcast “Trabalho em Pauta”. O programa faz uma breve analise das condi-
coes precarias e abusivas a que muitos trabalhadores sao submetidos no Brasil. Em
2023, até 20 de marco, o pais registrou recorde no numero de vitimas resgatadas em
relacao aos uUltimos 15 anos. No periodo, 918 pessoas foram encontradas nessa situa-
¢cao, segundo o Ministério do Trabalho e Emprego.

Sesc deve adotar medidas de seguranca radiolégica em consultorios de odontologia
no Piaui

Tribunal Superior do Trabalho - 03/04/2023

A Administracao Regional do Servico Social do Comércio (Sesc) no Piaui foi conde-
nada por dano moral coletivo e tera de implementar plano de protecao radioldgica
em todas as unidades que utilizem aparelho de raio-x, entre outras obrigacdes rela-
tivas a seguranca das pessoas que trabalham nesses locais. Ao rejeitar o recurso da
entidade, a Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho ressaltou que as normas
exigem a adocao do plano, havendo ou nao, concretamente, a constatacao da insa-
lubridade.



https://www.tst.jus.br/web/guest/-/sesc-deve-adotar-medidas-de-seguran%C3%A7a-radiol%C3%B3gica-em-consult%C3%B3rios-de-odontologia-no-piau%C3%AD
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/sesc-deve-adotar-medidas-de-seguran%C3%A7a-radiol%C3%B3gica-em-consult%C3%B3rios-de-odontologia-no-piau%C3%AD
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Noticias do Executivo

Ministério do Trabalho e Emprego divulga atualizacdo da lista de empregadores fla-
grados utilizando mao de obra andloga a escravidao

Ministério do Trabalho e Emprego - 05/04/2023

Uma nova atualizacao do cadastro de empregadores que tenham submetido tra-
balhadores a condicdes analogas a escravidao, a chamada “lista suja” foi divulgada
nesta quarta-feira (05) pela Secretaria de Inspecao do Trabalho do Ministério do Tra-
balho e Emprego. A atualizacao inclui 132 novos empregadores, entre pessoas fisicas
e juridicas, e exclui 17 nomes, podendo ser consultada no link https://www.gov.br/tra-

balho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/
inspecao/areas-de-atuacao/cadastro_de_empregadores.pdf.

Governo e Centrais Sindicais discutem Politica de Valorizacdo do Saldrio Minimo

Ministério do Trabalho e Emprego - 03/04/2023

O ministro do Trabalho e Emprego, Luiz Marinho, recebeu na manha desta segunda-
-feira (3), no Ministério do Trabalho e Emprego em Brasilia, representantes do Gover-
no e das Centrais Sindicais para discutir a Politica de Valorizacao do Salario Minimo.
Na reuniao, as Centrais apresentaram uma proposta que sera analisada pela equipe
de governo, formada pelo Trabalho e Emprego, Previdéncia Social, Fazenda, Planeja-
mento, Desenvolvimento, Industria, Comércio e Servicos, além da Casa Civil, Secreta-
ria Geral da Presidéncia, Dieese, Cesit/IE e Ipea. Foi o primeiro encontro do Grupo de
Trabalho com as Centrais para se discutir o tema.

Dia Mundial da Saude celebra o seu 75° aniversario

Fundacentro - 07/04/2023



https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/trabalho/2023/abril/ministerio-do-trabalho-e-emprego-divulga-atualizacao-da-lista-de-empregadores-flagrados-utilizando-mao-de-obra-analoga-a-de-escravo
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/trabalho/2023/abril/ministerio-do-trabalho-e-emprego-divulga-atualizacao-da-lista-de-empregadores-flagrados-utilizando-mao-de-obra-analoga-a-de-escravo
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/areas-de-atuacao/cadastro_de_empregadores.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/areas-de-atuacao/cadastro_de_empregadores.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/composicao/orgaos-especificos/secretaria-de-trabalho/inspecao/areas-de-atuacao/cadastro_de_empregadores.pdf
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/trabalho/2023/abril/equipe-de-governo-e-centrais-sindicais-entram-em-acordo-sobre-a-necessidade-da-retomada-da-politica-de-valorizacao-do-salario-minimo
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/comunicacao/noticias/noticias/2023/abril/dia-mundial-da-saude-celebra-75o-aniversario
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O Dia Mundial da Saude € comemorado anualmente em 07 de abril. A data € pro-
movida pela Organizacao Mundial da Saude (OMS), tem como objetivo aumentar a
conscientizagao sobre questdes importantes de saude global e promover acdes para
melhorar a saude das pessoas em todo o mundo. Em seu 75° aniversario, a OMS, a
cada ano se concentra em uma preocupacao especifica de saude publica. Neste
ano, o foco da jornada é alcancar “Saude para Todos".

Presidente recebe autoridades para discutir guestdes de saude ocupacional e segu-
ranca no trabalho

Fundacentro - 06/04/2023

Com pautas voltadas a saude ocupacional e seguranca no trabalho, o presidente
da Fundacentro, Pedro Tourinho recebeu, essa semana em seu gabinete, o diretor
da Revista Protecao, Alexandre Gusmao; o presidente do Sindicato dos Metaldrgicos
de Osasco e Regido (Sindmetal), Gilberto Almazan (Ratinho); o secretario-geral Joao
Batista, Marcelo Mendes e Marcel Simodes que atuam no Sindicato dos Metaldrgicos
da Regiao de Itapecerica da Serra, e o coordenador do Espaco e Cidadania, Carlos
Aparicio Clemente.

Fundacentro lancard em breve mais um canal de comunicacdo

Fundacentro - 04/04/2023

A Fundacentro lancara em breve mais um canal de comunicacao: o Fundacentro
Podcast. Assim como o Portal Institucional e as Redes Sociais (Facebook, Instagram
e Twitter), o podcast sera mais um recurso importante para informar aos trabalhado-
res (as), gestores, profissionais de seguranca e saude ocupacional e qualgquer pessoa
interessada em aprender mais sobre como criar ambientes de trabalho mais segu-
ros e saudaveis.



https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/comunicacao/noticias/noticias/2023/abril/presidente-recebe-autoridades-para-discutir-questoes-de-saude-ocupacional-e-seguranca-no-trabalho
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/comunicacao/noticias/noticias/2023/abril/presidente-recebe-autoridades-para-discutir-questoes-de-saude-ocupacional-e-seguranca-no-trabalho
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/comunicacao/noticias/noticias/2023/abril/fundacentro-lancara-em-breve-mais-um-canal-de-comunicacao

Noticias do Ministério Publico do Trabalho

MPT e TST atuam em parceria na campanha Abril Verde

Ministério Publico do Trabalho - 04/04/2023

Com o objetivo de chamar a atencao para a necessidade de ambientes de trabalho
seguros e saudaveis, a fachada do prédio do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e
do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) foi iluminada de verde nesta se-
gunda-feira (3.4), durante solenidade que teve a presenca do procurador-geral do
Trabalho, José de Lima Ramos. O ato integra o conjunto de acdes da campanha Abril
Verde (Construcao do Trabalho Seguro e Decente em Tempos de Crise — Prevencao
de Acidentes e de Doencas Ocupacionais), na qual o Ministério Publico do Trabalho
(MPT) e a Justica do Trabalho sao parceiros.



https://mpt.mp.br/pgt/noticias/predio-do-tst-e-iluminado-como-parte-da-campanha-abril-verde

Noticias do Sindicato Nacional dos
Auditores Fiscais do Trabalho

Campanha Abril Verde € lancada na Paraiba

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 03/04/2023

A abertura da campanha Abril Verde na Paraiba ocorreu nesta manha de segunda-
-feira, 3 de abril, no auditério da Superintendéncia Regional do Trabalho na Paraiba
(SRT-PB), em Jodao Pessoa. A campanha acontece também em todo o Brasil e tem
como objetivo conscientizar a sociedade sobre a importancia da seguranca e saude
do trabalhador. O evento foi realizado em parceria com o Sindicato dos Técnicos em
Seguranca do Trabalho na Paraiba e demais instituicdes e sindicatos. Na ocasiao,
houve um café da manha patrocinado pela Delegacia Sindical do SINAIT na Paraiba
(DS-PB).



https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=20720/campanha%20abril%20verde%20e%20lancada%20na%20paraiba
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Outras Noticias

TRT de Goids mantém aplicacdo de multas por trabalho em domingo

Consultor Juridico - 08/04/2023

Com o entendimento de que normas coletivas que restringem direitos trabalhistas
sao constitucionais, a 1° Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 187 Regido (CGO)
Mmanteve decisao da Vara do Trabalho de Valparaiso de Goias que aplicou multas
previstas em convencao coletiva de trabalho (CCT) em decorréncia do trabalho aos
domingos em um estabelecimento varejista.

Engenheiro tem pedido de hora extra negado por exercer cargo de confianca

Consultor Juridico - 07/04/2023

Funcionarios em cargos de geréncia, diretoria ou chefia de departamento ou filial
podem trabalhar em regime CLT sem o pagamento de horas extras. Isso porque es-
sas funcdes nao tém um horario fechado da jornada de trabalho, uma vez que em
algumas situacoes € viavel ultrapassar a jornada estabelecida como padrao.

Nova funcdo da Cipa para prevenir e combater assédio sexual e violéncia

Consultor Juridico - 07/04/2023

A Cipa passou a ter como atribuicoes, Nao so a prevencao de acidentes e doencgas
relacionadas ao trabalho, mas também, a prevencao e o combate de qualquer forma
de violéncia praticada no trabalho, especialmente o assédio sexual. De fato, a inova-
cdo trazida pela Lei n° 14.457/2022, posteriormente regulamentada e complemen-
tada pela Portaria n® 4.219/2022, revela latente e lamentavel realidade da sociedade
brasileira: os altos indices de assedio e abusos praticados no ambiente de trabalho,
especialmente contra mulheres.



https://www.conjur.com.br/2023-abr-08/trt-goias-mantem-aplicacao-multas-trabalho
https://www.conjur.com.br/2023-abr-07/engenheiro-hora-extra-negada-exercer-cargo-confianca
https://www.conjur.com.br/2023-abr-07/reflexoes-trabalhistas-funcao-cipa-assedio-sexual-violencia-trabalho
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Negociacoes e pessoalidade nos casos de demissdo em massa

Consultor Juridico - 07/04/2023

Importante entender a diferenca entre demissao e layoff, palavra da moda. Layoff,
nao € um termo da legislacao, mas se trata da suspensao do contrato de trabalho
prevista na lei no artigo 476-A da CLT. Segundo ele, o empregador pode suspender o
contrato de trabalho de um empregado pelo periodo de dois a cinco meses, a partir
de autorizacao prevista em acordo ou convencao coletiva de trabalho. Nesse perio-
do, o empregado precisa ser submetido a treinamento para melhorar a qualificacao
profissional, enquanto o empregador deve manter a concessao de todos os benefi-
Cios previstos no contrato de trabalho.

Municipio nao pode editar lei que regulamenta trabalho de fisioterapeutas

Consultor Juridico - 06/04/2023

Apenas a Uniao pode legislar sobre Direito do Trabalho e Direito Civil. Com esse en-
tendimento, o Orgdo Especial do Tribunal de Justica do Rio de Janeiro declarou na
segunda-feira (3/4) a inconstitucionalidade da Lei municipal 7.385/2022. A norma
autorizava fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais a prestar assisténcia domiciliar
utilizando areas comuns de condominios residenciais na cidade do Rio.

Trabalhador gue se comporta como sécio ndo tem vinculo de emprego com empresa

Consultor Juridico - 06/04/2023

Se o trabalhador se comporta como sécio da empresa para a qual presta servicos,
inclusive com confusao entre o pagamento recebido pelo trabalho e a quitacao de
contas pessoais, nao ha motivos para o reconhecimento de vinculo de emprego.
Com base nesse entendimento, a juiza Daniela Mori, da 89% Vara do Trabalho de Sao
Paulo, julgou improcedente uma acao movida por um ex-socio de um grupo empre-
sarial. Ele, que atuava como gerente de vendas, pediu o estabelecimento da relacao
de emprego e uma indenizacado de R$ 6355 mil, valor relativo a verbas salariais e
rescisorias.

TST coloca limites a apreensao de CNH e blogueio de cartdo de devedor



https://www.conjur.com.br/2023-abr-07/michelle-deziderio-pessoalidade-demissao-massa
https://www.conjur.com.br/2023-abr-06/municipio-nao-editar-lei-trabalho-fisioterapeutas
https://www.conjur.com.br/2023-abr-06/trabalhador-comporta-sicio-nao-vinculo-emprego
https://www.conjur.com.br/2023-abr-06/tst-limita-apreensao-cnh-bloqueio-cartao-devedores
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Consultor Juridico - 06/04/2023

Por nao constatar na decisao questionada elementos que comprovassem a adequa-
¢cao e a proporcionalidade da medida, a Subsecdo Il Especializada em Dissidios Indi-
viduais do Tribunal Superior do Trabalho concedeu, por unanimidade, mandado de
seguranca que anulou a apreensao da Carteira Nacional de Habilitacao e derrubou
uma ordem de blogueio de cartdes de crédito de dois devedores. Em fevereiro, o Ple-
nario do Supremo Tribunal Federal declarou constitucional um dispositivo do Codi-
go de Processo Civil que autoriza medidas coercitivas para possibilitar o pagamento
de dividas, incluindo apreensao de CNH e passaporte.

Autismo e familiares: protecdo e inclusdo no mercado de trabalho

Consultor Juridico - 06/04/2023

A data anual de 2 de abril € mais conhecida pelo Dia Mundial de Conscientizacao
sobre o Autismo e que tem por propodsito, para além da divulgacao da propria infor-
mMacao para a populacao sobre o assunto, reprimir a discriminacao e o preconceito
gue atingem tais pessoas.

Abril verde e seguranca no trabalho: més de recordar o gue ndo pode ser esguecido

Consultor Juridico - 05/04/2023

Abril € o més do ano tradicionalmente destinado a promocao de acdes de conscien-
tizacao sobre seguranca, saude e meio ambiente do trabalho, destacando-se os dias
7 — Dia Mundial da Saude, conforme agenda institucional da Organizacao Mundial
da Saude (OMS) —, e 28 — Dia Nacional em Memoria das Vitimas de Acidentes e Do-
encas do Trabalho —, instituido pela Lei n°11.121/2005 e também previsto no calenda-
rio da OIT (Organizacao Internacional do Trabalho).

Limite da responsabilidade em casos de trabalhos analogos a escravidao

Consultor Juridico - 04/04/2023

O crime do artigo 149 do Codigo Penal nao admite a figura culposa, ou seja, faz-se
necessario um dolo direto e especifico de tolher a liberdade e impor a vitima condi-
cdes degradantes e desumanas de trabalho. Assim, para gue socios e representantes



https://www.conjur.com.br/2023-abr-06/pratica-trabalhista-autismo-familiares-protecao-inclusao-mercado-trabalho
https://www.conjur.com.br/2023-abr-05/opiniao-abril-verde-seguranca-trabalho-mes-recordar-nao-esquecido
https://www.conjur.com.br/2023-abr-04/vilela-barbosa-limite-responsabilidade-casos-escravidao
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das vinicolas pudessem sofrer sancdes de natureza criminal pelos fatos, seria neces-
saria a comprovacao de que, por agcao ou omissao e imbuidos de um dolo especifico
de causar aquele resultado, tivessem atuado diretamente na submissao daqueles
trabalhadores as condicdes semelhantes a escravidao que fora constatado, median-
te imposicao de jornada extenuante ou trabalhos forcados, restricao da liberdade de
locomocao ou imposicao de condicdes inumanas de trabalho.

Contratacdo fraudulenta afasta tese do STF sobre terceirizacdo, decide TST

Consultor Juridico - 03/04/2023

A contratacao fraudulenta afasta a aplicacao de tese vinculante do Supremo Tribu-
nal Federal sobre a licitude de terceirizacao. Assim, a 72 Turma do Tribunal Superior
do Trabalho manteve a declaracao do vinculo de emprego entre um consultor ter-
ceirizado e um banco.

TRT-2 aplica lei de recuperacdo por analogia em execucao trabalhista

Migalhas - 07/04/2023

A 4% turma do TRT da 2° regiao confirmou a aplicacao, por analogia, de um dispo-
sitivo da lei de recuperacdo judicial e faléncia (lei 11.101/05) para limitar a 150 sala-
rios-minimos o valor a ser pago a dois advogados que deveriam receber honorarios
sucumbenciais em uma agao com varios outros credores trabalhistas. O juizo de ori-
gem considerou que os valores sao dotados de carater alimentar e, por isso, devem
concorrer com os demais beneficiarios. Como havia um valor insuficiente para os
créditos concorrentes, decidiu pela restricao.

Trabalhador terd de pagar 10% de sucumbéncia em causa de R$ 6 milhdes

Migalhas - 07/04/2023

AT1° turma do TRT da 15°% regiao condenou um trabalhador a pagar 10% de honorarios
de sucumbéncia em processo com valor de causa de mais de R$ 6 milhdes. “Afasta-
do os beneficios da justica gratuita, ndo ha como deixar de condenar o reclamante
a0 pagamento de honorarios de sucumbéncia aos patronos da re, nos termos do art.
791-A da CLT, que arbitro em 10% sobre o valor dos pedidos julgados improcedentes,
devidamente corrigidos”, diz trecho do acoérdao.



https://www.conjur.com.br/2023-abr-03/contratacao-fraudulenta-afasta-tese-stfsobre-terceirizacao
https://www.migalhas.com.br/quentes/384168/trt-2-aplica-lei-de-recuperacao-por-analogia-em-execucao-trabalhista
https://www.migalhas.com.br/quentes/384448/trabalhador-tera-de-pagar-10-de-sucumbencia-em-causa-de-r-6-milhoes
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TRT-15 anula sentenca gue negou uso de prova de geolocalizacdo

Migalhas - 06/04/2023

Cabe ao juizo garantir o direito de utilizacao de outros meios de prova quando ne-
cessario. Assim entendeu a 2° turma da 3% camara do TRT da 15° regiao ao anular sen-
tenca e determinar retorno dos autos a origem para que seja produzida prova digital
de geolocalizacao de um trabalhador. Em 1° grau, a producao da prova digital para
comprovacao de vinculo de emprego foi negada. No recurso, o trabalhador afirmou
gue teve seu direito de defesa cerceado.

Aposentadoria de Lewandowski é publicada no DOU

Migalhas - 06/04/2023

Nesta quinta-feira, 6, foi publicada no DOU a aposentadoria do ministro Ricardo
Lewandowski, do STF, a partir de 11 de abril. O anuncio da aposentadoria antecipa-
da ja tinha sido feito pelo ministro na semana passada. No comunicado que fez a
imprensa, Lewandowski disse que inicia agora um novo ciclo de sua vida, com com-
promissos profissionais e académicos, apods 17 anos na Corte. “Saio daqui com a con-
viccdao de que cumpri minha missao”, afirmou. “Estou com o gabinete praticamente
zerado em matéria de processos, e parto para novas jornadas”.

TRT-4: Dona de obra indenizard pedreiro autbnomo gue caiu de telhado

Migalhas - 19/03/2023

Pedreiro que sofreu queda enquanto consertava o telhado de uma casa devera ser
indenizado pela dona do imdvel. A decisao da 7?2 turma do TRT da 4° regiao reconhe-
ceu, de forma unanime, a culpa concorrente da tomadora do servico e do autbnomo.
O colegiado fixou em R$ 2 mil a reparacao por danos morais e determinou um pen-
sionamento vitalicio de R$ 187 pelos danos materiais.

Moraes cassa decisdo gue proibiu terceirizacao de atividade-fim da ECT

Migalhas - 05/04/2023

O ministro Alexandre de Moraes, do STF, atendeu ao pedido da ECT - Empre-
sa Brasileira de Correios e Telégrafos e cassou decisao que declarou ilicita a ter-



https://www.migalhas.com.br/quentes/384440/trt-15-anula-sentenca-que-negou-uso-de-prova-de-geolocalizacao
https://www.migalhas.com.br/quentes/384401/aposentadoria-de-lewandowski-e-publicada-no-dou
https://www.migalhas.com.br/quentes/384046/ministro-lewandowski-antecipa-aposentadoria-em-um-mes
https://www.migalhas.com.br/quentes/382964/trt-4-dona-de-obra-indenizara-pedreiro-autonomo-que-caiu-de-telhado
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ceirizacao de sua atividade-fim. O relator observou que o julgado contrariou o pre-
cedente fixado na ADPF 324, no qual a Corte decidiu pela constitucionalidade da
terceirizacao de todas as etapas do processo produtivo das empresas.

TRT-2: Estrangeiro em situacdo irregular pode ajuizar acdo trabalhista

Migalhas - 05/04/2023

A condicao irregular de permanéncia de um imigrante que trabalhava como aju-
dante geral no Brasil ndo |he retira o direito de ter acesso a Justica. Com esse en-
tendimento, a 10° turma do TRT da 2° regiao, em votacao unanime, rejeitou pedido
de uma loja de produtos diversos que pleiteava extingao do feito sem resolucao do
meérito e expedicao de oficios para a PF para adocao das medidas legais referentes
ao estrangeiro ilegal no pais.

Lula sanciona trés leis de protecao a mulher

Migalhas - 04/04/2023

O presidente Lula sancionou trés importantes leis com medidas de protecao a mu-
Iher, instituindo delegacia especializada 24h, programa de combate ao assedio
sexual no servico publico, e prioridade em programa de emprego. Normas foram
publicadas no DOU nesta terca-feira, 4. A lei 14.542, dispde sobre a prioridade no
atendimento a mulheres em situacao de violéncia domestica e familiar pelo Sistema
Nacional de Emprego.

Doenca ocupacional: Por cegueira, motorista serd indenizado em R$ 1 mi

Migalhas - 04/04/2023

Um motorista de carreta teve reconhecida cegueira como doenca ocupacional. Em
raz&do disso, transportadora terd de indenizéd-lo em R$ 1 milh&o. Assim decidiu a 7°
turma do TRT da 1° regiao. O trabalhador perdeu a visao bilateral durante o pacto
laboral. Na acao, narrou que tem diabetes e que a doenca evoluiu para cegueira. In-
dicou, na acao que ha nexo técnico epidemioldgico entre a atividade da empresa e
a doenca.



https://www.migalhas.com.br/quentes/384310/trt-2-estrangeiro-em-situacao-irregular-pode-ajuizar-acao-trabalhista
https://www.migalhas.com.br/quentes/384229/lula-sanciona-tres-leis-de-protecao-a-mulher
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2023-2026/2023/Lei/L14542.htm
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Especialistas explicam nova regra do TST para repouso semanal majorado

Migalhas - 04/04/2023

Recentemente, o TST revisitou orientacao jurisprudencial da Corte e decidiu, por
maioria de votos, que o valor do descanso semanal remunerado majorado pelo pa-
gamento habitual de horas extras deve repercutir, também, sobre outras parcelas
salariais, como férias, 13° salario, aviso prévio e FGTS. O novo entendimento, definido
no julgamento de IRR - incidente de recurso repetitivo, devera ser aplicado as horas
extras prestadas a partir de 20/3/23.

Brasil e OIT definem temas prioritarios para novo programa de Cooperacao Sul-Sul

Trilateral

Organizacédo Internacional do Trabalho - 06/04/2023

O Governo do Brasil e a Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) realizaram, nes-
ta terca-feira (4), jornada estratégica de dialogos sociais tripartites com o objetivo de
identificar e definir os temas prioritarios para a nova fase do Programa de Parceria

Brasil-OIT para Promocao da Cooperacao Sul-Sul 2023-2027.

96° ENIC estd chegando: confira a programacao completa

Camara Brasileira da IndUstria da Construcao - 06/04/2023

Na proxima terca-feira (11) comeca o0 96° Encontro Nacional da Industria da Constru-
¢ao (ENIC), promovido pela Camara Brasileira da Industria da Construcao (CBIC). O
evento acontece até o dia 14 de abril, no Sao Paulo Expo, com mais de 60 painéis e
oficinas. O evento é considerado o principal encontro de conteddo do setor e redne
empresarios, engenheiros, arquitetos e outros profissionais para discutir as tendén-
cias e desafios da industria da construcao no Brasil e no mundo.



https://www.migalhas.com.br/quentes/384175/especialistas-explicam-nova-regra-do-tst-para-repouso-semanal-majorado
https://www.ilo.org/brasilia/noticias/WCMS_875439/lang--pt/index.htm
https://www.ilo.org/brasilia/noticias/WCMS_875439/lang--pt/index.htm
https://cbic.org.br/96o-enic-esta-chegando-confira-a-programacao-completa/
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Atos Normativos

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 1121, DE 23 DE MARCO DE 2023 (DOU de 03/04/2023 Se-
cao | Pag. 74) - Altera o Livro | das Normas Procedimentais em Matéria de Beneficios,
que disciplina os procedimentos e rotinas que versam sobre cadastro, administracao
e retificacao de informacdes dos Segurados e Beneficiarios no ambito do INSS, apro-
vado pela Portaria DIRBEN/INSS n° 990, de 28 de marco de 2022;

LEIN°14.540, DE 3 DE ABRIL DE 2023 (DOU de 04/04/2023 Secao | P4g. 06) - Institui o
Programa de Prevencao e Enfrentamento ao Assédio Sexual e demais Crimes contra
a Dignidade Sexual e a Violéncia Sexual no ambito da administracao publica, direta
e indireta, federal, estadual, distrital e municipal;

LEI N°14.542, DE 3 DE ABRIL DE 2023 (DOU de 04/04/2023 Secdo | Pag. 06) - Altera
a Lei n®°13.667, de 17 de maio de 2018, para dispor sobre a prioridade no atendimento
as mulheres em situacao de violéncia domeéstica e familiar pelo Sisterma Nacional de
Emprego (Sine);

LEIN®14.543, DE 3 DE ABRIL DE 2023 (DOU de 04/04/2023 Secdo | Pag. 07) - Institui a
Semana Nacional de Conscientizacao sobre a Depressao, a ser celebrada anualmen-
te na semana que compreender o dia 10 de outubro;

DECRETO N°11.477, DE 6 DE ABRIL DE 2023 (DOU de 06/04/2023 Secao | Extra Pag.
08) - Institui Grupo de Trabalho Interministerial para elaboracao de proposta de rees-
truturacao das relacdes de trabalho e valorizacdao da negociacao coletiva;

DECRETO N°11.479, DE 6 DE ABRIL DE 2023 (DOU de 06/04/2023 Secao | Extra Pag.
09) - Altera o Decreto n°9.579, de 22 de novembro de 2018, para dispor sobre o direito
a profissionalizacdo de adolescentes e jovens por meio de programas de aprendiza-
gem profissional.



http://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-1.121-de-23-de-marco-de-2023-474548939
http://www.in.gov.br/web/dou/-/lei-n-14.540-de-3-de-abril-de-2023-474873723
http://www.in.gov.br/web/dou/-/lei-n-14.542-de-3-de-abril-de-2023-474873609
http://www.in.gov.br/web/dou/-/lei-n-14.543-de-3-de-abril-de-2023-474876188
https://www.in.gov.br/web/dou/-/decreto-n-11.477-de-6-de-abril-de-2023-475709113
https://www.in.gov.br/web/dou/-/decreto-n-11.479-de-6-de-abril-de-2023-475785616
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Dados estatisticos do Mercado de Trabalho

Informacdes do setor da Industria da Construcao (CNAEs 41, 42 e 43) referente ao
més de fevereiro de 2023 extraidas do novo Cadastro Geral de Empregados e De-
sempregados (Novo Caged) do Ministério do Trabalho e Emprego (MTE):

*Dados com ajustes declarados até fevereiro de 2023

1.949.844

1.708.059

241.785

160.795
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Saldo da Geragdo de Emprego na Construcdo (Acumulado - Jan/Fev 2023)

3.848.129
3.521.773

326.356
323.844 60.594
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Saldo da Geracao de Emprego por segmento da Construcao (Fevereiro 2023)
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Saldo da Geracdo de Emprego por segmento da Construcio (Jan/Fev 2023)
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Evolucao do Saldo da Geracao de Emprego na Construgcao nos ultimos 12 meses
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Saldo da Geragao de Emprego no setor da Construcao por Unidade da Federacao

Regiao Admitidos Desligados Saldo
NORTE 9.487 9.253 234
Rondonia 779 606 173
Acre 451 413 38
Amazonas 1.364 1.345 19
Roraima 385 361 24
Para 5.174 5.280 -106
Amapa 351 289 62
Tocantins 983 959 24
NORDESTE 31.579 29.016 2.563
Maranhao 2.600)| 3.102 -502
Piaui 1.498 1.371 127
Ceara 4.542 4.403 139
Rio Grande do Norte 2.355 1.895 460|
Paraiba 2.906 2.415 491
Pernambuco 4.348 4.214 134
Alagoas 1.793 1.497 296
Sergipe 1256 1050 206
Bahia 10.281 9.069 1.212
SUDESTE 90.320| 78.543 11.777
Minas Gerais 25.367 22.809 2.558
Espirito Santo 4.301 3.550 751
Rio de Janeiro 10.529 8.449 2.080|
Sao Paulo 50.123 43.735 6.388
SUL 31.652 28.760 2.892
Parana 11.697 10.519 1.178
Santa Catarina 11.545 9.995 1.550|
Rio Grande do Sul 8.410 8.246 164
CENTRO-OESTE 19.975 15.200 4.775
Mato Grosso do Sul 4.119 2.552 1.567
Mato Grosso 4.568 3.679 889
Goias 7.527 6.113 1.414
Distrito Federal 3.761 2.856 905
NAO IDENTIFICADO 28 23 5
TOTAL 183.041 160.795 22.246
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Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por Unidade da Federacao

(Jan/Fev 2023)
Admitidos Desligados
NORTE 18.846 20.760 -1.914
Rondonia 1.533 1.358 175
Acre 847 809 38
Amazonas 2.908 3.275 -367
Roraima 742 815 -73
Para 10.114 11.804 -1.690]
Amapa 719 809 -90|
Tocantins 1.983 1.890| 93
NORDESTE 65.265 59.626 5.639
Maranhao 5.316 6.281 -965
Piaui 3.180 2.824 356
Ceara 9.883 9.472 411
Rio Grande do Norte 4.775 4.061 714
Paraiba 5.350 4.681 669
Pernambuco 8.911 8.504 407
Alagoas 3.464 3.138 326
Sergipe 2.780 2.202 578
Bahia 21.606 18.463 3.143
SUDESTE 190.332 157.150] 33.182
Minas Gerais 50.658 45.360| 5.298
Espirito Santo 9.404 7.471 1.933
Rio de Janeiro 21.689 17.490| 4.199
Sao Paulo 108.581 86.829 21.752
SUL 68.605 56.272 12.333
Parana 25.522 20.815 4.707
Santa Catarina 24.304 19.089 5.215
Rio Grande do Sul 18.779 16.368 2.411
CENTRO-OESTE 41.344 29.991 11.353
Mato Grosso do Sul 8.083 4.793 3.290|
Mato Grosso 9.171 7.282 1.889
Goias 16.021 12.129 3.892
Distrito Federal 8.069 5.787 2.282
NAO IDENTIFICADO 46 45 1
TOTAL 384.438 323.844 60.594
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Saldo da Geragdao de Emprego no setor da Construcao por sexo (Fevereiro 2023)

19.275

2.971

Homens Mulheres

Saldo da Geragao de Emprego no setor da Construcao por sexo
(Jan/Fev 2023)

54.770

5.824

Homens Mulheres
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Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por grau de instrucao
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(Fevereiro 2023)

Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por grau de instrucao
(Jan/Fev 2023)

SUPERIOR COMPLETO

SUPERIOR INCOMPLETO

MEDIO COMPLETO

MEDIO INCOMPLETO

FUNDAMENTAL COMPLETO

FUNDAMENTAL INCOMPLETO

ANALFABETO

35.969

0 10000 20000 30000 40000




COMISSAO DE POLITICA
DE RELACOES TRABALHISTAS

Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por faixa etaria
(Fevereiro 2023)

65 ANOS OU MAIS

50 A 64 ANOS

40 A 49 ANOS

30 A 39 ANOS

25 A 29 ANOS

18 A 24 ANOS 8.066

ATE 17 ANOS

Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por faixa etaria
(Jan/Fev 2023)

65 ANOS OU MAIS
50 A 64 ANOS
40 A 49 ANOS
30 A 39 ANOS
25 A 29 ANOS
18 A 24 ANOS

ATE 17 ANOS
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