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Destaque da Semana
STFE decide gue norma coletiva gue restringe direito trabalhista é constitucional

Supremo Tribunal Federal - 02/06/2022

O Supremo Tribunal Federal (STF), na sessao desta quinta-feira (2), decidiu que acordos
ou convencoes coletivas de trabalho que limitam ou suprimem direitos trabalhistas sao
validas, desde que seja assegurado um patamar civilizatério minimo ao trabalhador. Por
mMaioria de votos, o colegiado deu provimento ao Recurso Extraordinario com Agravo (ARE)
1121633, com repercussao geral reconhecida (Tema 1.046).

Para ler na integra cligue aqui



https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=488269&ori=1
https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=488269&ori=1

Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

Ministros do Supremo e do TST discutem papel social da Justica do Trabalho em evento

Supremo Tribunal Federal - 02/06/2022

Ministros do Tribunal Superior do Trabalho (TST) e do Supremo Tribunal Federal (STF)
participam, nesta sexta-feira (3) do webinar “O papel da Justica do Trabalho na promogao
da Justica Social: dilemas, desafios e perspectivas”. O evento € uma realizacao do Colégio
Permanente de Diretores de Escolas Estaduais da Magistratura (Copedem) e do Centrode
Memoria Juridica e tera os temas decisdes judiciais, consequencialismo e boa-fé objetiva.

STF valida suspensodes de clausulas coletivas de trabalho sobre jornada de motoristas de carga

Supremo Tribunal Federal - 01/06/2022

O Supremo Tribunal Federal (STF) manteve a validade de decisdes da Justica do Trabalho
gue suspenderam clausulas de acordos e convencdes coletivas de trabalho, pactuadas
entre transportadoras de carga e motoristas, que estabeleciam que a categoria nao
estava sujeita ao controle de jornada antes da vigéncia da Lei 12.619/2012. Por maioria
de votos, o colegiado julgou improcedente a Arguicao de Descumprimento de Preceito
Fundamental (ADPF) 381, ajuizada pela Confederacao Nacional dos Transportes (CNT).

Normas coletivas expiradas so podem ser mantidas com nova negociacado, decide STF

Supremo Tribunal Federal - 30/05/2022

Por maioria, o Plenario do Supremo Tribunal Federal (STF) julgou inconstitucional o en-
tendimento do Tribunal Superior do Trabalho (TST) que mantém a validade de direitos
estabelecidos em clausulas coletivas com prazo ja expirado (principio da ultratividade)
até que seja firmado novo acordo ou nova convencao coletiva. A decisdo foi tomada na
sessdo virtual encerrada em 27/5, no julgamento da Arguicdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental (ADPF) 323, ajuizada pela Confederacao Nacional dos Estabeleci-
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https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=488291&ori=1
https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=485130&ori=1
https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=488188&ori=1
https://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=487974&ori=1

mentos de Ensino (Confenen), concluido com o voto-vista do ministro Dias Toffoli.

Semana da Conciliacdo Trabalhista 2022 atendeu mais de 219 mil pessoas e homologou
211 mil acordos

Tribunal Superior do Trabalho - 03/06/2022

A 6% edicao da Semana Nacional da Conciliacao Trabalhista, realizada de 23 a 27 de maio
em todo o pais, homologou 21167 acordos e movimentou R$ 764.692.451.39. Durante os
cinco dias de evento, que mobilizou a Justica do Trabalho em todo o pais, 219.566 pessoas
foram atendidas e 65.035 audiéncias foram realizadas.

Acordo extrajudicial sobre estabilidade de gestante terd guitacao total do contrato de trabalho

Tribunal Superior do Trabalho - 03/06/2022

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho homologou acordo extrajudicial, com
quitacao ampla, geral e irrestrita de contrato de trabalho, firmmado entre o Mercadolivre.
com Atividades de Internet Ltda. e uma supervisora, em Sao Paulo (SP). O acordo havia
sido homologado apenas parcialmente pelas instancias inferiores, o que, segundo o cole-
giado, € vedado em processo em que as partes acionam voluntariamente a Justica.

Mantido valor de indenizacdo por morte de empregado de 18 anos soterrado por acucar

Tribunal Superior do Trabalho - 02/06/2022

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o recurso dos pais de um
jovem de 18 anos que pretendiam aumentar o valor da indenizacao decorrente de sua
morte, em acidente de trabalho, ao ser soterrado por acucar. Segundo o colegiado, ndo €
possivel, na instancia extraordinaria, aumentar ou diminuir o valor atribuido a reparacao
por danos morais, quando o montante nao for infimo ou exorbitante.

Sindicato gue ficou vencido em dissidio coletivo terd de pagar honorarios advocaticios

Tribunal Superior do Trabalho - 01/06/2022

A Secao Especializada em Dissidios Coletivos (SDC) do Tribunal Superior do Trabalho
condenou o Sindicato dos Agentes Comunitarios de Saude, Agentes de Combate as En-
demias, Agentes de Protecao Social, Agentes de Protecao Ambiental e Acompanhantes
Comunitarios do Estado de Sao Paulo (Sindicomunitario), autor de um dissidio coletivo
contra 15 partes, ao pagamento de honorarios advocaticios, depois que a sua acao foi jul-
gada improcedente. De acordo com o colegiado, a condenacao € cabivel apods a entrada
em vigor da Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017).
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https://www.tst.jus.br/web/guest/-/semana-nacional-da-concilia%C3%A7%C3%A3o-2022-atendeu-mais-de-219-mil-pessoas-e-homologou-21-1-mil-acordos
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/semana-nacional-da-concilia%C3%A7%C3%A3o-2022-atendeu-mais-de-219-mil-pessoas-e-homologou-21-1-mil-acordos
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/acordo-extrajudicial-sobre-estabilidade-de-gestante-ter%C3%A1-quita%C3%A7%C3%A3o-total%C2%A0do-contrato-de-trabalho%C2%A0
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/mantido-valor-de-indeniza%C3%A7%C3%A3o-por-morte-de-empregado-de-18-anos-soterrado-por-a%C3%A7%C3%BAcar
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/sindicato-que-ficou-vencido-em-diss%C3%ADdio-coletivo-ter%C3%A1-de-pagar-honor%C3%A1rios-advocat%C3%ADcios

Noticias do Executivo

Dados do Novo Caged de abril serdo divulgados presencialmente nesta segunda-feira
(06), no MTP

Ministério do Trabalho e Previdéncia - 03/06/2022

Os dados do Novo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Novo Caged) de
abril serdo divulgados nesta segunda-feira (06/06), em entrevista coletiva presencial, as
10h, pelo secretario-executivo do MTP, Bruno Dalcolmo, e equipe. Por volta de 9h30min,
0s dados serao atualizados no Painel de Informacdes do Novo Caged disponivel no link:
http://jpdet.mte.gov.br/novo-caged.

Auditores-fiscais do Trabalho resgatam 13 trabalhadores em fabrica de concreto de Minas Gerais

Ministério do Trabalho e Previdéncia - 31/05/2022

Auditores-fiscais do Trabalho vinculados a Subsecretaria de Inspecao do Trabalho resga-
taram 13 trabalhadores de situacao analoga a escravidao na cidade de Januaria, localizada
no norte de Minas Gerais. A acao teve inicio no dia 25 de maio e as vitimas trabalhavam
com a fabricacao de pré-moldados de concreto utilizados no calcamento de ruas muni-
cipio.

Consulta publica abrange agentes guimicos na NR9 e NR 15

Fundacentro - 01/06/2022

O Ministério do Trabalho e Previdéncia submete a consulta publica os textos dos Ane-
xos de Agentes Quimicos, Cancerigenos e Apéndices de Benzeno e Asbesto da Norma
Regulamentadora n° 09 e os Anexos de Agentes Quimicos da Norma Regulamentadora
n° 15 até 31 de julho pelo site Participa Mais Brasil. As propostas foram elaboradas pelo
grupo técnico de governo, formado por auditores-fiscais do trabalho e pesquisadores da
Fundacentro.
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https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/trabalho/2022/junho/dados-do-novo-caged-de-abril-serao-divulgados-presencialmente-nesta-segunda-feira-06-no-mtp
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/trabalho/2022/junho/dados-do-novo-caged-de-abril-serao-divulgados-presencialmente-nesta-segunda-feira-06-no-mtp
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/trabalho/2022/maio/auditores-fiscais-do-trabalho-resgatam-13-trabalhadores-em-fabrica-de-concreto-de-minas-gerais
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2022/junho/consulta-publica-abrange-agentes-quimicos-na-nr-9-e-nr-15
https://www.gov.br/participamaisbrasil/consultas-publicas

Artigos abordam exposicdo ocupacional ao asbesto

Fundacentro - 30/05/2022

Artigos divulgam resultados do “Projeto multidisciplinar sobre a exposicao ocupacional
a0 asbesto e seus efeitos a saude no Brasil”, coordenado pelos médicos e pesquisadores
Eduardo Algranti, da Fundacentro, e Vilma Santana, do Instituto de Saude Coletiva da
UFBA (Universidade Federal da Bahia). As publicacdes abordam a confiabilidade de diag-
ndsticos de canceres associados ao amianto no sistema de informacao hospitalar (SIH/
SUS); a estimativa do sub-registro de doencas tipicas associadas a fibra no Sistema de

Informacodes de Mortalidade; e analise das causas de mortalidade na coorte de expostos
a0 asbesto em Osasco/SP.
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https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2022/maio/artigos-abordam-exposicao-ocupacional-ao-asbesto

Noticias do Ministério Publico do Trabalho

Campanha nacional defende protecdo social para erradicacdo do trabalho infantil

Ministério Publico do Trabalho - 03/06/2022

Para marcar este 12 de junho, Dia Mundial contra o Trabalho Infantil, o Ministério Publico
do Trabalho (MPT), a Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), o Férum Nacional de
Prevencao e Erradicacao do Trabalho Infantil (FNPETI) e o Programa de Combate ao Tra-
balho Infantil e Estimulo a Aprendizagem da Justica do Trabalho lancam nesta sexta-feira
(3) a campanha nacional “Protecao Social para Acabar com o Trabalho Infantil”. A acao
busca conscientizar a sociedade sobre a necessidade da ampliacao de politicas publicas
para reducao da pobreza e da vulnerabilidade socioecondmica das familias, com o objeti-
vo de reduzir as principais causas que levam criangas e adolescentes ao trabalho.
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https://mpt.mp.br/pgt/noticias/campanha-nacional-defende-protecao-social-para-erradicacao-do-trabalho-infantil

Noticias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

Supremo Tribunal Federal afasta aderéncia de cotas de pessoas com deficiéncia e de
cotas de aprendizes a Tema 1.046

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 03/06/2022

No julgamento do Recurso Extraordinario com Agravo (ARE) 1121.633 nesta quinta-feira,
2 de junho, o Supremo Tribunal Federal afastou a aderéncia de cotas de pessoas com
deficiéncia (PcDs) e de cotas de aprendizes ao Tema 1.046, de repercussao geral. A tese
do tema, no entanto, foi declarada valida, fixando que “sao constitucionais os acordos e
as convencoes coletivos que, ao considerarem a adequacao setorial negociada, pactuam
limitacdes ou afastamentos de direitos trabalhistas, independentemente da explicitacao
especificada de vantagens compensatorias, desde que respeitados os direitos absoluta-
mente indisponiveis”, o que aprofunda a precarizacao trazida pelas reformas trabalhistas
dos ultimos anos.
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https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=20009/supremo%20tribunal%20federal%20afasta%20aderencia%20de%20cotas%20de%20pessoas%20com%20deficiencia%20e%20de%20cotas%20de%20aprendizes%20a%20tema%201.046
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=20009/supremo%20tribunal%20federal%20afasta%20aderencia%20de%20cotas%20de%20pessoas%20com%20deficiencia%20e%20de%20cotas%20de%20aprendizes%20a%20tema%201.046
https://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=5415427

Outras Noticias

Decisao do STF sobre acordos coletivos incentivard negociacao, dizem advogados

Consultor Juridico - 05/06/2022

O Supremo Tribunal Federal decidiu, na quinta-feira (2/6), que normas de acordos e con-
vencoes coletivas podem limitar ou restringir direitos trabalhistas. A excecao fica para
O que € assegurado pela Constituicao Federal. Advogados avaliam que a decisao trara
mMaior seguranca juridica, além de diminuir o volume de casos que chegam até os tribu-
nais.

Os limites da autonomia privada coletiva em negociacdes

Consultor Juridico - 03/06/2022

A reforma trabalhista da Lei n°13.467/17 trouxe muitas preocupacdes e criticas quanto a
prevaléncia do negociado sobre o legislado e, também, quanto a autonomia da vontade
privada coletiva, em especial com o disposto no paragrafo 3° do artigo 8°, que se referiu
a intervencao do judiciario trabalhista nas clausulas de negociacdes coletivas, afirmando
gue a analise deveria se pautar aos “elementos essenciais do negodcio juridico”, observado
aqui os requisitos do artigo 104 do Codigo Civil e adotando o principio da intervencao
mMinima na autonomia da vontade coletiva.

Empresa terd gue indenizar por impedir uso de nome social de empregado

Consultor Juridico - 31/05/2022

E dever do empregador assegurar aampla possibilidade do uso do nome social 3s pessoas
trans, travestis e transexuais, N0s seus registros funcionais, sistemas e documentos, para
a prestacao de servicos em seu favor e no ambiente de trabalho. Esse foi o entendimento
da juiza substituta da 3° Vara do Trabalho de Sao Paulo, Forum da Zona Leste, Rhiane
Zeferino Goulart, ao condenar uma empresa de telemarketing a pagar indenizagao de
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https://www.conjur.com.br/2022-jun-05/decisao-stf-acordos-coletivos-incentivara-negociacao
https://www.conjur.com.br/2022-jun-03/reflexoes-trabalhistas-limites-autonomia-privada-coletiva
https://www.conjur.com.br/2022-mai-31/empresa-indenizar-empregado-impedir-uso-nome-social

danos morais a empregado transgénero por Nao o autorizar a usar o nome social nos
sistemas corporativos.

TNU fixa tese sobre acidente de gualguer natureza para fins de auxilio

Consultor Juridico - 31/05/2022

Em sessao ordinaria de julgamento, realizada no ultimo dia 5 de maio, a Turma Nacional
de Uniformizacao dos Juizados Especiais Federais decidiu, por maioria, negar provimento
ao pedido de uniformizacao, ao julgar tema sobre auxilio-acidente, como representativo
da controvérsia, fixando a seguinte tese: “O conceito de acidente de qualquer natureza,
para os fins do artigo 86 da Lei 8.213/1991 (auxilio-acidente), consiste em evento subito e
de origem traumatica, por exposicao a agentes exdgenos fisicos, quimicos ou bioldgicos,
ressalvados os casos de acidente do trabalho tipicos ou por equiparacao, caracterizados
na forma dos artigos 19 a 21 da Lei 8.213/1991" (Tema 269).

CBIC promove o evento ‘eSocial’ com temas voltados a saude e seguranca no trabalho

Camara Brasilieira da Industria da Construcao - 31/05/2022

A Camara Brasileira da Industria da Construcao (CBIC), em correalizagao com o Servigco
Social da Industria (SESI) e apoio do Seconci-Brasil, realizard no dia 14 de junho, as 10h, o
evento virtual “eSocial — SST na Construcao”. O evento € uma iniciativa da Comissao de
Politica de Relacdes Trabalhistas (CPRT/CBIC) e tem como objetivo abordar informacoes,
realizar atualizacdes e esclarecimentos sobre o sistema eSocial, em especial voltado ao
tema da Saude e Seguranca no Trabalho (SST).

CBIC disponibiliza edicdo do Radar Convencdes Coletivas de maio de 2002

Camara Brasilieira da Industria da Construcao - 31/05/2022

O Radar Convencoes Coletivas de maio, divulgado pela Camara Brasileira da IndUstria da
Construcdo (CBIC) no dia 26/05, com informacdes das negociacdes referentes as datas
bases de janeiro a maio de 2022, indica que foram assinadas nove novos instrumentos até
o dia 25 de abril, totalizando 30 no ano.
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https://www.conjur.com.br/2022-mai-31/tnu-fixa-tese-acidente-qualquer-natureza-fins-auxilio
https://cbic.org.br/relacoestrabalhistas/cbic-promove-o-evento-esocial-com-temas-voltados-a-saude-e-seguranca-no-trabalho/
https://cbic.org.br/relacoestrabalhistas/construcao-civil-assinou-30-convencoes-coletivas-e-aditivos-em-2022-saiba-mais/
https://cbic.org.br/relacoestrabalhistas/wp-content/uploads/sites/27/2022/04/radar-convencoes-coletivas-no-020-2022.pdf

Atos Normativos

PORTARIA/MTP N° 1.255, DE 27 DE MAIO DE 2022 (DOU de 30/05/2022 Secao | Pag. 149)
- Altera a Portaria n° 671, de 8 de novembro de 2021, que regulamenta disposicoes relati-
vas a legislacao trabalhista, a inspecao do trabalho, as politicas publicas e as relacdes de
trabalho;

AVISO DE CONSULTA PUBLICA N° 4/2022 (DOU de 30/5/2022 Secéo |1l P4g.182) - Submete
a consulta publica os textos dos Anexos de Agentes Quimicos, Cancerigenos, bem como
0s Apéndices de Benzeno e Asbesto, da Norma Regulamentadora n.° 09 (NR-09). O texto
da proposta pode ser acessado no sitio eletréonico https://www.gov.br/participamaisbrasil/
consulta-publica-Anexos-nr-09. A consulta ficara disponivel por 60 (sessenta) dias e as
contribuicdes deverdo ser realizadas diretamente na plataforma disponivel no endereco
indicado. DUvidas quanto a participacao na consulta publica devem ser enviadas para o
correio eletrénico normatizacao.sit@economia.gov.br;

AVISO DE CONSULTA PUBLICA N°5/2022 (DOU de 30/05/2022 Secao Il P4g.182) - Submete
a consulta publica os textos dos Anexos da Norma Regulamentadora n.?15 (NR-15). O texto
da proposta pode ser acessado no sitio eletrénico https://www.gov.br/participamaisbrasil/
consulta-publica-Anexos-nr-15. A consulta ficara disponivel por 60 (sessenta) dias e as
contribuicdes deverao ser realizadas diretamente na plataforma disponivel no endereco
indicado. DuUvidas quanto a participacao na consulta publica devem ser enviadas para o
correio eletrénico normatizacao.sit@economia.gov.br;

PORTARIA/MTP N° 1368, DE 30 DE MAIO DE 2022 (DOU de 31/05/2022 Secao | Pag. 260)
- Torna sem efeito a Portaria/MTP N° 1.255, de 27 de maio de 2022, publicada no Diério
Oficial da Uniao de 30 de maio de 2022, Secao 1, paginas 149 a 151,
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https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria/mtp-n-1.255-de-27-de-maio-de-2022-403722653
https://in.gov.br/en/web/dou/-/aviso-de-consulta-publica-n-4/2022-403929454
https://in.gov.br/en/web/dou/-/aviso-de-consulta-publica-n-5/2022-403855895
https://in.gov.br/en/web/dou/-/portaria/mtp-n-1.368-de-30-de-maio-de-2022-404262609

CIRCULAR N°995, DE 30 DE MAIO DE 2022 (DOU de 31/05/2022 Secao | Pag. 214) - Divulga
versao atualizada dos Manuais de Fomento do Agente Operador do FGTS;

LEI N° 14.358, DE 1° DE JUNHO DE 2022 (DOU de 02/06/2022 Secado | Pag. 01) - Dispde
sobre o valor do salario-minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2022;
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https://in.gov.br/en/web/dou/-/circular-n-995-de-30-de-maio-de-2022-404393147
https://in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.358-de-1-de-junho-de-2022-404843135

Dados estatisticos de Fiscalizacao

Os 10 (dez) itens das Normas Regulamentadoras mais capitulados como “Regularizado na
Acao Fiscal” durante a fiscalizacao do Ministério do Trabalho e Previdéncia na IndUstria da
Construcao (CNAEs 41, 42 e 43) no ano de 2022 (jan/mar):

18.13.1
18.13.4
18.8.5
7.3.1"A"
18.23.1
18.4.1.2
18.15.6
18.22.2
18.37.3
35.2.1"A"

0 50 100 150 200

Fonte: Sistema Federal de Inspecao do Trabalho - SFIT/MTP




Regularizado na Acéo Fiscal: E uma rubrica utilizada pela fiscalizacdo do Ministério
da Economia (antigo Ministério do Trabalho) para contabilizar os itens da legislacao

trabalhista (CLT ou Seguranca e Saude no Trabalho) que foram corrigidos pelas em-
presas ao longo da acao de fiscalizacao realizada pelos Auditores Fiscais do Trabalho.
Esse quantitativo ndao esta atrelado obrigatoriamente ao numero de “notificacdes” ou
“autuacodes” realizadas pela auditoria fiscal do Ministerio da Economia. Os atos fiscais do
ME na area das relacdes de trabalho sao assim contabilizados: RF 1- Regular; RF 2 - Re-
gularizado na Acao Fiscal; RF 3 - Irregular (autuacao); RF 4 - Notificado; RF 5 - Embargo;
RF 6 - Levantamento de Embargo; RF 7 - Interdicao; RF 8 - Levantamento de Interdicao.

18.13.1 E obrigatdria a instalacdo de protecéo
coletiva onde houver risco de queda de traba-
Ihadores ou de projecao e materiais.

18.13.4 E obrigatdria, na periferia da edificacdo,
a instalacao de protecao contra queda de tra-
balhadores e projecao de materiais a partir do
inicio dos servicos necessarios a concretagem
da primeira laje.

18.8.5. E proibida a existéncia de pontas verti-
cais de vergalhdes de aco desprotegidas.

7.3.1 Compete ao empregador:

a) garantir a elaboracao e efetiva implemen-
tacao do PCMSO, bem como zelar pela sua
eficacia;.

18.23.1 A empresa é obrigada a fornecer aos
trabalhadores, gratuitamente, EPI adequado
a0 risco e em perfeito estado de conservagao
e funcionamento, consoante as disposicdes
contidas na NR 6 - Equipamento de Protecao
Individual - EPI.

18.4.1.2 As areas de vivéncia devem ser manti-
das em perfeito estado de conservacao, higie-
ne e limpeza.

18.15.6 Os andaimes devem dispor de sistema
guarda-corpo e rodapé, inclusive nas cabecei-
ras, em todo o perimetro, conforme subitem
18.13.5, com excec¢ao do lado da face de traba-
Iho.

18.22.2 Devem ser protegidas todas as partes
moveis dos motores, transmissdes e partes
perigosas das maqguinas ao alcance dos traba-
Ihadores.

18.37.3 E obrigatdrio o fornecimento gratuito
pelo empregador de vestimenta de trabalho e
sua reposicao, quando danificada.

35.2.1 Cabe ao empregador:
a) garantir a implementacao das medidas de
protecao estabelecidas nesta Norma;
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