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Destaque da Semana
Inspecdo do Trabalho anuncia Semana CANPAT Construcdo 2021 de 4 a 8/10

Camara Brasileira da IndUstria da Construcgao - 21/07/2021

Resultado da parceria entre a Subsecretaria de Inspecao do Trabalho (SIT) do Ministério da
Economia e a Camara Brasileira da Industria da Construcao sera realizada no proximo meés
de outubro a Semana CANPAT Construcao 2021, dentro da CANPAT 2021. A acao nacional
voltada para a conscientizacao da prevencao de acidentes de trabalho na construcao civil
ocorrera de 4 a 8 de outubro.

Para ler na integra cligue agui



https://cbic.org.br/relacoestrabalhistas/inspecao-do-trabalho-anuncia-semana-canpat-construcao-2021-de-4-a-8-10/
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=18081/mp%20927,%20que%20flexibiliza%20regras%20trabalhistas%20na%20pandemia,%20e%20retirada%20de%20pauta%20e%20perdera%20validade%20no%20dia%2019%20de%20julho
https://cbic.org.br/relacoestrabalhistas/inspecao-do-trabalho-anuncia-semana-canpat-construcao-2021-de-4-a-8-10/

Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

Peritos do INSS guestionam forma de concessao de auxilio por incapacidade temporaria

Supremo Tribunal Federal - 19/07/2021

A Associacao Nacional dos Peritos Medicos Federais (ANMP) ajuizou no Supremo Tribu-
nal Federal (STF) a Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 6928 contra dispositivo da
Lei 14.131/2021, que autoriza, até 31/12/202]1, o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) a
conceder o beneficio de auxilio por incapacidade temporaria mediante apresentacao de
atestado médico e de documentos complementares que comprovem a doenca.

TST divulga novos valores dos limites de depdsito recursal

Tribunal Superior do Trabalho - 21/07/2021

O Tribunal Superior do Trabalho (TST) divulgou os novos valores referentes aos limites de
depodsito recursal. Os reajustes entram em vigor no dia 1° de agosto de 2021. Pela nova
tabela, o limite do depdsito para a interposicdo de recurso ordinario passa a ser de R$
10.986,80. Nos casos de recurso de revista, embargos e recurso em acao rescisoria, o valor
serd de R$ 21.973,60. Os novos valores constam no Ato SegJud.GP 175/2021 e foram reajus-
tados pela variacdo acumulada do Indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC/IBGE)
no periodo de julho de 2020 a junho de 2021.

Aplicar multa para cumprimento da sentenca atenta contra devido processo legal

Tribunal Superior do Trabalho - 21/07/2021

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho isentou a Unimed de Belém - Coope-
rativa de Trabalho Médico do pagamento de multa de 10% no caso de nao pagamento
das verbas rescisorias devidas a um agente de portaria no prazo estabelecido para cum-
primento da sentenca. Conforme entendimento do colegiado no TST, a multa ofende o
principio do devido processo legal.
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http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=469530&ori=1
http://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=6219820
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/tst-divulga-novos-valores-dos-limites-de-dep%C3%B3sito-recursal
https://juslaboris.tst.jus.br/bitstream/handle/20.500.12178/189991/2021_ato0175.pdf?sequence=1&isAllowed=y
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/aplicar-multa-para-cumprimento-da-senten%C3%A7a-atenta-contra-devido-processo-legal%C2%A0

Amaury Rodrigues Pinto e Alberto Bastos Balazeiro sdo nomeados ministros do TST

Tribunal Superior do Trabalho - 20/07/2021

Foi publicado no Diario Oficial da Uniao (DOU) desta terca-feira (20) o decreto do pre-
sidente da Republica, Jair Bolsonaro, que nomeia o desembargador do TRT da 24° Re-
giao Amaury Rodrigues Pinto Junior e o procurador-geral do Trabalho, Alberto Bastos
Balazeiro, como ministros do Tribunal Superior do Trabalho (TST). Eles passam a ocupar,
respectivamente, as vagas decorrentes das aposentadorias do ministro Marcio Eurico
Vitral Amaro e do ministro Jodao Batista Brito Pereira.

Radialista ndo tera hora de intervalo intrajornada computada como horas de trajeto

Tribunal Superior do Trabalho - 19/07/2021

A Quinta Turma do Tribunal Superior do Trabalho reformou decisao que condenou a
Radio e Televisao Record S.A., de Sao Paulo (SP), a pagar a um radialista horas extras de
intervalo intrajornada. O empregado pedia que fosse computado no intervalo intrajorna-
da o tempo que levava de casa para a empresa, mas o colegiado concluiu que o tempo
de percurso nao é trabalho em sobrejornada em sentido estrito.
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http://www.tst.jus.br/web/guest/-/alberto-balazeiro-e-amaury-rodrigues-pinto-s%C3%A3o-nomeados-ministros-do-tst
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decretos-de-19-de-julho-de-2021-332966493
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decretos-de-19-de-julho-de-2021-332966493
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/radialista-n%C3%A3o-ter%C3%A1-hora-de-intervalo-intrajornada-computada-como-horas-de-trajeto

Noticias do Executivo

Segundo processamento para declaracdo da Rais 2020 tem o prazo encerrado no dia 30
de agosto

Ministério da Economia - 23/07/2021

O segundo prazo para as empresas que estao obrigadas a fazer a declaracao da GDRAIS
se encerra em 30 de agosto. Aquelas que n&o conseguiram cumprir o prazo estabelecido
Nno primeiro processamento da RAIS, cujo prazo era até 30 de abril, tem até 30 de agosto
para fazer a sua declaracao. As empresas abertas em 2020 que fizeram opcao pelo Sim-
ples retroativa a data de abertura, mas cujo deferimento ocorreu a partir de 15 de janeiro
de 2021, poderao cumprir as obrigacoes legais por meio dos programas GDRAIS.

Obra é embargada em Maceid apds acidente com pintor

Ministério da Economia - 22/07/2021

Na tarde da ultima quarta-feira (21/07), auditores-fiscais do Trabalho da Superintendén-
cia Regional do Trabalho em Alagoas (SRTb/AL) embargaram os servicos de pintura que
estavam sendo realizados na fachada de um condominio do bairro da Santa Amélia, na
capital Maceio. No mesmo dia, pela manha, um pintor que desempenhava suas ativida-
des no prédio faleceu ao levar um choque elétrico e cair da cobertura do edificio de cinco
andares.

CANPAT realiza webinario com aulas sobre gerenciamento de riscos

Ministério da Economia - 22/07/2021

Para comemorar o Dia Nacional da Prevencao de Acidentes do Trabalho, nos dias 26 e 27
de julho a Subsecretaria de Inspecao do Trabalho (SIT) realizara webinarios sobre o tema
no ambito da Campanha Nacional de Prevencao de Acidentes do Trabalho (CANPAT). En-
tre os destaques do evento esta uma aula do auditor-fiscal do Trabalho Rodrigo Vieira Vaz
sobre o Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e o Programa de Gerenciamento

Servigo Social de Indistria CB I C
PELO a A

UTURO DO TRARALH



https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/noticias/2021/trabalho/julho/segundo-processamento-para-declaracao-da-rais-2020-tem-o-prazo-encerrado-no-dia-30-de-agosto
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/noticias/2021/trabalho/julho/segundo-processamento-para-declaracao-da-rais-2020-tem-o-prazo-encerrado-no-dia-30-de-agosto
https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/agu-consegue-vitoria-no-tst-e-ministerio-da-economia-volta-a-atualizar-nrs-de-seguranca-e-saude-no-trabalho
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/noticias/2021/trabalho/julho/obra-e-embargada-em-maceio-apos-acidente-com-pintor
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/noticias/2021/trabalho/julho/canpat-realiza-webinario-com-aulas-sobre-gerenciamento-de-riscos

de Riscos (PGR), previstos na Norma Regulamentadora n° 1.

Canpat realiza eventos para Dia Nacional de Prevencao

Fundacentro: 22/07/2021

A Canpat 2021 (Campanha Nacional de Prevencao de Acidentes e Doencas do Trabalho)
realiza eventosem 26 e 27 de julho voltados para o Dia Nacional de Prevencao de Acidentes
do Trabalho. A Escola Nacional da Inspecao do Trabalho (Enit) transmite uma capacitacao
sobre Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) e Programa de Gerenciamento de
Riscos (PGR). Ja a Fundacentro realiza webinar com o tema “Aplicacdes da nova NR 18
frente ao GRO". A transmissao ocorre no canal da Enit no YouTube.



https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2021/julho/canpat-realiza-eventos-para-dia-nacional-de-prevencao
http://www.youtube.com/enit-escola/live

Noticias do Ministério Publico do Trabalho

Vice-Presidente do Conselho Superior do MPT, José de L ima, assume como Procurador-
-GCeral do Trabalho

Ministério Publico do Trabalho - 21/07/2021

O Subprocurador-Geral do Trabalho José de Lima Ramos Pereira assumiu, em sessao do
Conselho Superior do Ministério Publico do Trabalho (CSMPT) realizada nesta quarta-feira
(21), o cargo de Procurador-Geral do Trabalho. Alberto Bastos Balazeiro deixou o cargo
nesta quarta e assumiu como Ministro do Tribunal Superior do Trabalho (TST), em vaga
do quinto constitucional destinada ao Ministério Publico do Trabalho.

MPT e INSS firmam parceria para promover reabilitacdo profissional de trabalhadores
incapacitados

Ministério Publico do Trabalho - 20/07/2021

O Ministério Publico do Trabalho (MPT) assinou nesta terca-feira (20) acordo de coopera-
¢ao tecnica com o Instituto Nacional de Seguridade Social (INSS) para promover medidas
de reabilitacao profissional de trabalhadores segurados incapacitados para o trabalho
por motivo de acidente ou doenca. A parceria também visa implementar melhorias na
acessibilidade de unidades do INSS.
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https://mpt.mp.br/pgt/noticias/vice-presidente-do-conselho-superior-do-mpt-jose-de-lima-assume-como-procurador-geral-do-trabalho
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/vice-presidente-do-conselho-superior-do-mpt-jose-de-lima-assume-como-procurador-geral-do-trabalho
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-justica-do-trabalho-e-parceiros-promovem-webinar-sobre-saude-mental-no-dia-5-de-maio
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-e-inss-firmam-parceria-para-promover-reabilitacao-profissional-de-trabalhadores-incapacitados
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-e-inss-firmam-parceria-para-promover-reabilitacao-profissional-de-trabalhadores-incapacitados

Noticias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

DEN se redne e analisa novo cenario politico frente a possibilidade de recriacdo do Ministério
do Trabalho

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 23/07/2021

A Diretoria Executiva Nacional (DEN) do SINAIT reuniu-se na tarde desta quinta-feira,
22 de julho, para debater o novo cenario politico frente as informacdes de recriacao do
Ministério do Trabalho. Com o objetivo, de obter mais detalhes sobre 0 assunto, o SINAIT
requereu audiéncia com o ministro Paulo Guedes e com o secretario Especial de Previ-
déncia e Trabalho, Bruno Bianco, para tratar sobre a possibilidade de recriacao da pasta.
No entanto, a agenda ainda nao foi confirmada.

Lei de Cotas completa 30 anos neste 24 de julho

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 23/07/2021

A Lei 8.213, Lei de Cotas para Pessoas com Deficiéncia, completa 30 anos neste dia 24 de
julho. A norma determina a contratacdao de um percentual de pessoas com deficiéncias
e reabilitados da Previdéncia Social nas empresas de acordo com o numero de 100 ou
mais empregados. Apesar dos avancos, a lei ainda nao é cumprida por grande parte dos
empregadores.
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https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19201/den%20se%20reune%20e%20analisa%20novo%20cenario%20politico%20frente%20a%20possibilidade%20de%20recriacao%20do%20ministerio%20do%20trabalho
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19201/den%20se%20reune%20e%20analisa%20novo%20cenario%20politico%20frente%20a%20possibilidade%20de%20recriacao%20do%20ministerio%20do%20trabalho
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19199/lei%20de%20cotas%20completa%2030%20anos%20neste%2024%20de%20julho

Noticias do e-Social

Novas orientacoes sobre a implantacao da versdo 1.51 da EFD-Reinf

eSocial - 20/07/2021

A implantacdo da versdo S.1.0 do eSocial ocorreu com sucesso em 19/07/2021, trazendo os
seguintes impactos na EFD-Reinf:

a) A disponibilizacao do evento R-2055 que faz parte da versao 1.5.1 dos leiautes da EFD-
-Reinf serd feita no dia 21/07/2021;

u_n

b) Em funcao do descrito no item “a”, as informacdes de aquisicao de producao rural,
doravante devem ser informadas exclusivamente na EFD-Reinf através desse evento,
mesmo gue seja de competéncias anteriores a julho/2021. © manual do usuério da EFD-
-Reinf deve ser consultado para maiores explicacoes;

c) O envio de eventos da EFD-Reinf por pessoas fisicas, nas situacoes permitidas, tambéem
serd permitido a partir de 21/07/2021, em relacéo aos fatos ocorridos a partir de 1° de julho
de 2021.

eSocial Domeéstico atualizado para a nova versao do eSocial

eSocial - 19/07/2021

Os modulos web do eSocial foram atualizados para a nova versao S-1.0 do eSocial. A nova
versao do sistema traz simplificacdes para o preenchimento de campos, formularios e
outras funcionalidades. A ferramenta de admissao, por exemplo, Ndo exige mais o nume-
ro do PIS ou da CTPS do trabalhador para concluir o processo. Na pratica, o empregador
seguira realizando os procedimentos de encerramento de folha, férias, desligamentos,
etc, da mesma forma que esta acostumado, sem que precise alterar suas rotinas.



https://www.gov.br/esocial/pt-br/noticias/receita-federal/novas-orientacoes-sobre-a-implantacao-da-versao-1-5-1-da-efd-reinf
https://www.gov.br/esocial/pt-br/noticias/esocial-domestico-atualizado-para-a-nova-versao-do-esocial

Outras Noticias

Especialistas defendem mudanca da cultura de seguranca no trabalho em altura

Camara Brasileira da IndUstria da Construcéo - 23/07/2021

Atualizar os cerca de 1,7 mil empresarios e profissionais do setor da construcao ligados a
area de seguranca e saude, alcancados na segunda parte do Seminario Técnico Nacional
da Nova NR-18 sobre trabalho em altura e maquinas e equipamentos relacionados a nova
NR 18, foi o principal objetivo de especialistas sobre o tema. O evento foi realizado virtu-
almente na quinta-feira (22/7) pelo Seconci-Brasil e Servico Social da Construcdo Civil do
Estado de Sao Paulo (Seconci-SP).

VI Encontro Nacional de SST: 2° dia discute NR-18 e PGR

Camara Brasileira da IndUstria da Construcéo - 22/07/2021

A Camara Brasileira da Industria da Construcao (CBIC), com a correalizacao do SESI Na-
cional, e em parceria com o Seconci Brasil e o Seconci-SP, promoveu nesta quinta-feira
(22) o segundo dia do o “VI Encontro Nacional de Seguranca e Saude no Trabalho na
IndUstria da Construcao”. O primeiro painel abordou as principais mudanc¢as e alteracoes
da NR-18.Ja no segundo, foi discutido o Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR) na
construcao civil.

Epidemia ndo justifica pagamento incompleto de verbas rescisérias

Consultor Juridico - 24/07/2021

O estado de calamidade publica decorrente da epidemia de Covid-19 é hipdtese de forca
maior, para fins trabalhistas, conforme previu a Medida Proviséria 927/20. No entanto, a
forca maior nao autoriza automaticamente que verbas rescisorias deixem de ser pagas
quando da dispensa de um empregado. Isso sO pode ocorrer se houver extincao da em-
presa ou do estabelecimento.
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https://cbic.org.br/relacoestrabalhistas/especialistas-defendem-mudanca-da-cultura-de-seguranca-no-trabalho-em-altura/
https://cbic.org.br/relacoestrabalhistas/vi-encontro-nacional-de-sst-2o-dia-discute-nr-18-e-pgr/
https://www.conjur.com.br/2021-jul-24/pagar-verbas-empresa-provar-prejuizos-epidemia

Desembargador anula inclusdo de sécia no polo passivo por irregularidade

Consultor Juridico - 23/07/2021

A1° Turma do Tribunal Regional do Trabalho de Goias anulou a inclusao de uma socia No
polo passivo de execucao trabalhista que nao foi regularmente citada. A decisao foi toma-
da apods o entendimento de ser imprescindivel regular citacao do socio que se pretende
incluir no polo passivo da execucao, e que No caso dos autos nao foi observado.

Justica do Trabalho tem autorizado busca de criptomoedas em execucoes

Consultor Juridico - 22/07/2021

O juizo da 6® Camara do Tribunal Regional do Trabalho da 15° Regido deu provimento, por
unanimidade, a agravo de peticao de um trabalhador que pediu pesquisa junto a Recei-
ta Federal e a plataforma “bitcoin.com” para apurar se 0s socios da empresa executada
possuem criptomoedas.

TRT-2 confirma dispensa por justa causa de funcionaria gue Nao guis se vacinar

Consultor Juridico - 22/07/2021

Quando a empresa divulga informacdes e elabora programa de conscientizacao sobre a
vacinacao contra Covid-19 aos seus colaboradores, o interesse particular do empregado
nao pode prevalecer sobre o interesse coletivo, pois, ao deixar de tomar a vacina, o empre-
gado coloca em risco a saude dos seus colegas e clientes.

CSJT anula ato aue previa troca de atas por gravacao em audiéncias trabalhistas

Consultor Juridico - 22/07/2021

Foi anulado o ato 45/2021, do Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) que dispde
sobre os procedimentos a serem observados na videogravacao de audiéncias no ambito
da Justica do Trabalho, prevendo que, em tais casos, Nao haja registro das ocorréncias em
ata. Clique aqui para ler o despacho do CSJT anulando a medida.

Trabalhadora demitida no periodo de estabilidade acidentaria serd indenizada

Consultor Juridico - 21/07/2021

A legislacao patria cuidou de prever especial protecao ao empregado que sofre acidente
de trabalho, criando a figura da “estabilidade acidentaria” — periodo de, no minimo, doze
meses, N0 qual o empregado acidentado tem seu emprego garantido, ndo podendo ser
dispensado sem justa causa.
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https://www.conjur.com.br/2021-jul-23/irregularidade-citacao-anula-inclusao-polo-passivo
https://www.conjur.com.br/2021-jul-22/cortes-autorizam-busca-criptomoedas-execucao-divida-trabalhista
https://www.conjur.com.br/2021-jul-22/trt-confirma-justa-causa-funcionaria-nao-quis-vacinar
https://www.conjur.com.br/2021-jul-22/csjt-suspende-ato-vedava-atas-audiencias-trabalhistas
https://www.conjur.com.br/dl/ato-45-csjt.pdf
https://www.conjur.com.br/dl/ato-peduzzi-audiencias.pdf
https://www.conjur.com.br/2021-jul-21/trabalhadora-dispensada-durante-estabilidade-acidentaria-indenizada

Justica mantém justa causa de trabalhador gue usou atestados médicos falsos

Consultor Juridico - 20/07/2021

Por constatar grave ma-fé do trabalhador, a 1° Vara do Trabalho de Sorocaba (SP) negou
um pedido de reversao da justa causa de um empregado que apresentou diversos ates-
tados médicos falsos para se afastar de suas atividades ao longo de dois anos.

Empresa que demitiu funcionario com cancer de pele é condenada

Consultor Juridico - 19/07/2021

A ruptura contratual, sem justa causa, com um empregado que apresenta doenca grave
gue suscite estigma ou preconceito, como o cancer, é considerada discriminatoria. Assim
entendeu a 3° Turma do Tribunal Regional do Trabalho de Goias (TRT-18) ao anular uma
dispensa sem justa causa e determinar o retorno de um motorista, acometido por um
cancer de pele maligno, para o posto de trabalho.

TRT-12 fixa tese sobre limitacao da condenacao a valor indicado na inicial

Consultor Juridico -19/07/2021

Os valores indicados nos pedidos constantes da peticao inicial limitam o montante a ser
auferido em eventual condenacdo. Essa foi a tese aprovada, nesta segunda-feira (19/7),
pelo Tribunal Pleno do Tribunal Regional do Trabalho da 12% Regidao (SC) ao concluir o
julgamento do Incidente de Resolucdo de Demandas Repetitivas (IRDR) 323/2020.
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https://www.conjur.com.br/2021-jul-20/justica-mantem-justa-causa-trabalhador-usou-atestados-medicos-falsos
https://www.conjur.com.br/2021-jul-19/empresa-demitiu-funcionario-cancer-pele-condenada
https://www.conjur.com.br/2021-jul-19/irdr-trt-12-vincula-valores-condenacao-pedido-inicial

Atos Normativos

PORTARIA SPPE/SEPEC/ME N° 8715, DE 20 DE JULHO DE 2021 (DOU de 22/07/2021 Secao
| Pag. 28) - Disp0be sobre o prazo para a apresentacao do Plano de Acdes e Servicos (PAS)
do bloco de acdes e servicos de fomento a geracao de emprego e renda, relativo ao exer-
cicio de 2027;

RESOLUCAQO CODEFAT N° 910, DE 22 DE JULHO DE 2021 (DOU de 23/07/2021 Secao |

Pag. 31) - Aprova o planejamento para o exercicio de 2021 das acdes de qualificacao social
e profissional a serem executadas pela Unidao e pelas esferas de governo no ambito do
SINE, em observancia ao art. 13, § 6°, da Resolucao n°® 905, de 26 de maio de 2027,

RESOLUCAQ CODEFAT N° 911, DE 22 DE JULHO DE 2021 (DOU de 23/07/2021 Secao | Pag.
31) - Altera a Resolucao CODEFAT n° 905, de 26 de maio de 2021, que dispde sobre a oferta

do bloco de acdes e servicos “Qualificacao Social e Profissional” no ambito do Sistema
Nacional de Emprego - SINE e estabelece os critérios para as respectivas transferéncias
automaticas aos Fundos do Trabalho dos estados, do Distrito Federal e dos municipios,
nos termos do art. 12 da Lei n°13.667, de 17 de maio de 2018;

RESOLUCAQ CODEFAT N° 912, DE 22 DE JULHO DE 2021 (DOU de 23/07/2021 Secdo | Pag.
31) - Dispde sobre o percentual minimo de contrapartida, exclusivamente financeira, a

ser observado pelos entes parceiros do Sistema Nacional de Emprego - Sine, em suas
leis orcamentarias, em atendimento ao disposto no §4° do art. 83 da Lei n. 14.116, de 31 de
dezembro de 2020, como requisito para o recebimento de transferéncia automatica de
recursos financeiros do Fundo de Amparo ao Trabalhador - FAT, no exercicio de 2027;

RESOLUCAQO CODEFAT N° 913, DE 22 DE JULHO DE 2021 (DOU de 23/07/2021 Secdo |
Pag. 31) - Dispde sobre os critérios para a distribuicao das transferéncias automaticas de
recursos comuns do FAT, no exercicio de 2021, para a execucao das acdes e servicos do
Bloco de Fomento a Geracao de Emprego e Renda, de trata a Resolucao CODEFAT n°
879, de 24 de setembro de 2020, no ambito do Sistema Nacional de Emprego;
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https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-sppe/sepec/me-n-8.715-de-20-de-julho-de-2021-333508826
https://in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-codefat-n-910-de-22-de-julho-de-2021-333763547
https://in.gov.br/web/dou/-/resolucao-codefat-n-911-de-22-de-julho-de-2021-333763629
https://in.gov.br/web/dou/-/resolucao-codefat-n-912-de-22-de-julho-de-2021-333763465
https://in.gov.br/web/dou/-/resolucao-codefat-n-913-de-22-de-julho-de-2021-333763871

RESOLUCAQO CODEFAT N° 914, DE 22 DE JULHO DE 2021 (DOU de 23/07/2021 Secéo | Pag.
31) - DispOe sobre a autorizacao de remanejamentos de recursos do Orcamento do FAT
do exercicio de 2021, das Acdes 2C43 e 20JT para a Acao 4741; da Acao 2553 para a Agao
4245; e remanejamento entre modalidades de aplicacao da Acao 4815,

RESOLUCAQO CODEFAT N° 915, DE 22 DE JULHQO DE 2021 (DOU de 23/07/2021 Se¢éo | Pag.

31) - Revoga expressamente Resolucdes do CODEFAT cuja eficacia ou validade encon-
tram-se prejudicadas, nos termos do Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019, que
dispde sobre a revisao e a consolidacao dos atos normativos inferiores a decreto;

RESOLUCAO CODEFAT N° 916, DE 22 DE JULHO DE 2021 (DOU de 23/07/2021 Secao | Pag.
32) - Revoga expressamente Resolucoes do CODEFAT cuja eficacia ou validade encon-
tram-se prejudicadas, nos termos do Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019, que
dispbe sobre a revisao e a consolidacao dos atos normativos inferiores a decreto;

EDITAL N°13 CRPS/SEPRT/ME, DE 22 DE JUL HO DE 2021 (DOU de 23/07/2021 Secao |l Pag.
30) - O Presidente do Conselho de Recursos da Previdéncia Social- CRPS, no uso de suas
atribuicdes legais, torna publica no ambito do CRPS abertura de inscricdes para a selecao
de conselheiro representante das empresas para ter exercicio nas Juntas de Recursos e
Composicdes Adjuntas localizadas nos Estados e no Distrito Federal.
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https://in.gov.br/web/dou/-/resolucao-codefat-n-914-de-22-de-julho-de-2021-333763953
https://in.gov.br/web/dou/-/resolucao-codefat-n-915-de-22-de-julho-de-2021-333761003
https://in.gov.br/web/dou/-/resolucao-codefat-n-916-de-22-de-julho-de-2021-333761245
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/edital-n-13-crps/seprt/me-de-22-de-julho-de-2021-333853369

Dados estatisticos do Mercado de Trabalho

Informacdes do setor da Industria da Construcao (CNAEs 41, 42 e 43) referente ao més de
maio de 2021 extraidas do novo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Novo
Caged) do Ministério da Economia (ME) e comparativo com o acumulado do ano:

*Dados com ajustes declarados até maio de 2021

1.548.715

1.268.049

280.666

157.583 134.972

22.611

ADMITIDOS DESLIGADOS SALDO

® Brasil = Construgao

Fonte: Novo CAGED/ME




Saldo da Geragdo de Emprego na Construcido (Acumulado - Jan/Mai 2021)

7.971.258

6.737.886

1.233.372
810.203
156.693

ADMITIDOS DESLIGADOS SALDO

m Brasil = Construgao

Saldo da Geracao de Emprego por segmento da Construcao (Maio 2021)

8.445

SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA
CONSTRUCAO

4.925
OBRAS DE INFRAESTRUTURA

9.241
CONSTRUGAO DE EDIFICIOS

Saldo 1 Desligados m Admitidos



Saldo da Gerac&do de Emprego por segmento da Construcdo (Acumulado - Jan/Mai 2021)

SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA >7-228
¢ 188.970

R 1RO | 2a6228

41.570
OBRAS DE INFRAESTRUTURA 211.983
57.865
CONSTRUCAO DE EDIFiCIOS 252.557

Saldo Desligados = Admitidos

Evolucao do Saldo da Geracao de Emprego na Construgcao nos ultimos 12 meses

51.038

44.318
41.827 pe:z10 43.912

16.085

-48.560



Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por Unidade da Federacao

(Maio 2021)
| Regiso | Admitidos | Desligados | saldo |
NORTE 11.851 7.653 4.198
Rondonia 828 548 280]|
Acre 398 233 165
Amazonas 1.232 1.001 231
Roraima 353 408 -55
Para 7.384 4.343 3.041
Amapa 264 176 88
Tocantins 1.392 944 448
NORDESTE 27.475 23.649 3.826
Maranhao 3.183 2.003 1.180]
Piaui 1.772 1.133 639
Ceara 4.645 3.906 739
Rio Grande do Norte 1.661 1.880 -219
Paraiba 2.190]| 1.933 257
Pernambuco 3.624 3.329 295
Alagoas 1.508 1.232 276
Sergipe 786 842 -56
Bahia 8.106 7.391 715
SUDESTE 76.287 67.750 8.537
Minas Gerais 26.044 21.101 4.943
Espirito Santo 3.551 3.102 449
Rio de Janeiro 7.416 6.817 599
S3o Paulo 39.276 36.730 2.546
SUL 26.383 24.145 2.238
Parana 11.012 9.364 1.648
Santa Catarina 8.757 7.399 1.358
Rio Grande do Sul 6.614 7.382 -768
CENTRO-OESTE 15.553 11.765 3.788
Mato Grosso do Sul 1.870] 1.280 590]|
Mato Grosso 4.193 3.066 1.127
Goias 6.862 4.988 1.874
Distrito Federal 2.628 2.431 197
NAO IDENTIFICADO 34 10 24




Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por Unidade da Federacao

(Acumulado - Jan/Mai 2021)

NORTE 46.729 40.208 6.521
Rondonia 3.236 2.771 465
Acre 1.591 1.185 406
Amazonas 5.998 5.209 789
Roraima 2.002 2.084 -82
Para 27.133 22.911 4.222
Amapa 1.300] 1.659 -359
Tocantins 5.469 4.389 1.080
NORDESTE 141.322 118.999 22.323
Maranhao 12.893 12.738 155
Piaui 8.015 6.089 1.926
Ceara 22.744 19.603 3.141
Rio Grande do Norte 11.154 9.564 1.590
Paraiba 11.466 8.883 2.583
Pernambuco 20.092 16.664 3.428
Alagoas 7.025 6.161 864
Sergipe 4.672 4.358 314
Bahia 43.261 34.939 8.322
SUDESTE 405.800] 325.424 80.376
Minas Gerais 129.629 102.205 27.424
Espirito Santo 16.873 14.790] 2.083
Rio de Janeiro 40.778 34.806 5.972
S3ao Paulo 218.520] 173.623 44.897
SUL 142.808 113.934 28.874
Parana 61.144 45.948 15.196
Santa Catarina 45.762 34.876 10.886
Rio Grande do Sul 35.902 33.110j 2.792
CENTRO-OESTE 73.435 54.906 18.529
Mato Grosso do Sul 8.317 6.219 2.098
Mato Grosso 19.297 13.239 6.058
Goias 31.310j 24.792 6.518
Distrito Federal 14.511 10.656 3.855
NAO IDENTIFICADO 109 39 70




Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por sexo (Maio 2021)

20.651

1.960

Homens Mulheres

Saldo da Geragao de Emprego no setor da Construgcao por sexo
(Acumulado - Jan/Mai 2021)

141.383

15.310

Homens Mulheres




Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construg¢ao por grau de instrucao
(Maio 2021)

Superior Completo I 657

Superior Incompleto I 354

Médio Incompleto -2.726
Fundamental Completo -
Fundamental Incompleto -

Analfabeto | 105

Saldo da Geragao de Emprego no setor da Construcao por grau de instrucao
(Acumulado - Jan/Mai 2021)
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Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por faixa etaria
(Maio 2021)

65 ANOS OU MAIS
50 A 64 ANOS
40 A 49 ANOS
30 A 39 ANOS
25 A 29 ANOS
18 A 24 ANOS

8.395

ATE 17 ANOS

Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por faixa etaria
(Acumulado - Jan/Mai 2021)

65 ANOS OU MAIS B -1.694
50 A 64 ANOS
40 A 49 ANOS
30 A 39 ANOS
25 A 29 ANOS
18 A 24 ANOS

ATE 17 ANOS 2.695
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