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Informativo da Comissao de Politica de Rela¢des Trabalhistas - CPRT/CBIC

Ano 4 — NUmero 200 — 24/05 & 28/05/2021

Alcancamos a edicao de n° 200 do Informativo Radar Trabalhista da CBIC.
Desde fevereiro de 2018, semanalmente, a indUstria da construcao recebe a
compilacao das principais noticias trabalhistas e de saude e seguranca no
trabalho, incluindo a legislacao e os atos administrativos editados, a jurispru-
déncia atualizada e dados estatisticos sobre a fiscalizacdo. E a CBIC cumprin-
do seu papel ao oferecer ao empresario do setor um veiculo completo e que
permite conhecer, em tempo oportuno e de forma eficaz, o que impacta o
seu dia a dia em relacdes trabalhistas e seguranca no trabalho”, Fernando
Guedes Ferreira Filho, presidente da Comissao de Politica de Relagcdes Tra-
balhistas (CPRT) da CBIC.
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Destaque da Semana

Brasil segue recuperacado e gera mais de 120 mil empregos formais em abril

Ministério da Economia - 26/05/2021

O emprego celetista no Brasil apresentou crescimento em abril de 2021 com um saldo de
120.935 postos de trabalho formais no Brasil. O resultado mostra que o pais segue em re-
cuperacao econdmica mesmo com o pico de casos de Covid de 2021. Os numeros sao do
Novo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Novo Caged). Em abril de 2020,
Nno pior més da pandemia para o emprego no Brasil, o saldo havia ficado em -860.503
(sem ajustes). O setor de Servicos foi o grande destaque, com a geracao de 57.610 novos
postos de trabalho formais, seguido seguido da Construcao, com 22.224.

Para ler na integra cligue aqui

Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

Eletricista de industria de alimentos tem direito ao adicional de periculosidade

Tribunal Superior do Trabalho - 28/05/2021

A Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou recurso da Produtos Alimenti-
cios Arapongas S.A. (Prodasa), de Arapongas (PR), contra sua condenacao ao pagamento
do adicional de periculosidade a um eletricista que trabalhava em situacao de risco sem
os devidos equipamentos de seguranca. A decisao segue o entendimento do TST de que
a parcela € devida, também, aos empregados que nao trabalham em sistema elétrico de
poténcia, desde que a atividade seja exercida com equipamentos e instalacoes elétricas
similares.
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http://www.tst.jus.br/web/guest/-/eletricista-de-ind%C3%BAstria-de-alimentos-tem-direito-ao-adicional-de-periculosidade
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/noticias/2021/trabalho/maio/brasil-segue-recuperacao-e-gera-mais-de-120-mil-empregos-formais-em-abril
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=18081/mp%20927,%20que%20flexibiliza%20regras%20trabalhistas%20na%20pandemia,%20e%20retirada%20de%20pauta%20e%20perdera%20validade%20no%20dia%2019%20de%20julho
https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/noticias/2021/trabalho/maio/brasil-segue-recuperacao-e-gera-mais-de-120-mil-empregos-formais-em-abril

Nomeacdo de engenheiro para cargo de diretor ndo configura alteracdo contratual lesiva

Tribunal Superior do Trabalho - 27/05/2021

A Oitava Turma do Tribunal Superior do Trabalho julgou improcedente o pedido de um
engenheiro que alegava ter havido fraude na assinatura de contrato de gestao com a
TSL - Engenharia, Manutencao e Preservacdo Ambiental S/A, de Sdo Paulo (SP), pelo qual
deixou de ser empregado para se tornar diretor. A decisdao segue a jurisprudéncia do TST
de que o empregado eleito para cargo de diretor tem o contrato de trabalho suspenso
durante o seu exercicio.

Recusa de retorno ao emprego ndo afasta direito de gestante a indenizacdo estabilitaria

Tribunal Superior do Trabalho - 26/05/2021

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu o direito de uma auxiliar
de producao da Minerva S.A, de Palmeiras de Goias (CO), a indenizacao referente ao
periodo de estabilidade da gestante. Embora a empresa sustentasse que a empregada
havia recusado a oferta de reintegracao, a Turma seguiu o entendimento do TST de que
a recusa nao afasta o direito da trabalhadora.

Vigia de pedreira nao tem direito ao adicional de periculosidade

Tribunal Superior do Trabalho - 25/05/2021

A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho excluiu da condenacao imposta a
Pedreira Diabasio Ltda., de Lencois Paulista (SP), a determinacao de pagamento de adi-
cional de periculosidade a um empregado que exercia a funcao de vigia. A decisao segue
o entendimento do TST de que o vigia, ao contrario do vigilante, nao esta exposto a risco
de roubo ou de violéncia fisica.

Subordinacdo estrutural nao caracteriza relacao de emprego entre corretor e imobiliaria

Tribunal Superior do Trabalho - 24/05/2021

A Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabalho afastou o reconhecimento do vinculo
de emprego entre um corretor de imoveis e as empresas Brasil Brokers Participacdes
S.A, sediada no Rio de Janeiro (RJ), e Sardenberg Consultoria Imobiliaria Ltda. de Vitoria
(ES). Segundo o colegiado, o fato de as empresas estabelecerem diretrizes e aferirem
resultados nao implica a existéncia de subordinacao juridica, e a chamada subordinacao
estrutural ndo é elemento caracterizador da relagcao de emprego.
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http://www.tst.jus.br/web/guest/-/nomea%C3%A7%C3%A3o-de-engenheiro-para-cargo-de-diretor-n%C3%A3o-configura-altera%C3%A7%C3%A3o-contratual-lesiva
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/recusa-de-retorno-ao-emprego-n%C3%A3o-afasta-direito-de-gestante-%C3%A0-indeniza%C3%A7%C3%A3o-estabilit%C3%A1ria
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/vigia-de-pedreira-n%C3%A3o-ter%C3%A1-direito-a-adicional-de-periculosidade-%C2%A0
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/subordina%C3%A7%C3%A3o-estrutural-n%C3%A3o-caracteriza-rela%C3%A7%C3%A3o-de-emprego-entre-corretor-e-imobili%C3%A1ria%C2%A0

Motorista consegue rescisao indireta por ndo recolhimento do FGTS

Tribunal Superior do Trabalho - 24/05/2021

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu a rescisao indireta do con-
trato de trabalho de um motorista da Kings Governanca de Servicos, de Sao Paulo (SP),
decorrente da falta de recolhimento dos depdsitos do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS) durante nove meses. Para a Turma, o ato faltoso do empregador € grave
o suficiente para justificar o rompimento do contrato, com o pagamento, pela empresa,
das verbas rescisorias devidas no caso de dispensa imotivada.
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http://www.tst.jus.br/web/guest/-/motorista-consegue-rescis%C3%A3o-indireta-por-n%C3%A3o-recolhimento-do-fgts
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/auxiliar-n%C3%A3o-receber%C3%A1-em-dobro-f%C3%A9rias-comunicadas-sem-anteced%C3%AAncia-m%C3%ADnima-de-30-dias

Noticias do Executivo

Economia comemora Dia Nacional da IndUstria com avancos para a reindustrializacdo

Ministério da Economia - 25/05/2021

No Dia da IndUstria, comemorado nesta terca-feira (25/5), a Secretaria Especial de Pro-
dutividade, Emprego e Competitividade do Ministério da Economia (Sepec/ME) destaca
a importancia do trabalho que vem sendo realizado pelo Governo Federal, em conjun-
to com o Congresso Nacional e setor produtivo para fomentar a reindustrializacao do
pais. De acordo com os dados apresentados pela Confederacao Nacional da Industria
(CNI), a participacao da Industria no Produto Interno Bruto (PIB) e no emprego formal
do pais vem crescendo e, hoje, representa 20,4%. Além disso, a participacao da industria
nas exportacdes de bens e servicos ja alcancou 69,2% e em investimento empresarial em
Pesquisa e Desenvolvimento (P&D) atingiu a marca de 69,2%.

SST para micro, peguenas empresas e microempreendedor serd tema de live da Canpat

Fundacentro - 28/05/2021

Na proxima semana, 02 de junho, das 10h as 11h45, acontecera uma live da Canpat 2021
— Campanha Nacional de Prevencao de Acidentes e Doencas do Trabalho. A iniciativa €
da Subsecretaria de Inspecao do Trabalho (SIT), com apoio da Fundacentro, Secretaria Es-
pecial de Previdéncia e Trabalho e do Ministério da Economia. A SIT oferece o evento para
quem trabalha ou possui uma MPE, EPP ou é MEI, profissionais de SST ou que tenham
interesse em ambientes de trabalhos sadios e produtivos e na prevengao de acidentes do
trabalho.

Ferramenta gqualitativa controla riscos de nanomateriais

Fundacentro - 26/05/2021

Em sua terceira edicao, o ciclo de palestra sobre nanotecnologia trouxe o doutor em En-
genharia de Producao e tecnologista da Fundacentro, Luis Renato Balbao Andrade, para



https://www.gov.br/economia/pt-br/assuntos/noticias/2021/maio/economia-comemora-dia-nacional-da-industria-com-avancos-para-a-reindustrializacao
https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/agu-consegue-vitoria-no-tst-e-ministerio-da-economia-volta-a-atualizar-nrs-de-seguranca-e-saude-no-trabalho
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2021/maio/sst-para-micro-pequenas-empresas-e-microempreendedor-sera-tema-de-live-da-canpat
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2021/maio/ferramenta-qualitativa-controla-riscos-de-nanomateriais

abordar o tema “Ferramenta pratica para a avaliacao e controle de riscos envolvendo
nanomateriais — Control Banding”. De acordo com a Uniao Europeia, sao considerados
nanomateriais as substancias quimicas ou materiais que constituem particulas com di-
mensodes entre 1 e 100 nanométro, observando que 1 nm corresponde a 1 bilionésimo de
metro.
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Noticias do Ministério Publico do Trabalho

STJ declara competéncia da Justica do Trabalho em acdo gue guestiona concessao do
selo “Empresa Compromissada”

Ministério Publico do Trabalho - 25/05/2021

A Primeira Secao do Superior Tribunal de Justica (STJ), por unanimidade, declarou a com-
peténcia da Justica do Trabalho para julgar acao civil publica do Ministério Publico do
Trabalho (MPT) em Araraquara (SP) que questiona os critérios adotados pela Unido para
conceder o selo de responsabilidade “Empresa Compromissada”. Os ministros negaram
provimento ao agravo interno interposto pela Raizen Energia S.A.
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https://www.prt15.mpt.mp.br/2-uncategorised/1279-stj-declara-competencia-da-justica-do-trabalho-em-acao-que-questiona-concessao-do-selo-empresa-compromissada
https://www.prt15.mpt.mp.br/2-uncategorised/1279-stj-declara-competencia-da-justica-do-trabalho-em-acao-que-questiona-concessao-do-selo-empresa-compromissada
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-justica-do-trabalho-e-parceiros-promovem-webinar-sobre-saude-mental-no-dia-5-de-maio

Noticias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

Covid gerou guase 20 mil registros de doencas e acidentes de trabalho no Brasil em 2020,
revela BBC Brasil

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 24/05/2021

Compilacao de dados previdenciarios feita pela BBC Brasil revela que a Covid-19 foi a
segunda principal causa de adoecimentos e acidentes ocupacionais notificados no Brasil
em 2020. De acordo com reportagem de Matheus Magenta publicada nesta segunda-
-feira, 24 de maio, no site da BBC Brasil, “foram cerca de 19 mil notificacdes relacionadas
ao coronavirus que levaram a afastamentos do trabalho, o que corresponde a metade
da maior ocorréncia no periodo (ferimento dos dedos)”. As dez profissdes mais atingidas
por doencas e acidentes de trabalho ligados a Covid-19 em 2020 foram: técnico de enfer-
magem, enfermeiro, auxiliar de enfermagem, abatedor, auxiliar de escritério, assistente
administrativo, magarefe, fisioterapeuta, agente comunitario e recepcionista.

Servigo Social da Indistria CB I C
PELO FUTURO DO TRARALHO A



https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19036/covid%20gerou%20quase%2020%20mil%20registros%20de%20doencas%20e%20acidentes%20de%20trabalho%20no%20brasil%20em%202020,%20revela%20bbc%20brasil
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19036/covid%20gerou%20quase%2020%20mil%20registros%20de%20doencas%20e%20acidentes%20de%20trabalho%20no%20brasil%20em%202020,%20revela%20bbc%20brasil

Outras Noticias

TST define lista triplice de procuradores do MPT para vaga de ministro

Consultor Juridico - 26/05/2021

Nesta quarta-feira (26/5), o Tribunal Superior do Trabalho definiu a lista com os trés nomes
gue serao enviados a Presidéncia da Republica para escolha do novo ministro da corte,
Na vaga destinada ao Ministério Publico do Trabalho. Foram escolhidos os procuradores
Alberto Bastos Balazeiro, Adriane Reis de Araujo e Manoel Jorge e Silva Neto.

Trabalhador pode ser indenizado por agravamento de problemas de saude

Consultor Juridico - 26/05/2021

Quando as acdes ou omissdes da empregadora Nao sao a causa da doenca do emprega-
do, mas concorrem para 0 agravamento de sua condicao, caracteriza-se doenca profis-
sional. Somada a isso, havendo dolo ou culpa do empregador, ha responsabilidade civil,
cabendo reparacao financeira e danos morais.

Agéncia € condenada por “racismo recreativo” em ambiente de trabalho

Consultor Juridico - 24/05/2021

O fato da ofensora e da propria reclamada nao enxergarem ofensa em um comentario
nao quer dizer que nao tenha existido ofensa. A triste realidade é de que ha “inUmeras
praticas racistas naturalizadas em nosso cotidiano, materializadas em microagressoes,
gue partem de comportamentos que, de tao enraizados, sao, por vezes, inconscientes”.

TRT-4 reconhece vinculo de trabalhador dispensado mas gue seguiu como PJ

Consultor Juridico - 24/05/2021

A 2° Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 4° Regiao (TRT-RS) reconheceu o vinculo
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https://www.conjur.com.br/2021-mai-26/tst-define-lista-triplice-procuradores-mpt-vaga-ministro
https://www.conjur.com.br/2021-mai-26/justica-favoravel-indenizacao-agravamento-sequelas
https://www.conjur.com.br/2021-mai-24/juiza-condena-agencia-publicidade-racismo-recreativo
https://www.conjur.com.br/2021-mai-24/trt-reconhece-vinculo-trabalhador-foi-dispensad-seguiu-pj

empregaticio de um trabalhador que foi dispensado de uma empresa de previdéncia pri-
vada mas continuou prestando servicos de informatica para ela por meio de sua propria
microempresa.

Brasil fora da lista da OIT reforca alinhamento da legislacdo trabalhista 8 Convencao 98

Agéncia de Noticias da CNI - 28/05/2021

A Confederacao Nacional da Industria (CNI) avalia que a nao inclusao do Brasil na lista
de casos que serao analisados pela Comissao de Aplicacao de Normas condiz com as
conclusdes do 6rgao de controle da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT), que ja
havia rechacado as alegadas violagdes a Convencao 98 - direito a negociagao coletiva -
em 2018 e 2019. A CNI lembra que os argumentos utilizados para a inclusao do Brasil nas
listas curtas nestes dois anos nao tinham qualguer embasamento técnico, reforcando o
alinhamento da legislacao brasileira aos tratados internacionais ratificados pelo pais.
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https://conexaotrabalho.portaldaindustria.com.br/noticias/detalhe/trabalhista/-geral/brasil-fora-da-lista-da-oit-reforca-alinhamento-da-legislacao-trabalhista-convencao-98/

Atos Normativos

CIRCULAR CEF N° 946, DE 17 DE MAIO DE 2021 (DOU de 24/05/2021 Secéo | Pag. 40) -
Divulga versao atualizada dos Manuais de Fomento do Agente Operador do FGTS.

DESPACHOS DO PRESIDENTE DA REPUBLICA - N° 224, de 25 de maio de 2021 (DOU de
26/05/2021 Secao | P4g. 98) - Veta integralmente, por contrariedade ao interesse publico, o
Projeto de Lei n° 8.239, de 2017, na Camara dos Deputados (Projeto de Lei n° 150, de 2016,
no Senado Federal), que “Acresce dispositivo a Lei n°11.598, de 3 de dezembro de 2007, a
fim de estabelecer prazo para extincao dos registros do empresario ou da pessoa juridica
em todos os 6rgaos integrantes da Rede Nacional para a Simplificacao do Registro e
da Legalizacdao de Empresas e Negocios (Redesim) apds a baixa do registro no 6rgao
executor do registro empresarial ou civil”.

PORTARIA MDR N°1.005, DE 25 DE MAIO DE 2021 (DOU de 26/05/2021 Secéo | Pag. 150) -
Dispde sobre os procedimentos para enquadramento de beneficiarios das operacdes do
Programa Casa Verde e Amarela.

PORTARIA ME N° 6134, DE 27 DE MAIO DE 2021 (DOU de 28/05/2021 Secéo | Pag. 154) -
Declara a revogacao de atos normativos inferiores a decreto, para fins do disposto no art.
8° do Decreto n°10.139, de 28 de novembro de 2019.

RESOLUCAQO CODEFAT N° 903, DE 26 DE MAIO DE 2021 (DOU de 28/05/2021 Secao | Pag.

155) - Revoga expressamente Resolucoes do CODEFAT cuja eficacia ou validade encon-
tram-se prejudicadas, nos termos do Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019, que
dispde sobre a revisao e a consolidacao dos atos normativos inferiores a decreto.

RESOLUCAQ CODEFAT N° 904, DE 26 DE MAIO DE 2021 (DOU de 28/05/2021 Secéo | Pag.
155) - Revoga expressamente Resolucdes do CODEFAT cuja eficacia ou validade encon-
tram-se prejudicadas, nos termos do Decreto n° 10.139, de 28 de novembro de 2019, que
dispbe sobre a revisao e a consolidacao dos atos normativos inferiores a decreto.
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https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/circular-n-946-de-17-de-maio-de-2021-321576632
http://www.in.gov.br/web/dou/-/despachos-do-presidente-da-republica-322061316
http://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-n-1.005-de-25-de-maio-de-2021-322080723
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-me-n-6.134-de-27-de-maio-de-2021-322702371
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-codefat-n-903-de-26-de-maio-de-2021-322678647
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-codefat-n-904-de-26-de-maio-de-2021-322702615

RESOLUCAQO CODEFAT N° 905, DE 26 DE MAIO DE 2021 (DOU de 28/05/2021 Secéo | Pag.
156) - Dispde sobre a oferta do bloco de acdes e servicos “Qualificacao Social e Profissio-
nal” no ambito do Sistema Nacional de Emprego - SINE e estabelece os critérios para as
respectivas transferéncias automaticas aos Fundos do Trabalho dos estados, do Distrito
Federal e dos municipios, nos termos do artigo 12 da Lei n°13.667, de 17 de maio de 2018.

RESOLUCAQ CODEFAT N° 906, DE 26 DE MAIO DE 2021 (DOU de 28/05/2021 Secio | Pag.
156) - Estabelece o custo aluno/hora médio para as acdes no ambito do Programa Nacio-
nal de Qualificacao Social e Profissional - Qualifica Brasil.

RESOLUCAO CODEFAT N° 907, DE 26 DE MAIO DE 2021 (DOU de 28/05/2021 Secao | Pag.
157) - Reestrutura o Plano Nacional de Qualificacao - PNQ, que passa a denominar-se
Programa Brasileiro de Qualificacao Social e Profissional - QUALIFICA BRASIL, voltado a
promocao de acdes de qualificacao e certificacao profissional no ambito do Programa
do Seguro-Desemprego, como parte integrada do Sistema Nacional de Emprego - SINE.

PORTARIA SEPRT/ME N° 6100, DE 27 DE MAIO DE 2021 (DOU 28/05/2021 Secédo | P4g.167) -
Edita normas relativas ao processamento e pagamento do Beneficio Emergencial de que
trata a Medida Proviséria n°1.045, de 27 de abril de 2021. (Processo n° 19965.106460/2021-11).
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https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-codefat-n-905-de-26-de-maio-de-2021-322655551
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-codefat-n-906-de-26-de-maio-de-2021-322703101
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-codefat-n-907-de-26-de-maio-de-2021-322670848
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-seprt/me-n-6.100-de-27-de-maio-de-2021-322659289

Dados estatisticos do Mercado de Trabalho

Informacdes do setor da Industria da Construcao (CNAEs 41, 42 e 43) referente ao més de
abril de 2021 extraidas do novo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados (Caged)
do Ministério da Economia (ME) e comparativo com o acumulado do ano:

*Dados com ajustes declarados até abril de 2021

1.381.767
1.260.832

146.389 124.165 120.935
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Saldo da Geragdo de Emprego na Construcido (Acumulado - Jan/Abr 2021)
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Saldo da Geracao de Emprego por segmento da Construcao (Abril 2021)
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Saldo da Geracdo de Emprego por segmento da Construgdo (Acumulado - Jan/Abr 2021)
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Saldo Desligados = Admitidos

Evolucao do Saldo da Geracao de Emprego na Construgcao nos ultimos 12 meses
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Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por Unidade da Federacao

(Abril 2021)

NORTE 8.429 7.575 854
Rondo6nia 601 529 72
Acre 311 323 -12
Amazonas 1.265 839 426
Roraima 261 470 -209
Para 4.707 4.302 405
Amapa 154 374 -220
Tocantins 1.130 738 392
NORDESTE 25.712 23.429 2.283
Maranhao 2.698 2.085 613
Piaui 1.199 1.062 137
Ceara 4.118 3.709 409
Rio Grande do Norte 2.018 2.471 -453
Paraiba 2.047 1.534 513
Pernambuco 3.478 3.170 308
Alagoas 1.203 1.070 133
Sergipe 850 1023 -173
Bahia 8.101 7.305 796
SUDESTE 71.938 62.413 9.525
Minas Gerais 23.571 21.231 2.340
Espirito Santo 2.907 2.700 207
Rio de Janeiro 7.527 6.408 1.119
Sao Paulo 37.933 32.074 5.859
SUL 25.632 21.399 4.233
Parana 10.884 8.870 2.014
Santa Catarina 8.272 6.251 2.021
Rio Grande do Sul 6.476 6.278 198
CENTRO-OESTE 14.666 9.341 5.325
Mato Grosso do Sul 1.596 1.199 397
Mato Grosso 3.962 2.248 1.714
Goias 6.258 4.093 2.165
Distrito Federal 2.850 1.801 1.049
NAO IDENTIFICADO 12 8 q

Servigo Social da Industria CB I C
PELO FUTURO DO TRABALHO A




Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por Unidade da Federacao

(Acumulado - Jan/Abr 2021)

NORTE 34.554 32.230| 2.324

Rondoénia 2.402 2.200 202
Acre 1.160| 941 219
Amazonas 4.741 4.151 590|
Roraima 1.645 1.671 -26
Para 19.635 18.457 1.178
Amapa 948 1.404 -456
Tocantins 4.023 3.406 617
NORDESTE 113.272 94.605 18.667
Maranhao 9.653 10.648 -995
Piaui 6.224 4.897 1.327
Ceara 18.084 15.606 2.478
Rio Grande do Norte 9.452 7.619 1.833
Paraiba 9.244 6.872 2.372
Pernambuco 16.324 13.218 3.106
Alagoas 5.440| 4.843 597
Sergipe 3.864 3.492 372
Bahia 34.987 27.410 7.577
SUDESTE 328.332 255.805 72.527
Minas Gerais 103.281 80.772 22.509
Espirito Santo 13.296 11.670 1.626
Rio de Janeiro 33.253 27.791 5.462
Sao Paulo 178.502 135.572 42.930|
SUL 116.244 89.521 26.723
Parana 50.056 36.480 13.576
Santa Catarina 36.928 27.378 9.550]|
Rio Grande do Sul 29.260]| 25.663 3.597
CENTRO-OESTE 57.612 42.816 14.796
Mato Grosso do Sul 6.441 4.910 1531
Mato Grosso 15.033 10.068 4.965
Goias 24.341 19.681 4.660|
Distrito Federal 11.797 8.157 3.640|
NAO IDENTIFICADO 75 29 46




Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por sexo (Abril 2021)

20.047

2.177

Homens Mulheres

Saldo da Geragao de Emprego no setor da Construgcao por sexo
(Acumulado - Jan/Abr 2021)

121.692

13.391

Homens Mulheres




Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construg¢ao por grau de instrucao
(Abril 2021)

Superior Completo
Superior Incompleto
Médio Completo
Médio Incompleto
Fundamental Completo

Fundamental Incompleto

Analfabeto I 175

Saldo da Geragao de Emprego no setor da Construcao por grau de instrucao
(Acumulado - Jan/Abr 2021)
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ANALFABETO

0 10000 20000 30000 40000 50000 60000 70000 80000 90000




Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por faixa etaria
(Abril 2021)

65 ANOS OU MAI -405
50 A 64 ANOS
40 A 49 ANOS
30 A 39 ANOS
25 A 29 ANOS
18 A 24 ANOS

7.051

ATE 17 ANOS

Saldo da Geracao de Emprego no setor da Construcao por faixa etaria
(Acumulado - Jan/Abr 2021)

65 ANOS OU MAIS § -1.319
50 A 64 ANOS
40 A 49 ANOS
30 A 39 ANOS
25 A 29 ANOS
18 A 24 ANOS

ATE 17 ANOS | 12.269
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