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Destaque da Semana

Aposentado especial gue volta a trabalhar em atividade nociva a saude perde direito ao beneficio

Supremo Tribunal Federal - 09/06/2020

Por maioria de votos (7x4), o Supremo Tribunal Federal (STF) decidiu que o trabalhador que
recebe aposentadoria especial ndo tem direito a continuidade do recebimento do beneficio
guando continua ou volta a trabalhar em atividade nociva a saude, ainda que diferente da
gue ensejou o pedido de aposentacao precoce. A decisao foi tomada na sessao virtual do
Plenario encerrada na ultima sexta-feira (5), no julgamento do Recurso Extraordinario (RE)
791961, com repercussao geral (Tema 709).
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http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=445154&ori=1
http://www.stf.jus.br/portal/jurisprudenciaRepercussao/verAndamentoProcesso.asp?incidente=4518055&numeroProcesso=791961&classeProcesso=RE&numeroTema=709
http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=445154&ori=1

Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

STF prorroga suspensao de prazos de processos fisicos até 1° de julho

Supremo Tribunal Federal - 12/06/2020

O presidente do Supremo Tribunal Federal (STF), ministro Dias Toffoli, determinou a
prorrogacao, até 1° de julho, da suspensao dos prazos processuais de processos fisicos. A
providéncia foi adotada por meio da Resolucdo 686/2020, publicada em edicdo extra do
Diario de Justica Eletronico (DJe) da ultima quarta-feira (10/6). Nos termos da Resolucao
670/2020, a suspensdo ndo afeta a apreciacdo de medidas liminares e de antecipacdo de
tutela de qualquer natureza, dos pedidos de concessao de liberdade provisoria, imposi-
cao e substituicao de medidas cautelares diversas da prisao e de outros atos necessarios
a preservacao de direitos e de natureza urgente nos processos fisicos.

Especialistas acreditam gue o trabalho infantil no Brasil pode aumentar como reflexo da
pandemia do coronavirus

Tribunal Superior do Trabalho - 12/06/2020

Ainda sao incertas as consequéncias de um mundo pos-pandemia da Covid-19, mas
alguns especialistas sao unanimes ao concordar que a crise econdmica e social deve
agravar ainda mais a situacao de criancas e adolescentes que sao obrigados a trabalhar
no Brasil e em outros varios paises do mundo. As conclusdes surgiram, nesta sexta-feira
(12/6), durante a transmissdo do webinério “Covid-19: Agora mais do que nunca, protejam
criancas e adolescentes do trabalho infantil” no canal oficial do Tribunal Superior do Tra-
balho (TST) no YouTube.

‘Onus da Prova no Direito do Trabalho' é o tema do més da Biblioteca Délio Maranhé&o

Tribunal Superior do Trabalho - 10/06/2020

Entre os meses de junho e julho, a Biblioteca Délio Maranhao oferecera artigos e trechos



http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=445383&ori=1
http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=416268
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/especialistas-acreditam-que-o-trabalho-infantil-no-brasil-pode-aumentar-como-reflexo-da-pandemia-do-coronav%C3%ADrus
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/especialistas-acreditam-que-o-trabalho-infantil-no-brasil-pode-aumentar-como-reflexo-da-pandemia-do-coronav%C3%ADrus
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/-%C3%94nus-da-prova-no-direito-do-trabalho-%C3%A9-o-tema-do-m%C3%AAs-da-biblioteca-d%C3%A9lio-maranh%C3%A3o

de livros sobre ‘Onus da Prova no Direito do Trabalho'. Os interessados devem preencher
um formulario especifico na pagina da unidade e solicitar o envio das informacdes.

Quarta Turma afasta precedentes da SDI-1 sobre uso de logomarca em razao da reforma
trabalhista

Tribunal Superior do Trabalho - 10/06/2020

A Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabalho entendeu que a Lei 13.467/2017 (Re-
forma Trabalhista) deve prevalecer a jurisprudéncia do TST, se esta tiver sido pacificada
sem base legal especifica, mas apenas em principios. Em caso analisado nesta terca-feira
(9/6), que versava sobre recurso de um empregado da Dalnorde Comércio, Importacao
e Exportacao de Alimentos Ltda. para o pagamento de indenizacao por danos morais
pelo uso de uniforme com logomarcas de fornecedores, prevaleceu o voto do ministro
lves Gandra, no sentido de que a jurisprudéncia do TST sobre o tema foi calcada exclusi-
vamente em principio, nao gerando assim, direito adquirido ante a reforma trabalhista.

Sentenca é anulada porgue empresa nao pdde juntar documentos em audiéncia

Tribunal Superior do Trabalho - 09/06/2020

A Quinta Turma do Tribunal Superior do Trabalho anulou sentenca proferida pelo juizo
da 8° Vara do Trabalho de Sao Paulo (SP) pela qual o Consdrcio Condominio Shopping
Metro Tucuruvi havia sido condenado a pagar horas extras a um empregado. O shopping
alegou ter sido impedido de juntar documentos durante a audiéncia, o que, segundo 0s
ministros, poderia ser feito até o encerramento da instrucao processual.
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http://www.tst.jus.br/web/biblioteca/2020-junho-julho
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/quarta-turma-afasta-precedentes-da-sdi-1-sobre-uso-de-logomarca-em-raz%C3%A3o-da-reforma-trabalhista
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/quarta-turma-afasta-precedentes-da-sdi-1-sobre-uso-de-logomarca-em-raz%C3%A3o-da-reforma-trabalhista
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/senten%C3%A7a-%C3%A9-anulada-porque-empresa-n%C3%A3o-p%C3%B4de-juntar-documentos-em-audi%C3%AAncia

Noticias do Executivo

Superintendéncia do Trabalho/SP orienta sete mil empresas no enfrentamento a Covid-19

Ministério da Economia (Trabalho) - 12/06/2020

Cerca de sete mil empresas do estado de Sao Paulo estao sendo contatadas pelos audi-
tores-fiscais da Superintendéncia Regional do Trabalho-SP, érgao vinculado ao Ministério
da Economia, por meio do envio de orientacdes gerais e fiscalizacdes setoriais, dando
continuidade ao enfrentamento a pandemia da Covid-19. Os contatos incluem esclareci-
mentos aos empregadores sobre a Medida Proviséria n° 936/2020, gue criou o Beneficio
Emergencial de Preservacao do Emprego e da Renda (BEm). Empresas de diversos seto-
res de atividade, como telesservicos, frigorificos, construcao civil, supermercado, postos
de combustiveis, estabelecimentos de saude e agronegdcios, estao recebendo Termos
de Orientacao (TO) e Notificacdes para Apresentacao de Documentos (NAD).

Campanha “Denuncie o Trabalho Infantil” marca data nacional de conscientizacdo

Ministério da Economia (Trabalho) - 12/06/2020

Como forma de conscientizar e marcar o Dia Nacional de Combate ao Trabalho Infantil, a
Subsecretaria de Inspecao do Trabalho (SIT), 6rgao da Secretaria Especial de Previdéncia
e Trabalho do Ministério da Economia (Seprt-ME), lancou a campanha nas redes sociais
“Denuncie o Trabalho Infantil”. Informativa, ela vai explicar quais sao as formas mais co-
mMuns de trabalho infantil e reforcar os canais de denuncia.

Em live no YouTube, especialistas destacam importancia do PGR na prevencao de acidentes

Ministério da Economia (Trabalho) - 12/06/2020

Com quase 8 mil visualizacdes, a live da Campanha Nacional de Prevencao de Acidentes
de Trabalho (Canpat) 2020 atingiu seu objetivo: esclarecer as duvidas sobre o Programa
de Gerenciamento de Riscos (PCR), apresentar as acdes da Inspecao do Trabalho durante
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http://trabalho.gov.br/noticias/7417-superintendencia-do-trabalho-sp-orienta-sete-mil-empresas-no-enfrentamento-a-covid-19
http://trabalho.gov.br/noticias/7415-campanha-denuncie-o-trabalho-infantil-marca-data-nacional-de-conscientizacao
http://trabalho.gov.br/noticias/7414-em-live-no-youtube-especialistas-destacam-importancia-do-pgr-na-prevencao-de-acidentes

a pandemia e a modernizacao da Inspecao do Trabalho no mundo.

Pedidos de seguro-desemprego aumentaram 12,4% no acumulado de janeiro a maio de 2020

Ministério da Economia (Trabalho) - 09/06/2020

No acumulado de janeiro até maio de 2020, foram contabilizados 3.297.396 pedidos de
seguro-desemprego, na modalidade trabalhador formal. O numero representa um au-
mento de 12,4% em comparacao com o acumulado no mesmo periodo de 2019 (2.933.894).
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http://trabalho.gov.br/noticias/7413-pedidos-de-seguro-desemprego-aumentaram-12-4-no-acumulado-de-janeiro-a-maio-de-2020

Noticias do Ministério Publico do Trabalho

Resolucdo estabelece protocolo para diagndstico e atendimento de expostos ao amianto
em todo o estado de Sdo Paulo

Ministério Publico do Trabalho - 12/06/2020

ASecretaria de Saude do Estado de Sao Paulo publicou no Diario Oficial uma Resolucao da
Diretoria do Centro de Vigilancia Sanitaria, que estabelece um protocolo de atendimento
nas unidades publicas de saude, em todo o territdrio paulista, voltado aos trabalhadores
expostos ao amianto. A medida, inédita no pais, tem como objetivo direcionar o aten-
dimento, diagnostico e vigilancia da exposicao e das doencas relacionadas ao mineral
considerado nocivo a saude humana pela Organizacao Mundial de Saude (OMS).

Coronavirus: OIT guer maior atencdo a crianca e ao adolescente durante a pandemia

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 12/06/2020

A Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) quer maior atencao a crianca € ao ado-
lescente durante o periodo da pandemia do Covid-19, principalmente com engajamento
das autoridades publicas. O alerta foi feito pela coordenadora do Programa de Principios
e Direitos Fundamentais da OIT, Maria Claudia Falcao, em “live” transmitida, nesta quar-
ta-feira (10/6) pelo canal do Ministério Publico do Trabalho no Rio Grande do Sul (MPT-RS)
no YouTube para otimizar a campanha nacional alusiva ao dia Mundial contra o Trabalho
Infantil (12 de junho). A iniciativa € fruto de concertacao assinada pelo MPT, Justica do
Trabalho, Forum Nacional de Prevencao e Erradicacao do Trabalho Infantil (Fnpeti) e OIT
gue, neste ano, se uniram para uma campanha unica e nacional sobre o tema. O mote da
campanha € a necessidade de aumentar esforcos de todos para lutar contra o trabalho
infantil, mazela que tende a aumentar em razao da pandemia e crise global.
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https://mpt.mp.br/pgt/noticias/resolucao-estabelece-protocolo-para-diagnostico-e-atendimento-de-expostos-ao-amianto-em-todo-o-estado-de-sao-paulo
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/resolucao-estabelece-protocolo-para-diagnostico-e-atendimento-de-expostos-ao-amianto-em-todo-o-estado-de-sao-paulo
http://www.prt4.mpt.mp.br/procuradorias/prt-porto-alegre/10836-coronavirus-oit-quer-maior-atencao-a-crianca-e-ao-adolescente-durante-a-pandemia

Auditor Fiscal
do Trabalho

Noticias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

MP 927 — Matéria continua na pauta da Cdmara. Mais de 50 parceiros subscreveram Nota
a Parlamentares

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 08/06/2020

A Medida Proviséria — MP n° 927/2020 continua na pauta de votacdes da Camara dos
Deputados esta semana. Inicialmente esta incluida na sessao da tarde desta terca-feira, 9
de junho. O relatorio que sera votado foi elaborado pelo deputado Celso Maldaner (MDB-
-SC), que ja foi apresentado em diversas versdes. No entendimento do SINAIT o conjunto
do texto é prejudicial aos trabalhadores que passam por dificuldades neste cenario de
pandemia da Covid-19 ao invés de ajudar a guem mais precisa.
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https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=17955/mp%20927materia%20continua%20na%20pauta%20da%20camara.%20mais%20de%2050%20parceiros%20subscreveram%20nota%20a%20parlamentares
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=17955/mp%20927materia%20continua%20na%20pauta%20da%20camara.%20mais%20de%2050%20parceiros%20subscreveram%20nota%20a%20parlamentares

Noticias do e-Social

Cronograma: estado de calamidade adia entrada do 3° grupo de obrigados

Portal eSocial - 10/06/2020

O estado de calamidade publica decorrente da pandemia de Covid-19 afetou as empresas
do pais sendo que algumas até tiveram suas atividades suspensas. Por isso, o calendario
de obrigatoriedade do eSocial serd alterado nos proximos dias. As empresas pertencen-
tes ao 3° grupo de obrigados (empregador optante pelo Simples Nacional, empregador
pessoa fisica - exceto domeéstico, produtor rural PF e entidade sem fins lucrativos) inicia-
riam o envio dos eventos periddicos (folhas de pagamento) a partir de setembro deste
ano, conforme calendario atual. Além delas, os érgaos publicos federais e as organizacdes
internacionais (grupo 4) também comecariam a fase 1 em setembro proximo.

Recibo de Férias: liberada opcdo de impressao

Portal eSocial - 09/06/2020

Com a edicdo da Medida Proviséria n° 927/20, o eSocial teve de se adequar a nova legis-
lacao e foi ajustado para incluir as férias no recibo de salario. Nesse caso, o recibo a parte
é desnecessario, ja que os valores das férias saem junto do recibo de salario. Contudo,
diversos empregadores que optaram pelo pagamento antecipado das férias estavam
com dificuldades para gerar um recibo por conta propria. Dessa foma, o eSocial ajustou
novamente a ferramenta com a possibilidade de emissao automatica do recibo, confor-
me ja antecipado em 02/06/2020.
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https://portal.esocial.gov.br/noticias/cronograma-estado-de-calamidade-adia-entrada-do-3o-grupo-de-obrigados
https://portal.esocial.gov.br/noticias/recibo-de-ferias-liberada-opcao-de-impressao

Atos Normativos

PORTARIA SEPRT N°13.699, DE 5 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 08/06/2020 Secdo | Pag.
17) - Altera 0 § 1° e cria 0 § 4° do Artigo 4° da Portaria n°10.486, de 22 de abril de 2019, para
editar normas relativas ao processamento e pagamento do Beneficio Emergencial de que
trata a Medida Proviséria n® 936, de 1° de abril de 2020. (Processo n°® 19965.106085/2020-11);

CIRCULAR CEF N° 911, DE 5 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 08/06/2020 Secao | Pag. 25) -
Divulga a publicacao da versao 11 do Manual de Orientacdes Regularidade Empregador;

PORTARIA REB N° 978, DE 8 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 09/06/2020 Secao | Pag. 17)
- Disp6e sobre o fornecimento de informacdes para fins de analise para a concessao de
créditos a microempresas e empresas de pequeno porte no ambito do Programa Na-
cional de Apoio as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Pronampe), instituido
pela Lei n°13.999, de 18 de maio de 2020:

CIRCULAR CEF N° 912, DE 8 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 09/06/2020 Secdo | Pag. 21) -
Divulga versao atualizada dos Manuais de Fomento do Agente Operador do FGTS;

RESOLUCAQO CFO N° 227, DE 5 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 09/06/2020 Secao | Pag.
94) - Revoga a Resolucao CFO-92, de 20 de agosto de 2009, publicada no Diario Oficial da
Unido, Secao 1, pagina 141 de 11 de setembro de 2009;

CIRCULAR CEF N° 910, DE 8 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 10/06/2020 Secéo | Pag. 63) -
Publica a versao 12 do Manual de Movimentacao da Conta Vinculada FGTS;

LEI N°14.010, DE 10 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 12/06/2020 Secao | P4g. O1) - Dispde so-
bre o Regime Juridico Emergencial e Transitorio das relacdes juridicas de Direito Privado
(RJET) no periodo da pandemia do coronavirus (Covid-19);

LEI N° 14.013, DE 10 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 12/06/2020 Secédo | Pag. 05) - Dispde
sobre o valor do salario-minimo a vigorar a partir de 1° de janeiro de 2020; e da outras
providéncias;
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http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-13.699-de-5-de-junho-de-2020-260555691
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/circular-n-911-de-5-de-junho-de-2020-260553098
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-978-de-8-de-junho-de-2020-260786270
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/circular-n-912-de-8-de-junho-de-2020-260785557
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-227-de-5-de-junho-de-2020-260854559
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/circular-n-910-de-8-de-junho-de-2020-261037278
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.010-de-10-de-junho-de-2020-261279456
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.013-de-10-de-junho-de-2020-261279533

MENSAGEM N° 331, DE 10 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 12/06/2020 Secao | P4g. 09) - Que
nos termos do §1° do art. 66 da Constituicao, decidi vetar parcialmente, por inconstitucio-
nalidade e contrariedade ao interesse publico, o Projeto de Lei n° 1179, de 2020, que “Dis-
poe sobre o Regime Juridico Emergencial e Transitorio das relacdes juridicas de Direito
Privado (RJET) no periodo da pandemia do coronavirus (Covid-19)"

PORTARIA PGU N° 11, DE 8 DE JUNHO DE 2020 (DOU de 12/06/2020 Secao | Pag. 1) -
Regulamenta, no ambito da Procuradoria-Geral da Unido e de seus 6rgaos de execucao,
o procedimento de celebracao de acordos destinados a encerrar, mediante negociacao,
acdes judiciais ou a prevenir a propositura destas, relativamente a débitos da Uniao;
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http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/despachos-do-presidente-da-republica-261279455
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-11-de-8-de-junho-de-2020-261278373

Dados estatisticos de Fiscalizacao

Os 10 (dez) itens da Norma Regulamentadora n.° 11 (Transporte, Movimentacao, Armazena-
gem e Manuseio de Materiais) mais capitulados como “Regularizado na Acao Fiscal” durante
a fiscalizacao do Ministério da Economia (antigo Ministério do Trabalho) na Industria da Cons-
trucao (CNAEs 41, 42 e 43) no periodo de 2012 a 2017:

11.1.3.1
11.1.3
11.3.1
11.3.3
11.3.5
11.1.7
11.3.4
11.3.2
11.1.6
11.1.5

Fonte: Sistema Federal de Inspecdo do Trabalho - SFIT/ME




Regularizado na Ac¢éo Fiscal: E uma rubrica utilizada pela fiscalizacdo do Ministério
da Economia (antigo Ministério do Trabalho) para contabilizar os itens da legislacao
trabalhista (CLT ou Seguranca e Saude no Trabalho) que foram corrigidos pelas em-
presas ao longo da acao de fiscalizacao realizada pelos Auditores Fiscais do Trabalho.
Esse quantitativo ndao esta atrelado obrigatoriamente ao numero de “notificacdes” ou
“autuacoes’ realizadas pela auditoria fiscal do Ministério da Economia. Os atos fiscais do
ME na area das relacdes de trabalho sao assim contabilizados: RF 1 - Regular; RF 2 - Re-
gularizado na Acao Fiscal; RF 3 - Irregular (autuacao); RF 4 - Notificado; RF 5 - Embargo;
RF 6 - Levantamento de Embargo; RF 7 - Interdicao; RF 8 - Levantamento de Interdicao.

11.1.5. Nos equipamentos de transporte,
com forca motriz propria, o operador
devera receber treinamento especifico,
dado pela empresa, que o habilitara nessa
funcao.

11.1.6. Os operadores de equipamentos de
transporte motorizado deverdao ser habi-
litados e s6 poderao dirigir se durante o
horario de trabalho portarem um cartao
de identificacao, com o nome e fotografia,
em lugar visivel.

11.3.2. O material armazenado devera ser
disposto de forma a evitar a obstrucao de
portas, equipamentos contra incéndio,
saidas de emergéncias, etc.

11.3.4. A disposi¢cao da carga nao devera di-
ficultar o transito, a iluminacao, e 0 acesso
as saidas de emergéncia.

11.1.7. Os equipamentos de transporte
motorizados deverdao possuir sinal de ad-
verténcia sonora (buzina).

11.3.5. O armazenamento devera obedecer
aos requisitos de seguranca especiais a
cada tipo de material.

11.3.3. Material empilhado devera ficar
afastado das estruturas laterais do prédio a
uma distancia de pelo menos 0,50m (cin-
guenta centimetros).

11.3.1. O peso do material armazenado nao
podera exceder a capacidade de carga
calculada para o piso.

11.1.3. Os equipamentos utilizados na
movimentacao de materiais, tais como
ascensores, elevadores de carga, guindas-
tes, monta-carga, pontes-rolantes, talhas,
empilhadeiras, guinchos, esteiras-rolantes,
transportadores de diferentes tipos, se-
rao calculados e construidos demaneira
que oferecam as necessarias garantias
de resisténcia e seguranca e conserva-
dos em perfeitas condicdes de trabalho.

1.1.3.1. Especial atencao sera dada
aos cabos de acgo, cordas, correntes,
roldanas e ganchos que deverao ser
inspecionados, permanentemente, subs-
tituindo-se as suas partes defeituosas.
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