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. Destaque da Semana

Nova NR 18 aumenta seguranca dos trabalhadores e estimula modernizacdo na construcao civil

Ministério da Economia (Trabalho) - 10/02/2020

Um dos normativos setoriais mais importantes na area da salde e seguranca dos trabalha-
dores, a Norma Regulamentadora 18, que trata das condicdes e meio ambiente de trabalho
Na industria da construcao, teve seu Nnovo texto apresentado nesta segunda-feira (10). Com a
redacao atualizada, as regras de protecao receberam reforco e os empregadores ganharam
mMais autonomia para definir as medidas de prevencao a acidentes e adoecimentos e para

uso de novas tecnologias construtivas.

Para ler na integra cligue agui



http://www.trabalho.gov.br/noticias/7362-nova-nr-18-aumenta-seguranca-dos-trabalhadores-e-estimula-modernizacao-na-construcao-civil
http://www.trabalho.gov.br/noticias/7362-nova-nr-18-aumenta-seguranca-dos-trabalhadores-e-estimula-modernizacao-na-construcao-civil
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Noticias do Judicidrio (Tribunais Superiores)

Toffoli destaca pautas do STF para 2020 como cruciais para o desenvolvimento econdmi-
co do Brasil

Supremo Tribunal Federal - 11/02/2020

Dentre os casos pautados para o primeiro semestre de 2020, Toffoli apontou como cru-
Ciais para o desenvolvimento do pais o julgamento dos embargos de declaracao relativos
a incidéncia de ICMS na base de calculo do PIS e da COFINS e a tributacao de software;,
acoes relativas a questoes trabalhistas, como o trabalho intermitente; e a distribuicao dos
royalties de petroleo.

Empregada dispensada por adulterar atestado ndo receberd 13° saldrio e férias proporcio-
nais

Tribunal Superior do Trabalho - 12/02/2020

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho excluiu da condenacao imposta a Per-
to S.A. Periféricos para Automacao, de Gravatai (RS), o pagamento de férias e 13° salario
proporcionais a uma empregada dispensada por justa causa. A Turma seguiu a jurispru-
déncia do TST, que afasta o direito as parcelas nos casos de dispensa motivada.

TST julgou em 2019 3.5% processos a mais gue em 2018

Supremo Tribunal Federal - 11/02/2020

A movimentacao processual no Tribunal Superior do Trabalho teve saldo positivo em
2019. O TST comecgou 0 ano passado com um acervo de 253.409 processos em tramitagcao
e, no decorrer do periodo, recebeu mais 407.565. Esse nUmero representa 26,2% a mais
gue a quantidade de processos recebidos em 2018. Mesmo com o aumento, no fim de
2019 o TST tinha julgado 331.040 processos, 3,5% a mais que em 2018, e baixados 256.296
processos, Numero 3,4% superior aoc ano anterior. Os dados sao da Coordenadoria de Es-
tatistica e Pesquisa do Tribunal (CESTP), que recentemente publicou um relatério com a
mMovimentacao processual do TST.



http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=436684&ori=1
http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=436684&ori=1
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/empregada-dispensada-por-adulterar-atestado-nao-recebera-13-salario-e-ferias-proporcionais?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/empregada-dispensada-por-adulterar-atestado-nao-recebera-13-salario-e-ferias-proporcionais?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=420242
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/tst-julgou-em-2019-3-5-processos-a-mais-que-em-2018?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
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Noticias do Judicidrio (Tribunais Superiores)

Cerimdnia de posse da nova direcdo do TST serd em 19/2

Tribunal Superior do Trabalho - 10/02/2020

O Tribunal Superior do Trabalho realiza no dia 19/2, as 17h, a sessdo solene de posse da
nova direcdo para o biénio 2020/2022. Em dezembro do ano passado, a ministra Cristina
Peduzzi foi eleita para assumir a Presidéncia do TST e do Conselho Superior da Justica do
Trabalho (CSJT). A Vice-Presidéncia sera conduzida pelo ministro Vieira de Mello Filho, e
0 novo corregedor-geral da Justica do Trabalho serd o ministro Aloysio Corréa da Veiga.

A solenidade sera na Sala de Sessdes Plenarias Ministro Arnaldo SUssekind, no térreo do
Bloco B do edificio-sede do TST.



http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/cerimonia-de-posse-da-nova-direcao-do-tst-sera-em-19-2?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue

Noticias do Executivo

Bruno Bianco: governo tem urgéncia para criar emprego para 0s jovens

Ministério da Economia (Trabalho) - 13/02/2020

Mudar a realidade de milhdes de jovens de 15 a 29 anos de idade € a principal motivagao
do governo federal para a criacao do Programa Verde Amarelo, que esta previsto na Me-
dida Provisoria 905/2019. Nesta quinta-feira (13), o secretério especial adjunto Previdéncia
e Trabalho do Ministério da Economia, Bruno Bianco, destacou a necessidade de inserir
essa parte da populacao no mercado formal de trabalho.

Secretaria de Previdéncia publica tabelas do AEAT de 2018

Ministério da Economia (Previdéncia) - 14/02/2020

A Secretaria de Previdéncia publicou, na quinta-feira (13), tabelas do Anuario Estatistico de
Acidentes de Trabalho (AEAT) de 2018. As tabelas apresentam estatisticas e indicadores
de acidentes de trabalho. Os arquivos estao divididos em cinco secdes e contém dados
sobre a quantidade de acidentes de trabalho no Brasil e em grandes regides, segundo
a Classificacao Nacional de Atividades Econdmicas (CNAE) e os codigos da Classificacao
Internacional de Doencas (CID-10).

Secretaria de Previdéncia divulga dados municipais de 2019

Ministério da Economia (Previdéncia) - 10/02/2020

A Secretaria de Previdéncia divulgou nesta segunda-feira (10), em sua pagina na internet,
dados atualizados das Estatisticas Municipais referentes aoc ano de 2019. Nessa se¢ao, sao
divulgadas informacoes sobre beneficios do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS)
emitidos por grupo de espécies (aposentadorias, pensdes e auxilios) e por clientela (urba-
na e rural).



http://www.trabalho.gov.br/noticias/7363-bruno-bianco-governo-tem-urgencia-para-criar-emprego-para-os-jovens
http://www.previdencia.gov.br/2020/02/secretaria-de-previdencia-publica-tabelas-do-aeat-de-2018/
http://www.previdencia.gov.br/dados-abertos/dados-abertos-sst/
http://www.previdencia.gov.br/dados-abertos/dados-abertos-sst/
http://www.previdencia.gov.br/2020/02/secretaria-de-previdencia-divulga-dados-municipais-de-2019/
http://www.previdencia.gov.br/dados-abertos/estatisticas-municipais-2019/

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Noticias do Ministério Publico do Trabalho

MP 905 prejudica destinacdes do MPT a projetos gue beneficiam a sociedade

Ministério Publico do Trabalho - 13/02/2020

O Ministério Publico do Trabalho (MPT) afirmou nesta quinta-feira (13), no Senado Federal,
gue a medida provisodria gue cria o chamado Contrato Verde e Amarelo (MP 905/2019) difi-
culta o repasse de recursos de termos de ajuste de conduta (TACs) e acdes civis publicas a
comunidades prejudicadas por irregularidades trabalhistas. A audiéncia publica ocorreu
na comissao mista que analisa a medida e foi presidida pelo relator do texto, deputado
Christino Aureo (PP-RJ).



https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mp-905-mudancas-na-destinacao-de-recursos-de-indenizacoes-preocupa-mpt

Auditor Fiscal
do Trabalho

Noticias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

MP 905 — SINAIT retoma trabalho parlamentar

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 13/02/2020

Na tarde desta quarta-feira, 12 de fevereiro, o presidente do SINAIT, Carlos Silva, a vice-pre-
sidente Rosa Jorge, o diretor Benvindo Coutinho, o Delegado Sindical do Mato Grosso
Valdiney Arruda e o Auditor-Fiscal do Trabalho Osmany da Silva, estiveram na Camara
dos Deputados. O objetivo foi retomar o trabalho parlamentar, especialmente focado
na Medida Provisoria — MP 905/2019, cujo conteldo estd sendo comparado a uma nova
reforma trabalhista e traz varios dispositivos que significam interferéncia na Fiscalizagao
do Trabalho.



https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=17553/mp%20905sinait%20retoma%20trabalho%20parlamentar

eSocial

. Noticias do e-Social

Novo eSocial: divulgada versao Beta do leiaute simplificado

Portal eSocial - 13/02/2020

O eSocial vem passando por um processo de simplificacao, inclusive para cumprimen-
to do disposto na lei 13.874/19. A simplificacdo foi prevista para ocorrer em duas fases: a
primeira foi feita pela flexibilizacao de campos e eventos; e a segunda, pela publicacao
de novo leiaute com reducao do nUmero de campos, eliminacao de duplicidade de infor-
mMacao, foco na substituicao de obrigacdes, € nao exigéncia de informacdes ja constante
nas bases de dados governamentais.

Nota Técnica 17/2019 ja disponivel no ambiente de testes

Portal eSocial - 11/02/2020

Ja esta disponivel no ambiente de testes do eSocial (producao restrita) a versao do leiaute
do eSocial com as alteracdes trazidas pela Nota Técnica n° 17/2019, que trouxe modifica-
cdes decorrentes da Emenda Constitucional n® 103/19 (reforma da previdéncia). Dentre
as mudancas da Emenda, esta a forma de calculo da contribuicao previdenciaria. Para
adequar o eSocial a nova sistemética, foi editada a NT 17/20719.

“Precisa de ajuda?” Web Doméstico recebe assistente virtual

Portal eSocial - 11/02/2020

O Modulo Web Domeéstico do eSocial vem passando por reformulacdes que visam a faci-
litar a vida do empregador. Além das diversas funcionalidades que foram disponibilizadas
desde novembro do ano passado (assistente “passo a passo” para férias e desligamento,
lancamento automatico da primeira parcela do 13° alertas na pagina principal, reajuste
salarial simplificado), mais uma ferramenta vem agregar simplicidade ao sistema: o As-

sistente Virtual.



https://portal.esocial.gov.br/noticias/novo-esocial-divulgada-versao-beta-do-leiaute-simplificado
https://portal.esocial.gov.br/noticias/testes-com-a-nota-tecnica-16-sobre-contrato-verde-e-amarelo-comecam-amanha-10
https://portal.esocial.gov.br/noticias/nota-tecnica-17-2019-disponivel-no-ambiente-de-testes
https://portal.esocial.gov.br/noticias/posso-ajudar-web-domestico-recebe-assistente-virtual
https://portal.esocial.gov.br/ainda-mais-simples-web-domestico-recebe-novas-funcionalidades

Outras Noticias

TST afasta pagamento em dobro por aviso tardio de férias

Consultor Juridico - 15/02/2020

A 3 Turma do Tribunal Superior do Trabalho reformou decisao que havia condenado
uma empresa a pagar em dobro as férias de um gerente por N&o cuMprir o prazo previsto
na CLT para comunicar o empregado sobre o inicio das férias. Seguindo jurisprudéncia
do TST, o colegiado concluiu que ndo é devido o pagamento em dobro se o empregador
obedecer aos prazos de concessao e de remuneracao, como foi o caso.

Suspensao de CNH justifica demissdao de motorista, decide TST

Consultor Juridico - 14/02/2020

O motorista profissional que tem sua habilitacdao suspensa, ainda que por infracao come-
tida fora do expediente, pode ser demitido por justa causa. A decisao é da 7° Turma do Tri-
bunal Superior do Trabalho ao manter dispensa por justa causa aplicada a um motorista.

Unido vai indenizar empregador absolvido cujo depdsito ja havia sido levantado

Consultor Juridico - 13/02/2020

A 1% Secao de Dissidios Individuais do Tribunal Regional do Trabalho da 4° Regiao (RS) ja
decidiu que ¢ ilegal liberar saque de depdsito recursal antes do transito em julgado da
decisao, pela possibilidade de alteracao do comando sentencial. Assim, comprovada a
ilegalidade, a Unido tem a obrigacao de indenizar a parte lesada no processo.

Sessdes das turmas do TST passam a ser transmitidas pelo YouTube

Consultor Juridico - 12/02/2020

A partir desta quarta-feira (12/2), o Tribunal Superior do Trabalho passa a transmitir as

| =2 caic



https://www.conjur.com.br/2020-fev-15/tst-afasta-pagamento-dobro-aviso-tardio-ferias
https://www.conjur.com.br/dl/associacao-procuradores-trabalho.pdf
https://www.conjur.com.br/2020-fev-14/suspensao-cnh-justifica-demissao-motorista-decide-tst
http://conjur.com.br/2019-out-22/empresa-indenizar-nao-assinar-carteira-trabalho
https://www.conjur.com.br/2020-fev-13/uniao-indenizar-empregador-erro-aplicacao-lei-trabalhista
https://www.conjur.com.br/2020-fev-12/sessoes-turmas-tst-passam-transmitidas-youtube
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Outras Noticias

sessdOes das oito turmas da corte no YouTube. Com isso, todas os julgamentos de 6rgaos
colegiados do TST passam a ser transmitidos na plataforma.

Lei de 1982 regula obrigacdes de empresas com funcionarios na zona do coronavirus

Consultor Juridico - 11/02/2020

A crise provocada pela disseminacao do novo coronavirus — cuja homenclatura oficial
dada agora pela Organizacao Mundial de Saude € Covid-19 —, na cidade de Wuhan, na
China, ligou o sinal de alerta de governos em empresas em todo o mundo. O surto foi
classificado pela OMS como emergéncia de salde publica global. No Brasil, o presidente
Jair Bolsonaro sancionou a Lei 13.979, que prevé medidas de combate ao novo coronavirus
e regulamenta a entrada de pessoas com suspeita de contaminacao no pais.

Justica do Trabalho pode executar bens de sécio de empresa em recuperacao judicial

Consultor Juridico - 11/02/2020

O fato de uma empresa estar em recuperacao judicial ndao impede a Justica de executar
as dividas trabalhistas do empreendimento contra seus socios, caso seja declarada a des-
consideracao da personalidade juridica. Com base nesse entendimento, a 1° Camara do
Tribunal Regional do Trabalho da 12° Regiao (TRT-SC), decidiu negar o recurso de um dos
proprietarios de uma empresa de transportes de Joinville (SC).

Despesa com home office ndo deve ser reembolsada se prevista em contrato

Consultor Juridico - 10/02/2020

As despesas com home office nao devem ser pagas pela empresa Nnos casos em que o
contrato estabelecer que o salario do funcionario ja acolhe os custos.



https://www.conjur.com.br/2020-fev-11/lei-regula-obrigacoes-empresas-funcionarios-zona-coronavirus
https://www.conjur.com.br/2020-fev-11/justica-executar-bens-socio-empresa-recuperacao
https://www.conjur.com.br/2020-fev-10/despesa-home-office-nao-reembolsada-trt
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Atos Normativos

PORTARIA SEPRT N° 3,659, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 (DOU de 11/2/2020 Secao | Pag.
20) - Dispbe sobre o reajuste dos beneficios pagos pelo Instituto Nacional do Seguro
Social - INSS e dos demais valores constantes do Regulamento da Previdéncia Social -
RPS. (Processo n°10132.100009/2020-20);

PORTARIA SEPRT N° 3733, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2020 (DOU de 11/2/2020 Secao | Pag.
21) - Aprova a nova redacao da Norma Regulamentadora n° 18 - Seguranca e Saude no
Trabalho na Industria da Construcao;

ATO DO PRESIDENTE DA MESA DO CONGRESSO NACIONAL N° 4, DE 2020 (DOU de
12/2/2020 Secao | Pag. 02) - Prorroga pelo periodo de 60 dias, a vigéncia da MPV 905/2019,
publicada no DOU e republicada, em Edicao Extra, no dia 12 do mesmo més e ano, que
Institui o Contrato de Trabalho Verde e Amarelo, altera a legislacao trabalhista, e da ou-

tras providéncias.



http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-3.659-de-10-de-fevereiro-de-2020-242573505
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-3.733-de-10-de-fevereiro-de-2020-242575828
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/ato-do-presidente-da-mesa-do-congresso-nacional-n-4-de-2020-242816928
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. Dados estatisticos de Fiscalizacdo

Os 10 (dez) itens da Norma Regulamentadora n.° 17 (Ergonomia) mais capitulados como
“Irregular (Autuacao)” durante a fiscalizacao do Ministério da Economia (antigo Ministé-
rio do Trabalho) na Industria da Construcao (CNAEs 41, 42 e 43) no periodo de 2012 a 2017:

17.4.1
17.2.3
17.2.2
17.5.1
17.2.4
17.3.5
17.6.1
17.5.3
17.3.3.
17.1.2

Fonte: Sistema Federal de Inspecdo do Trabalho - SFIT/ME
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. Dados estatisticos de Fiscalizacdo

Irregular (Autuacdo): E uma rubrica utilizada pela fiscalizagdo do Ministério da Economia @ntigo Ministério
do Trabalho) para contabilizar os itens da legislacao trabalhista (CLT ou Seguranca e Salde no Trabalho)
que foram capitulados Nos autos de infracao lavrados em desfavor das empresas durante a acao de fisca-
lizacao realizada pelos Auditores Fiscais do Trabalho. Esse quantitativo Ndo esta atrelado obrigatoriamente
a0 NUMero de “notificacdes’ ou “regularizados Na agao fiscal” realizadas pela auditoria fiscal do Ministério
da Economia. Os atos fiscais do ME sdo assim contabilizados. RF 1- Regular, RF 2 - Regularizado na Acao
Fiscal, RF 3 - Irregular (@utuacao); RF 4 - Notificado; RF 5 - Embargo; RF 6 - Levantamento de Embargo; RF

7 - Interdicao; RF 8 - Levantamento de Interdicao.

171.2. Para avaliar a adaptacao das condigdes
de trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas
dos trabalhadores, calbbe ao empregador realizar
a anadlise ergonémica do trabalho, devendo a
mesma abordar, N0 MiNiMo, as condicdes de
trabalho, conforme estabelecido nesta Norma
Regulamentadora.

17.3.3. Os assentos utilizados nos postos de tra-
balho devem atender aos seguintes requisitos
mMinimos de conforto:

a) altura ajustavel a estatura do trabalhador e a
natureza da funcao exercida;

b) caracteristicas de pouca ou nenhuma confor-
Macao Na base do assento;

) borda frontal arredondada;

d) encosto com forma levemente adaptada ao
COrpo para protecao da regiao lombar.

17.5.3. Em todos os locais de trabalho deve haver
iluminacao adequada, natural ou artificial, geral
Ou suplementar, apropriada a natureza da ativi-
dade.

17.6.1. A organizacao do trabalho deve ser ade-
quada as caracteristicas psicofisiologicas dos
trabalhadores e a natureza do trabalho a ser
executado.

17.3.5. Para as atividades em que os trabalhos
devam ser realizados de pé, devem ser coloca-
dos assentos para descanso em locais em que
possam ser utilizados por todos os trabalhado-
res durante as pausas.

17.2.4. Com vistas a limitar ou facilitar o transpor-
te manual de cargas, deverao ser usados meios
técnicos apropriados.

17.5.]). As condicbes ambientais de trabalho
devem estar adequadas as caracteristicas psi-
cofisioldgicas dos trabalhadores e a natureza do
trabalho a ser executado.

17.4.1. Todos os equipamentos que compdem
um posto de trabalho devem estar adequados
as caracteristicas psicofisiologicas dos trabalha-
dores e a natureza do trabalho a ser executado.

17.2.2. N3o devera ser exigido nem admitido o
transporte manual de cargas, por um trabalha-
dor cujo peso seja suscetivel de comprometer
Sua saude ou sua seguranca.

17.2.3. Todo trabalhador designado para o trans-
porte manual regular de cargas, que Nao as
leves, deve receber treinamento ou instrucoes
satisfatorias quanto aos meétodos de trabalho
gue devera utilizar, com vistas a salvaguardar

sua saude e prevenir acidentes.

17.4.1. Todos os equipamentos que compdem
um posto de trabalho devem estar adequados
as caracteristicas psicofisioldgicas dos trabalha-
dores e a natureza do trabalho a ser executado.
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