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. Destaque da Semana

Novas aliguotas da Previdéncia entram em Vvigor em marco

Ministério da Economia (Previdéncia) - 21/02/2020

Com a Nova Previdéncia, entram em vigor, N0 més que vem, as aliquotas progressivas que
estabelecem que quem ganha mais pagara mais e vice-versa. No Regime Geral de Previ-
déncia Social (RGPS), as novas aliquotas valerao para contribuintes empregados, inclusive
paraempregados domeésticos, e para trabalhadores avulsos. Nao havera mudanca, contudo,
para os trabalhadores autdénomos (contribuintes individuais), inclusive, como prestadores

de servicos a empresas e para 0s segurados facultativos.

Para ler na integra cligue agui



http://www.previdencia.gov.br/2020/02/novas-aliquotas-da-previdencia-entram-em-vigor-em-marco/
http://www.previdencia.gov.br/2020/02/novas-aliquotas-da-previdencia-entram-em-vigor-em-marco/
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Noticias do Judicidrio (Tribunais Superiores)

Ministra Cristina Peduzzi elege valorizacdo da Justica do Trabalho como prioridade de
Sua gestao

Tribunal Superior do Trabalho - 19/02/2020

A nova presidente do Tribunal Superior do Trabalho e do Conselho Superior da Justica
do Trabalho (CSJT), ministra Cristina Peduzzi, afirmmou em seu discurso de posse, nesta
quarta-feira (19), que o compromisso prioritario de sua gestao sera a valorizacao da Jus-
tica do Trabalho no desempenho das suas funcoes institucionais de prevenir e pacificar
0s conflitos sociais. “Precisamos insistir nessas atribuicdes essenciais, tendo a lei como
inspiracao para uniformizar a jurisprudéncia e criar, Como consequéncia, cenario onde a
seguranca juridica seja a regra para empregados e empregadores’, ressaltou.

Conheca 0os ministros gue assumirao a direcao do TST no biénio 2020-2022

Tribunal Superior do Trabalho - 18/02/2020

O Tribunal Superior do Trabalho realiza nesta quarta-feira (19), as 17h, a sessao solene de
posse da nova direcdo para o biénio 2020/2022. Em dezembro do ano passado, a ministra
Cristina Peduzzi foi eleita para assumir a Presidéncia do TST e do Conselho Superior da
Justica do Trabalho (CSJT). A Vice-Presidéncia sera conduzida pelo ministro Vieira de Mello
Filho, e o novo corregedor-geral da Justica do Trabalho sera o ministro Aloysio Corréa da
Veiga.

Hora noturna maior gue a prevista em lei pode ser compensada com aumento do adi-
cional

Tribunal Superior do Trabalho - 17/02/2020

A Primeira Turma do Tribunal Superior do Trabalho excluiu da condenacao imposta a
Spaipa S. A. - Industria Brasileira de Bebidas (Coca-Cola) o pagamento de diferencas de
adicional noturno. Para o colegiado, € valida a norma coletiva que estabelece a hora no-



http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/ministra-cristina-peduzzi-elege-valorizacao-da-justica-do-trabalho-como-prioridade-de-sua-gestao?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D1%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/ministra-cristina-peduzzi-elege-valorizacao-da-justica-do-trabalho-como-prioridade-de-sua-gestao?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D1%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/conheca-os-ministros-que-assumirao-a-direcao-do-tst-no-bienio-2020-2022?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=420242
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/hora-noturna-maior-que-a-prevista-em-lei-pode-ser-compensada-com-aumento-do-adicional?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/hora-noturna-maior-que-a-prevista-em-lei-pode-ser-compensada-com-aumento-do-adicional?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
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Noticias do Judicidrio (Tribunais Superiores)

turna de 60 minutos mediante aumento do percentual do adicional noturno.




Noticias do Executivo

Em versao beta, leiaute simplificado do eSocial entra no ar

Ministério da Economia (Trabalho) - 17/02/2020

Em sua versao beta, o leiaute simplificado do Sistema de Escrituracao Digital das Obriga-
coes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas (eSocial) ja esta no ar para que os empregado-
res possam conhecer e avaliar as mudancas. Com o processo de modernizacao, o eSocial
ficou com menos campos, sem duplicidade de informacdes e com a dispensa de dados
Ja inseridos nas bases de dados governamentais.

|mpacto da Nova Previdéncia serd sentido ja em 2020, afirma secretario de Previdéncia

Ministério da Economia (Previdéncia) - 20/02/2020

Promulgada em 12 de novembro, a Emenda Constitucional 103/2019 j& produzira efeitos
nos resultados da Previdéncia Social deste ano, afirmou o secretario de Previdéncia da
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia, Narlon Gutierre
Nogueira. A declaragcao ocorreu nesta quinta-feira (20), durante reuniao do Conselho Na-
cional de Previdéncia (CNP), em Brasilia.

Inscricoes abertas para novas Audiéncias PUblicas sobre a revisdo da NR10

Fundacentro - 17/02/2020

Depois de uma primeira Audiéncia Publica com casa cheia em Sao Paulo, as regides Sul
e Nordeste terao encontros para discutir a revisao da Norma Regulamentadora 10 (NR
10) organizados pela Fundacentro em conjunto com Secretaria do Trabalho do Ministério
da Economia e da Subsecretaria de Inspecao do Trabalho — (SIT). Os eventos permitem
que haja debate com especialistas, representantes governamentais, de trabalhadores e
de empregadores e com a populacao em geral, promovendo a ampla participacao da
sociedade no processo.

| == caic



http://www.trabalho.gov.br/noticias/7364-em-versao-beta-leiaute-simplificado-do-esocial-entra-no-ar
http://www.previdencia.gov.br/2020/02/impacto-da-nova-previdencia-sera-sentido-ja-em-2020-afirma-secretario-de-previdencia/
http://www.fundacentro.gov.br/noticias/detalhe-da-noticia/2020/2/inscricoes-abertas-para-novas-audiencias-publicas-sobre-a-revisao-da-nr10

MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO

Noticias do Ministério Publico do Trabalho

Cooperacao técnica entre MPT, superintendéncia do Trabalho e DPU ird promover inclu-
sao de jovens aprendizes em Sao Paulo

Ministério Publico do Trabalho - 18/02/2020

O termo de cooperacao interinstitucional habilitou a Defensoria Publica da Uniao em Sao
Paulo (DPU/SP) a atuar como entidade concedente da experiéncia pratica de aprendiza-
gem. Assinado pelo procurador-chefe do Ministério Publico do Trabalho em Sao Paulo,
Jodo Eduardo de Amorim; pelo superintendente Regional do Trabalho e Emprego no
Estado de S&o Paulo, Marco Antonio Melchior e pelo defensor publico-Chefe da DPU/SP,
Leonardo de Castro Trindade no dia 18 de fevereiro, o termo de cooperacao ira promover
O acesso de jovens em situacao de vulnerabilidade ou de risco social a programas de
aprendizagem.

Acdo do MPT de incentivo a aprendizagem pode empregar mais de 1.800 jovens de Cuia-
pba e Regidao

Ministério Publico do Trabalho - 18/02/2020

O Ministério Publico do Trabalho em Mato Grosso (MPT-MT) instaurou dois Procedimen-
tos Promocionais para cobrar das maiores empresas de Cuiaba, Varzea Grande e regidao o
cumprimento da cota de aprendizagem profissional. Foram expedidas 189 notificacdes
recomendatorias orientando os empregadores a contratarem, até o final de fevereiro, o
numero suficiente de aprendizes para o preenchimento do percentual minimo previsto
em lei.



http://www.prt2.mpt.mp.br/720-cooperacao-tecnica-entre-mpt-superintendencia-do-trabalho-e-dpu-ira-promover-inclusao-de-jovens-aprendizes-em-sao-paulo
http://www.prt2.mpt.mp.br/720-cooperacao-tecnica-entre-mpt-superintendencia-do-trabalho-e-dpu-ira-promover-inclusao-de-jovens-aprendizes-em-sao-paulo
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/acao-do-mpt-de-incentivo-a-aprendizagem-pode-empregar-mais-de-1-800-jovens-de-cuiaba-e-regiao
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/acao-do-mpt-de-incentivo-a-aprendizagem-pode-empregar-mais-de-1-800-jovens-de-cuiaba-e-regiao

Auditor Fiscal
do Trabalho

Noticias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

MP 905: SINAIT manifesta a secretario especial de Previdéncia e Trabalho preocupacao
com parecer

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 20/02/2020

Dirigentes do SINAIT manifestaram ao secretario especial de Previdéncia e Trabalho, do
Ministério da Economia, Bruno Bianco Leal, preocupacdes da Auditoria-Fiscal do Trabalho
com o substitutivo apresentado & Medida Proviséria — MP n°905/2019. O relator, deputado
Christino Aureo (PP-RJ), leu o parecer nesta quarta-feira, 19 de fevereiro, na Comissao
Mista que analisa a matéria — o relatorio € favoravel a aprovacao da MP, introduzindo alte-
racées em seu conteudo.



https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=17571/mp%20905%20sinait%20manifesta%20a%20secretario%20especial%20de%20previdencia%20e%20trabalho%20preocupacao%20com%20parecer
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=17571/mp%20905%20sinait%20manifesta%20a%20secretario%20especial%20de%20previdencia%20e%20trabalho%20preocupacao%20com%20parecer

eSociall

. Noticias do e-Social

Mudancas no calculo da contribuicao do segurado entra em vigor em marco

Portal eSocial - 21/02/2020

O novo procedimento para que os empregadores possam apurar e informar corretamen-
te os valores no eSocial, Nos casos em que o empregado presta servico simultaneamente
a mais de um empregador (“multiplos vinculos”), foi disponibilizado na pagina de Per-
guntas Frequentes, do portal do eSocial. Para entender como fazer os calculos, consulte
o item 07.21do FAQ.

Nota Técnica 17/2019 - blogueado o envio antecipado de desligamentos de marco

Portal eSocial - 18/02/2020

Embora o eSocial receba eventos de desligamento com data futura, excepcionalmente
0 recebimento de desligamentos que ocorrerao Nno Més de marco estao bloqueados. A
medida se da devido a alteracao no calculo da contribuicao previdenciaria prevista na
Emenda Constitucional 103/2019, que serd implantada com a Nota Técnica 17/2019, no
proximo meés, com a entrada em vigor da nova sistematica de aplicacao da aliquota pre-
videnciaria em faixas progressivas.



https://portal.esocial.gov.br/noticias/mudancas-no-calculo-da-contribuicao-do-segurado-entra-em-vigor-em-marco
https://portal.esocial.gov.br/noticias/testes-com-a-nota-tecnica-16-sobre-contrato-verde-e-amarelo-comecam-amanha-10
https://portal.esocial.gov.br/institucional/ambiente-de-producao-empresas/perguntas-frequentes-producao-empresas-e-producao-restrita
https://portal.esocial.gov.br/noticias/nota-tecnica-17-2019-bloqueado-o-envio-antecipado-de-desligamentos-de-marco

Outras Noticias

Prescricao so flui a partir do diagnostico da seguela, decide TRT-2

Consultor Juridico - 23/02/2020

Ao se tratar de doenca profissional ou acidente de trabalho, o prazo prescricional s6 passa
a fluir a partir do momento em que ha diagnostico atestando a consolidacao da sequela.
Foi com base nesse entendimento que a 2® Turma do Tribunal Regional do Trabalho da
2° Regiao decidiu que a prescricao naoc comeca a fluir no momento do acidente trabalho,
e sim quando se toma ciéncia da doenca ocupacional.

Carnaval nao é feriado e trabalhador gue faltar estd sujeito a demissao

Consultor Juridico - 18/02/2020

Apesar de muitas empresas concederem folga de Carnaval a funcionarios, a data nao é
feriado na maioria dos estados, de acordo com o calendario oficial. Por isso, o trabalha-
dor que faltar para aproveitar a folia pode ser dispensado. O Rio de Janeiro € uma das
excecoes. A terca-feira de Carnaval, por exemplo, foi declarada como feriado estadual por
meio da Lei n° 5243/08.



https://www.conjur.com.br/2020-fev-23/prescricao-flui-partir-consolidacao-sequela-trt
https://www.conjur.com.br/dl/associacao-procuradores-trabalho.pdf
https://www.conjur.com.br/2020-fev-18/carnaval-nao-feriado-trabalhador-demitido-falta
http://conjur.com.br/2019-out-22/empresa-indenizar-nao-assinar-carteira-trabalho
https://gov-rj.jusbrasil.com.br/legislacao/87738/lei-5243-08
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I-LAtos Normativos

DECRETO N°10.246, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 (DOU de 19/2/2020 Secédo | Pag. 03)
- Institui o Programa Brasil Mais e dispde sobre o Comité de Orientacao Estratégica do
Programa Brasil Mais;

PORTARIA ME N° 58, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2020 (DOU de 19/02/2020 Secéo | Pag.
18) - Altera a Portaria ME n° 300, de 13 de junho de 2019, que institui as instancias de
governanca do Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas — eSocial;

CIRCULAR CEF N° 893, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2020 (DOU de 19/02/2020 Secéo | Pag.
64) - Publica a versao 09 do Manual FGTS Movimentacao da Conta Vinculada como ins-
trumento disciplinador do saque do Fundo de Garantia do Tempo de Servico;

INSTRUCAO NORMATIVARFEBN®1.924, DE19 DE FEVEREIRO DE 2020 (DOU de 20/02/2020
Secao | Pag. 60) - Dispbe sobre a apresentacao da Declaracao de Ajuste Anual do Impos-

to sobre a Renda da Pessoa Fisica referente ao exercicio de 2020, ano-calendario de 2019,
pela pessoa fisica residente no Brasil;

INSTRUCAO NORMATIVA REBN°1.925 DE19 DE FEVEREIRO DE 2020 (DOU de 20/02/2020
Secao | Pag. 62) - Altera a Instrucao Normativa RFB n°1.700, de 14 de marco de 2017, que
dispde sobre a determinacao e o pagamento do imposto sobre a renda e da contribuicao
social sobre o lucro liquido das pessoas juridicas e disciplina o tratamento tributario da
Contribuicdo para o PIS/Pasep e da Cofins no que se refere as alteracdes introduzidas
pela Lei n®12.973, de 13 de maio de 2014;

ATO DECIARATORIO EXECUTIVO REB N° 1, DE 19 DE FEVEREIRO DE 2020 (DOU de
20/02/2020 Secao | Pag. 62) - Dispde sobre a restituicdo do Imposto sobre a Renda da
Pessoa Fisica (IRPF), referente ao exercicio de 2020, ano-calendario de 2019.

I E=1 CBIC



http://www.in.gov.br/web/dou/-/decreto-n-10.246-de-18-de-fevereiro-de-2020-244044484
http://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-58-de-18-de-fevereiro-de-2020-244044311
http://www.in.gov.br/web/dou/-/circular-n-893-de-17-de-fevereiro-de-2020-244040604
http://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-n-1.924-de-19-de-fevereiro-de-2020-244301587
http://www.in.gov.br/web/dou/-/instrucao-normativa-n-1.925-de-19-de-fevereiro-de-2020-244301517
http://www.in.gov.br/web/dou/-/ato-declaratorio-executivo-n-1-de-19-de-fevereiro-de-2020-244301664

Espenses

Expanae 1 FALSE 37500 &5.00 T N 045

. Dados estatisticos de Fiscalizacdo

Os 10 (dez) itens da Norma Regulamentadora n.° 17 (Ergonomia) mais capitulados como
“Notificacao” durante a fiscalizacao do Ministério da Economia (antigo Ministério do
Trabalho) na Industria da Construcao (CNAEs 41, 42 e 43) no periodo de 2012 a 2017:

17.3.1
17.6.1
17.2.4
17.2.3
17.5.1
17.3.4
17.2.2
17.3.3
17.3.5
17.1.2

Fonte: Sistema Federal de Inspecdo do Trabalho - SFIT/ME




. Dados estatisticos de Fiscalizacdo

Notificacdo: E uma rubrica utilizada pela fiscalizacdo do Ministério da Economia (antigo Ministério do
‘ Tralbalho) para contabilizar os itens da legislacao trabalhista (CLT ou Seguranca e Saude no Trabalho) que
foram solicitados as empresas a comprovacao de regularidade ou a identificacao de irregularidade duran-
te a acao de fiscalizacao realizada pelos Auditores Fiscais do Trabalho. Esse quantitativo nao esta atrelado
obrigatoriamente ao NUMero de “autuacgdes’ , “regularizados na acao fiscal’, “Emibargo”’ ou “Interdicac”
realizadas pela auditoria fiscal do Ministério da Economia. Os atos fiscais do ME sao assim contabilizados. RF

1- Regular; RF 2 - Regularizado na Acao Fiscal, RF 3 - Irregular (@utuacao); RF 4 - Notificado; RF 5 - Emibbargg,

RF 6 - Levantamento de Emibbargo; RF 7 - Interdicao; RF 8 - Levantamento de Interdicao.

171.2. Para avaliar a adaptacao das condigdes
de trabalho as caracteristicas psicofisioldgicas
dos trabalhadores, calbbe ao empregador realizar
a anadlise ergonémica do trabalho, devendo a
mesma abordar, N0 MiNiMo, as condicdes de
trabalho, conforme estabelecido nesta Norma
Regulamentadora.

17.3.5. Para as atividades em que os trabalhos
devam ser realizados de pé, devem ser coloca-
dos assentos para descanso em locais em que
possam ser utilizados por todos os trabalhado-
res durante as pausas.

17.3.3. Os assentos utilizados nos postos de tra-
balho devem atender aos seguintes requisitos
mMinimos de conforto:

a) altura ajustavel a estatura do trabalhador e a
natureza da funcao exercida;

b) caracteristicas de pouca ou nenhuma confor-
Macao Na base do assento;

) borda frontal arredondada;

d) encosto com forma levemente adaptada ao
COrpo para protecao da regiao lombar.

17.2.2. N3o devera ser exigido nem admitido o
transporte manual de cargas, por um trabalha-
dor cujo peso seja suscetivel de comprometer
sua saude ou sua seguranca.

17.3.4. Para as atividades em que os trabalhos
devam ser realizados sentados, a partir da ana-
lise ergondmica do trabalho, podera ser exigido
suporte para os pPés, que se adapte ao compri-
mento da perna do tralbalhador.

17.5]). As condigbes ambientais de trabalho
devem estar adequadas as caracteristicas psi-
cofisioldgicas dos trabalhadores e a natureza do
trabalho a ser executado.

17.2.3. Todo trabalhador designado para o trans-
porte manual regular de cargas, que Nao as
leves, deve receber treinamento ou instrucoes
satisfatorias quanto aos meétodos de trabalho
gue devera utilizar, com vistas a salvaguardar
sua saude e prevenir acidentes.

17.2.4. Com vistas a limitar ou facilitar o transpor-
te manual de cargas, deverao ser usados meios
técnicos apropriados.

17.6.1. A organizacao do trabalho deve ser ade-
quada as caracteristicas psicofisiologicas dos
trabalhadores e a natureza do trabalho a ser
executado.

17.3.1. Sempre que o trabalho puder ser executa-
do na posicao sentada, o posto de trabalho deve
ser planejado ou adaptado para esta posicao.

| E=1 CBIC
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