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. Destaque da Semana

Comissao Especial aprova parecer de MP da “liberdade econdémica”

Consultor Juridico - 11/07/2019

A Comissao Especial da Medida Proviséria da liberdade econémica, a MP 881, aprovou, nesta terca-feira (11/7),
o relatério do deputado Jeronimo Goergen (PP-RS). A proposta da MP 881 autoriza o trabalho aos domingos e
feriado. Outro ponto previsto é a criacao de um conselho administrativo para julgar processos trabalhistas. O
texto segue agora para o plenario da Camara dos Deputados para votacao.

Para ler na integra cligue aqui
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https://www.conjur.com.br/2019-jul-11/comissao-especial-aprova-parecer-mp-liberdade-economica
https://www.conjur.com.br/dl/mp-liberdade-economica-cria-conselho.pdf
https://www.conjur.com.br/2019-jul-11/comissao-especial-aprova-parecer-mp-liberdade-economica
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Negada liminar que pedia suspensao da votacdo da Reforma da Previdéncia

Supremo Tribunal Federal - 10/07/2019

O presidente do Supremo Tribunal Federal (STF), ministro Dias Toffoli, indeferiu liminar por meio da qual o
deputado federal lvan Valente (PSOL-SP) pedia que fosse suspensa a votacao da Reforma da Previdéncia
- Proposta de Emenda a Constituicao (PEC) 6/2019 — e que o Executivo se abstivesse de liberar valores
referentes a emendas parlamentares que, segundo o parlamentar, estariam sendo utilizados como moeda
de troca na conquista dos votos suficientes de parlamentes para a aprovacao da reforma na Camara dos
Deputados. A decisao do ministro foi proferida no Mandado de Seguranca (MS) 36570.

PGR questiona regra da Reforma Trabalhista para uniformizacdo da jurisprudéncia na Justica Trabalhista

Supremo Tribunal Federal - 08/07/2019

Os dispositivos da Reforma Trabalhista de 2017 que fixam procedimento e regras para o estabelecimento e
a alteracao de sumulas e outros enunciados de jurisprudéncia sem forca vinculante pelo Tribunal Superior
do Trabalho (TST) e pelos Tribunais Regionais do Trabalho (TRTs) sao objeto da Acao Direta de Inconstitu-
cionalidade (ADI) 6188, ajuizada no Supremo Tribunal Federal (STF), com pedido de liminar, por iniciativa
da Procuradoria-Geral da Republica (PRG).

ADI gue questiona trabalho intermitente tramita em rito abreviado

Supremo Tribunal Federal - 08/07/2019

O ministro do Supremo Tribunal Federal (STF) Edson Fachin, em decisao publicada no ultimo dia 19, aplicou
a tramitacdo da Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI) 6154 o rito abreviado previsto no artigo 12 da
Lei 9.868/1999 (Lei das ADIs), que autoriza o julgamento do caso pelo Plenario do Supremo diretamente
no mérito, sem prévia analise do pedido de liminar. A acdo foi ajuizada pela Confederacdao Nacional dos
Trabalhadores na Industria (CNTI) contra dispositivos da Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017) que tratam
do trabalho intermitente.

Deferida indenizacéo a espdlio de ajudante que descobriu cancer 35 anos apds dispensa

Tribunal Superior do Trabalho - 11/07/2019

A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho aumentou para RS 600 mil a condenacao da Eternit
S.A. por danos morais e materiais, em razdo da morte de ex-empregado, 37 anos ap6s o fim do contrato de
trabalho. De acordo com laudo pericial, o ébito se deu em decorréncia de cancer causado pela exposicao
ao amianto.

Pais de motorista morto em assalto na estrada vao receber reparacao

Tribunal Superior do Trabalho - 10/07/2019

HHE CBIC

PELO FUTURO DO TRABALHO


http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=416268
http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=416048
http://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=5731024
http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=416045
http://portal.stf.jus.br/processos/detalhe.asp?incidente=5715222
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/deferida-indenizacao-a-espolio-de-ajudante-que-descobriu-cancer-35-anos-apos-dispensa?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/pais-de-motorista-morto-em-assalto-na-estrada-vao-receber-reparacao?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
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ATerceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a empresa paraense C. M. de Souza & Cia Ltda.
a pagar indenizacao aos pais do motorista que morreu em tentativa de assalto na estrada. Os ministros
decidiram conforme o entendimento jurisprudencial do Tribunal, que considera objetiva, sem necessidade
de comprovacao de culpa, a responsabilidade por danos morais decorrentes de assalto a empregado que
exerce atividade de alto risco, como no caso.

Senado aprova indicacdo do ministro Emmanoel Pereira para o CNJ

Tribunal Superior do Trabalho - 09/07/2019

O Senado Federal aprovou, nesta terca-feira (9), a indicacao do ministro Emmanoel Pereira para compor
o Conselho Nacional de Justica (CNJ) no biénio 2019/2021. O ministro foi indicado pelo Tribunal Superior
do Trabalho para representar o TST no CNJ em substituicao ao ministro Aloysio Corréa da Veiga. Na ultima
terca-feira (2), o ministro passou por sabatina na Comissdao de Constituicao, Justica e Cidadania (CCJ), e a
indicacao foi aprovada pelo Plenario, uma semana depois, com 64 votos a favor.

Auxiliar de limpeza obtém estabilidade da gestante mesmo em parto de natimorto

Tribunal Superior do Trabalho - 09/07/2019

Uma auxiliar de limpeza do The Hostel Paulista Ltda. conseguiu ter direito a estabilidade assegurada a
gestante mesmo com a perda da crianga no segundo més de gravidez. A empresa argumentou que a
estabilidade s6 caberia em caso de nascimento com vida, mas a Segunda Turma do Tribunal Superior do
Trabalho explicou que a garantia proviséria de emprego prevista na Constituicao da Republica nao faz
ressalva ao natimorto.

Atendente com cancer dispensada apds contrato de experiéncia consegue reintegracao

Tribunal Superior do Trabalho - 08/07/2019

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a Projecto — Gestao, Assessoria e Servicos
Ltda. a reintegrar atendente ao emprego e pagar indenizacao e saldrios do periodo em que ela esteve
dispensada do trabalho. A dispensa decorreu do término do contrato de experiéncia quando a empregada
estava com cancer de mama. De acordo com os ministros, cabia ao empregador demonstrar que a dispen-
sa nao se deu por discriminagao, mas ele nao se desincumbiu do 6nus da prova.

Camara aprova em 1° turno texto-base da PEC da Nova Previdéncia

Ministério da Economia (Trabalho) - 10/07/2019

O texto-base da Proposta de Emenda a Constituicao (PEC) n° 06, que propde mudancas no sistema pre-
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http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/senado-aprova-indicacao-do-ministro-emmanoel-pereira-para-o-cnj?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://www.trabalho.gov.br/noticias/6953-cipa-instrumento-essencial-para-a-reducao-de-acidentes-de-trabalho
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/auxiliar-de-limpeza-obtem-estabilidade-da-gestante-mesmo-em-parto-de-natimorto?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/atendente-com-cancer-dispensada-apos-contrato-de-experiencia-consegue-reintegracao?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
http://www.trabalho.gov.br/noticias/7154-camara-aprova-em-1-turno-texto-base-da-pec-da-nova-previdencia
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videnciario, foi aprovado na noite desta quarta-feira (10) em primeiro turno no plenario da Camara dos
Deputados. Foram 379 votos a favor e 131 contrarios.

Definido calendario de pagamento do Abono Salarial ano-base 2018

Ministério da Economia (Trabalho) - 10/07/2019

O calendério do Abono Salarial ano-base 2018 foi definido pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Am-
paro ao Trabalhador (Codefat) nesta quarta-feira (10). A medida foi aprovada ad referendum, por meio da
Resolucao N° 834, de 09 de julho de 2019. A estimativa é de que sejam destinados R$ 19,3 bilhdes a 23,6
milhoes de trabalhadores.

Governo vai modernizar o eSocial

Ministério da Economia (Trabalho) - 09/07/2019

Para reduzir a burocracia e estimular a geracao de empregos, o governo federal decidiu modernizar o
eSocial (Sistema de Escrituracao Digital das Obrigacoes Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas). A decisao
foi anunciada nesta terca-feira (9) pelo secretarios especiais do Ministério da Economia Rogério Marinho
(Previdéncia e Trabalho) e Carlos da Costa (Produtividade, Emprego e Competitividade) e pelo relator da
MP (Medida Proviséria) da Liberdade Econémica no Congresso, deputado Jerénimo Goergen (PP-RS).

Segundo ciclo de palestras em SST aborda normas requlamentadoras

Fundacentro-11/07/2019

O segundo Ciclo de Palestras de Seguranca e Saude no Trabalho, evento coordenado pela Fundacentro
(Centro Regional do Distrito Federal), realizard no dia 17 de julho de 2019, a palestra “Atualizacao e Revisao
de Normas Regulamentadoras”. O palestrante convidado sera o Auditor Fiscal do Trabalho, Rdmulo Macha-
do e Silva, da Secretaria de Trabalho do Ministério da Economia.

Parceria entre MPT e PF fortalece combate ao trabalho escravo e infantil

Ministério Publico do Trabalho - 09/07/2019

Com o objetivo de fortalecer o combate ao trabalho escravo e o trabalho infantil, o Ministério Publico do
Trabalho (MPT) e a Policia Federal (PF) assinaram nesta terca-feira (9), na Procuradoria-Geral do Trabalho
(PGT), um acordo de cooperagao técnica para desenvolver projetos e acdes de interesse comum.

Atuacdo no combate ao trabalho escravo é tema de reunido no Ministério da Economia

Ministério Publico do Trabalho - 09/07/2019
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http://www.trabalho.gov.br/noticias/7153-definido-calendario-de-pagamento-do-abono-salarial-ano-base-2018
http://www.trabalho.gov.br/noticias/7152-governo-vai-modernizar-o-esocial
http://www.fundacentro.gov.br/noticias/detalhe-da-noticia/2019/7/segundo-ciclo-de-palestras-em-sst-aborda-normas-regulamentadoras
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/parceria-entre-mpt-e-pf-fortalece-combate-ao-trabalho-escravo-e-infantil
http:// Ministério Público do Trabalho - 05/07/2019  
http:// Ministério Público do Trabalho - 05/07/2019  
http:// Ministério Público do Trabalho - 05/07/2019  
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/atuacao-no-combate-ao-trabalho-escravo-e-tema-de-reuniao-no-ministerio-da-economia
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Na manha desta terca-feira, 9 de julho, o procurador-geral do Ministério Publico do Trabalho (MPT), Ronal-
do Curado Fleury, e a coordenadora nacional de Erradicacao do Trabalho Escravo (Conaete), procuradora
Catarina von Zuben, estiveram reunidos com o secretério de Trabalho, Bruno Dalcomo, no Ministério da
Economia, para falar sobre a atuacdao dos 6rgaos no combate ao trabalho analogo ao de escravo.

Equipe da SIT apresenta detalhes do Projeto FGTS Digital a dirigentes do SINAIT

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 11/07/2019

A equipe da Subsecretaria de Inspecao do Trabalho — SIT do Ministério da Economia responsavel pelo
desenvolvimento do Projeto FGTS Digital apresentou detalhes da iniciativa aos dirigentes do SINAIT, em
reunido nesta quarta-feira, 10 de julho, na sede do 6rgao, em Brasilia. A criacao do projeto foi aprovada em
29 de maio de 2019, por meio de uma resolucao. Ele trata da gestao e da operacionalizacdao do processo
de arrecadacao do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, sob a responsabilidade da SIT. Pela
proposta, a Caixa Econdmica Federal — CEF continuara a ser o agente operador do fundo, cuidando da
gestao das contas vinculadas.

Comissao Mista aprova relatorio da MP 881 com prejuizos a legislacao trabalhista

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 11/07/2019

A Comissao do Congresso que analisava a Medida Proviséria — MP 881/2019, conhecida como a MP da
Liberdade Econdmica, aprovou o texto do relator, o deputado Jer6nimo Goergen (PP-RS), na manha desta
quinta-feira, 11 de julho. O texto promove outra reforma trabalhista, alterando muitos pontos da legislacdo
trabalhista, inclusive o funcionamento da Inspec¢ao do Trabalho.

290 SST-DF: A Seguranca e Saude no Trabalho do Futuro é o tema escolhido para 2019

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 11/07/2019

A Seguranca e Saude no Trabalho do Futuro é o tema escolhido pela Comissao Organizadora como tema
central das discussdes do 29° Seminario de Promoc¢do da Seguranca e Saude no Trabalho do Distrito
Federal — SST-DF. O diretor do SINAIT Benvindo Soares representou a entidade durante a reunido desta
quarta-feira, 10 de julho, no auditério da Fundacentro, no Edificio Boulevard, em Brasilia (DF).

Novo eSocial. O que muda?

Portal eSocial - 12/07/2019

O Secretario Especial de Previdéncia e Trabalho, Rogério Marinho, anunciou na tarde da terca-feira, dia 9,
que o eSocial sera substituido por dois sistemas a partir de janeiro/2020. Ao invés de transmitir todos os
eventos para o mesmo ambiente, as informacodes trabalhistas e previdenciarias passardo a compor um
sistema e as informacdes tributdrias outro.
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http://Na manhã desta terça-feira, 9 de julho, o procurador-geral do Ministério Público do Trabalho (MPT), 
http://Na manhã desta terça-feira, 9 de julho, o procurador-geral do Ministério Público do Trabalho (MPT), 
http://Na manhã desta terça-feira, 9 de julho, o procurador-geral do Ministério Público do Trabalho (MPT), 
http://Na manhã desta terça-feira, 9 de julho, o procurador-geral do Ministério Público do Trabalho (MPT), 
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http://O Secretário Especial de Previdência e Trabalho, Rogério Marinho, anunciou na tarde da terça-feira, 
http://O Secretário Especial de Previdência e Trabalho, Rogério Marinho, anunciou na tarde da terça-feira, 
http://O Secretário Especial de Previdência e Trabalho, Rogério Marinho, anunciou na tarde da terça-feira, 
http://O Secretário Especial de Previdência e Trabalho, Rogério Marinho, anunciou na tarde da terça-feira, 
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Confira o novo calendario de obrigatoriedade do eSocial

Portal eSocial - 09/07/2019

Com a publicacao da Portaria n° 716, da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho, de 04/07/2019, as

datas de inicio de obrigatoriedade para os quatro grupos foram alteradas.

Periodo sem contribuicao devido a auxilio-acidente ndo conta como tempo de caréncia

Consultor Juridico - 14/07/2019

O periodo sem contribuicao em que o segurado recebeu auxilio-acidente nao pode ser computado como
tempo de caréncia. O entendimento foi firmado pela Turma Nacional de Uniformizacdo dos Juizados Espe-
ciais Federais (TNU) em processo movido pelo INSS contra decisao da 22 Turma Recursal de Pernambuco,
que concedeu o beneficio de aposentadoria por idade a um trabalhador.

Justica bloqueia bens de multinacional para garantir tratamento de satude

Consultor Juridico - 13/07/2019

A 22 Vara do Trabalho de Paulinia (SP) determinou o bloqueio de bens iméveis da Eli Lilly, multinacional
norte-americana do setor farmacéutico, no limite de até RS 500 milhdes. A medida visa garantir o paga-
mento do tratamento de saude de trabalhadores expostos a contaminantes na fabrica da empresa em
Cosmopolis.

Gratificar empregado que nao aderir a greve gera dano moral, diz TRT-5

Consultor Juridico - 12/07/2019

O pagamento de gratificacdo exclusivamente a empregados que nao aderirem a movimento grevista ca-
racteriza dano moral. Este é o entendimento da 22 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da Bahia (TRT-
5), que condenou uma fabricante de pneus a pagar indenizacao por danos morais e materiais, nos valores
de R$ 10 mil e RS 6,8 mil, respectivamente, a um trabalhador que nao foi bonificado durante periodo em
que participou de movimento paredista.

Empresa que demite deficiente deve contratar trabalhador na mesma condicéo

Consultor Juridico - 12/07/2019

Empresa que demite pessoa com deficiéncia deve contratar outro trabalhador na mesma condicdo, mes-
mo que esteja cumprindo a cota prevista em lei. Esse é o entendimento da 82 Turma do Tribunal Regional
do Trabalho da 42 Regido (RS), que anulou a demissdao de uma enfermeira e condenou a mantenedora de
um hospital a pagar os salarios que seriam recebidos durante o periodo compreendido entre o ato da
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https://portal.esocial.gov.br/noticias/confira-o-novo-calendario-de-obrigatoriedade-do-esocial
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https://www.conjur.com.br/2019-jul-14/periodo-auxilio-acidente-nao-computado-fins-carencia
https://www.conjur.com.br/2019-jul-13/justica-bloqueia-bens-empresa-garantir-tratamento-saude
https://www.conjur.com.br/2019-jul-12/gratificar-empregado-nao-aderir-greve-gera-dano-moral
https://www.conjur.com.br/2019-jul-12/empresa-demite-deficiente-contratar-outro-deficiente
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despedida e a data em que fosse contratada outra pessoa com deficiéncia.

OIT aprova a Convencao 190, sobre violéncia e assédio no trabalho

Consultor Juridico - 12/07/2019

A Convencao 190 define violéncia e assédio como comportamentos, praticas ou ameacas que visem e
resultem em danos fisicos, psicolégicos, sexuais ou econémicos para os trabalhadores atingidos por essas
graves praticas, registrando que os Estados-membros tém a responsabilidade de promover um ambiente
geral de tolerancia zero contra atitudes patronais prejudiciais aos trabalhadores.

Dirigentes de sindicato nao formalizado ndo tém estabilidade no empreqgo, dizTST

Consultor Juridico - 12/07/2019

Caso nao esteja demonstrada a existéncia de pedido de registro do sindicato no extinto Ministério do
Trabalho, fica invidvel a estabilidade garantida aos dirigentes sindicais. O entendimento é da Subsecao Il
Especializada em Dissidios Individuais (SDI-2) do Tribunal Superior do Trabalho, que negou provimento ao
recurso ordinario de um grupo de empregados de uma empresa de Nossa Senhora do Socorro (SE).

Alexandre de Moraes suspende decisao que permitia desconto sindical em folha

Consultor Juridico - 10/07/2019

O ministro Alexandre de Moraes, do Supremo Tribunal Federal, suspendeu decisao de um juiz de Santos
gue obrigava as empresas a descontar da folha de pagamento a contribuicao sindical de seus empregados.
O desconto em folha foi abolido pela reforma trabalhista.

Uso habitual de moto no trabalho da direito ao adicional de periculosidade

Consultor Juridico - 10/07/2019

O uso habitual de motocicleta no trabalho, com o consentimento do empregador, se enquadra em
atividade de risco e, portanto, da direito ao adicional de periculosidade. Assim entendeu a 52 Turma do
Tribunal Superior do Trabalho ao condenar uma empresa a pagar a parcela a um promotor de vendas que
se deslocava de moto.

Conselho Federal OAB pede gue PJe ndo seja obrigatério pra cdlculos trabalhistas

Consultor Juridico - 09/07/2019

O Conselho Federal da OAB encaminhou oficio ao Conselho Superior da Justica do Trabalho (CSJT) solici-

tando a suspensao da obrigatoriedade do uso do sistema PJe-Calc para calculos trabalhistas e da vedacgao
do uso de PDF e HTML para essa finalidade.

HE CBIC

PELO FUTURO DO TRABALHO


https://www.conjur.com.br/2019-jul-12/reflexoes-trabalhistas-oit-aprovaa-convencao-190-violencia-assedio-trabalho
https://www.conjur.com.br/2019-jul-12/dirigentes-sindicato-nao-formalizado-nao-estabilidade-tst
https://www.conjur.com.br/2019-jul-10/alexandre-suspende-decisao-permitia-desconto-sindical-folha
https://www.conjur.com.br/2019-jul-10/uso-habitual-moto-trabalho-garante-adicional-periculosidade
https://www.conjur.com.br/2019-jul-09/oab-pje-nao-seja-obrigatorio-pra-calculos-trabalhistas
https://www.conjur.com.br/dl/oab-pje-nao-seja-obrigatorio-pra.pdf

. Noticias

Publicada, com vetos, lei que cria a Autoridade Nacional de Protecao de Dados

Consultor Juridico - 09/07/2019

Foi publicada nesta terca-feira (9/7) a Lei 13.853, que cria a Autoridade Nacional de Protecao de Dados
(ANPD), 6rgao federal que vai editar normas e fiscalizar procedimentos sobre protecao de dados pessoais.
A lei tem origem na Medida Proviséria 869/2018 e foi sancionada pelo presidente Jair Bolsonaro com nove
vetos.

Calculo para criar Cipa em banco deve considerar terceirizados e estaqgiarios

Consultor Juridico - 09/07/2019

Trabalhadores terceirizados e estagiarios também contam para a constituicdo ou ndo de uma Comissao
Interna de Prevencao de Acidentes (Cipa). Com esse entendimento, a 82 Turma do Tribunal Regional do
Trabalho da 42 Regiao (RS) determinou que uma agéncia bancaria de Porto Alegre que possui 88 empre-
gados, 88 terceirizados e dois estagidrios crie uma comissao.

Conversao de férias em dinheiro deve ser pedida pelo trabalhador, diz TRT-4

Consultor Juridico - 09/07/2019

A conversao de férias em dinheiro é uma escolha do trabalhador e ndo pode ser imposta pela empresa.
Com esse entendimento, a 72 Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 42 Regido (RS) condenou uma
rede de supermercados a pagar a uma ex-empregada os 10 dias de férias que ela teve convertidos em
dinheiro em trés ocasides. O terco constitucional também devera ser acrescido ao pagamento.

Residéncia familiar ndo pode ser penhorada por divida trabalhista, dizTRT-15

Consultor Juridico - 08/07/2019

Casa de empresario utilizada como residéncia familiar ndao pode ser penhorada para pagar divida traba-
Ihista. O entendimento é da 102 Camara do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regiao (Campinas-SP)
ao negar provimento ao recurso de um trabalhador que pediu a penhora do imével da proprietaria da
empresa onde trabalhou.

Atrasar recolhimento do FGTS ndo é motivo suficiente para causar dano moral, diz TST

Consultor Juridico - 08/07/2019

Atrasar o recolhimento do FGTS e da contribuicao previdencidria de um empregado nao é motivo suficien-
te para causar danos morais. Com esse entendimento, a 12 Turma do Tribunal Superior do Trabalho excluiu
0 pagamento de indenizacao da condenacao imposta a uma empresa.
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https://www.conjur.com.br/2019-jul-09/publicada-lei-cria-autoridade-nacional-protecao-dados
https://www.conjur.com.br/2019-jul-09/terceirizados-estagiarios-contam-formacao-cipa-banco
https://www.conjur.com.br/2019-jul-09/conversao-ferias-dinheiro-pedida-trabalhador
https://www.conjur.com.br/2019-jul-08/residencia-familiar-nao-penhorada-divida-trabalhista
https://www.conjur.com.br/2019-jul-08/atrasar-recolhimento-fgts-si-nao-causa-dano-moral

. Atos Normativos

LEI N° 13.853, DE 8 DE JULHO DE 2019 (DOU 09/07/2019 de Secao | Pag. ) - Altera a Lei n° 13.709, de 14
de agosto de 2018, para dispor sobre a protecao de dados pessoais e para criar a Autoridade Nacional de

Protecdo de Dados; e da outras providéncias;

RESOLUCAQO CODEFAT N° 834, DE 9 DE JULHO DE 2019 (DOU de 10/06/2019 Secao | Pag.10) - Estabelece o
Calendario de Pagamento do Abono Salarial - exercicio de 2019/2020;

SOLUCAO DE CONSULTA RFB N° 3.033, DE 9 DE JULHO DE 2019 (DOU de 12/06/2019 Secao | P4g.273) -
GILRAT. Grau de Risco. Atividade Preponderante. Orgaos Publicos;

SOLUCAO DE CONSULTA RFB N° 3.034, DE 9 DE JULHO DE 2019 (DOU de 12/06/2019 Secéo | P4g.273) -
GILRAT. Grau de Risco. Atividade Preponderante. Orgaos Publicos.
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http://www.in.gov.br/web/dou/-/lei-n-13.853-de-8-de-julho-de-2019-190107897
http:// (DOU 09/07/2019 de Seção I Pág.  ) - Altera a Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018, para dispor s
http:// (DOU 09/07/2019 de Seção I Pág.  ) - Altera a Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018, para dispor s
http:// (DOU 09/07/2019 de Seção I Pág.  ) - Altera a Lei nº 13.709, de 14 de agosto de 2018, para dispor s
http://www.in.gov.br/web/dou/-/resolucao-n-834-de-9-de-julho-de-2019-191451900
http:// (DOU de 10/06/2019 Seção I Pág.10) - Estabelece o Calendário de Pagamento do Abono Salarial - exerc
http:// (DOU de 10/06/2019 Seção I Pág.10) - Estabelece o Calendário de Pagamento do Abono Salarial - exerc
http://www.in.gov.br/web/dou/-/solucao-de-consulta-n-3.033-de-9-de-julho-de-2019-191919896
http:// (DOU de 12/06/2019 Seção I Pág.273) - GILRAT. Grau de Risco. Atividade Preponderante. Órgãos Públic
http:// (DOU de 12/06/2019 Seção I Pág.273) - GILRAT. Grau de Risco. Atividade Preponderante. Órgãos Públic
http:// (DOU de 12/06/2019 Seção I Pág.273) - GILRAT. Grau de Risco. Atividade Preponderante. Órgãos Públic
http://www.in.gov.br/web/dou/-/solucao-de-consulta-n-3.034-de-9-de-julho-de-2019-191920287
http:// (DOU de 12/06/2019 Seção I Pág.273) - GILRAT. Grau de Risco. Atividade Preponderante. Órgãos Públic
http:// (DOU de 12/06/2019 Seção I Pág.273) - GILRAT. Grau de Risco. Atividade Preponderante. Órgãos Públic
http:// (DOU de 12/06/2019 Seção I Pág.273) - GILRAT. Grau de Risco. Atividade Preponderante. Órgãos Públic

. Dados Estatisticos de Fiscalizagao

Os 10 (dez) itens da Norma Regulamentadora 18 (Condicdes e Meio Ambiente de Trabalho na Industria
da Construcdo ) mais capitulados como “Notificacao” durante a fiscalizacdo do Ministério da Economia
(antigo Ministério do Trabalho) na Industria da Construcao (CNAEs 41, 42 e 43) no periodo de 2012 a 2017:

18.4.2.4 774
18.13.2 843
18.15.6 871
18.28.1 | 925
18.37.3 ‘ 1044
18.23.1 | 1055
18.4.1 "D" | 107
18.4.1 "B" | 184
18.2.1 : : 1302
18.13.1 | | | 2003 |
0 500 1000 1500 2000 2500

Fonte: Sistema Federal de Inspecao do Trabalho - SFIT/ME

*Notificacdo: E uma rubrica utilizada pela fiscalizacdo do Ministério da Economia (antigo Ministério do
Trabalho) para contabilizar os itens da legislacdo trabalhista (CLT ou Seguranca e Saude no Trabalho)
que foram solicitados as empresas a comprovacao de regularidade ou a identificacdo de irregularidade
durante a acdo de fiscalizacdo realizada pelos Auditores Fiscais do Trabalho. Esse quantitativo ndo esta
atrelado obrigatoriamente ao numero de “autuagdes”, “regularizados na acao fiscal’, “Embargo” ou “Inter-
dicao” realizadas pela auditoria fiscal do Ministério da Economia. Os atos fiscais do ME sdo assim conta-
bilizados: RF 1 - Regular; RF 2 - Regularizado na Acao Fiscal; RF 3 - Irregular (autuacao); RF 4 - Notificado;

RF 5 - Embargo; RF 6 - Levantamento de Embargo; RF 7 - Interdicao; RF 8 - Levantamento de Interdicao.
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. Dados Estatisticos de Fiscalizacao

18.13.1. E obrigatdria a instalacdo de protecio
coletiva onde houver risco de queda de traba-
lhadores ou de projecao de materiais.

18.2.1. E obrigatdria a comunica¢do a Delegacia
Regional do Trabalho, antes do inicio das ativi-
dades, das seguintes informagoes:

a) enderego correto da obra;

b) enderego correto e qualificagao (CEl,CGC ou
CPF) do contratante, empregador ou condomi-
nio;

¢) tipo de obra;

d) datas previstas do inicio e conclusdo da obra;
e) numero maximo previsto de trabalhadores
na obra.

18.4.1. Os canteiros de obras devem dispor de:
b) vestiario;

18.4.1. Os canteiros de obras devem dispor de:
d) local de refeicées;

18.23.1. A empresa é obrigada a fornecer aos
trabalhadores, gratuitamente, EPl adequado

Individual - EPI.

18.37.3. E obrigatdrio o fornecimento gratuito pelo
empregador de vestimenta de trabalho e sua reposi-

¢do, quando danificada.

18.28.1. Todos os empregados devem receber treina-
mentos admissional e periodico, visando a garantir a

execucao de suas atividades com sequranca.

18.15.6. Os andaimes devem dispor de sistema
guarda-corpo e rodapé, inclusive nas cabeceiras, em
todo o perimetro, conforme subitem 18.13.5, com

excegdo do lado da face de trabalho.

18.13.2. As aberturas no piso devem ter fechamento

provisdrio resistente.

18.4.24. A instalacdo sanitdria deve ser constituida
de lavatdrio, vaso sanitdrio e mictorio, na proporcdo
de 1 (um) conjunto para cada grupo de 20 (vinte)
trabalhadores ou fracao, bem como de chuveiro, na
proporcdo de 1 (uma) unidade para cada grupo de

10 (dez) trabalhadores ou fragdo.

ao risco e em perfeito estado de conservacdo
e funcionamento, consoante as disposicoes
contidas na NR 6 - Equipamento de Protecao
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