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. Destaque da Semana

Contribuicao sindical ndo pode ser descontada em folha, reafirma decreto

Consultor Juridico - 22/03/2019

O presidente da Republica Jair Bolsonaro publicou, nesta quinta-feira (22/3), o Decreto 9.735/2019, que impede
o desconto de contribuicdo sindical na folha de pagamento de servidores publicos no ambito do sistema de

gestao de pessoas do Poder Executivo federal.

Para ler na integra clique aqui
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https://www.conjur.com.br/2019-mar-22/contribuicao-sindical-nao-descontada-folha-reafirma-decreto
https://www.anamatra.org.br/imprensa/noticias/26463-plenaria-conamat
https://www.conjur.com.br/dl/contribuicao-sindical-nao-descontada.pdf
https://www.conjur.com.br/2019-mar-22/contribuicao-sindical-nao-descontada-folha-reafirma-decreto

. Noticias

Adotado rito abreviado para ADI contra medida provisdria de combate a fraudes no INSS

Supremo Tribunal Federal - 18/03/2019

A Acao Direta de Inconstitucionalidade (ADI 6096) ajuizada pela Confederacao Nacional dos Trabalhadores
na Industria (CNTI) contra dispositivos da Medida Proviséria (MP) 871/2019, que dispde sobre a instituicao
de Programa Especial para Analise de Beneficios da Previdéncia Social, tramitard sob o rito do artigo 12 da
Lei 9.868/1999 (Lei das ADIs). O procedimento adotado pelo relator, ministro Edson Fachin, autoriza que a
acao seja julgada diretamente no mérito pelo Plenario, sem prévia analise do pedido de liminar.

Contrapartida em norma coletiva permite suprimir adicional noturno apés as 5h da manha

Tribunal Superior do Trabalho - 21/03/2019

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu a validade da cldusula da convencao coletiva
que permitia a Teksid do Brasil Ltda., de Betim (MG), ndao pagar a um metaltrgico o adicional noturno pelo
trabalho realizado apds as 5h da manha. O principal fundamento foi que a norma coletiva estabelece
percentual mais favoravel e, em troca, limita o periodo de concessao do adicional noturno.

TST suspende exame de inconstitucionalidade do artigo 702 da CLT

Tribunal Superior do Trabalho - 20/03/2019

OTribunal Superior do Trabalho decidiu nesta quarta-feira (20), em sessao extraordinaria do Tribunal Pleno,
suspender o julgamento de arguicao de inconstitucionalidade de parte do artigo 702 da Consolidagao
das Leis do Trabalho (CLT) e da proposta elaborada pela Comissao de Jurisprudéncia e de Precedentes
Normativos para adequar algumas sumulas e orientagdes jurisprudenciais do TST a alteracdes da CLT.
Na decisao, o colegiado levou em conta o despacho proferido pelo ministro Ricardo Lewandowski, do
Supremo Tribunal Federal, na acao declaratoria de constitucionalidade (ADC 62) do artigo 702 da CLT, que
trata do rito para a edicdao ou a alteracao de verbetes da jurisprudéncia consolidada do TST.

Gestante aprendiz tem direito a estabilidade proviséria

Tribunal Superior do Trabalho - 20/03/2019

A Quinta Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu que uma adolescente contratada por prazo
determinado por meio de contrato de aprendizagem tem direito a estabilidade proviséria garantida a
gestante. Com isso, condenou a Camp SBC Centro de Formacgao e Integracao Social, de Sao Paulo (SP), ao
pagamento da indenizagao substitutiva em relacao ao periodo entre a dispensa e o quinto més apds o
parto.

Investigacao de dividas de empregados e de candidatos é considerada discriminatéria

Tribunal Superior do Trabalho - 19/03/2019
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http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=406082
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/contrapartida-em-norma-coletiva-permite-suprimir-adicional-noturno-apos-as-5h-da-manha?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/tst-suspende-exame-de-inconstitucionalidade-do-artigo-702-da-clt?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/tst-afasta-penhora-sobre-parte-da-aposentadoria-de-socio-de-empresa?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D1%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/gestante-aprendiz-tem-direito-a-estabilidade-provisoria?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/investigacao-de-dividas-de-empregados-e-de-candidatos-e-considerada-discriminatoria?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue

. Noticias

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou a IBM Brasil - Industria de Maquinas e
Equipamentos Ltda.ao pagamento de R$ 25 mil de indenizagao por danos morais coletivos por condicionar
a manutenc¢ao do emprego a auséncia de dividas pessoais dos empregados. Os ministros consideraram a
conduta da empresa antijuridica e discriminatodria. O valor arbitrado sera revertido ao Fundo de Amparo
ao Trabalhador (FAT).

Readaptacao em outra funcao ndo implica recuperacao da capacidade de trabalho

Tribunal Superior do Trabalho - 19/03/2019

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou as Casas Bahia Comercial Ltda. a pagar a pensao
mensal a um ajudante no periodo em que ele permanecer incapacitado para a funcao que exercia em
razdo de doenca ocupacional. Segundo a Turma, a readaptacdo do empregado em funcao diferente da
que exercia antes da doenca nao significa recuperacao da capacidade de trabalho.

Congresso Sul Brasileiro de Seguranca e Saude do Trabalho sera realizado em Floriandpolis

Fundacentro - 20/03/2019

A Fundacentro (Centro Estadual de Santa Catarina — CESC), com a Associagao Catarinense de Engenharia
de Seguranga do Trabalho (Acest-SC) e com o Conselho Regional de Engenharia e Agronomia de Santa
Catarina (Crea-SC) realizam, a primeira edicao do Congresso Sul — Brasileiro de Seguranca e Saude do
Trabalho. O congresso ocorrerd nos dias 24 a 27 de abril de 2019, no Maria do Mar Hotel, rodovia Joao
Paulo n° 2285 - Floriandpolis — Santa Catarina — SC. Nos dias 24 e 25 serao ministrados minicursos, ja nos
dias 26 e 27, especialistas proferiram palestras com diversos temas relacionados a saude e seguranga no
trabalho.

CPR-PB solicita inclusao de nota sobre SST ao Crea-PB

Fundacentro- 19/03/2019

O Comité Permanente Regional sobre Condicdes e Meio Ambiente do Trabalho na Industria da Construcao
da Paraiba (CPR-PB) solicitou a inclusao de nota sobre a responsabilidade dos profissionais da Engenharia
em relacao a prevencao de acidentes do trabalho no Sistema de Informagdes Técnicas e Administrativas
(Sitac) do Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura da Paraiba (Crea-PB).

Fundacentro tem acoes em SST na industria da construcdo e na galvanoplastia no Rio de Janeiro

Fundacentro- 18/03/2019

A Fundacentro (Centro Estadual do Rio de Janeiro - Cerj) participou da ultima reunido do CPR/RJ (Comité
Permanente Regional sobre Condi¢des e Meio Ambiente do Trabalho na Industria da Construgao) para
planejar acoes. Também se reuniu com o Sindicato dos Metalurgicos de Nova Friburgo/RJ para elaborar
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http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/readaptacao-em-outra-funcao-nao-implica-recuperacao-da-capacidade-de-trabalho?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
http://www.fundacentro.gov.br/noticias/detalhe-da-noticia/2019/3/congresso-sul-brasileiro-de-seguranca-e-saude-do-trabalho-sera-realizado-em-florianopolis
http://www.trabalho.gov.br/noticias/6879-diminui-a-desigualdade-de-remuneracao-entre-mulheres-e-homens
http://www.fundacentro.gov.br/noticias/detalhe-da-noticia/2019/3/cpr-pb-solicita-inclusao-de-nota-sobre-sst-ao-crea-pb
http://www.fundacentro.gov.br/noticias/detalhe-da-noticia/2019/3/fundacentro-tem-acoes-em-sst-na-industria-da-construcao-e-na-galvanoplastia-no-rio-de-janeiro

. Noticias

um cronograma de visitas técnicas as empresas metalurgicas com galvanoplastia.

Liminar obriga Grupo de Construtoras a cumprir normas de sequranca

Ministério Publico do Trabalho - 22/03/2019

A Justica do Trabalho concedeu liminar favoravel a acao civil publica ajuizada pelo Ministério Publico
do Trabalho (MPT-SC) contra o Grupo ACCR que, a partir da decisao, esta obrigado a atender as normas
de seguranca em seus canteiros de obra. Apds denuncias e mediante fiscalizacao, foram constatadas
irregularidades que colocam em risco a vida e saude de operarios. As mais graves relacionadas a fiacao
elétrica desencapada, guarda-corpo precario e aberturas desprotegidas nos pisos.

Em seminario, especialistas afirmam que PEC 6 desmonta sistema previdenciario

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 21/03/2019

Areinstalacao da Frente Parlamentar Mista em Defesa da Previdéncia Social, nesta quarta-feira, 20 de marco,
reuniu diversos especialistas para falar das mudancas pretendidas pelo governo no sistema previdenciario
nacional, contidas na Proposta de Emenda a Constituicdao — PEC 6/2019. Durante toda a tarde, eles falaram
ao publico que participou do seminario “PEC 6/2019: O desmonte da Previdéncia Social Publica e Solidaria”,
no auditério Nereu Ramos da Camara dos Deputados.

Nota Técnica 12/2019 traz correcoes de erros em eventos de SST

Portal eSocial - 21/03/2019

Foi publicada em 21/03/2019 a Nota Técnica n® 12/2019, que traz correcdes de erros no leiaute dos eventos

de SST-Seguranca e Saude no Trabalho, além de ajustes referentes ao fechamento de folha de empregador
pessoa fisica que possui empregados domésticos.

Juiz de Belo Horizonte nega pedido para suspender MP da contribuicdo sindical

Consultor Juridico - 19/03/2019

O juiz Pedro Paulo Ferreira, da 102 Vara do Trabalho de Belo Horizonte, negou, nesta terca-feira (19/3),
pedido de um sindicato para suspender efeitos da Medida Provisoria 873, editada no dia 1° de marco pela
Presidéncia da Republica. Esta é a primeira decisao que nega pedido de suspensao da norma. Na decisao,
0 magistrado alega que inexiste violacao a Constituicao Federal. “Além disso, ndao ha como reconhecer a
inconstitucionalidade formal da MP na medida em que a relevancia é avaliada pelo juizo e pelo presidente
da Republica’, avalia.
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http://portal.mpt.mp.br/wps/portal/portal_mpt/mpt/sala-imprensa/mpt+noticias/655990d6-a7fb-4382-a798-06c63b638a26
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=16628/em%20seminario,%20especialistas%20afirmam%20que%20pec%206%20desmonta%20sistema%20previdenciario
https://portal.esocial.gov.br/noticias/nota-tecnica-12-2019-traz-correcoes-de-erros-em-eventos-de-sst
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=16526/na%20midia%20reportagem%20da%20folha%20afirma%20que%20?empresas%20deixam%20de%20notificar%20doenca%20mental?
https://portal.esocial.gov.br/manuais/nota-tecnica-12-2019.pdf
https://www.conjur.com.br/2019-mar-19/juiz-nega-pedido-suspender-mp-contribuicao-sindical

. Atos Normativos

SOLUCAO DE CONSULTA RFB N° 1.003, DE 28 DE JANEIRO DE 2019 (DOU 18/03/2019 Secéo | Pag. 26) - O
Superior Tribunal de Justica (STJ), ao julgar o Recurso Especial n° 1.230.957/RS, no ambito da sistematica do

art. 543-C do Cédigo de Processo Civil (CPC), afastou a incidéncia das contribuicdes sociais previdencidrias
sobre o aviso prévio indenizado;

SOLUCAO DE CONSULTA RFB N° 3.009, DE 12 DE MARCO DE 2019 (DOU de 18/03/2019 Secéo | Pag. 28) - O
valor recebido a titulo de indenizacao por rescisao de contrato de trabalho, no periodo de estabilidade

garantido por convencgao coletiva de trabalho homologada pela Justica do Trabalho, constitui rendimento
isento do imposto sobre a renda;

CIRCULAR CEF N° 854, DE 15 DE MARCO DE 2019 (DOU de 18/03/2019 Secao | Pag. 39) - Divulga versao
atualizada do Manual Operacional do Agente Operador do FGTS;

DECRETO N° 9.735, DE 21 DE MARCO DE 2019 (DOU de 22/3/2019 Secao | Pag. 02) - Revoga dispositivos
do Decretone 8.690, de 11 de margo de 2016, que dispde sobre a gestao das consignacdes em folha de

pagamento no ambito do sistema de gestao de pessoas do Poder Executivo federal;
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http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/67380896
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/67380154
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/67377065
http://www.in.gov.br/materia/-/asset_publisher/Kujrw0TZC2Mb/content/id/68160026

. Dados Estatisticos de Fiscalizagao

Os 10 (dez) itens da Norma Regulamentadora 04 (Servigos Especializados em Engenharia de Seguranca
e em Medicina do Trabalho) mais capitulados como “Irregular (Autuacao)” durante a fiscalizacao do
Ministério da Economia (antigo Ministério do Trabalho) na Industria da Construcao (CNAEs 41,42 e 43) no
ano de 2017:
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Fonte: Sistema Federal de Inspecao do Trabalho - SFIT/ME

*Irregular (Autuacdo): E uma rubrica utilizada pela fiscalizacio do Ministério da Economia (antigo
Ministério do Trabalho) para contabilizar os itens da legislacao trabalhista (CLT ou Seguranca e
Saude no Trabalho) que foram capitulados nos autos de infracao lavrados em desfavor das empresas
durante a acdo de fiscalizacdo realizada pelos Auditores Fiscais do Trabalho. Esse quantitativo ndo esta
atrelado obrigatoriamente ao numero de “notificacées” ou “regularizados na acao fiscal” realizadas
pela auditoria fiscal do Ministério da Economia. Os atos fiscais do ME sdo assim contabilizados:
RF 1 - Regular; RF 2 - Regularizado na Acdo Fiscal; RF 3 - Irregular (autuagao); RF 4 - Notificado; RF
5 - Embargo; RF 6 - Levantamento de Embargo; RF 7 - Interdicao; RF 8 - Levantamento de Interdicao.
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. Dados Estatisticos de Fiscalizacao

4.17. Os servicos Especializados em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho de que trata
esta NR deverdo ser registrados no drgao regional
do MTb.

4.1. As empresas privadas e publicas, os orgaos
publicos da administracdo direta e indireta e dos
poderes Legislativo e Judicidrio, que possuam
empregados regidos pela Consolidacao das Leis do
Trabalho - CLT, manterao, obrigatoriamente, Servicos
Especializados em Engenharia de Sequranca e em
Medlicina do Trabalho, com a finalidade de promover
a saude e proteger a integridade do trabalhador no
local de trabalho.

4.2. O dimensionamento dos Servicos Especializados
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho vincula-se a gradagao do risco da, atividade
principal e ao ndmero total de empregados do
estabelecimento, constantes dos Quadros | e I,
anexos, observadas as excegoes previstas nesta NR.

4.9. O engenheiro de seguranca do trabalho, o
médico do trabalho e o enfermeiro do trabalho
deverao dedicar, no minimo, 3 (trés) horas (tempo
parcial) ou 6 (seis) horas (tempo integral) por dia
para as atividades dos Servicos Especializados
em Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho, de acordo com o estabelecido no Quadro
Il, anexo, respeitada a legislagao pertinente em vigor.

4.4.2. Os profissionais integrantes dos Servigos
Especializados em Engenharia de Sequranca e em
Medlicina do Trabalho deverdao ser empregados da
empresa, salvo os casos previstos nos itens 4.14 e
4.15.

4.12. Compete aos profissionais integrantes
dos Servicos Especializados em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho:

4.19. A empresa é responsdvel pelo cumprimento
da NR, devendo assegurar, como um dos meios
para concretizar tal responsabilidade, o exercicio
profissional dos componentes dos Servicos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Mediicina do Trabalho. O impedimento do referido
exercicio profissional, mesmo que parcial e o
desvirtuamentooudesviodefungéesconstituem,em
conjunto ou separadamente, infracées classificadas
no grau /4, se devidamente comprovadas, para os
fins de aplicacdo das penalidades previstas na NR 28.

4.5.1. Quando a empresa contratante e as outras por
ela contratadas ndao se enquadrarem no Quadro Il
anexo, mas que pelo numero total de empregados
de ambos, no estabelecimento, atingirem os limites
dispostos no referido quadro, devera ser constituido
um servico especializado em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho comum, nos
moldes do item 4.14.

4.8. O técnico de segurang¢a do trabalho e o auxiliar
de enfermagem do trabalho deverdo dedicar 8
(oito) horas por dia para as atividades dos Servigos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em
Medicina do Trabalho, de acordo com o estabelecido
no Quadro Il, anexo.

4.10. Ao profissional especializado em Seguranca e
em Medicina do Trabalho é vedado o exercicio de
outras atividades na empresa, durante o hordrio
de sua atuacdo nos Servicos Especializados em
Engenharia de Seguranca e em Medicina do
Trabalho.
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