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. Destaque da Semana

Ministério realiza mais de 150 mil fiscalizacdes entre janeiro e agosto

Ministério do Trabalho - 12/11/2018

O Ministério do Trabalho realizou entre janeiro e agosto deste ano um total de 150.520 fiscaliza¢bes para
verificacdo do cumprimento das normas trabalhistas e de seguranca e saude no trabalho. Segundo o
Departamento de Seguranca e Saude da Secretaria de Inspecao do Trabalho (SIT), 37.572.251 trabalhadores
foram alcancados pelas acoes de fiscalizacao da Pasta no periodo.

Para ler na integra clique aqui
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http://www.trabalho.gov.br/noticias/6717-ministerio-realizou-mais-de-150-mil-fiscalizacoes-entre-janeiro-e-agosto
https://www.anamatra.org.br/imprensa/noticias/26463-plenaria-conamat
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. Noticias

Reportagem: embriaguez em servico pode resultar em demissao por justa causa

Tribunal Superior do Trabalho - 16/11/2018

O alcoolismo é um problema social que assola diversos lares, arruinando relagdes familiares e de trabalho.
Mas o que fazer se um empregado aparece constantemente embriagado no emprego? A duvida, enviada
pela internauta Maisa Rocha por meio do Instagram do Tribunal Superior do Trabalho, foi respondida pela
ministra Maria Cristina Peduzzi no quadro “Quero Post”, do programa Revista TST.

Gerente comete assédio moral ao dizer que colega estava fazendo “corpo mole”

Tribunal Superior do Trabalho - 16/11/2018

A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou o Banco Bradesco S.A. a pagar indenizagao
por assédio moral porque uma gerente geral disse a um colega adoentado que a doenca dele era“frescura”
e que ele estava fazendo “corpo mole”. O valor de R$ 10 mil a titulo de reparacdo pela agressao verbal sera
pago ao espolio do empregado.

TST invalida acordo assinado por sindicato sem concordancia expressa de empregado

Tribunal Superior do Trabalho - 13/11/2018

A Subsecao 2 Especializada em Dissidios Individuais (SDI-2) do Tribunal Superior do Trabalho desconstituiu
a sentenca em que foi homologado acordo entre a Bunge Alimentos S.A. e o sindicato que substituiu
seus empregados em juizo para o pagamento de valores devidos a titulo de adicional de insalubridade. A
decisao, valida somente em relacdao a um operador de empilhadeira que ajuizou agao rescisoria contra a
sentenca, considerou que houve vicio de consentimento na homologacao do acordo por ter sido firmado
sem a anuéncia expressa do empregado.

Afastada revelia de empresa que apresentou documentos fora do prazo

Tribunal Superior do Trabalho - 13/11/2018

A Quarta Turma do Tribunal Superior do Trabalho afastou a revelia e a pena de confissao ficta aplicadas a
Ponte Empreendimentos e Logistica Ltda., de Belém (PA), em razao da nao apresentacao, no prazo dado
pelo juizo, da carta de preposicao, dos documentos da empresa e da procuragao. Segundo a Turma, nao
ha no ordenamento juridico exigéncia de apresentacao desses documentos.

Fabrica de tratores é condenada por xingamentos em reunides de trabalho
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http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/reportagem-embriaguez-em-servico-pode-resultar-em-demissao-por-justa-causa?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/gerente-geral-comete-assedio-moral-ao-dizer-que-colega-estava-fazendo-corpo-mole-?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/tst-mantem-reintegracao-e-plano-de-saude-de-empregado-ate-conclusao-de-acao-trabalhista?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Ftst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/tst-invalida-acordo-assinado-por-sindicato-sem-concordancia-expressa-de-emprega-1?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/afastada-revelia-de-empresa-que-apresentou-documentos-fora-do-prazo?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/fabrica-de-tratores-e-condenada-por-xingamentos-em-reunioes-de-trabalho?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
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Tribunal Superior do Trabalho - 12/11/2018

A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho aumentou para RS 15 mil o valor da indenizacdo por
danos morais a ser paga pela Valtra do Brasil Ltda., fabricante de maquinas agricolas de Mogi das Cruzes
(SP), a um montador de motores. O motivo da condenacao foram as ofensas proferidas por um diretor da
empresa durante reunides de trabalho.

Vigia de obras nao vai receber adicional de periculosidade

Tribunal Superior do Trabalho - 12/11/2018

A Quinta Turma do Tribunal Superior do Trabalho excluiu da condenacao imposta a Melnick Even Hematita
Empreendimento Imobilidrio Ltda., de Porto Alegre (RS), a determinacao de pagamento de adicional de
periculosidade a um empregado terceirizado que exercia a funcao de porteiro e vigia de obras. A decisao
segue o entendimento do TST de que o vigia, ao contrario do vigilante, nao esta exposto a risco de roubo
ou de violéncia fisica.

Comité de Estudos Avancados sobre o Futuro do Trabalho intensifica debates

Ministério do Trabalho - 16/11/2018

O Ministério do Trabalho intensificou os trabalhos no ambito do Comité de Estudos Avancados sobre o
Futuro do Trabalho durante toda esta semana. Com a missdo de discutir e propor formas de protecao ao
emprego diante do avan¢o da automacao, o grupo reune representantes do governo, do Judiciario, do
meio académico, de entidades de classe e sindicais (de empregados e empregadores).

Escola do Trabalhador qualifica mais de 100 mil pessoas em um ano

Ministério do Trabalho - 12/11/2018

A Escola do Trabalhador, prestes a completar um ano de funcionamento, chega a marca de 100 mil pessoas
qualificadas. Lancada em 21 de novembro de 2017, a plataforma de educacao a distancia do Ministério do
Trabalho, desenvolvida em parceria com a Universidade de Brasilia (UnB), ja recebeu 605.475 matriculas de
396.730 alunos, matriculados em um curso ou mais.

Palestras na Fundacentro/PA abordam elevadores de obra e assédio moral

Fundacentro - 13/11/2018

A Fundacentro do Para realiza mais duas palestras de Atualizacao em Seguranca e Saude do Trabalhador
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http://www.tst.jus.br/web/guest/noticias/-/asset_publisher/89Dk/content/vigia-de-obras-nao-vai-receber-adicional-de-periculosidade?inheritRedirect=false&redirect=http%3A%2F%2Fwww.tst.jus.br%2Fweb%2Fguest%2Fnoticias%3Fp_p_id%3D101_INSTANCE_89Dk%26p_p_lifecycle%3D0%26p_p_state%3Dnormal%26p_p_mode%3Dview%26p_p_col_id%3Dcolumn-2%26p_p_col_count%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_advancedSearch%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_keywords%3D%26_101_INSTANCE_89Dk_delta%3D10%26p_r_p_564233524_resetCur%3Dfalse%26_101_INSTANCE_89Dk_cur%3D2%26_101_INSTANCE_89Dk_andOperator%3Dtrue
http://www.trabalho.gov.br/noticias/6725-comite-de-estudos-avancados-sobre-o-futuro-do-trabalho-intensifica-debates
http://www.trabalho.gov.br/noticias/5163-ministerio-do-trabalho-debate-aprendizagem-com-sistema-s
http://www.trabalho.gov.br/noticias/6718-escola-do-trabalhador-qualifica-mais-de-100-mil-pessoas-em-um-ano
http://www.trabalho.gov.br/noticias/6031-despacho-torna-sem-efeito-nota-tecnica-sobre-contribuicao-sindical
http://www.fundacentro.gov.br/noticias/detalhe-da-noticia/2018/11/palestras-na-fundacentropa-abordam-elevadores-de-obra-e-assedio-moral

. Noticias

nesta quarta, 14 de novembro, e na préxima, no dia 21. As agdes buscam socializar informagées em SST
entre profissionais e estudantes, a partir das necessidades locais e do mundo do trabalho.

Fundacentro/RJ realiza ciclo de palestras sobre SST

Fundacentro-13/11/2018

A Fundacentro/RJ e a Sobes-Rio (Sociedade de Engenharia de Seguranca do Estado do Rio de Janeiro)
realizam o Il Ciclo de Palestras Técnicas sobre Seguranca e Saude no Trabalho nos dias 5 e 6 de dezembro.
Para participar, basta se inscrever por e-mail (eventos.cerj@fundacentro.gov.br) e doar 1 brinquedo.

Impactos do e-Social ha sequranca e saude ocupacional sera discutido em Vitoria

Fundacentro-13/11/2018

No dia 21 de novembro, com o objetivo de apresentar os Impactos do e-Social na cadeia da Seguranca e
Saude Ocupacional (SSO) e Seguranca e Saude do Trabalho (SST), a Fundacentro do Espirito Santo promove
workshop sobre “Impactos do e-Social na seguranca e saide ocupacional’, das 13h30 as 15h30. O local do
evento serd no auditério da instituicdo situada a rua Candido Ramos, n° 30 - Edificio Chamonix — Jardim
da Penha - Vitoria - ES.

20 de novembro - Dia da Consciéncia Negra: MPT promove atividades em varios estados

Ministério Publico do Trabalho - 16/11/2018

O Ministério Publico do Trabalho (MPT) promove, neste més de novembro, diversas acbes para dar
visibilidade ao tema da promocao da igualdade racial. As agcbes sao por ocasiao do Dia da Consciéncia
Negra — 20 de novembro —, criado em 2003 na data atribuida a morte de Zumbi dos Palmares. Buscando
estimular a reflexao sobre aimportancia da promocao da igualdade racial e da inclusao de negras e negros
no mercado de trabalho, o MPT divulga campanha visual nas redes sociais, a partir do proximo domingo
(18). Além disso, a instituicao, por meio da Coordenadoria Nacional de Promocao de Igualdade de
Oportunidades e Eliminacao da Discriminacao no Trabalho (Coordigualdade) e das coordenarias regionais,
vem promovendo diversas acdes durante este més de novembro.

Especialistas apontam precarizacdo nas contratacoes apoés reforma trabalhista

Mininstério Publico do Trabalho - 14/11/2018

Aumento do trabalho ilegal e informal, aprofundamento da precarizacao do mercado de trabalho e maior
dificuldade de acesso a direitos. Esses sao alguns dos diagndsticos apresentados por especialistas nesta
terca-feira (13) no semindrio “Um ano de vigéncia da Reforma Trabalhista: Efeitos e Perspectivas”. O evento
ocorreu na sede da Procuradoria-Geral do Trabalho (PGT), em Brasilia, e foi organizado pela Coordenadoria
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http://www.fundacentro.gov.br/noticias/detalhe-da-noticia/2018/11/fundacentrorj-realiza-ciclo-de-palestras-sobre-sst
http://www.fundacentro.gov.br/noticias/detalhe-da-noticia/2018/11/impactos-do-e-social-na-seguranca-e-saude-ocupacional-sera-discutido-em-vitoria
http://portal.mpt.mp.br/wps/portal/portal_mpt/mpt/sala-imprensa/mpt+noticias/a2929a47-675b-44a5-a068-fe95c312dfb1
http://portal.mpt.mp.br/wps/portal/portal_mpt/mpt/sala-imprensa/mpt+noticias/2d4d1a4c-34bc-4934-b26a-53298748051d
http://www.trabalho.gov.br/noticias/6702-sine-facil-encaminha-mais-de-840-mil-trabalhadores-em-todo-o-pais
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Nacional de Combate as Fraudes nas Rela¢des de Trabalho (Conafret) do Ministério Publico do Trabalho
(MPT), em parceria com a Rede de Estudos e Monitoramento Interdisciplinar da Reforma Trabalhista (REMIR
Trabalho).

Nota conjunta — SINAIT e SIT

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 13/11/2018

O Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - SINAIT e a Secretaria de Inspecao do Trabalho
- SIT informam aos Auditores-Fiscais do Trabalho que estao atuando conjuntamente neste momento de
importantes definicdes por parte da equipe de transicao do governo eleito. Importa dizer que os objetivos
sao comuns: a preservacao da Auditoria-Fiscal do Trabalho, com todas as suas atribuicdes e atividades
imprescindiveis para o Estado e para a populacao.

Comité Gestor aprova a versao 2.5 do leiaute do eSocial

Portal eSocial - 12/11/2018

O Comité Gestor do eSocial publicou a Resolucao n° 19, de 9 de novembro de 2018, aprovando a versao

2.5 do leiaute do eSocial, disponivel na area de Documentacao Técnica do portal. A versao 2.5 do leiaute

acompanha um controle de alteracdes da versdo. Nesta versao, foram incorporadas as Notas Técnicas de
01 a 09, além de outras melhorias.

. Atos Normativos

RESOLUCAQ RFB N° 19, DE 9 DE NOVEMBRO DE 2018 (DOU de 12/11/2018 Secéo | Pag. 47) - Dispde sobre a
aprovacaodaversao 2.5 do leiaute do Sistema de Escrituracao Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdencidrias

e Trabalhistas (eSocial);

RETIFICACAO - Instrucdo Normativa SIT n.° 146, de 25 de julho de 2018 (DOU de 12/11/2018 Secéo | Pag.
90) - Dispde sobre a fiscalizacao do cumprimento das normas relativas a aprendizagem profissional;

NOTA ORIENTATIVA eSOCIAL N.2 11/2018 (14/11/2018) - Orientacdes sobre o periodo de convivéncia de
versdes do leiaute no eSocial;

NOTA ORIENTATIVA eSOCIAL N.° 12/2018 (14/11/2018) - Orientacdes sobre o procedimento de alteracao
de CPF do trabalhador.
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https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=16295/nota%20conjuntasinait%20e%20sit
https://portal.esocial.gov.br/noticias/comite-gestor-aprova-a-versao-2-5-do-leiaute-do-esocial
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https://portal.esocial.gov.br/manuais/nota-orientativa-012-2018-alteracao-de-cpf.pdf

. Dados Estatisticos de Fiscalizagao

Os 10 (dez) itens da Norma Regulamentadora 35 (Trabalho em Altura) mais capitulados como “Irregulares
(Autuacdes)” durante a fiscalizacdo do Ministério do Trabalho na Industria da Construcao (CNAEs 41,42 e
43) no ano de 2017:

35.2.1"b" mm—— 59
35.2.1"¢g" I 66
35.4.1 I 98
35.2.1"a" mee—— 113
354.5 I 122
354.1.2.1 I 134
35.4.1.2 I 139
35.3.2"3a"a"g" mEEE——— 145
35.3.1 I 151
5.1do Anexo| IEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEE——— 300

0 50 100 150 200 250 300 350

Fonte: Sistema Federal de Inspecao do Trabalho - SFIT/MTb

* Irregular (Autuacao): E uma rubrica utilizada pela fiscalizacdo do Ministério do Trabalho para contabilizar
os itens da legislacao trabalhista (CLT ou Seguranca e Saude no Trabalho) que foram capitulados nos autos
de infracao, lavrados em desfavor das empresas durante a acao de fiscalizacao realizada pelos Auditores
Fiscais do Trabalho. Esse quantitativo ndo esta atrelado obrigatoriamente ao nimero de “notificacdes” ou
“regularizados na acao fiscal”realizadas pela auditoria fiscal do Ministério do Trabalho. Os atos fiscais do MTb
sao assim contabilizados: RF 1 - Regular; RF 2 - Regularizado na A¢ao Fiscal; RF 3 - Irregular (autuagao); RF 4 -
Notificado;RF5-Embargo; RF6-LevantamentodeEmbargo;RF 7-Interdicao; RF8-Levantamentodelnterdicao.
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. Dados Estatisticos de Fiscalizacao

5.1 Anexo | Além das condicées impeditivas 35.4.1.2 Cabe ao empregador avaliar o estado de

identificadas na Andlise de Risco, como estabelece saude dos trabalhadores que exercem atividades

o item 354.5.1, alinea j° da NR-35, o trabalho em altura, garantindo que:

de acessopor corda deve ser interrompido

imediatamente em caso de ventos superiores a 35.4.1.2.1 A aptidao para trabalho em altura deve ser

quarenta quilémetros por hora. consignada no atestado de saude ocupacional do
trabalhador.

35.3.1 O empregador deve promover programa

para capacitacao dos trabalhadores a realizacdo de 3545 Todo trabalho em altura deve ser

trabalho em altura. precedido de Andlise de Risco.

35.3.2 Considera-se trabalhador capacitado para 35.2.1 Cabe ao empregador:

trabalho em altura aquele que foi submetido e a) garantir a implementacdo das medidas de

aprovado em treinamento, tedrico e pratico, com protecdo estabelecidas nesta Norma;,

carga hordria minima de oito horas, cujo conteddo

programatico deve, no minimo, incluir: 354.1 Todo trabalho em altura deve ser

a) normas e requlamentos aplicaveis ao trabalho em planejado, organizado e executado por

altura; trabalhador capacitado e autorizado.

b) andlise de Risco e condigcoes impeditivas;
¢) riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e

medidas de prevencao e controle; b) assequrar a realizacdo da Andlise de Risco - AR

@) &b t?m asequipaimen 0 @ pretselineiin o e, quando aplicavel, a emissao da Permissdo de
protecao coletiva; Trabalho - PT:
e) equipamentos de Protecdo Individual para !

trabalho em altura: selecao, inspecdo, conservagdo
e limitagcao de uso;

f) acidentes tipicos em trabalhos em altura;

g) rondutas em situa¢ées de emergéncia, incluindo
nog¢des de técnicas de resgate e de primeiros
socorros.

35.2.1 Cabe ao empregador:

g) garantir que qualquer trabalho em altura
SO se inicie depois de adotadas as medidas de
protecao definidas nesta Norma;
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