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Destaque da Semana
Construcao civil participa de revisao do Codigo de praticas sobre SST da OIT

Camara Brasileira da IndUstria da Construcdo - 04/03/2022

O codigo de pratica da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) sobre Seguranca e
Saude no Trabalho (SST) na construcao de 1992 foi recentemente revisado por especialistas,
em Genebra, na Suica. Indicado pela Confederacao Nacional da Industria-CNI, o setor da
construcdo nacional participou do processo, de 21 a 25/02, representado pelo engenheiro
civil e de seguranca do trabalho, consultor do Seconci-SP, Gianfranco Pampalon.

Para ler na integra cligue aqui



https://cbic.org.br/relacoestrabalhistas/construcao-civil-participa-de-revisao-do-codigo-de-praticas-sobre-sst-da-oit/
https://cbic.org.br/relacoestrabalhistas/construcao-civil-participa-de-revisao-do-codigo-de-praticas-sobre-sst-da-oit/

Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

STF vai decidir se alta programada para beneficiario de auxilio-doenca do INSS é incons-
titucional

Supremo Tribunal Federal - 02/03/2022

O Supremo Tribunal Federal (STF) vai decidir se € ilegal a estipulacao da Data de Cessacao
de Beneficio (DCB) automatica para beneficiario do auxilio-doenca pelo Instituto Nacio-
nal do Seguro Social (INSS). Na chamada alta programada, a autarquia decide a data de
término do beneficio e do retorno do trabalhador afastado as atividades laborais sem a
necessidade de realizacao de pericia médica.

TST promove Webinario “PorElas: reflexdes para um ambiente de trabalho mais justo”

Tribunal Superior do Trabalho - 04/03/2022

O Tribunal Superior do Trabalho convida a sociedade, empresarios, trabalhadores e a
grande midia para o Webinario “#PorElas: reflexdes para um ambiente de trabalho mais
justo”, no dia 11 de marco, a partir das 8h45h. A proposta € debater com especialistas 0s
principais desafios enfrentados pelas mulheres e promover a conscientizacao da socie-
dade para espacos profissionais mais igualitarios e democraticos para o publico feminino.

TRT deve apreciar pedido sobre direcionamento de execucdo a sécios de empresa falida

Tribunal Superior do Trabalho - 04/03/2022

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu a competéncia da Justica
do Trabalho para realizar a desconsideracao da personalidade juridica da GSV - Segu-
ranca e Vigilancia Ltda. (atualmente massa falida). A decisao segue o entendimento
consolidado do TST de que o redirecionamento da execucao contra os sécios da emypresa
falida nao afasta a competéncia da Justica do Trabalho para dar prosseguimento aos atos
executorios contra o patrimoénio dos sécios da pessoa juridica.
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http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=482586&ori=1
http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=482586&ori=1
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/tst-promove-webin%C3%A1rio-porelas-reflex%C3%B5es-para-um-ambiente-de-trabalho-mais-justo-
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/trt-deve-apreciar-pedido-sobre-direcionamento-de-execu%C3%A7%C3%A3o-a-s%C3%B3cios-de-empresa-falida

Gerenciadora de riscos ndo pode expor situacao crediticia de motoristas de carga

Tribunal Superior do Trabalho - 03/03/2022

A Subsecdo | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribunal Superior do Tra-
balho determinou que a GPS Logistica e Gerenciamento de Riscos S.A. ndo utilize banco
de dados ou preste informacdes sobre restricdes de créditos de candidatos a emprego
em transportadoras de carga, a partir da vigéncia da Lei Geral de Protecao de Dados
(LGPD - Lei 13.709/2018). Para a maioria do colegiado, os cadastros de servicos de protecao
ao credito nao devem ser usados como critério para a contratacao de motoristas.

Motorista de trélebus recebera adicional de periculosidade

Tribunal Superior do Trabalho - 28/02/2022

A Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho condenou o Sistema Metropolitano de
Transportes (Metra), de Sao Bernardo do Camypo (SP), a pagar o adicional de periculosida-
de a um motorista de 6nibus elétrico (trolebus). O colegiado concluiu que o profissional
exercia suas atividades em contato habitual com o sistema de geracao de energia elétrica
e estava exposto a condicoes perigosas.
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https://www.tst.jus.br/web/guest/-/gerenciadora-de-riscos-n%C3%A3o-pode-expor-situa%C3%A7%C3%A3o-credit%C3%ADcia-de-motoristas-de-carga
https://www.tst.jus.br/web/guest/-/motorista-de-tr%C3%B3lebus-receber%C3%A1-adicional-de-periculosidade

Noticias do Executivo

Unidades do INSS vao voltar a atender todos os servicos agendaveis

Ministério do Trabalho e Previdéncia - 03/03/2022

O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) avancou mais uma etapa para atendimen-
to presencial gradativo dos cidadaos nas agéncias. Nos ultimos dias, foram publicadas
as portarias 1.413 e 982 e Retificacao no Diario Oficial da Uniao (DOU), para formalizar
e padronizar o fluxo operacional interno para ampliacao dos atendimentos presenciais
disponiveis para agendamento. Desde 2020, em virtude da pandemia da Covid-19, o INSS
tomou uma série de medidas para evitar aglomeracdes nas unidades de atendimento
e restringiu o atendimento presencial mediante agendamento apenas aos servigcos que
nao podiam ser feitos de forma remota, como a realizacao de pericias médicas, avaliacao
social, reabilitacao profissional e justificacaoc administrativa.

Pesguisadoras da Fundacentro abordarao temas sobre seguranca e saude no trabalho
feminino

Fundacentro - 04/03/2022

Em homenagem ao Dia Internacional da Mulher, a Fundacentro preparou o evento “O
olhar de mulheres pesquisadoras sobre a seguranca e saude no trabalho feminino”, a
ser realizado no dia 08 de marco, a partir das 14h30, no canal da instituicao no Youtube.
De acordo com estudos, no Brasil, a participacao da mulher no mercado de trabalho
cresce cada vez mais, e isto reflete de forma positiva na economia do pais. Aléem disso,
é crescente a responsabilidade feminina no sustento da familia, destaca-se também na
vida profissional em diversos setores e nos estudos.

RBSO publica estudo sobre taxa de mortalidade por acidentes de trabalho

Fundacentro - 04/03/2022
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https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/previdencia/2022/marco/unidades-do-inss-vao-voltar-a-atender-todos-os-servicos-agendaveis
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/trabalho/2021/setembro/ministerio-e-caixa-firmam-acordo-de-cooperacao-para-desenvolvimento-da-plataforma-do-fgts-digital
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2022/marco/pesquisadoras-da-fundacentro-abordarao-temas-sobre-seguranca-e-saude-no-trabalho-feminino
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2022/marco/pesquisadoras-da-fundacentro-abordarao-temas-sobre-seguranca-e-saude-no-trabalho-feminino
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2022/marco/rbso-publica-estudo-sobre-taxa-de-mortalidade-por-acidentes-de-trabalho

Publicado pela Revista Brasileira de Saude Ocupacional (RBSO), artigo avalia que a taxa
de mortalidade por acidentes de trabalho (AT) no Brasil, embora estavel, é elevada, se
comparada a dos paises de alta renda. A situacao € pior para 0s seguintes grupos popu-
lacionais: homens, pretos, pardos, indios e pessoas com baixa escolaridade. As regides
Norte, Nordeste e Centro-Oeste do pais também apresentam taxas mais elevadas. A
analise considerou a tendéncia temporal da mortalidade por acidentes de trabalho no
Brasil de 2006 a 2015 e buscou investigar desigualdades segundo sexo, raca/cor da pele,
faixa etaria, escolaridade e macrorregides. Para tanto, utilizou dados do Sistema de Infor-
macoes sobre Mortalidade (SIM) e do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Aplicativo SST Facil ganha nova interface grafica e novo conteddo sobre prevencao de
incéndios

Fundacentro - 03/03/2022

A Fundacentro lanca, neste més, a nova versao do aplicativo SST Facil e novo conteddo
sobre “Prevencao de Incéndios”. “O aplicativo foi remodelado e conta com uma nova
interface grafica”, comenta o tecnologista da instituicao, Fernando Timdteo Fernandes.
A interface grafica permite a interacao com dispositivos digitais por meio de elementos
graficos, tais como icones e outros indicadores visuais. “Foi todo reescrito em uma tecno-
logia moderna (Flutter) que permite sua compatibilidade com as novas versdes de 10S e
Android. O aplicativo passou por Nnovo processo de design de interface em que teve toda
sua interface grafica (telas) reestilizada, usando tracos mais modernos e recebendo Nnovo
padrdo visual com novos icones, fontes e cores. Além disso, também foi atualizado para
estender seu funcionamento aos novos smartphones”, explica Fernandes. O aplicativo
pode ser baixado de forma gratuita no Google Play e na Apple Store. Depois de baixado e

para acessar qualguer tema é necessario realizar o login.
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https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2022/marco/aplicativo-sst-facil-ganha-nova-interface-grafica-e-novo-conteudo-sobre-prevencao-de-incendio
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2022/marco/aplicativo-sst-facil-ganha-nova-interface-grafica-e-novo-conteudo-sobre-prevencao-de-incendio

Noticias do Ministério Publico do Trabalho

Conalis divulga nota técnica sobre prisdo de sindicalistas

Ministério Publico do Trabalho - 03/03/2022

A Coordenadoria Nacional de Promocao da Liberdade Sindical e do Dialogo Social (Co-
nalis) do Ministério Publico do Trabalho divulgou a Nota Tecnica 8/2022 que trata da
decretacao de prisao de sindicalistas em processo judicial sobre o exercicio do direito
de greve. A nota tem por objetivo a protecao dos direitos e garantias fundamentais dos
trabalhadores e trabalhadoras no exercicio do encargo social de dirigentes sindicais, em
virtude do uso de prisdes como meio de coacao e dimensionamento do direito social
fundamental de greve.

MPT e ANEST discutem acordo de cooperacao técnica

Ministério Publico do Trabalho - 02/03/2022

O Ministério Publico do Trabalho e a Associacao Nacional dos Engenheiros de Seguranca
do Trabalho (Anest) trabalham na elaboracao de acordo de cooperacao técnica entre
ambas as entidades, visando a capacitacao técnica, ocupacional e pedagodgica para ela-
boracao de normas técnicas sobre meio ambiente de trabalho. No dia 16 de fevereiro, o
presidente da Anest, Benvenuto Goncgalves Junior, foi recebido pelo procurador-geral do
Trabalho, José de Lima Ramos Pereira, e. Brasilia.
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https://mpt.mp.br/pgt/noticias/conalis-divulga-nota-tecnica-sobre-prisao-de-sindicalistas
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/nota-tecnica-conalis-mpt-n-08-de-25-de-fevereiro-de-2022.pdf
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-e-anest-discutem-acordo-de-cooperacao-tecnica
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-e-prf-firmam-cooperacao-para-fortalecer-combate-as-irregularidades-trabalhistas

Noticias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

Em reunido da Conatrae é reiterada a necessidade de concurso e SIT apresenta resultados
da fiscalizacdo em 2021

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 04/03/2022

Adiretora do SINAIT, Vera Jatoba, participou na tarde desta quarta-feira, 23 de fevereiro, da
reuniao ordinaria da Comissao Nacional de Erradicacao do Trabalho Escravo (Conatrae),
realizada em formato virtual, que apresentou e avaliou as acdes realizadas pelo conjunto
de entidades ligadas a Comissao Nacional ou estaduais, as Coetraes, durante a Semana
de Combate ao Trabalho Escravo, de 25 a 29 de janeiro. O subsecretario de Inspecao do
Trabalho, Robmulo Machado apresentou os resultados da Inspecao do Trabalho em 2021,
0S NUMeros do combate ao trabalho escravo e também o balanco da “Operacao Resga-
te” realizada em janeiro deste ano, que possibilitou o maior resgate de trabalhadores dos
dltimos anos, além do Fluxo de Atendimento as Vitimas de Trabalho Escravo.

Trabalho adia para 2023 cobranca do Perfil Profissiografico Previdencidrio exclusivamen-
te eletronico

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 03/03/2022

O Ministério do Trabalho e Previdéncia (MTP) postergou para 1° de janeiro de 2023 o inicio
da obrigatoriedade de emissao do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP) em meio
exclusivamente eletrénico. O adiamento foi feito pela Portaria 334, de 17/2/2022, que alte-
rou a Portaria 313, de 22/9/2021. Mas as informacdes terdo que continuar a ser prestadas
em papel e fornecidas ao trabalhador de forma impressa, como é feito atualmente, até o
Novo prazo, quando o meio eletréonico passara a ser o Unico disponivel.
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https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19773/em%20reuniao%20da%20conatrae%20e%20reiterada%20a%20necessidade%20de%20concurso%20e%20sit%20apresenta%20resultados%20da%20fiscalizacao%20em%202021
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19773/em%20reuniao%20da%20conatrae%20e%20reiterada%20a%20necessidade%20de%20concurso%20e%20sit%20apresenta%20resultados%20da%20fiscalizacao%20em%202021
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19770/trabalho%20adia%20para%202023%20cobranca%20do%20perfil%20profissiografico%20previdenciario%20exclusivamente%20eletronico
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19770/trabalho%20adia%20para%202023%20cobranca%20do%20perfil%20profissiografico%20previdenciario%20exclusivamente%20eletronico
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-mtp-n-334-de-17-de-fevereiro-de-2022-381121789
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria/mtp-n-313-de-22-de-setembro-de-2021-346761586

Outras Noticias

Frangueada do Habib's vai indenizar trabalhador gue teve mao esmagada

Consultor Juridico - 06/03/2022

Uma franqueada da rede Habib's se comprometeu a indenizar um ajudante de cozinha
no valor de R$ 600 mil. O homem perdeu parte da mao direita em servico, em dezemlbro
de 2018. A acao de reparacao foi ajuizada pedindo compensacao por danos morais, esté-
ticos e materiais. O funcionario teve esmagamento da mao direita ao exercer a atividade
diaria de retirar massa de esfirra de uma maquina. Segundo ele, tal equipamento ja
estava defeituoso desde outubro de 2018, quando iniciou suas atividades para a empresa.

Condicionar prémio por desempenho a vinculo empregaticio gera dano moral

Consultor Juridico - 04/03/2022

Condicionar o recebimento de um prémio decorrente de cumprimento de meta a
mManutencao de vinculo empregaticio afronta o principio geral de justica, sobretudo os
principios da lealdade e da boa-fé, que regem os contratos em geral. Esse foi o entendi-
mento da 1° Turma do Tribunal Regional do Trabalho da 18° Regiao (CO) na decisao que
condenou a empresa Telefénica a indenizar por danos materiais um gerente de vendas
gue foi demitido antes que pudesse usufruir de uma viagem para Dubai, nos Emirados
Arabes Unidos.

Concessao de auxilio-doenca nao se restringe a prova técnica, diz TRF-4

Consultor Juridico - 02/03/2022

A concessao de beneficios como auxilio-doenca e aposentadoria por invalidez nao deve
depender apenas de informacdes contidas em pericia técnica, pois provas testemunhais
e documentais também podem trazer elementos que atestam as condi¢cdes de saude
do beneficiario. Com esse entendimento, a 5% Turma do Tribunal Regional Federal da 4°
Regiao (TRF-4) concedeu aposentadoria por invalidez a uma agricultora de 75 anos que
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https://www.conjur.com.br/2022-mar-06/franqueada-habibs-indenizar-trabalhador-teve-mao-esmagada
https://www.conjur.com.br/2022-mar-04/condicionar-premio-desempenho-vinculo-gera-dano-moral
https://www.conjur.com.br/2022-mar-02/concessao-auxilio-doenca-nao-restringe-prova-tecnica

sofre de depressao e dores na coluna.

Trabalhador tem de provar discriminacao por transtorno de ansiedade

Consultor Juridico - 01/03/2022

A 8% Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o exame do recurso de uma opera-
dora de servico de atendimento ao cliente (SAC) contra decisao que indeferira sua reinte-
gragcao a empresa em que trabalhava apds uma dispensa alegadamente discriminatoria
em decorréncia de um transtorno de ansiedade. Como nao € reconhecido como doenca
gue cause preconceito, a trabalhadora deveria comprovar gue houve discriminacao, mas
nao o fez.

Negligéncia do empregador com relacdo a Covid-19 pode gerar rescisao indireta

Consultor Juridico - 01/03/2022

Com a crise da Covid-19, o risco de contaminacao passou a ser um fator de preocupacao
nas relacdes de trabalho. Eventuais faltas de cuidados das empresas na prevencao ao
contagio passaram a ser contestadas na Justica. Surgiu, assim, a possibilidade de rescisao
indireta em casos de negligéncia do empregador com relacao as medidas de protecao
contra o coronavirus.
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https://www.conjur.com.br/2022-mar-01/comprovar-discriminacao-trabalhadora-nao-reintegrada2
https://www.conjur.com.br/2022-mar-01/negligencia-relacao-covid-19-gerar-rescisao-indireta

Atos Normativos

PORTARIA PRES/INSS N°1.413, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022 (DOU de 02/03/2022 Secéo
| Pag. 199) - Estabelece orientacdes e medidas a serem adotadas quanto ao retorno das
atividades presenciais nas unidades de atendimento do INSS;

PORTARIA DIRBEN/INSS N° 982, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022 (DOU de 02/03/2022
Secao | Pag. 199) - Estabelece regras e procedimentos para o atendimento presencial nas
Agéncias da Previdéncia Social do INSS;

PORTARIA SPPE N° 1784, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 (DOU de 02/03/2022 Secao |
Pag.199) - Dispde sobre o Relatdrio de Gestao do Bloco de Acdes e Servicos de Fomento a
Geracao de Emprego e Renda, de que trata o art. 10 da Resolucao CODEFAT n° 888, de 2
de dezembro de 2020, que dispde que o relatorio de gestao € o instrumento por meio do
qual a utilizagcao dos recursos federais descentralizados para os fundos do trabalho sera
anualmente declarada pelo ente parceiro ao coordenador nacional;

CIRCULAR CAIXA N° 982, DE 24 DE FEVEREIRO DE 2022 (DOU de 02/03/2022 Secao |
Extra Pag. 03) - Divulga versao atualizada do Manual de Fomento do Agente Operador
do FGTS;

PORTARIA SPPE N° 1.881, DE 2 DE MARCO DE 2022 (DOU de 03/03/2022 Secdo | Pag.
41) - Dispde sobre o Relatorio de Gestao do Bloco de Acdes e Servicos da Qualificacao
Profissional, de que trata o art. 10 da Resolucao CODEFAT n° 888, de 2 de dezembro de
2020, que dispde que o relatorio de gestao € o instrumento por meio do qual a utilizacao
dos recursos federais descentralizados para os fundos do trabalho sera anualmente de-
clarada pelo ente parceiro ao coordenador nacional;

EDITAL N°2 - CRPS/SPREV/MTP, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2022 (DOU de 03/03/2022 Secao
Il Pag.134) - Divulgacao do resultado preliminar da selecao de conselheiros para o CRPS;
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http://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-pres/inss-n-1.413-de-24-de-fevereiro-de-2022-383090815
http://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-dirben/inss-n-982-de-22-de-fevereiro-de-2022-383112438
https://www.in.gov.br/web/dou/-/portaria-sppe-n-1.784-de-25-de-fevereiro-de-2022-383112177
http://www.in.gov.br/web/dou/-/circular-caixa-n-982-de-24-de-fevereiro-de-2022-383320667
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-sppe-n-1.881-de-2-de-marco-de-2022-383329094
http://www.in.gov.br/web/dou/-/edital-n-2-crps/sprev/mtp-de-25-de-fevereiro-de-2022-383558140

Dados estatisticos de Fiscalizacao

Os 10 (dez) itens das Normas Regulamentadoras mais capitulados como “Embargo” durante
a fiscalizacao do Ministério do Trabalho e Previdéncia na Industria da Construcao (CNAEs 4],
42 e 43) no ano de 2021 (jan/dez):

18.13.1
18.13.4
18.13.3
35.5.1
18.8.5
18.15.6
18.13.6
35.2.1"G"
35.2.1 "A"
18.22.2

0 50 100 150 200 250 300

Retificacdo: As extracdes dos dados divulgados nas edi¢cdes anteriores consideraram um
periodo temporal maior do que somente a fiscalizacao realizada ao longo do ano de 2021.

Fonte: Sistema Federal de Inspecao do Trabalho - SFIT/MTP




Embargo: E uma rubrica utilizada pela fiscalizacdo do Ministério da Economia (antigo Mi-
nistério do Trabalho) para contabilizar os itens da legislacao trabalhista (CLT ou Seguranca e
Saude no Trabalho) que foram utilizados para paralisar as atividades dos canteiros de obra
da Industria da Construcao por ter sido caracterizado “grave e iminente risco” a seguranca
e a saude dos trabalhadores, durante a acao de fiscalizacao realizada pelos Auditores Fis-
cais do Trabalho. Esse quantitativo ndao esta atrelado obrigatoriamente ao numero de “no-
tificacoes”, “autuacdes” ou “regularizados na acao fiscal” realizadas pela auditoria fiscal do
Ministério da Economia. Os atos fiscais do ME sdo assim contabilizados: RF 1 - Regular; RF
2 - Regularizado na Acao Fiscal; RF 3 - Irregular (autuacao); RF 4 - Notificado; RF 5 - Embargo,.
RF 6 - Levantamento de Embargo; RF 7 - Interdicao; RF 8 - Levantamento de Interdicao.

18.13.1 E obrigatdria a instalacdo de protecéo
coletiva onde houver risco de queda de traba-
Ihadores ou de projecao e materiais.

18.13.4 E obrigatdria, na periferia da edificacdo,
a instalacao de protecao contra queda de tra-
balhadores e projecao de materiais a partir do
inicio dos servicos necessarios a concretagem
da primeira laje.

18.13.3 Os vaos de acesso as caixas dos eleva-
dores devem ter fechamento provisério de, no
minimo, 1,20m (um metro e vinte centimetros)
de altura, constituido de material resistente e
seguramente fixado a estrutura, até a coloca-
cao definitiva das portas.

35.5.1 E obrigatdria a utilizacdo de sistema de
protegao contra quedas sempre que nao for
possivel evitar o trabalho em altura. (NR)

18.8.5. E proibida a existéncia de pontas verti-
cais de vergalhdes de aco desprotegidas.

18.15.6 Os andaimes devem dispor de sistema
guarda-corpo e rodapé, inclusive nas cabecei-
ras, em todo o perimetro, conforme subitem
18.13.5, com excecado do lado da face de traba-
Iho.

18.13.6 Em todo perimetro da construcao de
edificios com mais de 4 (quatro) pavimentos
ou altura equivalente, € obrigatodria a instalacao
de uma plataforma principal de protecao na
altura da primeira laje que esteja, no minimo,
um pé-direito acima do nivel do terreno.

35.2.1 Cabe ao empregador:

g) garantir que qualquer trabalho em altura
SO se inicie depois de adotadas as medidas de
protecao definidas nesta Norma;

35.2.1 Cabe ao empregador:
a) garantir a implementacao das medidas de
protecao estabelecidas nesta Norma;

18.22.2 Devem ser protegidas todas as partes
moveis dos motores, transmissdes e partes
perigosas das maqguinas ao alcance dos traba-
Ihadores.
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