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Destaque da Semana

Comeca a obrigatoriedade dos eventos de Saude e Seguranca no Trabalho (SST) para as
empresas do Grupo 1

eSocial - 13/10/2021

Iniciou-se dia 13 de outubro de 2021, a obrigatoriedade dos eventos de Seguranca e Saude
no Trabalho (SST) no eSocial para as empresas do Grupo 1, conforme estabelece a Portaria
Conjunta SERFB/SEPRT/ME n° 71, de 29 de junho de 2021. Nesse grupo de eventos, enqua-
dram-se o S-2210 - Comunicacao de Acidente de Trabalho, S-2220 - Monitoramento da
Saude do Trabalhador e S-2240 - Condicdes Ambientais do Trabalho - Agentes Nocivos.

Para ler na integra cligue aqui



https://www.gov.br/esocial/pt-br/noticias/comeca-hoje-a-obrigatoriedade-dos-eventos-de-saude-e-seguranca-no-trabalho-sst-para-as-empresas-do-grupo-1
https://www.gov.br/esocial/pt-br/noticias/comeca-hoje-a-obrigatoriedade-dos-eventos-de-saude-e-seguranca-no-trabalho-sst-para-as-empresas-do-grupo-1
https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=18081/mp%20927,%20que%20flexibiliza%20regras%20trabalhistas%20na%20pandemia,%20e%20retirada%20de%20pauta%20e%20perdera%20validade%20no%20dia%2019%20de%20julho
https://www.gov.br/esocial/pt-br/noticias/comeca-hoje-a-obrigatoriedade-dos-eventos-de-saude-e-seguranca-no-trabalho-sst-para-as-empresas-do-grupo-1

Noticias do Judiciario (Tribunais Superiores)

STF retoma julgamento sobre normas da Reforma Trabalhista sobre gratuidade de justica

Supremo Tribunal Federal - 14/10/2021

Com o voto-vista do ministro Luiz Fux, presidente do Supremo Tribunal Federal (STF), foi
retomado, nesta quinta-feira (14), o julgamento da A¢ao Direta de Inconstitucionalidade
(ADI) 5766, ajuizada contra pontos da Reforma Trabalhista (Lei 13.467/2017) que alteram a
gratuidade da justica a trabalhadores que comprovem insuficiéncia de recursos. O exame
da matéria prosseguira na proxima quarta-feira (20).

Distribuidora de alimentos € condenada por irregularidades na rescisao contratual

Tribunal Superior do Trabalho - 15/10/2021

A Sexta Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu a existéncia de dano moral
decorrente da conduta da Distribuidora Belém de Alimentos, com sede em Marituba
(PA), de dispensar empregados que ficaram sem salarios, nao receberam as guias de
seguro-desemprego nem puderam sacar os depositos do FGTS. Cabera, agora, a Justica
do Trabalho no Para arbitrar o valor da condenacao, de acordo com as circunstancias do
caso concreto.

Transferéncias sucessivas ao longo do contrato garantem a bancario recebimento de

adicional
Tribunal Superior do Trabalho - 15/10/2021

ApOds intenso debate, a Subsecao | Especializada em Dissidios Individuais (SDI-1) do Tribu-
nal Superior do Trabalho, por maioria, condenou o HSBC Bank Brasil S.A. - Banco MUltiplo
ao pagamento do adicional de transferéncia a um empregado que foi transferido seis
vezes No curso do contrato de trabalho. Embora a ultima delas tenha durado quase qua-
tro anos, o colegiado levou em conta a sucessividade das mudancas como critério para
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http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=474797&ori=1
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/distribuidora-de-alimentos-%C3%A9-condenada-por-irregularidades-na-rescis%C3%A3o-contratual
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/transfer%C3%AAncias-sucessivas-ao-longo-do-contrato-garantem-a-banc%C3%A1rio-recebimento-de-adicional
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/transfer%C3%AAncias-sucessivas-ao-longo-do-contrato-garantem-a-banc%C3%A1rio-recebimento-de-adicional
http://portal.stf.jus.br/noticias/verNoticiaDetalhe.asp?idConteudo=452600&ori=1

reconhecer sua transitoriedade.

Mantida indenizacdo a técnico de manutencao dispensado por telefone

Tribunal Superior do Trabalho - 14/10/2021

Por maioria de votos, a Sétima Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou o exame
do recurso da Oi S.A. contra a condenacao ao pagamento de indenizagdao a um técnico
de manutencao dispensado por telefone. Um dos pontos considerados pelo colegiado foi
o fato de que o contrato ja durava mais de sete anos, 0 que revela certa estabilidade na
relacao e reforca a presuncao de confianca entre as partes.

Viuva e filho de cobrador morto em assalto a dnibus tém direito a indenizacao

Tribunal Superior do Trabalho - 14/10/2021

A Terceira Turma do Tribunal Superior do Trabalho reconheceu a responsabilidade civil
da Viacao Atalia Ltda., de Nossa Senhora do Socorro (SE), e condenou-a ao pagamento de
indenizacao a vilva e ao filho de um empregado cobrador de 6nibus que faleceu durante
um assalto. Para o colegiado, a atividade implica um risco acentuado aos trabalhadores,
caracterizando a responsabilidade objetiva do empregador.

Mantida justa causa de empregado de aviario gue pegou luvas de volta apds joga-las no lixo

Tribunal Superior do Trabalho - 11/10/2021

A Segunda Turma do Tribunal Superior do Trabalho rejeitou recurso de um armazenis-
ta da Agrosul Agroavicola Industrial S.A., de Sao Sebastiao do Cai (RS), que pretendia a
reversao de sua dispensa por justa causa, em razao da nao observancia das normas de
higiene do estabelecimento. Para modificar o entendimento das instancias anteriores,
seria necessario o reexame de fatos e provas, vedado pela jurisprudéncia do TST.
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http://www.tst.jus.br/web/guest/-/mantida-indeniza%C3%A7%C3%A3o-a-t%C3%A9cnico-de-manuten%C3%A7%C3%A3o-dispensado-por-telefone
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/vi%C3%BAva-e-filho-de-cobrador-morto-em-assalto-a-%C3%B4nibus-t%C3%AAm-direito-a-indeniza%C3%A7%C3%A3o
http://www.tst.jus.br/web/guest/-/mantida-justa-causa-de-empregado-de-avi%C3%A1rio-que-pegou-luvas-de-volta-ap%C3%B3s-jog%C3%A1-las-no-lixo

Noticias do Executivo

Campanha Proteja o Trabalho realiza live sobre trabalho temporario na proxima terca (19)

Ministério do Trabalho e Previdéncia - 16/10/2021

A campanha Proteja o Trabalho realizara na proxima terca-feira (19), as 16h, a primeira
transmissao on-line do Ciclo 2021, com o tema “O que € Trabalho Temporario no Brasil?". A
transmissao sera feita pelo canal da Escola Nacional da Inspecao do Trabalho no Youtube,
por meio do link https://youtu.be/CcPjrs9ScCU.

Prova de vida serd realizada no més do aniversario

Ministério do Trabalho e Previdéncia - 15/10/2021

A portaria N° 1.366, de 14 de outubro de 2021, regulariza como nova data para realizacao
da prova de vida, a partir de 2022, o més de aniversario dos beneficiarios. Atualmente, a
obrigatoriedade da prova de vida estd suspensa de acordo com a Lei 14.199/2021, de 2 de
setembro de 2021.

Novos textos das NR s 51719, 30 e anexos das NR s 9. 12 e 20 sao publicados no Didrio
Oficial da Unido

Fundacentro - 14/10/2021

O Ministério do Trabalho e Previdéncia assinou 0s novos textos das Normas Regulamen-
tadoras n° 5 (Comissao Interna de Prevencao de Acidentes — CIPA), 17 (Ergonomia), 19
(Explosivos), 30 (Seguranca e Saude no Trabalho Aquaviario) publicados no Diario Oficial
da Unido - DOU, no dia 08 de outubro de 2021. Também foram aprovadas as adequacdes
dos anexos | — Vibracao e o Il — Calor, da NR n® 09 — Avaliacao e Controle das Exposicdes
Ocupacionais e Agentes Fisicos, Quimicos e Bioldgicos; anexo Il — Meios de Acesso a Ma-
quinas e Equipamentos da NR n°12; e anexo IV (Exposicao Ocupacional ao Benzeno em
Postos de Servicos Revendedores de Combustiveis Automotivos) da NR n° 20 — Seguranca
e Saude no Trabalho com Inflamaveis e Combustiveis).
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https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/trabalho/2021/outubro/campanha-proteja-o-trabalho-realiza-live-sobre-trabalho-temporario-na-proxima-terca-19
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/trabalho/2021/setembro/ministerio-e-caixa-firmam-acordo-de-cooperacao-para-desenvolvimento-da-plataforma-do-fgts-digital
https://www.gov.br/trabalho-e-previdencia/pt-br/noticias-e-conteudo/previdencia/2021/outubro/prova-de-vida-sera-realizada-no-mes-do-aniversario
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-pres/inss-n-1.366-de-14-de-outubro-de-2021-352343766
https://in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.199-de-2-de-setembro-de-2021-342651019
https://in.gov.br/en/web/dou/-/lei-n-14.199-de-2-de-setembro-de-2021-342651019
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2021/outubro/novos-textos-das-nrs-5-17-19-30-e-anexos-das-nrs-9-12-e-20-sao-publicados-no-diario-oficial-da-uniao
https://www.gov.br/fundacentro/pt-br/assuntos/noticias/noticias/2021/outubro/novos-textos-das-nrs-5-17-19-30-e-anexos-das-nrs-9-12-e-20-sao-publicados-no-diario-oficial-da-uniao

Noticias do Ministério Publico do Trabalho

MPT discute criacao de cotas para inclusao de resgatados do trabalho escravo no mercado formal

Ministério Publico do Trabalho - 13/10/2021

O Ministério Publico do Trabalho na Paraiba (MPT-PB) vem discutindo a criacao de co-
tas para a inclusao de trabalhadores resgatados do trabalho analogo ao de escravo no
mercado de trabalho formal. Grande parte das vitimas resgatadas do trabalho escravo
acaba retornando para a mesma situacao de exploracao por falta de oportunidades de
emprego. O assunto foi discutido, na tarde da ultima quinta-feira (7/10), em uma reunido
virtual da Comissao Estadual de Erradicacao do Trabalho Escravo do Estado (Coetrae-PB),
que tem como integrante o MPT e varias instituicoes.

Evento virtual com Luiza Trajano debate a inclusao de jovens negros e negras no mercado
de trabalho

Ministério Publico do Trabalho - 13/10/2021

No dia 20 de outubro, as 16 horas, o Ministério Publico do Trabalho (MPT), por meio da
Coordenadoria Regional da Promocao da Igualdade e Combate a Discriminacao da 15°
Regiao, e o Nucleo Negro da UNESP para Pesquisa e Extensao se reunirao em uma roda
de conversa virtual com a presidente do Conselho do Magazine Luiza, Luiza Trajano, para
debater a importancia da inclusao de jovens negros e negras no mercado de trabalho. O
evento serd transmitido ao vivo pela pagina do MPT Campinas no Youtube (youtube.com/
mptcampinasoficial). Link direto para o evento: https://youtu.be/FOE-pKR6rDO

Covid-19: notas técnicas, recomendacdes e destinacdes do MPT

Ministério Publico do Trabalho - 13/10/2021

Notas Técnicas Conjuntas PCT e Coordenadorias Tematicas

Servigo Social da Indistria CB I C
PELO F @ A

ELO FUTURO DO TRABALH



https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-discute-criacao-de-cotas-para-inclusao-de-resgatados-do-trabalho-escravo-no-mercado-formal
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/mpt-e-prf-firmam-cooperacao-para-fortalecer-combate-as-irregularidades-trabalhistas
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/evento-virtual-com-luiza-trajano-do-magazine-luiza-debate-a-inclusao-de-jovens-negros-e-negras-no-mercado-de-trabalho
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/evento-virtual-com-luiza-trajano-do-magazine-luiza-debate-a-inclusao-de-jovens-negros-e-negras-no-mercado-de-trabalho
https://mpt.mp.br/pgt/noticias/covid-19-notas-tecnicas-recomendacoes-e-destinacoes-do-mpt

Noticias do Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho

12 de outubro @ mais uma data gue marca a luta contra o trabalho infantil

Sindicato Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho - 12/10/2021

Dia 12 de outubro, quando € comemorado o Dia da Crianca, € mais uma data que marca o
combate ao trabalho infantil. A luta contra essa chaga social faz parte da missao do SINAIT
e da Auditoria Fiscal do Trabalho. Sdo 130 anos de historia desde a criacao da Inspecao
do Trabalho no Brasil até agora. O objetivo da criacao da carreira, inicialmente, por meio
do Decreto n° 1.313 de 1891, entre outras medidas, visava a fiscalizacao permanente dos
estabelecimentos fabris em que trabalhavam criancas e adolescentes. O decreto ainda
proibia o trabalho de menores de 12 anos em fabricas, exceto na condi¢cao de aprendizes.
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https://www.sinait.org.br/site/noticia-view/?id=19412/12%20de%20outubro%20e%20mais%20uma%20data%20que%20marca%20a%20luta%20contra%20o%20trabalho%20infantil

Outras Noticias

Funcionario gue teve parte do pé amputado deve receber pensao

Consultor Juridico - 16/10/2021

A vitima do evento danoso, que sofre reducao parcial e permanente da capacidade la-
borativa, tem direito ao pensionamento, independente da capacidade para exercicio de
outras atividades, em face do maior sacrificio na busca de um emprego.

Custas e sucumbéncia em acdes aumentam eficiéncia da Justica do Trabalho, diz Fux

Consultor Juridico - 14/10/2021

Os dispositivos da reforma trabalhista (Lei 13.467/2017) que preveem o pagamento de
custas processuais, honorarios advocaticios e pericias de sucumbéncia aos perdedores
dos litigios desestimulam a propositura de acdes temerarias, aumentam a eficiéncia do
Judiciario e nao constituem impedimento indevido do acesso a Justica.

TNU fixa tese sobre segurado gue trabalhava em condicdes especiais

Consultor Juridico - 12/10/2021

A Turma Nacional de Uniformizacao dos Juizados Especiais Federais decidiu, por unani-
midade, conhecer e negar provimento a um incidente de uniformizacao da Unido, nos
termos do voto do juiz relator, julgando-o como representativo de controvérsia, para fixar
a seguinte tese: “| - O (A) segurado (a) que trabalhava sob condicdes especiais e passou,
sob qualguer condicao, para regime previdenciario diverso, tem direito a expedicao de
certidao desse tempo identificado como especial, discriminado de data a data, ficando
a conversao em comum € a contagem reciproca a critério do regime de destino, nos
termos do artigo 96, IX, da Lei 8.213/1991; || - Na contagem reciproca entre o Regime Geral
da Previdéncia Social (RGPS) e o Regime Proprio da Uniao, é possivel a conversao de
tempo especial em comum, cumprido até o advento da EC 103/2019 (Tema 278)".

Servigo Social da Indistria CB I C
ELO F A

PELO FUTURO DO TRABALHO


https://www.conjur.com.br/2021-out-16/funcionario-teve-parte-pe-amputado-receber-pensao
https://www.conjur.com.br/2021-out-14/custas-sucumbencia-trabalhista-aumentam-eficiencia-fux
https://www.conjur.com.br/2021-out-12/tnu-fixa-tese-segurado-trabalhou-condicoes-especiais

STF vai discutir aliguota de IR sobre proventos recebidos no exterior

Consultor Juridico - 12/10/2021

O Supremo Tribunal Federal vai decidir a constitucionalidade da incidéncia da aliquota
de 25% do imposto de renda sobre pensdes e proventos de fontes localizadas no pais e
recebidos por pessoas residentes no exterior. A repercussao geral do tema foi reconhecida
pela corte na ultima sexta-feira (8/10).

Exercer funcdo de confianca por 13 anos Ndo gera incorporacao de gratificacao

Consultor Juridico - 11/10/2021

Sumulas de tribunais nao tém forca de lei. Assim, norma prevista pela Reforma Trabalhista
(Lei 13.467/2017), editada apds uma determinada simula, prevalece sobre o entendimen-
to jurisprudencial. A partir dessa premissa, a 4 Turma do Tribunal Superior do Trabalho
negou a um empregado do Banco do Estado do Rio Grande do Sul o pagamento de
diferencas salariais decorrentes da incorporacao dos valores de gratificacdes de funcao
recebidas por mais de dez anos.

Todas as Normas de Higiene Ocupacional da Fundacentro serdo revisadas no proximmo ano

Revista Protecao - 15/10/2021

Foi publicada hoje, dia 15 de outubro, no Diario Oficial da Uniao, a Portaria n° 675, de 6
de outubro de 2021, que estabelece os procedimentos para a elaboracao e revisao das
Normas Técnicas de Higiene Ocupacional (NHO). O documento foi assinado pelo presi-
dente da Fundacentro (Fundacao Jorge Duprat Figueiredo de Medicina e Seguranca do
Trabalho), Felipe Mémolo Portela. De acordo com a Portaria, a Fundacentro estabelecera
um cronograma quinquenal de revisao das NHO existentes.

Inscricdes abertas para 6° Seminario Internacional do Programa Trabalho Seguro

Revista Protecdo - 13/10/2021

Estdo abertas as inscricdes para o “6° Seminario Internacional do Programa Trabalho
Seguro — Construcao do trabalho seguro e decente em tempos de crise: prevencao de
acidentes e doencas ocupacionais”, promovido pelo Programa Nacional de Prevencao
de Acidentes de Trabalho da Justica do Trabalho, com o apoio da Escola Nacional de
Formacao e Aperfeicoamento de Magistrados do Trabalho (Enamat).
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https://www.conjur.com.br/2021-out-12/stf-discutir-aliquota-ir-proventos-recebidos-exterior
https://www.conjur.com.br/2021-out-11/exercer-funcao-confianca-nao-gera-incorporacao-gratificacao
https://protecao.com.br/destaque/todas-as-normas-de-higiene-ocupacional-da-fundacentro-serao-revisadas-no-proximo-ano/
https://protecao.com.br/eventos/noticias-eventos/inscricoes-abertas-para-6o-seminario-internacional-do-programa-trabalho-seguro/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf7js77VT4R28sqnIkyweSb81_tNRFZyEytRACjJy5hgFLgLg/viewform

Atos Normativos

PORTARIA PRES/INSS N° 1.366, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021 (DOU de 15/10/2021 Secao
| Pag. 135) - Disciplina os procedimentos referentes a comprovacao de vida anual dos
beneficiarios do INSS;

PORTARIA FUNDACENTRO N° 675, DE 6 DE OUTUBRO DE 2021 (DOU de 15/10/2021 Se¢ao
| Pag. 136) - Esta portaria estabelece os procedimentos para a elaboracao e revisao das
Normas Técnicas de Higiene Ocupacional (NHO);
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https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-pres/inss-n-1.366-de-14-de-outubro-de-2021-352343766
https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/portaria-n-675-de-6-de-outubro-de-2021-352343528

Dados estatisticos de Fiscalizacao

Os 10 (dez) itens das Normas Regulamentadoras mais fiscalizados pela Auditoria Fiscal do
Trabalho do Ministério do Trabalho e Previdéncia na Industria da Construcao (CNAEs 41, 42 e
43) no ano de 2021 (jan/ago):

7.3.1"A" 929
18.13.1 842
18.15.6 451
18.23.1 431

18.2.1 419

18.22.2 | 377

18.13.4 | 367

18.37.3 | 346

18.8.5 I 322
18.3.1 273

0 200 400 600 800 1000

Retificacado: As extracdes dos dados divulgados nas edi¢cdes anteriores consideraram um
periodo temporal maior do que somente a fiscalizagao realizada ao longo do ano de 2021.

Fonte: Sistema Federal de Inspecio do Trabalho - SFIT/MTP
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Itens mais fiscalizados: E a soma de todas as rubricas utilizadas pelos Auditores Fiscais do
Trabalho durante o exercicio da fiscalizacao do Ministério da Economia (antigo Ministério do
Trabalho) nos estabelecimentos empresariais. Esse quantitativo leva em consideracao o nu-
mero de “notificacdes/autuacdes”’, “embargos”’, “interdicdes” e “regularizado na acéo fiscal”.
Os atos fiscais do ME na area das relacdes de trabalho sao assim contabilizados: RF 1- Regular;
RF 2 - Regularizado na Acao Fiscal, RF 3 - Irregular (autuacao); RF 4 - Notificado; RF 5 - Embar-

go; RF 6 - Levantamento de Embargo; RF 7 - Interdicao; RF 8 - Levantamento de Interdicao.

7.3.1 Compete ao empregador:

a) garantir a elaboracao e efetiva implemen-
tacao do PCMSO, bem como zelar pela sua
eficacia;.

18.13.1 E obrigatdria a instalacdo de protecdo
coletiva onde houver risco de queda de traba-
Ihadores ou de projecao e materiais.

18.15.6 Os andaimes devem dispor de sistema
guarda-corpo e rodapé, inclusive nas cabecei-
ras, em todo o perimetro, conforme subitem
18.13.5, com excecdo do lado da face de traba-
Iho.

18.23.1 A empresa é obrigada a fornecer aos
trabalhadores, gratuitamente, EPI adequado
a0 risco e em perfeito estado de conservagao
e funcionamento, consoante as disposicdes
contidas na NR 6 - Equipamento de Protecao
Individual - EPI.

18.2.1 E obrigatdria a comunicacdo a Delegacia
Regional do Trabalho, antes do inicio das ativi-
dades, das seguintes informacdes:

a) endereco correto da obra;

b) endereco correto e qualificagao (CEI,CGC ou
CPF) do contratante, empregador ou condo-
minio;

C) tipo de obra;

d) datas previstas do inicio e conclusao da obra;
e) numero maximo previsto de trabalhadores
na obra

18.22.2 Devem ser protegidas todas as partes
moveis dos motores, transmissdes e partes
perigosas das maquinas ao alcance dos traba-
Ihadores.

18.13.4 E obrigatoria, na periferia da edificacao,
a instalacao de protecao contra queda de tra-
balhadores e projecao de materiais a partir do
inicio dos servicos necessarios a concretagem
da primeira laje.

18.37.3 E obrigatdrio o fornecimento gratuito
pelo empregador de vestimenta de trabalho e
sua reposicao, quando danificada.

18.8.5. E proibida a existéncia de pontas verti-
cais de vergalhdes de aco desprotegidas.

18.3.1. S3o obrigatorios a elaboracao e o cum-
primento do PCMAT nos estabelecimentos
com 20 (vinte) trabalhadores ou mais, contem-
plando os aspectos desta NR e outros disposi-
tivos complementares de seguranca.
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